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[ SPANISH TEXT — TEXTE ESPAGNOL |

ACUERDO PARA REGULARIZAR LA SITUACION LABORAL Y MIGRATORIA
DE NACIONALES DEL PERU Y DEL ECUADOR EN LA REGION DE
INTEGRACION FRONTERIZA AMPLIADA

Art. 1. Los Gobiernos del Pert y del Ecuador, inspirados en el Convenio sobre
Transito de Personas, Vehiculos, Embarcaciones Fluviales y Maritimas vy
Aeronaves, de 26 de octubre de 1998, en las disposiciones del Instrumento Andino
de Migracion Laboral (Decision 545) aprobado por el Consejo Andino de Ministros
de Relaciones Exteriores, reafirman el animo de fortalecer permanentemente los
lazos de amistad que felizmente existen entre los dos pueblos.

Art. 2. El presente Acuerdo tiene por objeto establecer un régimen migratorio de
excepcién para regularizar la permanencia de trabajadores agricolas y de la
construccion y empleados del servicio domeéstico en la Region de Integracion
Fronteriza y que, para estos efectos migratorios, se amplia en el Pert, a los
Departamentos de Lambayeque, Amazonas y Loreto y; en el Ecuador, a las
Provincias del Azuay y Canfar.

Art. 3. Las autoridades compelentes procederan a regularizar hasta el 10 de mayo
de 2007, mediante la visacion respectiva, a una tasa preferencial, en el caso del
Ecuador, de USS 2,00 (dos ddlares). y. en el caso del Peri, a una tasa
preferencial hasta por un valor equivalente a la mencionada tasa ecuatoriana, en
el marco de un criterio de reciprocidad, a las nacionales del otro pais radicados en
la mencionada Regidén de Integracion Fronteriza Ampliada, quienes deberan
cumplir con los siguientes requisitos:

a) Pasaporte con una vigencia minima de seis meses.

b) Acreditar un periodo minimo de un afnc de permanencia, consecutiva o
interrumpida, desde el 1° de enero de 2004, en la Region de Integracion
Fronteriza Ampliada en el otro pais, mediante la presentacion de uno de los
siguientes documentos: partidas de registro civil, titulo de propiedad o contrato
de arrendamiento debidamente registrado. En caso no se cuente con alguno
de los documentos sefalados, podran presentarse otros elementos probatorios
que las entidades competentes consideren suficientes para el fin indicado.

c) Presentar un certificado en el que quede establecido que el peticionario no
registra antecedentes penales, expedido por las autoridades competentes en el
pais receptor. También debera presentarse similar documento del pais de
origen.

d) Comprobar el ejercicio de las tareas agricolas, de la construccion o del servicio
doméstico mediante la presentacion del contrato de trabajo registrado ante la
autoridad laboral de la Region de Integracion Fronteriza Ampliada que pruebe
el vinculo laboral existente, en el cual consten clausulas relacionadas con la
vigencia del mismo, a partir de la fecha de regularizacion de permanencia del
interesado y el compromiso de su afiliacidon, por parte del contratante, al
sistema de Seguridad Social del pais receptor.



