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Prólogo

La igualdad de género es fundamental para el crecimiento económico y el desarrollo sostenible, y puede ser 
una fuerza motriz de cambio.

Las políticas comerciales están comenzando a reflejar esto. El hecho de que 127 países hayan adherido a 
la Declaración Conjunta sobre Comercio y Empoderamiento Económico de las Mujeres con ocasión de la 
Conferencia Ministerial de la OMC llevada a cabo en Buenos Aires en 2017, es prueba de ello.

Todavía queda un largo camino por recorrer. Un análisis de más de 70 tratados de libre comercio en 25 
países revela que sólo un 40 % menciona explícitamente al género. Casi el 70 % tiene un nivel limitado de 
perspectiva de género.

Los tratados de libre comercio son los cimientos de mercados más grandes e integrados, y crean 
oportunidades en las cadenas de valor mundiales. En la práctica, las oportunidades difieren entre las mujeres 
y los hombres.

Esta publicación responde al llamamiento de los responsables de formular las políticas y los negociadores 
comerciales para disponer de una guía práctica que permita crear acuerdos más inclusivos. La incorporación 
de la perspectiva de género garantiza que esos acuerdos promuevan oportunidades más equitativas en lugar 
de perpetuar las desigualdades.

Ofrece una herramienta para medir la perspectiva de género en los acuerdos existentes, compartir las mejores 
prácticas y ofrecer recomendaciones concretas con cláusulas modelo para negociar futuros acuerdos 
comerciales.

Deseo agradecer al Gobierno del Reino Unido por su apoyo de larga data a la labor del ITC en las cuestiones 
sobre la mujer y el comercio en la última década y la Iniciativa SheTrades, que hizo posible esta publicación.

El Centro de Comercio Internacional seguirá trabajando activamente para ayudar a los responsables de la 
formulación de políticas a hacer que sus estrategias comerciales sean más inclusivas, mediante un conjunto 
de herramientas especializadas, como la presente publicación, así como SheTrades Outlook, un instrumento 
normativo en línea sobre la mujer y el comercio.

Esperamos que esta información motive la reflexión, el compromiso y la acción en la comunidad del comercio 
y el desarrollo. Al celebrar el 25º aniversario de la Declaración y Plataforma de Acción de Beijing y el comienzo 
de la Década de Acción para la consecución de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones 
Unidas, el impulso para actuar es más claro que nunca.

Dorothy Tembo
Directora Ejecutiva a.i. 
Centro de Comercio Internacional 
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Prólogo para la edición argentina

En 2015 los países miembros de la Organización de las Naciones Unidas aprobaron la Agenda 2030 para 
el Desarrollo Sostenible y sus 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible que, sobre todo en el Objetivo N° 5, 
enfatizan la importancia de lograr la igualdad de género, garantizar los derechos humanos de mujeres y 
niñas, eliminar todas las formas de discriminación contra mujeres y niñas, e impulsar su empoderamiento en 
diversos ámbitos, entre ellos, el económico.

En diciembre de 2017, en la Conferencia de la OMC llevada a cabo en Buenos Aires, 127 países 
adhirieron a la Declaración Conjunta sobre Comercio y Empoderamiento Económico de las Mujeres que 
plantea la necesidad de promover políticas comerciales inclusivas e incrementar la participación de las 
mujeres en el comercio internacional, de modo de contribuir al crecimiento económico sustentable y a 
la reducción de la pobreza. 

Al año siguiente, en la reunión del G20 que se realizó en Argentina, el Business 20 (B20) publicó el documento 
Medidas Concretas hacia la Equidad de Género que señala que la reducción de la brecha de género debe 
seguir siendo una prioridad para los líderes del G20. El documento identifica la desigualdad de género como 
un fenómeno complejo con múltiples dimensiones y plantea propuestas para hacer frente a las limitaciones 
estructurales que enfrentan las mujeres, tales como la eliminación de estereotipos de género, la remoción 
de los obstáculos a la participación de las mujeres en el mercado laboral formal, la erradicación de todas las 
formas de discriminación en contratación, remuneración y promoción, el impulso a las políticas educativas y 
capacitaciones, y la reformulación de las tareas de cuidado, entre otras. 

Pero no basta desear un futuro, hay que hacerlo posible. Por eso, el Centro de Comercio Internacional 
(ITC) colabora de manera continua para ayudar a los responsables de la formulación de políticas públicas a 
diseñar estrategias comerciales más inclusivas.

La publicación Mainstreaming Gender in Free Trade Agreements del ITC, que presentamos aquí en su 
versión en español, es una herramienta para analizar cómo se ha incorporado la perspectiva de género 
en las negociaciones de acuerdos comerciales concluidos y cómo se redactaron e interpretaron sus 
cláusulas. Consideramos que este trabajo es un punto de partida fundamental para seguir promoviendo 
más y mejor inclusión. 

        
Enrique S. Mantilla
Presidente 
Cámara de Exportadores de la República Argentina
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