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近日，湖北省政府出台《关于进一步提高新时代招商引资和

招才引智工作质量的若干意见》提出，坚持“双招双引”相结合，

进一步加快新旧动能转换，推动经济高质量发展。 

意见提出，实行重大项目“一事一议”，加大招商引资财政

奖励力度、金融支持力度和土地保障。加大招才引智资金投入，

推进省“百人计划”、省新时代高层次人才工程、急需紧缺专业

技术人才引进培养工程、楚商楚才“回归”创新创业工程等重大

人才项目，大力引进科技领军人才、企业家人才、高技能人才、

青年人才和高水平创新团队，采取人才津贴、人才奖励、项目资

助、创业扶持、股权投资、贷款贴息等方式给予综合资助。对顶

尖人才给予政府特级专家津贴。 

支持精准引进人才，定期发布急需紧缺人才目录。在国家自

主创新示范区、湖北自贸试验区探索建设人才管理改革试验区。

支持引进优秀人才进入公务员队伍，对部分专业技术较强的职位

实行聘任制公务员。允许事业单位依规采取直接考核方式公开招

聘人才，可通过特设岗位聘用高层次和急需紧缺人才，逐步探索

编制备案制管理。 预览已结束，完整报告链接和二维码如下：
https://www.yunbaogao.cn/report/index/report?reportId=11_5668


