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中央国家机关工委关于开展"为民、务实、清廉"主题教育实践活动的通知（2007年）
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中央国家机关工委关于开展“为民、务实、清廉”主题教育实践活动的通知(节选)

（国工发〔2007〕15号）

　　一、认真开展教育，打牢思想基础。组织党员干部深入学习胡锦涛同志在中央纪

委第七次全会上的重要讲话精神，学习十六届六中全会关于《关于构建社会主义和谐

社会若干重大问题的决定》，学习温家宝同志在十届全国人大五次会议上所作的政府

工作报告和在国务院第五次廉政工作会议上的重要讲话，学习党中央、国务院关于加

强政府自身建设推进政府管理创新的一系列重要精神，通过个人自学、集中研讨、专

题辅导、座谈讨论、中心组学习、开展警示教育等，深刻认识和加强中央国家机关党

员干部作风建设，努力解决人民群众切身利益问题，建设法治、服务、责任和效能机

关的极端重要性和现实紧迫性。

　　二、转变机关作风，努力提高行政效能。积极推动规范行政权力运行，转变政府

职能，全面加强政风建设，推进体制改革和制度建设，切实提高行政效能。认真贯彻

行政许可法，进一步减少和调整行政许可事项，实行“阳光”审批，推行网上审批。

完善政府信息发布制度，加快推进政务公开。积极探索建立政府绩效评估制度，科学

评估政府工作人员履行职责的情况。继续抓好商业贿赂专项治理和解决损害群众利益

的突出问题。认真贯彻落实《党政机关国内公务接待管理规定》，严格规范政府机关

公务接待，严格控制会议、差旅、出国考察和公务用车等支出，进一步精简会议和文

件，严格控制各种名目的节庆、达标评比和表彰活动。厉行节约，显著降低行政成

本，进一步完善行为规范、运转协调、公正透明、廉洁高效的管理体制和运行机制。

　　三、把解决民生问题摆在更加突出的位置，努力推动工作创新发展。组织党员干

部结合业务实际，围绕民生问题深入基层开展专题调研，特别要注意深入到艰苦地

方、困难地方和问题多的地方，切实为群众解决实际问题，进一步增进党员干部和基

层群众的深厚感情。建立健全科学发展机制，在解决就业、社会保障、收入分配、教

育、医疗、住房、社会治安、公共安全、资源环境等关系群众切身利益的问题，以及

进一步深化改革，转变政府职能，强化社会管理，加强公共服务等方面，精心组织力

量，着力改革攻坚，破解发展难题，制定相关政策，推动政策落实。

　　四、认真整改，建立长效机制。通过认真学习、深入调研、广泛征求意见，认真

查找干部作风建设特别是全面履行职能，切实关注民生，努力解决人民群众最关心、

最直接、最现实问题方面存在的不足，认真查找本部门推进体制改革和制度建设，提

高机关效能等方面存在的差距，制定整改措施，集中力量进行整改。认真总结经验，

不断完善制度，进一步推进体制机制创新，规范权力运行，转变政府职能，强化社会

管理，加强公共服务，建立健全公共服务体系，形成党员联系和服务群众的长效机

制，使转变干部作风，加强机关行政效能建设走上制度化和规范化的轨道。

　　开展“为民、务实、清廉”主题教育实践活动，对加强政府自身建设、服务人民

群众、促进基层组织建设具有重要推动作用。各部门要切实加强领导，精心组织实

施，充分发挥党支部的战斗堡垒作用和广大党员干部的主体作用，把主题教育实践活

动的开展放到为基层和群众办实事之中，放到推动本部门工作的创新发展之中，努力

让人民群众得到实实在在的利益，共享改革发展的成果，以科学发展促进社会和谐。

工委将通过召开经验交流会和编印信息交流专刊等方式，及时推广好的做法和经验。
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