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企业技术中心认定与评价办法 

（国家经贸委 1998 年 12 月 28 日发布 国经贸技术

[1998]849 号） 

第一章  总 则 

第一条 为了促进与规范企业技术中心（以下简称技术中心）

的建设与发展，充分发挥技术中心的作用，特制定本办法。 

第二条 鼓励和支持有条件的大型企业和企业集团（以下简

称企业）建立技术中心，旨在提高企业的自主开发能力和利用社

会资源能力，推动企业建立以技术中心为主要方式的技术创新体

系，促使企业成为技术开发与创新的主体，探索科技与经济结合

的有效形式和途径。 

第三条 技术中心是企业设立的具有较高层次和水平的研究

开发机构，是企业技术创新体系的核心，是企业技术进步和技术

创新的主要技术依托。 

第四条 技术中心的任务是为本企业发展提供技术支持，工

作目标是增强企业的市场竞争能力、经济效益和发展后劲，不以



 - 2 - 

自身营利为目的，强调市场意识、整体意识、效益意识和创新意

识。 

第五条 企业是技术中心建设的主体，其经费由本企业提供。

在主要服务于本企业的同时，可通过承担国家、地方和其它企业

的研究项目，开展技术开发、技术咨询、技术转让、技术服务等

技术活动，拓宽资金渠道，增加科技投入，提高研究开发水平。 

第六条 技术中心的任务与职能： 

（一）参与制定和执行企业技术发展战略和技术创新、技术

改造、技术引进、技术开发规划和计划。 

（二）超前研究开发有市场前景的新技术、新产品、新工艺、

新材料、新装备，为本企业的产品更新换代和形成新的经济增长

点提供技术支持；负责引进技术的消化、吸收和创新工作，形成

具有自主知识产权的技术和主导产 

（三）组织和运用国内外的技术和智力资源，开展范围广泛

的、多种形式的国际技术交流与合作，利用国内外已有的科技成

果进行综合集成和二次开发，与高等院校、研究院所以及同行企

业建立长期、稳定的合作关系。 
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（四）收集、分析与本企业相关的全球技术和市场信息，研

究行业发展动态，为产品和技术发展决策提供咨询、意见和建议。 

（五）创造一流的工作条件，建立有效的人才激励机制，吸

引国内外的技术人才以各种形式为企业工作；组织科技人员培训，

为企业培养和造就高素质的技术和管理人才。 

（六）开展技术经营和服务，对科技成果进行技术经济评估、

技术咨询和技术转让，促进科技成果在企业内外的推广应用；对

企业内其它研究开发机构的工作进行指导并提供服务。 

第七条 根据国民经济发展的状况，国家有关部门从产业和

行业的需要出发，统筹规划，有限目标，择优支持，重点提高技

术中心的研究开发能力和水平，产生示范和导向作用，促进产品

结构的调整和产业技术的升级。 

第八条 国家鼓励专业对口的独立科研院所、高校和社会的

科技力量以多种形式进入企业，与企业共建技术中心或开展多种

形式的合作。 

第二章  技术中心的认定程序 
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第九条 根据国民经济发展需要，国家经贸委会同财政部、

国家税务总局、海关总署确定全国技术中心建设发展规划，组织

技术中心认定工作。 

第十条 申请国家认定技术中心的企业应具备以下条件： 

（一） 有较强的经济技术实力和较好的经济效益，在同行业

中具有显著的竞争优势，有较好的企业经营机制； 

（二） 企业领导重视技术中心工作，具有较强的市场意识和

创新意识，能为技术中心建设创造良好的条件； 

（三） 具有较完善的研究、开发、试验和试制条件，有较强

的研究开发能力和较高的研究开发投入，研究开发水平在同行业

中处于领先地位； 

（四） 有技术水平高、实践经验丰富的技术带头人，科技人

员队伍结构合理、业务素质较高； 

（五） 初步建立了技术中心组织体系，并能有效地开展研究

开发工作，有明确的技术中心发展规划和目标，并积极组织实施。 

第十一条 申请认定技术中心的企业需认真填报《企业（集

团）技术中心享受优惠政策申请书》，地方经贸委或行业主管部
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门在严格审查的基础上，择优向国家经贸委申报。国家经贸委会

同财政部、国家税务总局、海关总署审定并下达享受优惠政策的

企业技术中心名单。 

第三章  技术中心的建设与运行 

第十二条 技术中心的组织机构依照精干、高效的原则，结

合企业技术开发体系的建立，根据企业的具体情况合理设置。 

第十三条 鼓励技术中心财务实行独立核算，所需资金纳入

企业年度预算。 

第十四条 技术中心实行主任负责制，由企业主要领导任技

术中心主任。研究开发课题实行课题组长负责制或项目经理负责

制。课题负责人的产生，引入竞争机制，采取公开招聘等方式确

定。课题组人员可根据需要来自不同部门，只要有利于技术中心

的建设和发展，技术中心可与企业生产部门、营销部门人员相互

流动。 

第十五 条技术中心应设立由企业主要领导以及研究、生产、

销售、财务等部门组成的技术委员会，负责研究开发方向、重点

课题和经费预算等重大问题的决策，制定年度计划，并对技术中

心的工作绩效进行评估。 

预览已结束，完整报告链接和二维码如下：
https://www.yunbaogao.cn/report/index/report?reportId=11_3512


