
ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИНИНГ ҚОНУНИ

«ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ СУДЬЯЛАР ОЛИЙ КЕНГАШИ ТЎҒРИСИДА»ГИ ЎЗБЕКИСТОН
РЕСПУБЛИКАСИ ҚОНУНИГА ЎЗГАРТИШ ВА ҚЎШИМЧАЛАР КИРИТИШ ҲАҚИДА

Қонунчилик палатаси томонидан 2021 йил 24
июлда қабул қилинган 

Сенат томонидан 2021 йил 27 августда
маъқулланган

1-модда. Ўзбекистон Республикасининг 2017 йил 6 апрелда қабул қилинган «Ўзбекистон
Республикаси Судьялар олий кенгаши тўғрисида»ги ЎРҚ-427-сонли Қонунига (Ўзбекистон
Республикаси Олий Мажлиси палаталарининг Ахборотномаси, 2017 йил, № 4, 135-модда; 2019
йил, № 9, 591-модда; 2020 йил, № 11, 652-модда; 2021 йил, 4-сонга илова) қуйидаги ўзгартиш ва
қўшимчалар киритилсин:

1) 5-модданинг:

биринчи қисмидаги «ҳуқуқни муҳофаза қилувчи органлар» деган сўзлар чиқариб
ташлансин;

учинчи қисми қуйидаги таҳрирда баён этилсин:

«Кенгаш раисининг ўринбосари Ўзбекистон Республикаси Президенти томонидан
тайинланади»;

бешинчи қисмидаги «ҳуқуқни муҳофаза қилувчи органлар» деган сўзлар чиқариб
ташлансин;

олтинчи ва еттинчи қисмлари қуйидаги таҳрирда баён этилсин:

«Кенгашнинг раиси, раис ўринбосари, котиби ва судьялар орасидан тасдиқланган ўн
бир нафар аъзоси ўз фаолиятини доимий асосда амалга оширади, Кенгашнинг қолган етти
нафар аъзоси ўз фаолиятини жамоатчилик асосида амалга оширади.

Кенгашнинг судьялар орасидан тасдиқланган ва ўз фаолиятини доимий асосда амалга
оширувчи ўн бир нафар аъзоси Кенгаш томонидан унинг раиси тақдимига биноан
Кенгашнинг шўъбаси ҳамда Судьялар дахлсизлигини таъминлаш ва коррупциянинг олдини
олиш бўйича суд инспекцияси таркибига, шу жумладан мазкур тузилмаларнинг раҳбарлари
лавозимларига сайланади»;

2) 6-модданинг матни қуйидаги таҳрирда баён этилсин:

«Кенгашнинг асосий вазифалари қуйидагилардан иборат:

судьялик лавозимларига номзодларни энг малакали ва масъулиятли мутахассислар
орасидан танлов асосида танлаш, тайёрлаш, лавозимга тайинлаш, шунингдек раҳбар
судьялик лавозимларига кўрсатиш учун тавсия этиш орқали судьялар корпусини
шакллантириш;

судьялар дахлсизлиги бузилишининг ва уларнинг одил судловни амалга ошириш
борасидаги фаолиятини бирон-бир тарзда аралашувдан самарали ҳимоя қилиш бўйича
чора-тадбирлар кўриш;

судьялар орасида коррупция ҳолатларининг олдини олиш ва уларни барвақт аниқлаш
бўйича чора-тадбирлар кўриш;

суд тизимида аниқланган ҳар бир коррупция ҳолатини кўриб чиқиш ва принципиал
баҳолаш;

Кенгашнинг ҳамда суд тизимининг фаолиятида очиқлик ва шаффофликни таъминлаш
бўйича чора-тадбирлар кўриш;

судьяларни касбий жиҳатдан тайёрлашни, уларнинг малакасини оширишни ташкил
этиш, судьялар фаолияти самарадорлигини замонавий ахборот технологияларини жорий
қилиш орқали баҳолашда холислик ва шаффофликни таъминлаш;

https://lex.uz/ru/docs/3153668
https://lex.uz/ru/docs/3153668?ONDATE=07.04.2017%2000#3153776
https://lex.uz/ru/docs/3153668?ONDATE=07.04.2017%2000#3153779
https://lex.uz/ru/docs/3153668?ONDATE=11.09.2019%2000#4513340
https://lex.uz/ru/docs/3153668?ONDATE=07.04.2017%2000#3153787
https://lex.uz/ru/docs/3153668?ONDATE=07.04.2017%2000#3153792
https://lex.uz/ru/docs/3153668?ONDATE=07.04.2017%2000#3153794
https://lex.uz/ru/docs/3153668?ONDATE=07.04.2017%2000#3153805


раҳбар судьялик лавозимларига кўрсатиш учун муносиб судья кадрларни танлаб олиш,
шунингдек уларни рағбатлантириш ва мукофотлаш масаласи юзасидан ташаббус кўрсатиш;

оммавий ахборот воситалари билан ҳамкорлик қилиш, аҳоли билан мулоқотни йўлга
қўйиш, жисмоний ва юридик шахсларнинг судьялар томонидан одоб-ахлоқ қоидаларига риоя
этилиши масалаларига доир мурожаатларини кўриб чиқиш;

суд-ҳуқуқ соҳасидаги қонунчиликни янада такомиллаштириш, суд ҳокимиятининг
чинакам мустақиллигини ва ягона суд амалиётини таъминлаш, одил судловга эришиш
даражасини ҳамда уни амалга ошириш сифатини яхшилаш бўйича таклифлар тайёрлаш;

судьяларни интизомий жавобгарликка тортиш тўғрисидаги, шунингдек уларни жиноий
жавобгарликка тортиш учун хулоса бериш ҳақидаги масалани кўриб чиқиш»;

3) 7-модданинг матни қуйидаги таҳрирда баён этилсин:

«Кенгаш ўз зиммасига юклатилган вазифаларни бажариш учун:

судьялик лавозимларига номзодларни танлов асосида танлашни ташкил этади;

раҳбар судьялик лавозимларига номзодлар захирасини шакллантиради;

Ўзбекистон Республикаси Олий судининг раиси, раис ўринбосарлари ва судьялари
лавозимларига тавсия этиладиган номзодлар бўйича Ўзбекистон Республикаси
Президентига таклифлар киритади;

вилоятлар ва Тошкент шаҳар судларининг раислари ва раис ўринбосарлари, вилоятлар
ва Тошкент шаҳар маъмурий судлари раислари ва раис ўринбосарлари, Ўзбекистон
Республикаси Ҳарбий судининг раиси ва раис ўринбосари лавозимларига тавсия этиладиган
номзодлар бўйича Ўзбекистон Республикаси Президентига тақдимномалар киритади;

вилоятлар ва Тошкент шаҳар судларининг судьяларини, туманлараро, туман, шаҳар
судларининг раисларини, уларнинг ўринбосарлари ва судьяларини, вилоятлар ва Тошкент
шаҳар маъмурий судлари судьяларини, туманлараро маъмурий судларнинг раисларини,
уларнинг ўринбосарлари ва судьяларини, шунингдек Ўзбекистон Республикаси Ҳарбий
судининг судьяларини, ҳудудий ҳарбий судларнинг раисларини лавозимга тайинлайди;

Қорақалпоғистон Республикаси судининг, Қорақалпоғистон Республикаси маъмурий
судининг судьялик лавозимларига тавсия этиладиган номзодлар бўйича Қорақалпоғистон
Республикаси Жўқорғи Кенгесига қонунга мувофиқ хулосалар (тақдимномалар) киритади;

Судьялар олий малака ҳайъатининг хулосасига кўра судьяларни уларнинг ваколатлари
муддати даврида ўз аризаларига асосан вилоятлар ва Тошкент шаҳар судларининг судьялари,
туманлараро, туман, шаҳар судларининг раислари, уларнинг ўринбосарлари ва судьялари,
вилоятлар ва Тошкент шаҳар маъмурий судлари судьялари, туманлараро маъмурий
судларнинг раислари, уларнинг ўринбосарлари ва судьялари, шунингдек Ўзбекистон
Республикаси Ҳарбий судининг судьялари, ҳудудий ҳарбий судларнинг раислари
лавозимларига ўтказади;

Судьялар олий малака ҳайъатининг хулосасига кўра судьяларни ўз аризаларига асосан
Қорақалпоғистон Республикаси судининг судьялари, Қорақалпоғистон Республикаси
туманлараро, туман, шаҳар судларининг раислари, уларнинг ўринбосарлари ва судьялари,
Қорақалпоғистон Республикаси маъмурий судининг судьялари, Қорақалпоғистон
Республикаси туманлараро маъмурий судларининг раислари, уларнинг ўринбосарлари ва
судьялари лавозимларига ўтказиш тўғрисида Қорақалпоғистон Республикаси Жўқорғи
Кенгесига тақдимномалар киритади;

Ўзбекистон Республикаси Олий судининг судьяси лавозимида бўлишнинг энг юқори
ёшини судьянинг розилиги билан беш йилгача узайтириш тўғрисида Ўзбекистон
Республикаси Президентига тақдимнома киритади;

Қорақалпоғистон Республикаси судининг, вилоятлар ва Тошкент шаҳар судларининг,
туманлараро, туман, шаҳар судларининг, Қорақалпоғистон Республикаси маъмурий судининг,
вилоятлар ва Тошкент шаҳар маъмурий судларининг, туманлараро маъмурий судларнинг,
шунингдек Ўзбекистон Республикаси Ҳарбий судининг, ҳудудий ҳарбий судларнинг судьялик
лавозимида бўлишнинг энг юқори ёшини судьянинг розилиги билан беш йилгача
узайтиради;
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Ўзбекистон Республикаси Президенти томонидан тайинланадиган ёхуд Ўзбекистон
Республикаси Олий Мажлиси Сенати томонидан сайланадиган судьяларнинг ваколатларини
муддатидан илгари тугатиш тўғрисида Ўзбекистон Республикаси Президентига
тақдимномалар (таклифлар) киритади;

қонунда назарда тутилган ҳолларда, вилоятлар ва Тошкент шаҳар судларининг
судьяларини, туманлараро, туман, шаҳар судларининг раислари, уларнинг ўринбосарлари ва
судьяларини, вилоятлар ва Тошкент шаҳар маъмурий судлари судьяларини, туманлараро
маъмурий судларнинг раислари, уларнинг ўринбосарлари ва судьяларини, шунингдек
Ўзбекистон Республикаси Ҳарбий судининг судьяларини, ҳудудий ҳарбий судларнинг
раисларини лавозимидан озод қилади;

Қорақалпоғистон Республикаси судининг судьялари, Қорақалпоғистон Республикаси
туманлараро, туман, шаҳар судларининг раислари, уларнинг ўринбосарлари ва судьялари,
Қорақалпоғистон Республикаси маъмурий судининг судьялари, Қорақалпоғистон
Республикаси туманлараро маъмурий судларининг раислари, уларнинг ўринбосарлари ва
судьяларининг ваколатларини муддатидан илгари тугатиш тўғрисида Қорақалпоғистон
Республикаси Жўқорғи Кенгесига хулосалар киритади;

судьяларга нисбатан хизмат текширувини ўтказиш тартибини белгилайди;

судьяларни давлат мукофотлари билан тақдирлаш тўғрисида Ўзбекистон Республикаси
Президентига тақдимномалар киритади;

судьяларга ва ўз фаолиятини доимий асосда амалга оширувчи Кенгаш аъзоларига
нисбатан хизмат текширувлари ўтказади;

судьяларни интизомий жавобгарликка тортиш тўғрисидаги масалани кўриб чиқади ва
материалларни судьяларнинг тегишли малака ҳайъатларига юборади;

ўз фаолиятини доимий асосда амалга оширувчи Кенгаш аъзоларини интизомий
жавобгарликка тортиш тўғрисидаги масалани кўриб чиқади;

судьяларни жиноий жавобгарликка тортиш масалалари юзасидан хулоса беради;

суд-ҳуқуқ соҳасидаги қонунчиликни янада такомиллаштириш, суд ҳокимиятининг
чинакам мустақиллигини ва ягона суд амалиётини таъминлаш, одил судловга эришиш
даражасини ҳамда уни амалга ошириш сифатини яхшилаш бўйича, шунингдек қонунчиликни
қўллаш масалалари юзасидан тушунтиришлар бериш тўғрисида таклифларни Ўзбекистон
Республикаси Олий судининг Пленуми кўриб чиқиши учун киритади;

судьяларнинг малака ҳайъатлари фаолиятига умумий раҳбарликни амалга оширади,
уларнинг фаолиятини текширади, Судьялар олий малака ҳайъати қарорлари устидан
берилган шикоятларни кўриб чиқади, судьялар малака ҳайъатлари раисларининг
ҳисоботларини эшитади;

Ўзбекистон Республикаси Олий суди раисининг Судьялар олий малака ҳайъатининг
қарорлари, хулосалари юзасидан тақдимномаларни кўриб чиқади;

жисмоний ва юридик шахсларнинг судьялар томонидан Судьялар одоби кодекси
талабларига риоя этилиши масалаларига доир мурожаатларини кўриб чиқади;

судьяларнинг фаолиятини уларнинг касбига муносиблиги нуқтаи назаридан ўрганади;

Судьялар одоби кодексини тасдиқлайди;

судьялар фаолиятини очиқ ва шаффоф электрон рейтинг дастури асосида баҳолаш
мезонларини аниқлаш бўйича чора-тадбирлар кўради;

судьяларни касбий тайёрлаш ва уларнинг малакасини оширишни ташкил этишга доир
дастурни тасдиқлайди;

Ўзбекистон Республикаси Олий суди ҳузуридаги Судлар фаолиятини таъминлаш
департаменти директорининг мазкур департамент фаолияти тўғрисидаги ахборотини ҳар
йили эшитади;

судьялик лавозимларига биринчи марта тайинланадиган номзодларнинг, янги ваколат
муддатига ёки бошқа судьялик лавозимларига номзодларнинг шахсий ва касбий сифатлари
даражасини ўрганиш бўйича комплекс чора-тадбирларни амалга оширади;


