SOZLESMELI PERSONELE EK ODEME YAPILMASINA DAIR

KARAR
Bakanlar Kurulu Kararinin Tarihi: 3/1/2012 Sayisi: 2012/2665
Yayimlandig1 Resmi Gazete Tarihi:10/1/2012 Sayisi: 28169

Ekli “Sozlesmeli Personele Ek Odeme Yapilmasina Dair Karar i yiiriirliige konulmasi; Maliye Bakanliginin
30/12/2011 tarihli ve 20270 sayulr yazisi tizerine, 375 sayilt Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 9 uncu
maddesine gore, Bakanlar Kurulu'nca 3/1/2012 tarihinde kararlagtirilmistir.

-
18/4/2020 tarihli ve 31103 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 17/4/2020 tarihli ve 2420 sayili Cumhurbaskani
Karari uyarinca bu Yonetmelik Cumhurbaskanhigr Yonetmeligi béliimiine eklenmigtir.

%

Ek 6deme

Madde 1 - (1) Sozlesme ticretleri 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirlige konulan
Soézlesmeli Personel Calistirilmasima Iliskin Esaslarin 3 iincii maddesinin ikinci fikrasmin son ciimlesi ile {i¢iincii fikrasi
kapsaminda belirlenenler, idarelerin yurt dist teskilatlarinda istihdam edilenler ile ayin veya haftanin bazi giinleri ya da
giiniin belirli saatleri gibi kismi zamanli ¢alisanlar hari¢ olmak {izere kamu kurum ve kuruluslarinda;

a) 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4 iincii maddesinin (B) fikrasina gére usuliine uygun olarak vizesi
yapilmis sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilen s6zlesmeli personele, bu Karara ekli "S6zlesmeli Personel Ek
Odeme Oranlar1 Cetveli"nde yer alan pozisyon unvanlarma karsilik gelen oranlarin,

b) Belediyeler, il 6zel idareleri ve mahalli idare birliklerinde 3/7/2005 tarihli ve 5393 sayili Kanunun 49 uncu
maddesinin tiglincii fikrasi, 22/2/2005 tarihli ve 5302 sayili Kanunun 36 nc1 maddesinin tg¢iincii fikrasi ve 26/5/2005 tarihli
ve 5355 sayili Kanunun 22 nci maddesinin beginci fikrasi hiikkiimlerine gore istihdam edilen s6zlesmeli personele, bulundugu
pozisyonda gecen hizmet yili esas alinarak, s6zlesmeli ¢alistirilmasina esas alinan kadro unvanlar igin 375 sayili Kanun
Hiikkmiinde Kararnameye ekli (I) sayili Cetvelde belirlenen oranlar1 gegmemek iizere, il 6zel idareleri ve belediyeler ile
mahalli idare birliklerinin meclisleri veya biiyliksehir belediyeleri bagli kuruluslarinin yoénetim kurullart tarafindan
belirlenecek oranlarin,

c) 11/8/1983 tarihli ve 2876 sayili Kanunun 97 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi, 21/5/1986 tarihli
ve 3289 sayili Kanunun 30 uncu maddesi, 23/7/2003 tarihli ve 4954 sayili Kanunun 24 iincii maddesi ve 7/7/2010 tarihli
ve 6004 sayili Kanunun gegici 6 nci maddesinin iiglincii fikrasi hiikiimlerine gore istihdam edilen sozlesmeli personele
(bilimsel projelerde proje siiresi ile sinirlt siirede istihdam edilenler harig), bulunduklar1 pozisyon unvanlarina, bu Karara
ekli "Sozlesmeli Personel Ek Odeme Oranlar1 Cetveli"nde yer alan pozisyon unvanlarina karsihik gelen oranlarin,

en yiikksek Devlet memuru ayligina (ek gosterge dahil) uygulanmasi suretiyle hesaplanan tutarda, sézlesme iicreti ile
iligkilendirilmeksizin her ay ek 6deme yapilir.

(2) Birinci fikra kapsamma giren personelden; 4/1/1961 tarihli ve 209 sayili Kanunun 5 inci maddesinin ikinci
fikrasi, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Kanunun 58 inci maddesinin (c) fikrast ve 27/10/1999 tarihli ve 4458 sayili
Kanunun 221 inci maddesi uyarinca ddeme yapilan sozlesmeli personele s6z konusu mevzuat hiikiimlerine gore ddeme
yapilmaya devam olunur ve bunlara bu maddeye gore ayrica ek 6deme yapilmaz.

(3) Birinci fikra kapsamina giren personelden 21/12/1967 tarihli ve 969 sayili Kanunun 3 iincii maddesinin son
fikrasinda 6ngoriilen 6demelerden yararlananlara, bu maddeye gore ek 6deme yapilmaz. Ancak iiretimi tegvik primi ddenen
sozlesmeli personele, 6demenin yapildigi tarih ile bir sonraki yilda yapilacag tarih arasindaki donemde bu madde uyarinca
pozisyon unvanlari igin 6denmesi ongoriilen ek 6demenin toplam net tutari, anilan 3 {incii maddeye gore ddenen iiretimi
tesvik priminin net tutarina ulastigi tarihten itibaren bu maddeye gore ek 6deme yapilmaya baglanir.

(4) Belediyelerde, il 6zel idarelerinde ve mahalli idare birliklerinde birinci fikranin (b) bendinde belirtilen mevzuat
hiikiimlerine gore istihdam edilen s6zlesmeli personele birinci fikraya gore yapilacak ek 6deme, ayrica %25 artirimli olarak
uygulanamaz ve bunlarin birinci fikrada belirtilen ek 6demeden yararlandirilmalarinda, 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayili
Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslarin 3 {incii maddesinde
belirlenen tavan {icreti asip asmadiklarina bakilmaz.

(5) Bu madde uyarinca yapilan ek ddemeler; Kiiltiir ve Turizm Bakanliginin, Saglik Bakanliginin, Tiirkiye Kamu
Hastaneleri Kurumunun ve Meteoroloji Genel Miidiirliigliniin merkez teskilati ile Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanligi, Tiirkiye Halk Sagligi Kurumu, Karayollart Genel Miidiirliigii, Orman Genel Midiirliigii ve Tapu ve Kadastro
Genel Midiirliigiinde isttihdam edilen sozlesmeli personele doner sermaye biitgelerinden, Giimriik ve Ticaret Bakanliginda
istihdam edilen sozlesmeli personele Ankara Giimrilk Muhasebe Birimi hesabina aktarilan tutarlardan ve diger kamu kurum
ve kuruluslarinda istihdam edilen sdzlesmeli personele ise sézlesme iicretlerinin 6dendigi biitceden karsilanir.

(6) Ek 6demeye hak kazanilmasinda ve bu 6demenin yapilmasinda sozlesme ticretlerine iliskin hiikiimler uygulanir
ve bu ek 6deme damga vergisi hari¢ herhangi bir vergi ve sigorta prim kesintisine tabi tutulmaz. Bu Karar uyarinca
yapilacak ek ddeme, ilgili mevzuati uyarinca 6denmekte olan zam, is sonu tazminati, tazminat, 6denek, doner sermaye pay1,
ikramiye, ticret ve her ne ad altinda olursa olsun yapilan benzeri 6demelerin hesabinda dikkate alinmaz.



(7) Ek 6deme, bu Kararin yiiriirliige girdigi tarihten once ilgili mevzuati uyarinca fark tazminatindan yararlanan
sozlesmeli personelin Onceki pozisyonunun iicretinin artirtlmast sonucunu dogurmaz. Bu ek &deme fark tazminati
uygulamasindan yararlanan kapsama dahil personelin yeni mali haklarmin belirlenmesinde, fark tazminati hesabinda dikkate
alimmak suretiyle uygulanir.

(8) Bu Kararin uygulamasina iliskin olarak ortaya ¢ikabilecek tereddiitleri gidermeye Maliye Bakanlig: yetkilidir.

Yiiriirliikten kaldirilan hiikiimler

Madde 2 - 9/6/2006 tarihli ve 2006/10603 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirlige konulan Degisik Adlar
Altinda Tlave Odemesi Bulunmayan Sozlesmeli Personele Ek Odeme Yapilmasina Dair Karar yiiriirliikten kaldirilmistir.

Gecici Madde 1 - (1) 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 12 nci maddesinin birinci fikrasiyla 14/1/2012
tarihi itibariyla yiriirliikten kaldirilan hiikiimler ile 209 sayili Kanunun 5 inci maddesi ve 4458 sayili Kanunun 221 inci
maddesinin 666 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameyle degistirilmeden 6nceki hiikiimleri uyarinca yapilan 6demelerden
yararlanan sézlesmeli personele (Saglik Bakanlig tasra teskilati, Tiirkiye Halk Sagligi Kurumu laboratuvarlari ve Tiirkiye
Kamu Hastaneleri Kurumu tasra teskilati personeli ile 4458 sayili Kanunun 666 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameyle
degisik 221 inci maddesi kapsaminda bulunanlar harig), 14/1/2012 tarihi itibartyla s6z konusu hiikiimler uyarmca
hesaplanacak aylik net 6deme tutarinin (bu tutar sabit bir deger olarak esas alinir); 1 inci madde uyarinca bulunduklari
pozisyon unvanlari i¢in ddenen aylik ek 6deme net tutarindan fazla olmasi halinde aradaki fark, herhangi bir vergi ve
kesintiye tabi tutulmaksizin ve bu fark giderilinceye kadar ayrica tazminat olarak &denir. Bulunduklari pozisyon
unvanlarinda degisiklik olanlara fark tazminat1 6denmesine son verilir.

Gegici Madde 2 -(1) 1/3/2006 tarihinden sonra kurulan tiniversitelerin 2547 sayili Kanunun 58 inci maddesinin (c)
fikras1 kapsamindaki s6zlesmeli personeline, doner sermaye gelirlerinden aynt maddeye goére ek O6deme yapilmaya
baslanincaya kadar 1 inci madde uyarinca ek 6deme yapilir.

Yiiriirlik

Madde 3 - (1) Bu Kararin;

a) 1 inci maddesi ile gegici 1 inci ve gecici 2 nci maddeleri 15/1/2012 tarihinde,

b) Diger maddeleri 14/1/2012 tarihinde,

yiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 4 - (1) Bu Karar hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

Sozlesmeli Personel Ek Odeme Oranlan Cetveli

. Ogrenim . Oran
Pozisyon Unvam Durumu Hizmet Y1ih (%)
a) 13 y1l ve daha fazla olanlar 200
b) 7 -12 (dahil) yil arasinda 190
1- Uzman Tabip olanlar
¢) 0 - 6 (dahil) yil arasinda 180
olanlar
a) 16 y1l ve daha fazla olanlar 190
b) 10 -15 (dahil) y1l arasinda 180
2- Daire Tabibi, Doktor, Tabip olanlar
¢) 0 - 9 (dahil) yil arasinda 170
olanlar
a) 17 y1l ve daha fazla olanlar 185
b) 11 -16 (dahil) y1l arasinda 175
3- Dis Tabibi olanlar
c) 0 -10 (dahil) yil arasinda 165
olanlar
a) 17 y1l ve daha fazla olanlar 165
b) 11 -16 (dahil) y1l arasinda 155
4- Veteriner Hekim olanlar
c) 0 -10 (dahil) yil arasinda 145
olanlar
5- Eczaci a) 17 y1l ve daha fazla olanlar 140




