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BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Tanımlar ve Genel Esaslar 

Amaç ve kapsam 

MADDE 1 – (Değişik: 2/7/2018 – KHK-703/65 md.)  

(1) Bu Kanunun amacı; Çanakkale deniz ve kara savaşlarının meydana geldiği 

Çanakkale Savaşları Gelibolu Tarihi Alanının tarihi, kültürel ve manevi değerleri ile doğal 

dokusunun korunması, yaşatılması, geliştirilmesi, tanıtılması, gelecek kuşaklara aktarılmasına 

ilişkin hususları düzenlemektir. 

 

Tanımlar 

MADDE 2 – (Değişik: 2/7/2018 – KHK-703/65 md.)  

(1) Bu Kanunun uygulanmasında; 

a) Bakanlık: Kültür ve Turizm Bakanlığını, 

b) Başkanlık: Çanakkale Savaşları Gelibolu Tarihi Alan Başkanlığını, 

c) Tarihi Alan: Ekli harita ve koordinat listesinde sınırları belirtilen ve bu Kanunla 

Başkanlığa tahsis edilen Çanakkale Savaşları Gelibolu Tarihi Alanını, 

ç) Tarihi Alan planları: Bu Kanun hükümlerine göre hazırlanan, Tarihi Alanın 

korunması, geliştirilmesi, yönetimi, tanıtılması, koruma esasları ve kullanma şartlarının 

belirlenmesi, bölgenin sağlıklaştırılması, yenilenmesi, açık alan sistemi yaya dolaşımı, taşıt 

ulaşımı ve altyapı tesislerinin tasarım esasları ile bölge halkının sosyal ve ekonomik yapısının 

iyileştirilmesi konularında hedefler, stratejiler ve kararları belirleyen ve Bakanlıkça onaylanan 

her tür ve ölçekteki planları, 

d) (Ek:11/3/2021-7297/9 md.) Alan kılavuzu: Başkanlık tarafından belirlenen usul ve 

esaslara göre Başkanlıkça düzenlenen kurs ve sınav sonucunda başarılı olan ve yetkilendirilen, 

ziyaretçilere Tarihi Alan ve Çanakkale Savaşları ile ilgili bilgi veren gerçek kişiyi, 

ifade eder. 

                                                           
1 Bu Kanunun Adı “Çanakkale Savaşları Gelibolu Tarihi Alan Başkanlığı Kurulması Hakkında 

Kanun” iken, 2/7/2018 tarihli 703 sayılı KHK’nin 65 inci maddesiyle metne işlendiği şekilde 

değiştirilmiştir. 



Genel esaslar 

MADDE 3 – (1) (…)2 Tarihi Alanın korunması, iyileştirilmesi ve geliştirilmesinde 

uyulacak esaslar şunlardır:(2) 

a) Tarihi Alanın doğal, tarihi ve kültürel değerleri, harp tarihi esaslarına ve çevreye 

uyumlu olarak korunur ve geliştirilir. Tarihi Alanda, tarihi alan planlarında öngörülenler 

dışında, yeni yapı ve tesis yapılamaz. 

b) Tarihi Alandaki 21/7/1983 tarihli ve 2863 sayılı Kültür ve Tabiat Varlıklarını 

Koruma Kanununda belirtilen korunması gerekli taşınmaz kültür ve tabiat varlıklarına yönelik 

yapılacak plan, proje, uygulama, iş ve işlemler, doğal sitlerin yeniden değerlendirilmesi hariç, 

Bakanlıkça kurulacak “Kültür ve Tabiat Varlıklarını Koruma Komisyonu” kararları uyarınca 

ve bu kararlar doğrultusunda hazırlanacak tarihi alan planları esaslarına göre yürütülür. Tarihi 

alan planları yürürlüğe konulana kadar uyulacak esaslar Bakanlıkça belirlenir. 

c) Tarihi Alandaki kıyılarda; tarihi alan planlarında belirlenmiş düzenlemeler ve 

müzeler dışında yapı ve tesis yapılamaz, belediyelerce mücavir alan tesis edilemez, kömür ve 

akaryakıt depoları, tersane, sanayi ve benzeri tesisler kurulamaz, her türlü maden, taş, kum, 

çakıl, mermer, kireç ocakları ve benzerleri açılamaz, entegre tesislere yer verilemez. 

ç) 26/5/1973 tarihli ve 7/6477 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile milli park olarak tefrik 

edilen ve bu Kanunla Tarihi Alan olarak belirlenen alanın milli park vasfı kaldırılmıştır. Bu 

Alanın korunması ve yönetilmesi bu Kanun hükümlerine tabidir. Tarihi Alan sınırları içindeki 

köy yerleşim alanları ve belediye sınırları dışındaki Hazinenin özel mülkiyetindeki veya 

Devletin hüküm ve tasarrufu altındaki taşınmazlar, ormanlık alanlar dâhil tahsisli olanların 

tahsisleri kaldırılarak bu Kanunda belirtilen amaçlara uygun olarak kullanılmak üzere bedelsiz 

olarak Başkanlığa tahsis edilmiş sayılır. Tarihi Alanda zilyetlik, imar veya ihya yoluyla toprak 

kazanılamaz. Tarihi Alanda 31/8/1956 tarihli ve 6831 sayılı Orman Kanununun 2 nci 

maddesinin birinci fıkrasının (B) bendi uygulanmaz. Tarihi Alanın sınırları her ne sebeple 

olursa olsun daraltılamaz. 

d) Tarihi Alandaki ormanların bakımı, korunması, yangın, hastalık ve zararlılarla 

mücadelesi 6831 sayılı Kanun hükümleri uyarınca Orman ve Su İşleri Bakanlığınca yürütülür. 

Tarihi Alandaki yabani ağaçlık alanların bakımı ve korunması ile yangın, hastalık ve 

zararlılarla mücadelede 6831 sayılı Kanun hükümleri uyarınca Orman ve Su İşleri 

Bakanlığınca destek ve iş birliği sağlanır. Tarihi Alan için özel yangın söndürme planı yapılır 

ve uygulanır. 

e) Tarihi Alan içinde birinci derece arkeolojik sit dışındaki özel mülkiyete konu olan 

tarım alanlarında, tarım ve hayvancılık konularında, geliştirilmiş tekniklerin uygulanması ve 

özel ağaçlandırmalar teşvik edilir. Bu amaçların gerçekleştirilmesinde ve Tarihi Alanda Gıda, 

Tarım ve Hayvancılık Bakanlığının görevleri kapsamında yapılacak benzer uygulamalarda adı 

geçen Bakanlıkça destek ve iş birliği sağlanır. Bu alanlarda yapı ve tesis kurma esasları, tarihi 

alan planında belirtilir. 

                                                           
2 2/7/2018 tarihli 703 sayılı KHK’nin 65 inci maddesiyle, bu fıkrada yer alan “Bu Kanuna göre” 

ibaresi madde metninden çıkarılmıştır. 



f) Köy yerleşim alanlarının imar planları, tarihi alan planı esas alınmak kaydıyla imar 

mevzuatına göre, Başkanlığın uygun görüşü alınarak yapılır. 

g) İmar mevzuatına göre, Eceabat’ın belediye sınırları ile mücavir alanlara ilişkin imar 

planının hazırlanması ve revizyonu, bu Kanun ve tarihi alan planına aykırı olmamak üzere 

Başkanlığın uygun görüşü alınarak yapılır. 

ğ) Tarihi Alanın her tür ve ölçekte planlarının hazırlanması, yenilenmesi ve 

değiştirilmesi işlemleri Başkanlıkça yürütülür ve Bakanlığın onayı ile yürürlüğe girer. 

 

İKİNCİ BÖLÜM 

Başkanlık Teşkilatı 

Başkanlık ve görevleri 

MADDE 4 – (Mülga: 2/7/2018 – KHK-703/65 md.)  

 

Başkanlık teşkilatı 

MADDE 5 – (Mülga: 2/7/2018 – KHK-703/65 md.)  

 

Koordinasyon Kurulu 

MADDE 6 – (Mülga: 2/7/2018 – KHK-703/65 md.) 

 

Başkanlık personeli 

MADDE 7 – (1) (Mülga: 2/7/2018 – KHK-703/65 md.)  

(2) (Mülga: 2/7/2018 – KHK-703/65 md.)  

(3) Kamu kurum ve kuruluşlarında istihdam edilen Devlet memurları ile öğretim 

elemanlarından gerekli nitelikleri taşıyanlar, kendilerinin isteği ve kurumlarının 

muvafakatiyle Başkanlık kadrolarında istihdam edilebilir. Bunların kurumlarıyla olan 

ilişkileri, iş sözleşmesinin yapılmasıyla son bulur. Başkanlıkta bu fıkra uyarınca istihdam 

edilmeye başlananlara, önceki kurumlarıyla ilişkilerinin kesilmesinden dolayı emekli 

ikramiyesinin hesabına esas toplam hizmet süresi 15 yıldan az olanlara emekli ikramiyesi 

ödenmez ve ödenmeyen emekli ikramiyesinin hesabına esas hizmet süreleri Başkanlıkta 

geçecek hizmet süreleriyle birleştirilmek suretiyle kıdem tazminatının hesabına esas hizmet 

sürelerine dâhil edilir. Ayrıca, bu şekilde kıdem tazminatının hesabına esas hizmet süresine 

dâhil edilecek süreler ile emekli ikramiyesinin hesabı açısından 15 yıldan fazla hizmeti 

olanların bu hizmet süreleri kıdem süresine bağlı diğer hakların tespitinde de dikkate alınır. 

Bu şekilde istihdam edilenlerden, sosyal güvenlik kuruluşlarından aylık bağlanması veya iş 

sözleşmesinin işveren tarafından haklı nedenle derhâl feshi kapsamında iş sözleşmesi sona 

erenler hariç olmak üzere, Başkanlıktaki görevleri sona erenlerden, önceki kurumlarındaki 

ilgili kadrolara atanma şartlarını kaybetmemiş olanlar; öğrenim durumları, hizmet yılı ve 

kazanılmış hak aylık dereceleri dikkate alınarak önceki kurumlarında öğrenim durumları,  



hizmet yılı ve kazanılmış hak aylık derecelerine uygun boş bir kadroya en geç bir ay 

içinde atanırlar ve herhangi bir işleme gerek kalmaksızın en geç bir ay içinde göreve 

başlatılırlar. Bu fıkra uyarınca önceki kurumlarına dönen kişilerin Başkanlıkta geçen 

hizmetleri kazanılmış hak aylık derece ve kademeleri ile kıdeme bağlı haklarında 

değerlendirilir. Önceki kurumlarına tekrar atananlara iş sözleşmesinin sona ermiş olmasından 

dolayı Başkanlıkça kıdem tazminatı veya başkaca bir tazminat ödenmez ve bu süreler sonraki 

hizmetlerine göre hak kazanacakları emekli ikramiyesi hesabında dikkate alınır. 

(4) (Mülga: 2/7/2018 – KHK-703/65 md.)  

(5) (Mülga: 2/7/2018 – KHK-703/65 md.)  

(6) (Mülga: 2/7/2018 – KHK-703/65 md.)  

(7) (Mülga: 2/7/2018 – KHK-703/65 md.)  

(8) (Mülga: 2/7/2018 – KHK-703/65 md.) 

(9) (Mülga: 2/7/2018 – KHK-703/65 md.)  

(10) (Mülga: 2/7/2018 – KHK-703/65 md.) 

(11) (Mülga: 2/7/2018 – KHK-703/65 md.)  

(12) (Mülga: 2/7/2018 – KHK-703/65 md.)  

 

Yapıların denetimi, yıkılması, izin ve irtifak 

MADDE 8 – (1) Tarihi Alanda, Eceabat ve köyler dışında her türlü yapılaşmanın ve 

yapıların kullanımının denetimi Başkanlıkça yapılır. Denetimle ilgili usul ve esaslar 

Bakanlıkça çıkarılan yönetmelikle belirlenir. 

(2) Tarihi Alanda bulunan ve aşağıda belirtilen yapı ve tesisler, ilgili mevzuat uyarınca 

Başkanlıkça yıkılır veya yıktırılır: 

a) Bu Kanun hükümlerine aykırı olarak yapılmış her türlü yapı ve tesisler 

b) Köy yerleşim alanları dışındaki inşaat ruhsatı olmayan yapı ve tesisler 

c) Yapı ve tesisin, inşaat yapım ruhsatı ve eklerine ve yapı esaslarına aykırı yapılmış 

bölümleri 

ç) Yapı ve tesislerde, kullanma izni verildikten sonra, yapı ve tesis esaslarına aykırı 

olarak yapılan değişiklikler ve ilave kısımlar 

d) 2863 sayılı Kanun hükümlerine aykırı olarak yapılmış her türlü yapı ve tesisler 

(3) Tarihi Alanda, bu Kanunun hükümlerine uygun olarak yapılacak planlarda 

belirtilen yapı ve tesislerin dışında kalan altyapı ve üstyapı tesislerine izin ve irtifak hakkı 

verilmez. Tarihi Alan içinde ferdi veya kooperatifleşme yolu ile yapı yapılamaz. 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Mali ve Cezai Hükümler 

Mali saydamlık ve hesap verme sorumluluğu 

MADDE 9 – (Mülga: 2/7/2018 – KHK-703/65 md.)  

 

Başkanlık bütçesi 

MADDE 10 – (1) (Mülga: 2/7/2018 – KHK-703/65 md.)  

(2) Başkanlığın gelirleri şunlardır: 


