
TÜRKİYE SAĞLIK ENSTİTÜLERİ BAŞKANLIĞI ÖDÜL YÖNETMELİĞİ
 

BİRİNCİ BÖLÜM
Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar

Amaç ve kapsam
MADDE 1 – (1) Bu Yönetmeliğin amacı ve kapsamı; mevzuat ile verilen görevleri yerine getirmek üzere sağlık bilim ve teknolojilerini

geliştirmeye yönelik yürütülen faaliyetler çerçevesinde verilecek ödüllerde uygulanacak usul ve esasları düzenlenmektir.
Dayanak
MADDE 2 – (1) Bu Yönetmelik, 15/7/2018 tarihli ve 30479 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 4 sayılı Bakanlıklara Bağlı, İlgili, İlişkili Kurum

ve Kuruluşlar ile Diğer Kurum ve Kuruluşların Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 666 ncı maddesinin birinci fıkrasının (j) ve (k)
bentlerine dayanılarak hazırlanmıştır.

Tanımlar
MADDE 3 – (1) Bu Yönetmelikte geçen;
a) Başkan: Türkiye Sağlık Enstitüleri Başkanını,
b) Başkanlık: Türkiye Sağlık Enstitüleri Başkanlığını,
c) Ödül: Başkanlıkça sağlık bilim ve teknolojilerini geliştirmeye yönelik yürütülen faaliyetler çerçevesinde verilen ve bu Yönetmelikte belirtilen

ödülleri,
ç) PYDDB: TÜSEB Proje Yönetimi ve Destek Daire Başkanlığını,
d) TÜSEB: Türkiye Sağlık Enstitüleri Başkanlığını,
e) Yönetim Kurulu: TÜSEB Yönetim Kurulunu,
ifade eder.

İKİNCİ BÖLÜM
Bilim, Hizmet ve Teşvik Ödülleri

TÜSEB Aziz Sancar Bilim Ödülü
MADDE 4 – (1) Yaptığı çalışmalarla sağlık bilim ve teknolojilerine uluslararası düzeyde önemli katkılarda bulunmuş hayattaki bilim insanlarına

TÜSEB Aziz Sancar Bilim Ödülü verilir.
(2) Bu ödüle aynı kişi tarafından en fazla üç kez başvuru yapılabilir ya da aynı kişi en fazla üç kez aday gösterilebilir.
(3) Bu ödüle aşağıda sayılanlar tarafından aday gösterilebilir:
a) Türkiye Bilimsel ve Teknik Araştırma Kurumu (TÜBİTAK) Bilim veya Hizmet Ödülü almış bilim insanları.
b) Türkiye Bilimler Akademisi (TÜBA) Bilim veya Hizmet Ödülü almış bilim insanları.
c) Üniversite rektörlükleri.
ç) Bilimsel ve teknolojik alanlarda faaliyet gösteren kamu ve özel sektör kurum ve kuruluşları.
(4) Toplam ödül miktarı, 100.000,00 TL’dir. Bu ödül, her yıl en fazla iki kişiye verilebilir. Ödülün iki kişiye verilmesi halinde toplam ödül miktarı

adaylar arasında eşit olarak paylaştırılır. Bu durumda ödül alanlar eşdeğer sayılır.
TÜSEB Hizmet Ödülü
MADDE 5 – (1) Sağlık bilim ve teknolojilerinin gelişmesine üstün hizmette bulunmuş hayattaki kişilere TÜSEB Hizmet Ödülü verilir.
(2) Bu ödüle; kişisel başvuru olanağı bulunmamakta olup, aynı kişi en fazla üç kez aday gösterilebilir.
(3) Bu ödüle aşağıda sayılanlar tarafından aday gösterilebilir:
a) Türkiye Bilimsel ve Teknik Araştırma Kurumu (TÜBİTAK) Bilim veya Hizmet Ödülü almış bilim insanları.
b) Türkiye Bilimler Akademisi (TÜBA) Bilim veya Hizmet Ödülü almış bilim insanları.
c) Üniversite rektörlükleri.
ç) Bilimsel ve teknolojik alanlarda faaliyet gösteren kamu ve özel sektör kurum ve kuruluşları.
(4) Bu ödül, her yıl bir kişiye verilir. Bu kişiye verilecek ödül miktarı 50.000,00 TL’dir.
TÜSEB Teşvik Ödülü
MADDE 6 – (1) Yaptığı çalışmalarla sağlık bilim ve teknolojilerine gelecekte uluslararası düzeyde önemli katkılarda bulunabilecek niteliklere

sahip olduğunu kanıtlamış, ödülün verildiği yılın ilk gününde kırk yaşını geçmemiş bilim insanlarına TÜSEB Teşvik Ödülü verilir.
(2) Bu ödüle aynı kişi tarafından en fazla üç kez başvuru yapılabilir ya da aynı kişi en fazla üç kez aday gösterilebilir.
(3) Bu ödüle aşağıda sayılanlar tarafından aday gösterilebilir:
a) Türkiye Bilimsel ve Teknik Araştırma Kurumu (TÜBİTAK) Bilim veya Hizmet Ödülü almış bilim insanları.
b) Türkiye Bilimler Akademisi (TÜBA) Bilim veya Hizmet Ödülü almış bilim insanları.
c) Üniversite rektörlükleri.
ç) Bilimsel ve teknolojik alanlarda faaliyet gösteren kamu ve özel sektör kurum ve kuruluşları.
(4) Bu ödül, her yıl en fazla beş kişiye verilir. Bu kişilerin her birine verilecek ödül miktarı, 30.000,00 TL’dir.
(5) Ödül alanlar eşdeğer sayılır.

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Diğer Ödüller

Diğer ödüller
MADDE 7 – (1) Başkanlık tarafından yılı bütçesinde tefrik edilen ödeneği aşmamak kaydıyla her yıl aşağıdaki ödüller verilebilir:
a) TÜSEB Bilimsel Eser Teşvik Ödülü.
b) TÜSEB Özel Ödülü.
c) TÜSEB Sağlık Teknolojileri Prestij Ödülü.
ç) TÜSEB Yarışma Ödülleri.
TÜSEB Bilimsel Eser Teşvik Ödülü
MADDE 8 – (1) Web of ScienceTM Core Collection veri tabanlarında doküman türü Makale (Article)  olarak tanımlanmış ve Türkiye adresli

kurumlardan yayımlanmış uluslararası bilimsel araştırma makalesi sahibi Türkiye Cumhuriyeti vatandaşı kişilere TÜSEB Bilimsel Eser Teşvik Ödülü
verilebilir.

(2) Etki değeri en az on ve üzeri dergilerde yayımlanmış araştırma makaleleri ile başvuru yapılabilir.
(3) Yayın başına verilecek toplam teşvik miktarı, dördüncü fıkra hükmü saklı kalmak kaydıyla 25.000,00 TL’yi geçmemek üzere teşvik

kapsamına alınacak dergilerin minimum etki değeri dikkate alınarak Başkanlık tarafından belirlenir.
(4) Üçüncü fıkrada yer alan teşvik miktarları yazarlar arasında eşit olarak bölünür. Teşvik miktarının her bir yazar için 750,00 TL’den az

olmaması gerekir.
(5) Duyurunun yapıldığı tarihten önceki yılın başından itibaren yayımlanmış makaleler için başvuru yapılabilir.


