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KAMU GOZETIiMi, MUHASEBE VE DENETIM STANDARTLARI
KURUMUNUN TESKILAT VE GOREVLERI HAKKINDA
KANUN HUKMUNDE KARARNAME

Kanun Hiik. Kar. nin Tarihi : 26/9/2011 No : 660
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Yayimlandig: Diistur :Tertip:5  Cilt: 51
BiRINCI BOLUM

Amag, Kapsam ve Tamimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Kanun Hilkmiinde Kararnamenin amact; uluslararasi standartlarla
uyumlu Tirkiye Muhasebe Standartlarini olugturmak ve yayimlamak, bagimsiz denetimde uygu-
lama birligini, gerekli giiveni ve kaliteyi saglamak, denetim standartlarini belirlemek, bagimsiz
denetgi ve bagimsiz denetim kuruluslarini yetkilendirmek ve bunlarin faaliyetlerini denetlemek ve
bagimsiz denetim alaninda kamu gdzetimi yapmak yetkisini haiz Kamu Gozetimi, Muhasebe ve
Denetim Standartlart Kurumunun kurulus, teskilat, gorev, yetki ve sorumluluklarina iliskin usul
ve esaslar diizenlemektir.

Tanimlar

MADDE 2 - (1) Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin uygulanmasinda;

a) Bagimsiz denetci: Bagimsiz denetim yapmak iizere, 1/6/1989 tarihli ve 3568 sayili Ser-
best Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Misavirlik Kanununa gore yeminli mali mii-
savir ya da serbest muhasebeci mali miisavirlik ruhsatin1 almig meslek mensuplari arasindan
Kurum tarafindan yetkilendirilen kisileri,

b) Bagimsiz denetim: Finansal tablo ve diger finansal bilgilerin, finansal raporlama stan-
dartlarma uygunlugu ve dogrulugu hususunda, makul giivence saglayacak yeterli ve uygun ba-
gimsiz denetim kanitlarinin elde edilmesi amaciyla, denetim standartlarinda 6ngoriilen gerekli
bagimsiz denetim tekniklerinin uygulanarak defter, kayit ve belgeler iizerinden denetlenmesi ve
degerlendirilerek rapora baglanmasini,

¢) Bagimsiz denetim kurulusu: Bagimsiz denetim yapmak iizere, Kurum tarafindan yetki-
lendirilen sermaye sirketlerini,

¢) (Degisik: 2/7/2018 — KHK/703/169 md.) Bakan: Cumhurbaskani tarafindan gérevlen-
dirilen Cumhurbagkani Yardimcisini veya Bakani,

d) (Degisik: 2/7/2018 — KHK/703/169 md.) Bakanlik: Cumhurbagkan1 Yardimcisini veya
Bakanligi,

¢) Bagkan: Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu Bagkanini,

f) Ikincil diizenleme: Bu Kanun Hiikmiinde Kararname ile verilen yetkileri kullanmak ve
gorevleri yerine getirmek tizere Kurum tarafindan ¢ikarilan yonetmelik ve diger diizenleyici
islemleri,
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g) Kalite giivence sistemi: Denetimde gerekli kaliteyi ve kamuoyunun yapilan bagimsiz
denetime olan giivenini saglamak amaciyla bagimsiz denetim kurulusu ya da bagimsiz denetci
tarafindan yapilan isin, belirlenen standart ve ilkelere uygun olarak yapilmasini temin etmek igin
olusturulan sistemi,

§) Kamu yararini ilgilendiren kuruluslar: Halka acik sirketler, bankalar, sigorta, reasiirans
ve emeklilik sirketleri, faktoring sirketleri, finansman sirketleri, finansal kiralama sirketleri, varlik
yonetim sirketleri, emeklilik fonlari, ihraggilar ve sermaye piyasasi kurumlari ile faaliyet alanlari,
islem hacimleri, istihdam ettikleri ¢alisan sayist ve benzeri 6lgiitlere gore 6nemli 6l¢iide kamuo-
yunu ilgilendirdigi i¢in Kurum tarafindan bu kapsamda degerlendirilen kuruluslari,

h) Kurul: Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurulunu,

1) Kurum: Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar Kurumunu,

i) Meslek mensubu: 3568 sayili Kanun kapsaminda faaliyette bulunan serbest muhasebeci
mali miisavir ve yeminli mali miisavirleri,

j) Tiirkiye Muhasebe Standartlari: Kurul tarafindan onaylanarak Tiirkiye Muhasebe Stan-
dard1 ve Tiirkiye Finansal Raporlama Standard: adiyla yayimlanan muhasebe standartlarini,

k) Tiirkiye Denetim Standartlart: Kurul tarafindan onaylanarak Tiirkiye Denetim Standar-
di adiyla yayimlanan uluslararasi standartlarla uyumlu denetim standartlarini,

ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Kurum ve Kurul

Kurumun teskilat1

MADDE 3 - (1) Bu Kanun Hitkmiinde Kararnamede belirtilen gérevleri yerine getirmek
tizere kamu tiizel kisiligini haiz ve idari 6zerklige sahip, Bakanlikla iligkili Kamu Gozetimi, Mu-
hasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu kurulmustur. (Miilga ikinci ciimle: 2/7/2018 -
KHK/703/169 md.)

(2) Kurum; Kurul ve Bagkanliktan olusur. Kurumun merkezi Ankara’dadir. Kurumun
merkezini degistirmeye Cumhurbagkan: yetkilidir. Kurum, gerekli gordiigii yerlerde temsilcilik
agabilir.

Kurulun olusumu

MADDE 4 — (1) (Degisik: 2/7/2018 — KHK/703/169 md.) Kurul; biri Bagkan, biri Ikinci
Bagkan olmak iizere Cumhurbagkani tarafindan atanan dokuz tiyeden olusur.

(2) (Degisik: 2/7/2018 — KHK/703/169 md.) Kurul iiyeligine atanacaklarin dort yillik
yiiksekdgrenim mezunu olmalart ve 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun
48 inci maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin (1), (4), (5), (6) ve (7) numarali alt bentlerinde
belirtilen nitelikleri tagimalar1 gerekir.

(3) (Miilga: 2/7/2018 - KHK/703/169 md.)

(1) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayily KHK 'nin 169 uncu maddesiyle, 3 iincii maddenin birinci fikrasinda yer alan
“Basbakanlikla” ibaresi “Bakanlikla” seklinde degistirilmis ve ikinci fikrasinda yer alan “Bakanlar Kurulu”

ibaresi “Cumhurbaskanm” seklinde degistirilmigtir.
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(4) Uyelige atanacaklarm son ii¢ yilda; bagimsiz denetim faaliyetinde bulunmamus, bir
bagimsiz denetim kurulusunda yonetim kurulu iiyeligi yapmamis veya bir bagimsiz denetim
kurulusunca istihdam edilmemis olmasi ya da dogrudan veya dolayli olarak bir bagimsiz denetim
kurulusu ile ortaklik iligkisinin olmamasi zorunludur.

Gérev siireleri ¥

MADDE 5 — (1) (Miilga birinci ve ikinci ciimleler: 2/7/2018 - KHK/703/169 md.)
Bagkanligin veya iiyeligin gorev siiresi dolmadan herhangi bir sebeple bosalmasi halinde, bosalan
yere bir ay i¢inde 4 iincii maddedeki esaslara gore atama yapilir. Bu sekilde atanan kisiler, yerine
atandiklarinin siiresini tamamlar (...)®.

(2) Kurul Bagkan ve iiyelerinin siireleri dolmadan herhangi bir nedenle gorevlerine son
verilemez. Ancak, ciddi hastalik veya engellilik nedeniyle is goremeyecekleri, atanmalar igin
gerekli sartlar1 kaybettikleri veya durumlarinin 6 nc1 maddeye aykirt oldugu anlasilanlarin gorev-
leri Cumhurbaskaninca sona erdirilir. @®)

Yasaklar

MADDE 6 — (1) Kurul Bagkan ve tiyeleri, bilimsel amagh ders ve konferans gibi etkinlik-
ler hari¢ olmak {izere, Kurumdaki resmi gorevlerinin diginda resmi veya 6zel higbir gorev alamaz,
serbest meslek faaliyetinde bulunamaz, Kurumun diizenlemek ve denetlemekle yetkili oldugu
sektor veya alanla ilgili ortakliklarda pay sahibi olamaz, hakemlik ve bilirkisilik yapamaz ve
ticaretle ugrasamazlar.

(2) Kurul Bagkan ve iiyeleri goreve baglamadan 6nce kendilerinin veya es ve velayeti al-
tindaki ¢ocuklarmin sahibi bulundugu menkul kiymetlerden Hazine tarafindan ¢ikarilan borglan-
maya iligkin olanlar hari¢ olmak {izere Kurumun diizenlemek ve denetlemekle sorumlu oldugu
kuruluslarin her tiirlii sermaye piyasasi araglarini es, evlatlik, li¢lincii dereceye kadar, bu derece
dahil kan ve ikinci dereceye kadar, bu derece dahil kaym hisimlart disindakilere otuz giin i¢inde
satmak suretiyle elden ¢ikarmak zorundadir. Kurul iiyeliklerine atanmalarindan itibaren otuz giin
icinde bu fikraya uygun hareket etmeyen iiyeler, liyelikten ¢ekilmis sayilir. Bu durum, Kurul
karari ile tespit edilir ve Bakana bildirilir.

(3) Kurul Bagkan ve iiyeleri, gorevlerinden ayrilmalarini izleyen iki y1l iginde Kurumun
denetlemekle ve diizenlemekle gorevli oldugu sektor ve alandaki 6zel kuruluglarda gérev alamaz-
lar.

(1) 25/4/2012 tarihli ve 6300 sayily Kanunun 5 inci maddesiyle bu maddenin birinci fikrasinin
birinci ciimlesinde yer alan “alti” ibaresi “bes” seklinde, ikinci ciimlesinde yer alan “yeni-
den atanamazlar.” ibaresi “bir defaligina tekrar atanabilirler.” seklinde degistirilmis, ayni
fikramin son ciimlesinde yer alan “ve bunlardan iki yil veya daha az siireyle gorev yapanlar
bir defaligina tekrar atanabilir” ibaresi madde metninden ¢ikarilmistir.

(2) 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle, bu fikrada yer alan “sakatlik”
ibaresi “engellilik” seklinde degistirilmigstir.

(3) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili KHK 'nin 169 uncu maddesiyle, bu fikrada yer alan “Bakanlar
Kurulu karari ile” ibaresi “Cumhurbaskaninca” seklinde degistirilmigtir.
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(4) Birinci ve ikinci fikra hiikiimleri Kurum personeli hakkinda da uygulanir. Danigmanlik
ve avukatlik gibi hizmetleri yiirlitmek lizere Kurumla sézlesme yapanlar, sozlesme siiresince
Kurumun faaliyet alani ile ilgili bagka is yapamazlar.

(5) Kurul iiyeleri ve diger personel, Kurumla ilgili gizlilik tasiyan bilgileri ve ticari sirlari,
gorevlerinden ayrilmis olsalar bile kanunen yetkili kilinan mercilerden baskasina agiklayamazlar,
kendilerinin veya bagkalarinin menfaatine kullanamazlar.

(6) Kurul Bagkan ve tiyeleri 19/4/1990 tarihli ve 3628 sayili Mal Bildiriminde Bulunul-
masi, Riigvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanununa tabidir.

Yemin

MADDE 7 — (1) Kurul Bagkan ve iiyeleri, Yargitay Birinci Baskanlik Kurulu huzurunda,
gorevlerinin devamu siiresince Kurulun iglerini tam bir dikkat, diiriistliik ve tarafsizlik ile yiiriite-
ceklerine, kanun hiikiimlerine aykiri hareket etmeyeceklerine ve ettirmeyeceklerine dair yemin
ederler.

(2) Yemin i¢in yapilan basvuru Yargitay tarafindan acele islerden sayilir. Kurul Baskan
ve liyeleri yemin etmedikge goreve baslayamazlar.

Kurulun ¢ahisma esaslar1 (O

MADDE 8 — (1) Kurul gorevini yaparken bagimsizdir. Hi¢bir organ, makam, merci ve ki-
si; Kurulun kararini etkilemek amaciyla emir ve talimat veremez.

(2) Kurul en az iki haftada bir defa olmak iizere, gerekli hallerde toplanir. Toplantiyr Ku-
rul Baskani, yoklugunda ise ikinci Baskan yonetir. Her bir toplantinin giindemi toplantidan en az
bir giin 6nce Baskan, yoklugunda ikinci Baskan tarafindan hazirlanarak Kurul iiyelerine bildirilir.
Gilindem maddelerine gegmeden 6nce Bagkan tarafindan Kurumun faaliyetleri hakkinda Kurula
bilgi verilir. Giindeme yeni madde eklenebilmesi i¢in toplant: baglamadan 6nce bir {iyenin 6neride
bulunmasi ve dnerilen maddenin giindeme eklenmesinin Kurulca kabul edilmesi gerekir. )

(3) Kurul, en az alt1 tiyenin hazir bulunmastyla toplanir ve en az bes liyenin ayn1 yondeki
oyuyla karar alir. Oylamalarda ¢ekimser oy kullanilamaz. Ancak, toplantida karar igin gerekli
nisabin saglanamadigi durumlarda, bir sonraki toplantida oylarda esitlik olmasi halinde Bagkanin
bulundugu tarafin oyu listiin sayilarak karar alinir. Kurul karari tutanakla tespit edilir ve karar
tutanagi toplant esnasinda veya en ge¢ toplantiy: izleyen isgiinii, toplantiya katilan tiim tiyeler
tarafindan imzalanir.

(4) (Miilga: 12/7/2013-6495/72 md.)

(5) Gegerli mazereti olmaksizin bir takvim yilinda toplam ii¢ toplantiya katilmayan veya
bir toplantiya katildig1 ve karst oy kullanmadigi halde Kurul kararlarmi yedi giin iginde imzala-
mayan veya karsi oy gerekgesini siiresi i¢inde yazmayan Kurul iiyeleri, {iyelikten ¢ekilmis sayilir.
Bu durum Kurul karart ile tespit edilir.

(6) Kurul iyeleri kendisi, esi, evlatliklart ve {igiincii dereceye kadar, bu derece dahil kan
ve ikinci dereceye kadar, bu derece dahil kayin hisimlariyla ilgili konularda miizakere ve oylama-
ya katilamazlar.

(1) 12/7/2013 tarihli ve 6495 sayili Kanunun 72 nci maddesiyle, bu maddenin ikinci fikrasinda
ver alan “haftada en az” ibaresi “en az iki haftada” seklinde, begsinci fikrasinda yer alan

It

“stiresi” ibaresi “yedi giin” seklinde degistirilmistir.
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(7) Kurulun kararlari, karar tarihinden itibaren kesinlesir ve diizenleme ve denetleme ma-
hiyetinde olan kararlar en geg ii¢ isgiinii iginde Bakanhiga génderilir.

(8) Kurul ikincil diizenlemeleri hazirlarken, katilimi ve saydamlig1 saglamak iizere, ilgili
taraflarin gorislerine bagvurur.

(9) Kurul tarafindan alinan diizenleyici nitelikteki kararlar yayimlanmak iizere (...) @
gonderilir ve en ge¢ yedi giin iginde Resmi Gazetede yayimlanir. Kurulun denetleyici nitelikteki
kararlar1 uygun vasitalarla kamuoyuna duyurulur. Kurul, yayimlanmas: iilke ekonomisi ve kamu
diizeni agisindan sakincali olan denetleyici nitelikteki kararlarin yayimlanmamasina karar verebi-
lir.

(10) (Miilga: 12/7/2013-6495/72 md.)

Kurulun gorev ve yetkileri

MADDE 9 - (1) Kurulun gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Tabi olduklar1 kanunlar geregi defter tutmakla yiikiimlii olanlara ait finansal tablolarin;
ihtiyaca uygunlugunu, seffafligini, giivenilirligini, anlasilabilirligini, karsilastirilabilirligini ve
tutarliligim saglamak amaciyla, uluslararasi standartlarla uyumlu Tiirkiye Muhasebe Standartlari-
n1 olugturmak ve yayimlamak.

b) Tiirkiye Muhasebe Standartlarinin uygulamasina yonelik ikincil diizenlemeleri yapmak
ve gerekli kararlar1 almak, bu konuda kendi alanlar itibariyla diizenleme yetkisi bulunan kurum
ve kuruluslarin yapacaklari diizenlemeler hakkinda onay vermek.

c¢) Finansal tablolarin; isletmelerin finansal durumunu, performansini ve nakit akislarini
Tiirkiye Muhasebe Standartlari dogrultusunda ger¢ege uygun olarak sunumunu, kullanicilarin
ihtiyaglarina uygunlugunu, giivenilirligini, seffafligini, karsilastirilabilirligini ve anlagilabilirligini
saglamak amaciyla, kamu yararini da gézetmek suretiyle, bilgi sistemleri denetimi dahil, uluslara-
ras1 standartlarla uyumlu ulusal denetim standartlarini olusturmak ve yayimlamak.

¢) Bagimsiz denetgiler ve bagimsiz denetim kuruluslarinin kurulus sartlarini ve ¢alisma
esaslarini belirlemek, bu sartlari tagiyan kuruluglar: ve bagimsiz denetim yapacak meslek mensup-
larin1 yetkilendirerek listeler halinde ilan etmek ve bunlari olusturacag: resmi sicile kaydederek
Kurumun internet sitesinde kamuoyunun erigimine siirekli olarak agik tutmak.

d) Bagimsiz denetgiler ve bagimsiz denetim kuruluglarinin faaliyetleri ile denetim ¢alis-
malarimin, Kurumca yayimlanan standart ve diizenlemelere uyumunu gozetlemek ve denetlemek.

e) Inceleme ve denetimler sonucunda aykiriliklar1 saptanan bagimsiz denetgiler ve bagim-
siz denetim kuruluslarinin faaliyet izinlerini askiya almak veya iptal etmek.

f) Bagimsiz denetim yapacak meslek mensuplarina yonelik sinav, yetkilendirme ve tescil
yapmak, disiplin ve sorusturma islemlerini yiiriitmek, siirekli egitim standartlar1 ile mesleki etik
kurallarini belirlemek, bunlara yonelik olarak kalite giivence sistemini olusturmak ve bu alanlar-
daki eksikliklerin diizeltilmesi i¢in gerekli tedbirlerin alinmasini saglamak.

g) Yabanci iilkelerin Kurulun gérev alaniyla ilgili konularda yetkili birimleriyle isbirligi
yapmak, miitekabiliyet esasina gore Tiirkiye’de bagimsiz denetim yapmasina yetki verilen yaban-
c1 iilke denetim kuruluslart ve denetgilerini listeler halinde ilan etmek ve bunlari olusturacagi
resmi sicile kaydederek Kurumun internet sitesinde kamuoyunun erigsimine siirekli olarak agik
tutmak.

(1) 12/7/2013 tarihli ve 6495 sayili Kanunun 72 nci maddesiyle, bu maddenin yedinci fikrasinda
ver alan “diizenleme ve denetleme mahiyetindeki kararlari, tekemmiil etmesinden itibaren”
ibaresi “kararlari, karar tarihinden itibaren kesinlesir ve diizenleme ve denetleme mahiyetin-
de olan kararlar” seklinde degistirilmistir.

(2) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayily KHK 'nin 169 uncu maddesiyle, bu fikrada yer alan “Bagbakan-
higa” ibaresi ytiriirliikten kaldirilmigtir.



