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Ekli “Tarm Isletmeleri Genel Mudiirliigli Ana Statiisti”niin yiirirliige konulmasima,
233 sayilh Kamu iktisadi Tesebbiisleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 54 {incii
maddesi geregince karar verilmigtir.
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TARIM ISLETMELERI GENEL MUDURLUGU ANA STATUSU

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hitkiimleri

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Ana Statli, Tanim Isletmeleri Genel Miidiirliigiiniin hukuki statiisi,
amag ve faaliyet konulari, organlar1 ve teskilat yapisi, miiessese, bagh ortaklik, isletme ve
igtirakleri ile bunlar arasindaki iligkileri ve ilgili diger hususlar1 diizenlemek amaciyla
hazirlanmugtir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Ana Statii, 8/6/1984 tarihli ve 233 sayih Kanun Hitkmiinde
Kararname ile 22/1/1990 tarihli ve 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine
dayamlarak hazirlanmgtur.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Ana Statiide gecen;

a) Bakanlik: Tartm ve Orman Bakanhgimni,

b) TIGEM: Tarim Isletmeleri Genel Miidiirliiiini,

ifade eder.

(2) Bu Ana Statiide yer almayan tanimlar i¢in 233 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede
yer alan tanimlar esas alinir.

IKINCI BOLUM
TIGEM’in Yapisi, Amag ve Faaliyet Konulart

TIGEM’in yapisi

MADDE 4- (1) TIGEM; tiizel kisilige sahip, faaliyetlerinde 6zerk ve sorumlulugu
sermayesiyle sinurl iktisadi devlet tegekkiilidiir.

(2) TIGEM, 233 sayili Kanun Hitkmiinde Kararname, 399 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ve bu Ana Statii hiikiimleri sakli kalmak tizere 6zel hukuk hiikiimlerine tabidir.

(3) TIGEM’in merkezi Ankara’dadir.

(4) TIGEM’in sermayesi 3 milyar 316 milyon Tiirk Lirasi olup tamami Devlete aittir.

(5) TIGEM, Tarim ve Orman Bakanligmin ilgili kurulusudur.

(6) TIGEM, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi ve Sayistay denetimine tabidir.

TIGEM’in amag ve faaliyet konular:

MADDE 5- (1) Ulkenin bitkisel ve hayvansal {iretimini artirmak, cesitlendirmek ve iiriin
kalitesini iyilegtirmek amaciyla kurulan TIGEM’in faaliyet konulan asagidaki sekildedir:

a) Urettigi tohumluk, fidan, fide ve benzeri tiriinler ile yetistirdigi damzlik hayvanlar ve
spermalarin Ureticilere intikal ettirmek.

b) Isletmelerde elde edilecek hayvansal ve bitkisel tiriinlerle birlikte, ¢iftgilerden alacag
tirtinleri kiymetlendirmek igin tesisler kurmak, kurdurmak, kurulanlara istirak etmek.

c) Bitkisel ve hayvansal tiretim, yetistirme, 1slah konularinda aragtirmalar yapmak,
yaptirmak ve gerektiginde diger 1slah ve aragtirma kuruluslari ile igbirliginde bulunmak.

¢) Urettigi her tiirlii tirtin ve hizmet konular ile ilgili olarak gevre ¢iftgisi ve ¢iftci
orgtitleri ile tiretim ve tanitim amagh isbirligine girmek.

d) Amag ve faaliyetlerini gergeklestirmek igin ihtiyag duydugu her tiirlii mal ve hizmeti
yurti¢i ve yurtdigindan temin etmek.



e) Yurtici ve yurtdigindaki kisi ve kuruluslarla isbirligi yaparak her tiirlii mal ve hizmeti
temin etmek, bunlar1 pazara hazirlayarak i¢ ve dig pazarlarda degerlendirmek.

f) Uretim, isleme ve pazarlama faaliyetlerinde bulunmak ve tesislerini kurmak iizere
gercek ve tiizel kigilerden yer kiralamak, kiraya vermek.

g) Isletme iinitelerinde ve firetim birimlerinde zaman iginde fonksiyonunu yitirmis
ktimes, ahir, depo, sundurma ve benzeri binalar ile tesislerin yipranmaya terk edilmemesi ve
ekonomiye kazandirilmasi i¢in, isletme biitiinligiine zarar vermemek kaydiyla gergek veya
tiizel kisilere kiraya vermek.

g) Faaliyet konulari ile ilgili tiretim ve isleme tesisleri kurmak {izere yurtigi ve yurtdigt
gercek ve tiizel kisiler ile firmalarla igbirligi yapmak, ortaklik kurmak ve faaliyete gegmesini
saglamak.

h) Yurtigi ve yurtdisi firmalarla patent, lisans, teknik beceri ve benzeri konularda
anlagmalar yapmak, bilgi ve teknolojileri meri mevzuata gore satmak, satin almak.

1) Isletme yonetimi, proje, arastirma, fizibilite ve benzeri miihendislik hizmetlerini
yapmak, yaptirmak.

i) Calisma konulari ile ilgili beceri kazandirma seminerleri ve kurslar diizenlemek veya
diizenletmek.

(2) TIGEM, amag¢ ve faaliyetlerini dogrudan kendisi, isletmeleri veya diger birimleri
eliyle yerine getirir.

UCONCU BOLUM
TIGEM’in Organlar: ve Tegkilat Yapis

TIGEM’in organlari
MADDE 6- (1) TIGEM’in organlari; Yénetim Kurulu ve Genel Mudiirliiktiir.
(2) Yonetim Kurulu, TIGEM’in en yiiksek seviyede yetkili ve sorumlu karar organidir.

Yonetim Kurulu

MADDE 7- (1) Yénetim Kurulu, bir bagkan ve bes iiye olmak tizere alt1 kigiden olusur.

(2) Yonetim Kurulunun teskili, gorev ve yetkileri ile Yonetim Kurulu tiyelerinin
atanmalari, nitelik ve sartlari, gorev siireleri, gérevden alinmalan hakkinda 233 sayil: Kanun
Hiikmiinde Kararname, 3 sayill Ust Kademe Kamu Yoneticileri ile Kamu Kurum ve
Kuruluglarinda Atama Usullerine Dair Cumhurbagkanligt Kararmamesi ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

(3) Yonetim Kurulu, TIGEM’in amag ve faaliyetlerinin gereklestirilmesi ve yénetimi ile
ilgili gerekli her tiirlti karar alir.

(4) Genel Miidiir, Yonetim Kurulunun bagkanidir. Genel Miidiirlin bulunmad:g: hallerde,
Genel Miidiirin Yonetim Kurulu tiyeleri arasindan gbrevlendirecegi Genel Miidiir vekili
Yonetim Kuruluna bagkanlik eder.

(5) Kamu gorevi sifati uhdesinde kalmak iizere, Yonetim Kurulu bagkanhgma ve
tiyeligine atananlar, bagka bir tesebbiis ve bagli ortaklikta yonetim ve denetim kurulu tyesi
olarak gérev alamaz. 399 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 15 inci maddesi hikmii
sakludur.

(6) Yonetim Kurulu, sinirlarinl agikca belirlemek kaydiyla yetkilerinden bir kismim
Genel Miidiire devredebilir. Ancak yetki devri, Yonetim Kurulunun sorumlulugunu ortadan
kaldirmaz.

(7) Yonetim Kurulu tiyelerinin gorev stiresi i¢ y1l olup, gérev siiresi sona erenler tekrar
atanabilir. Yonetim Kurulu tiyeleri atandiklari usule gére gorevlerinden almabilir. Siire
dolmadan iiyeligin bosalmast veya iiyelik i¢in aranan niteliklerin ve sartlarn kaybedilmesi
halinde, kalan siireyi tamamlamak {izere atama yapilir.



Yinetim Kurulunun toplanmasi ve ¢cahyma usulii

MADDE 8- (1) Yénetim Kurulu, Genel Midiir tarafindan toplantiya ¢agnilir. Toplant:
giinii ile saatini de gdsteren giindem Yonetim Kurulu Bagkani tarafindan tespit edilerek en az
yirmidort saat once iiyelere dagitilir. Yénetim Kurulu karanyla giindemde degisiklik
yapilabilir.

(2) Yonetim Kurulu tyeleri, Kurul karari ahnmasina gerek goriilen konularin
goriigiilmesi ve karara baglanmastyla ilgili olarak Snerge verebilir. Yonetim Kurulunca uygun
goriilmesi halinde bu onerge en geg ilk Yonetim Kurulu toplantisimin giindemine alnir.

(3) Yonetim Kurulu, TIGEM’in isleri gerektirdikce ve her halde ayda en az iki defa
toplanir. Toplant1 yapilmast Bagkanin istegi veya en az iki tiyenin ortaklaga yazili dnerge
vermesiyle gergeklesir.

(4) Toplant: veri TIGEM merkezidir. Yonetim Kurulu onceden karar alinmak sartiyla
bagka bir yerde de toplanabilir.

(5) Yonetim Kurulu iiye tam sayisinin salt ¢ogunlugu olan en az dort iiye ile toplanir ve
kararlarini tiye tam sayisinn salt ¢ogunlugu ile alir. Oylarda esitlik olmast halinde Bagkanin
bulundugu taraf salt goguniugu saglamis sayilir.

(6) Yénetim Kurulunda oylar kabul ve ret seklinde kullanilir. Cekimser oy kullanilmaz.
Ret oyu kullanan {iye, kararin altma ret gerekcesini yazarak imzalar.

(7) Toplantiya katilmayan iiyeler yazili olarak veya vekil tayin etmek suretiyle oy
kullanamaz.

(8) Yénetim Kurulu Bagkan ve iiyelerinin biitin toplantilara katilmalan esastir. Yonetim
Kurulu tiyelerinden mazereti olanlarin toplantidan 6nce mazeretlerini Yonetim Kurulu
Bagkanligina bildirmeleri gerekir. Arka arkaya dort toplantiya veya bir yil i¢inde toplam on
toplantiya mazeretsiz olarak katilmayan #iyeler istifa etmis sayilir. Bu sekilde istifa etmis
sayilanlarm yerine ilgili mevzuat hikiimlerine gore atama yapilr.

(9) Yonetim Kurulu kararlari, Genel Miidiirliigiin bulundugu yer noterligince onayh karar
defterine tarih ve sira numarasi verilerek yazilir. Karar defterinin her sayfasi toplantiya katilan
Yonetim Kurulu Bagkani ve iiyeler tarafindan imzalanir.

(10) Kararlarin en geg bir ay iginde karar defterine yazilip imza igleminin tamamlanmast
gereklidir.

(11) Yénetim Kurulu, olagantistii hallerde, bu maddede yer alan toplanti ve giindem
sartlarina bakilmaksizin Genel Miidirtin daveti {izerine toplanabilir.

(12) TIGEM’in Yénetim Kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu
toplantilara, 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi
uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. TIGEM, 29/8/2012 tarihli ve 28396 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar1 Diginda Elektronik
Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hikiimleri uyarmnca hak sahiplerinin bu
toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan tantyacak elektronik
toplantt sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak toplantilarda bu hiikiim uyarmea kurulmus olan sistem iizerinden veya
destek hizmeti alinacak sistem tizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarim
mezkdr Teblig hiikiimlerinde belirtilen gercevede kullanmasi saglanir,

Genel Miidiirlik

MADDE 9- (1) TIGEM Genel Miidiirliigii; Genel Miidiir, Genel Miidiir yardimeilari ve
bagl birimlerden olugur.

(2) Genel Miudiirliik, tesebbiisiin yetkili ve sorumlu yiirlitme organidur.



