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พระราชบัญญัติ 
คุมประพฤติ 
พ.ศ.  ๒๕๕๙ 

 
 

ภูมิพลอดุลยเดช  ป.ร. 
ให้ไว้  ณ  วันที่  ๒๙  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๕๙ 

เป็นปีที่  ๗๑  ในรัชกาลปัจจุบัน 
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช   มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ 

ให้ประกาศว่า 
โดยที่เป็นการสมควรมีกฎหมายว่าด้วยการคุมประพฤติ 
จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ  ให้ตราพระราชบัญญัติขึ้นไว้โดยคําแนะนําและยินยอมของ 

สภานิติบัญญัติแห่งชาติ  ดังต่อไปนี้ 
มาตรา ๑ พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า  “พระราชบัญญัติคุมประพฤติ  พ.ศ.  ๒๕๕๙” 
มาตรา ๒ พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับเม่ือพ้นกําหนดหนึ่งร้อยแปดสิบวันนับแต่วันประกาศ

ในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
มาตรา ๓ ให้ยกเลิก 
(๑) พระราชบัญญัติวิธีดําเนินการคุมความประพฤติตามประมวลกฎหมายอาญา  พ.ศ.  ๒๕๒๒ 
(๒) พระราชบัญญัติวิธีดําเนินการคุมความประพฤติตามประมวลกฎหมายอาญา  (ฉบับที่  ๒)  

พ.ศ.  ๒๕๕๐ 
มาตรา ๔ ในพระราชบัญญัตินี้ 
“การคุมประพฤติ”  หมายความว่า  การสืบเสาะและพินิจ  และการคุมความประพฤติผู้ถูกคุม

ความประพฤติให้ปฏิบัติตามเง่ือนไขที่กําหนดไว้ตามคําสั่งหรือหนังสือแจ้งของศาล  หรือเจ้าพนักงานผู้มีอํานาจ  
รวมทั้งการใช้มาตรการแก้ไขฟื้นฟูผู้กระทําผิด 
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“ศาล”  หมายความว่า  ศาลที่มีอํานาจพิจารณาพิพากษาคดีอาญา 
“การสืบเสาะและพินิจ”  หมายความว่า  การแสวงหาข้อเท็จจริงและรายละเอียดเกี่ยวกับผู้ถูกสืบเสาะ

และพินิจเพื่อประมวลข้อเท็จจริง  จัดทํารายงานและความเห็นเสนอประกอบการพิจารณาของศาล   
หรือเจ้าพนักงานผู้มีอํานาจ 

“ผู้ถูกสืบเสาะและพินิจ”  หมายความว่า  ผู้ต้องหา  จําเลย  นักโทษเด็ดขาด  หรือบุคคลอื่นซึ่งมี
กฎหมายกําหนดให้เข้าสู่กระบวนการสืบเสาะและพินิจของพนักงานคุมประพฤติ 

“การคุมความประพฤติ”  หมายความว่า  การควบคุมและสอดส่องผู้ถูกคุมความประพฤติให้ปฏิบัติ
ตามเง่ือนไขที่กําหนดไว้ 

“ผู้ถูกคุมความประพฤติ”  หมายความว่า  ผู้ต้องหา  จําเลย  นักโทษเด็ดขาด  หรือบุคคลอื่นที่ศาล  
หรือเจ้าพนักงานผู้มีอํานาจ  กําหนดให้ปฏิบัติตามเง่ือนไขที่กฎหมายบัญญัติภายใต้การคุมความประพฤติ
ของพนักงานคุมประพฤติ 

“สํานักงานคุมประพฤติ”  หมายความว่า  สํานักงานคุมประพฤติในสังกัดกรมคุมประพฤติ 
“คณะกรรมการ”  หมายความว่า  คณะกรรมการคุมประพฤติ 
“พนักงานคุมประพฤติ”  หมายความว่า  ผู้ซึ่งรัฐมนตรีแต่งตั้งให้มีอํานาจหน้าที่ในการคุมประพฤติ

ตามพระราชบัญญัตินี้ 
“อาสาสมัครคุมประพฤติ”  หมายความว่า  ผู้ซึ่งอธิบดีแต่งตั้งให้ทําหน้าที่ช่วยเหลือพนักงาน 

คุมประพฤติตามพระราชบัญญัตินี้ 
“ยาเสพติด”  หมายความว่า  ยาเสพติดให้โทษตามกฎหมายว่าด้วยยาเสพติดให้โทษ  วัตถุออกฤทธิ์

ตามกฎหมายว่าด้วยวัตถุที่ออกฤทธิ์ต่อจิตและประสาท  และสารระเหยตามกฎหมายว่าด้วยการป้องกัน 
การใช้สารระเหย 

“อธิบดี”  หมายความว่า  อธิบดีกรมคุมประพฤติ 
“รัฐมนตรี”  หมายความว่า  รัฐมนตรีผู้รักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 
มาตรา ๕ ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงยุติธรรมรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้  และให้มี

อํานาจแต่งตั้งและถอดถอนพนักงานคุมประพฤติ  กับออกกฎกระทรวง  ระเบียบ  และประกาศเพื่อปฏิบัติการ
ตามพระราชบัญญัตินี้ 

กฎกระทรวง  ระเบียบ  และประกาศนั้น  เม่ือได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล้ว  ให้ใช้บังคับได้ 
หมวด  ๑ 

คณะกรรมการคุมประพฤติ 
 

 

มาตรา ๖ ให้มีคณะกรรมการคุมประพฤติ  ประกอบด้วยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงยุติธรรม
เป็นประธานกรรมการ  ปลัดกระทรวงยุติธรรมเป็นรองประธานกรรมการ  ปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคม
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และความมั่นคงของมนุษย์  ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  เจ้ากรมพระธรรมนูญ  อธิบดีกรมการจัดหางาน  
อธิบดีกรมการปกครอง  อธิบดีกรมการแพทย์  อธิบดีกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน  อธิบดีกรมพินิจและคุ้มครองเด็ก
และเยาวชน  อธิบดีกรมราชทัณฑ์  อธิบดีกรมสุขภาพจิต  เลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
ยาเสพติด  ผู้บัญชาการตํารวจแห่งชาติ  เลขาธิการสํานักงานศาลยุติธรรม  อัยการสูงสุด  นายกสภาทนายความ
และผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งรัฐมนตรีแต่งตั้งจากผู้เชี่ยวชาญหรือผู้มีประสบการณ์ในการทํางานด้านกฎหมาย   
ด้านอาชญาวิทยา  ทัณฑวิทยา  หรือการบริหารงานยุติธรรม  ด้านสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา  ด้านสังคมสงเคราะห์  
ด้านจิตวิทยา  ด้านจิตเวชศาสตร์  หรือด้านอื่น ๆ  ที่เป็นประโยชน์ต่องานคุมประพฤติ  จํานวนไม่เกินห้าคน  
เป็นกรรมการ 

ให้อธิบดีกรมคุมประพฤติเป็นกรรมการและเลขานุการ  และให้อธิบดีแต่งตั้งข้าราชการของ 
กรมคุมประพฤติจํานวนไม่เกินสองคนเป็นผู้ช่วยเลขานุการ 

มาตรา ๗ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม  ดังต่อไปนี้ 
(๑) มีสัญชาติไทย 
(๒) มีอายุไม่ต่ํากว่าสามสิบห้าปีบริบูรณ์ 
(๓) ไม่เป็นผู้ดํารงตําแหน่งทางการเมือง  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ผู้บริหารท้องถิ่น  กรรมการ 

หรือผู้ดํารงตําแหน่งที่รับผิดชอบในการบริหารพรรคการเมือง  สมาชิกพรรคการเมือง  หรือเจ้าหน้าที่ 
ในพรรคการเมือง 

(๔) ไม่เป็นข้าราชการซึ่งมีตําแหน่งหรือเงินเดือนประจํา  เว้นแต่เป็นผู้ดํารงตําแหน่งอาจารย์ 
ในมหาวิทยาลัยของรัฐ 

(๕) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
(๖) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้ความสามารถ 
(๗) ไม่เคยต้องคําพิพากษาถึงที่สุดให้จําคุก  ไม่ว่าจะได้รับโทษจําคุกจริงหรือไม่  เว้นแต่เป็นโทษ

สําหรับความผิดที่ได้กระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ   
(๘) ไม่เคยถูกไล่ออก  ปลดออก  หรือให้ออกจากราชการ  หน่วยงานของรัฐ  หรือรัฐวิสาหกิจ  

เพราะกระทําผิดวินัย 
มาตรา ๘ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิมีวาระการดํารงตําแหน่งคราวละสามปี  และอาจได้รับ

แต่งตั้งอีกได้  แต่จะดํารงตาํแหน่งติดต่อกันเกินสองวาระไม่ได้ 
มาตรา ๙ นอกจากการพ้นจากตําแหน่งตามวาระ  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิพ้นจากตําแหน่งเม่ือ 
(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา  ๗ 
(๔) รัฐมนตรีให้ออกจากตําแหน่ง  เพราะบกพร่องหรือไม่สุจริตต่อหน้าที่  มีความประพฤติเสื่อมเสีย  

หรือหย่อนความสามารถ 
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มาตรา ๑๐ คณะกรรมการมีอํานาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
(๑) กําหนดนโยบายและทิศทางในการบริหารงานคุมประพฤติ  เพื่อให้สอดคล้องกับภารกิจ 

ด้านการคุมประพฤติ  รวมทั้งพิจารณาให้ความเห็นเก่ียวกับการคุมประพฤติตามที่คณะรัฐมนตรีขอให้พิจารณา 
(๒) ให้คําแนะนําหรือคําปรึกษาแก่รัฐมนตรีในการออกกฎกระทรวง  ระเบียบ  และประกาศ 

ตามพระราชบัญญัตินี้  รวมทั้งให้คําแนะนําแก่อธิบดีในการออกระเบียบตามพระราชบัญญัตินี้ 
(๓) ให้คําปรึกษา  ข้อคิดเห็น  และข้อเสนอแนะแก่กรมคุมประพฤติ  รวมทั้งส่วนราชการ  

หน่วยงานของรัฐ  และองค์กรต่าง ๆ  เก่ียวกับการบริหารและการดําเนินงานคุมประพฤติ 
(๔) กําหนดมาตรฐานการดําเนินงานต่าง ๆ  ของพนักงานคุมประพฤติให้เป็นไปตามพระราชบัญญัตินี้  

รวมทั้งให้ความเห็นชอบหลักสูตรการฝึกอบรมพนักงานคุมประพฤติ 
(๕) ปฏิบัติการอื่นใดตามที่กฎหมายกําหนดให้เป็นอํานาจหน้าที่ของคณะกรรมการ  หรือตามที่

รัฐมนตรีมอบหมาย 
มาตรา ๑๑ ให้นําบทบัญญัติว่าด้วยคณะกรรมการที่มีอํานาจดําเนินการพิจารณาทางปกครอง

ตามกฎหมายว่าด้วยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครองมาใช้บังคับกับการแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
และการประชุมของคณะกรรมการโดยอนุโลม 

มาตรา ๑๒ คณะกรรมการอาจแต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อพิจารณา 
หรือปฏิบัติการอย่างหน่ึงอย่างใดตามที่คณะกรรมการมอบหมายก็ได้  และให้นําบทบัญญัติมาตรา  ๑๑   
ในส่วนที่เก่ียวกับการประชุม  มาใช้บังคับกับการประชุมของคณะอนุกรรมการและคณะทํางานด้วยโดยอนุโลม 

มาตรา ๑๓ ให้กรรมการได้รับเบ้ียประชุมและประโยชน์ตอบแทนอื่นตามที่คณะรัฐมนตรีกําหนด 
หมวด  ๒ 

อํานาจหน้าที่ของผู้ปฏิบัติงาน 
 

 

มาตรา ๑๔ ให้พนักงานคุมประพฤติมีอํานาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัตินี้และกฎหมายอื่น  
และโดยเฉพาะให้มีอํานาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 

(๑) การสืบเสาะและพินิจเก่ียวกับอายุ  ประวัติ  ความประพฤติ  สติปัญญา  การศึกษาอบรม  
สุขภาพ  ภาวะแห่งจิต  นิสัย  อาชีพ  สิ่งแวดล้อม  สภาพความผิด  และเร่ืองอื่นใดท่ีเก่ียวกับผู้ถูกสืบเสาะ 
และพินิจ  รวมทั้งข้อเท็จจริงที่เก่ียวกับความเสียหายและความเห็นของผู้เสียหายหรือบุคคลที่เก่ียวข้อง  
และจัดทํารายงานและความเห็นเก่ียวกับความสามารถในการแก้ไขปรับปรุงตนเอง  และวิธีการคุมความประพฤติ 

(๒) สอดส่อง  ติดตาม  สอบถาม  แนะนํา  ช่วยเหลือ  ตักเตือน  หรือดําเนินการใด ๆ  เพื่อให้ 
ผู้ถูกคุมความประพฤติปฏิบัติตามเง่ือนไขและสามารถแก้ไขปรับปรุงตนเองได้  เพื่อประโยชน์ในการป้องกัน
อาชญากรรมและแก้ไขฟื้นฟูผู้กระทําผิด 



หน้า   ๕ 
เล่ม   ๑๓๓   ตอนที่   ๘๘   ก ราชกิจจานุเบกษา ๓   ตุลาคม   ๒๕๕๙ 
 

 

(๓) ให้การสงเคราะห์ตามพระราชบัญญัตินี้ 
(๔) กําหนดรายละเอียดในการปฏิบัติตามเง่ือนไขตามที่ได้ตกลงกับผู้ถูกคุมความประพฤติ 

เพื่อประโยชน์ในการคุมความประพฤติ 
(๕) ส่งตัวผู้ถูกสืบเสาะและพินิจ  ผู้ถูกคุมความประพฤติ  หรือผู้ได้รับการสงเคราะห์ตามมาตรา  ๔๑  

ให้แพทย์ตรวจสุขภาพทั้งทางร่างกายและจิตใจ  หรือส่งตัวไปบําบัดรักษาการติดยาเสพติด  ความบกพร่อง
ทางกายหรือจิตใจ  หรือความเจ็บป่วยอย่างอื่นตามที่เห็นสมควร 

(๖) จัดการหรือดําเนินการเก่ียวกับตัวผู้ถูกสืบเสาะและพินิจหรือผู้ถูกคุมความประพฤติ  เช่น  
ถ่ายภาพ  พิมพ์ลายนิ้วมือ  ตรวจร่างกาย  เก็บตัวอย่างปัสสาวะ  เส้นผม  หรือขน  เพื่อประโยชน์ 
ในการพิสูจน์บุคคลและเป็นฐานข้อมูลเพื่อประโยชน์ในการแก้ไขฟื้นฟู  รวมทั้งสั่งหรือจัดให้ผู้ถูกสืบเสาะ 
และพินิจหรือผู้ถูกคุมความประพฤติในคดีที่เก่ียวข้องกับยาเสพติด  หรือในกรณีที่มีหลักฐานอันควรเชื่อว่า
บุคคลดังกล่าวเกี่ยวข้องกับยาเสพติด  รับการตรวจหรือทดสอบว่ามียาเสพติดอยู่ในร่างกายหรือไม่  ทั้งนี้  
การตรวจหรือทดสอบเกี่ยวกับยาเสพติดให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขที่รัฐมนตรีประกาศ
กําหนด 

(๗) ใช้อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์หรืออุปกรณ์อื่นใดในการติดตามตัวผู้ถูกคุมความประพฤติ 
ตามเง่ือนไขที่ศาลหรือเจ้าพนักงานผู้มีอํานาจสั่ง  ทั้งนี้  หลักเกณฑ์และวิธีการใช้อุปกรณ์  ให้เป็นไป 
ตามที่กําหนดในกฎกระทรวง 

(๘) เรียกผู้ถูกคุมความประพฤติหรือผู้ได้รับการสงเคราะห์ตามมาตรา  ๔๑  เข้ารับการอบรมความรู้
และทักษะต่าง ๆ  เพื่อประโยชน์ในการแก้ไขฟื้นฟูและป้องกันการกระทําความผิดซ้ํา  โดยอาจเชิญบุคคล 
ในครอบครัวของบุคคลดังกล่าวเข้าร่วมการอบรมด้วยก็ได้ 

(๙) จัดให้ผู้ถูกคุมความประพฤติทํางานบริการสังคมหรือสาธารณประโยชน์ 
(๑๐) ในกรณีที่ผู้ถูกสืบเสาะและพินิจ  ผู้ถูกคุมความประพฤติ  หรือผู้ได้รับการสงเคราะห์ 

ตามมาตรา  ๔๑  เป็นเด็กหรือเยาวชน  ให้มีการให้คําแนะนําแก่บิดามารดา  ผู้ปกครอง  หรือบุคคลท่ีเด็ก
หรือเยาวชนดังกล่าวพักอาศัยอยู่ด้วย  เก่ียวกับการเล้ียงดู  การอบรมสั่งสอน  และการใด ๆ  ที่จําเป็น 
และเหมาะสม  รวมถึงการปรับปรุงตนเองของบิดามารดา  ผู้ปกครอง  หรือบุคคลที่เด็กหรือเยาวชนดังกล่าว
พักอาศัยอยู่ด้วย 

(๑๑) มอบหมายและกํากับดูแลให้อาสาสมัครคุมประพฤติดําเนินการให้เป็นไปตามระเบียบที่รัฐมนตรี
กําหนด 

(๑๒) ทํารายงานและความเห็นเก่ียวกับความประพฤติ  การประกอบอาชีพ  และพฤติการณ์ของ 
ผู้ถูกคุมความประพฤติ 

(๑๓) รายงานให้ผู้มีอํานาจเก่ียวกับการพักการลงโทษหรือการลดวันต้องโทษจําคุกตามกฎหมาย
ว่าด้วยราชทัณฑ์หรือกฎหมายว่าด้วยเรือนจําทหารซึ่งมีคําสั่งทราบ  เม่ือนักโทษเด็ดขาดไม่ปฏิบัติตามเง่ือนไข  
เพื่อให้ผู้มีอํานาจดังกล่าวดําเนินการต่อไป 


