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กฎ  ก.ตร.   
ว่าด้วยการสืบสวนข้อเท็จจริง 

พ.ศ.  ๒๕๕๖ 
 

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๓๑  (๒)  และมาตรา  ๘๗  วรรคหนึ่ง  แห่งพระราชบัญญัติ
ตํารวจแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๗  และมติ  ก.ตร.  ในการประชุมครั้งที่  ๒/๒๕๕๖  เม่ือวันที่  ๒๗  กุมภาพันธ์  
พ.ศ.  ๒๕๕๖  จึงออกกฎ  ก.ตร.  ไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ กฎ  ก.ตร.  นี้ให้ใชบั้งคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป   
ข้อ ๒ ให้ยกเลิกกฎ  ก.ตร.  ว่าด้วยการสืบสวนข้อเท็จจริง  พ.ศ.  ๒๕๔๗ 
ข้อ ๓ เม่ือมีการกล่าวหาหรือมีกรณีเป็นที่สงสัยว่าข้าราชการตํารวจผู้ใดกระทําผิดวินัย   

หากผู้บังคับบัญชาได้พิจารณาในเบ้ืองต้นแล้วไม่มีมูลหรือมีมูลเพียงพอที่จะแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน
วินัยอย่างร้ายแรงหรือมีพยานหลักฐานฟังได้ว่าผู้ถูกกล่าวหากระทําผิดวินัยและสามารถสั่งการได้ในกรณี
เป็นความผิดที่ปรากฏชัดแจ้ง  ก็ให้ผู้บังคับบัญชาผู้มีอํานาจพิจารณาส่ังการไปภายในอํานาจโดยไม่ต้อง
สืบสวนข้อเท็จจริง  แต่ถ้าจะต้องสืบสวนข้อเท็จจริงก็ให้ดําเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการสืบสวน
ข้อเท็จจริงที่กําหนดในกฎ  ก.ตร.  นี้ 

หมวด  ๑ 
บททั่วไป 

 
 

ข้อ ๔ การสืบสวนข้อเท็จจริง  หมายถึง  การแสวงหาข้อเท็จจริงและพยานหลักฐานซ่ึงผู้มี
หน้าที่สืบสวนข้อเท็จจริงได้ปฏิบัติไปตามอํานาจและหน้าที่เพื่อที่จะทราบรายละเอียดแห่งพฤติการณ์ 
และการกระทําของข้าราชการตํารวจผู้ถูกร้องเรียนกล่าวหาหรือมีกรณีเป็นที่สงสัยว่ากระทําผิดวินัยว่ากรณีมีมูล 
ที่ควรกล่าวหาว่าผู้นั้นกระทําผิดวินัยหรือไม่  หรือผู้นั้นได้กระทําผิดวินัยตามที่ถูกกล่าวหาหรือไม่อย่างไร 

ข้อ ๕ ภายใต้บังคับข้อ  ๓  กรณีที่ควรทําการสืบสวนข้อเท็จจริง  ได้แก่ 
(๑) ผู้บังคับบัญชามีเหตุอันควรสงสัยว่าข้าราชการตํารวจในบังคับบัญชาผู้ใดกระทําผิดวินัย 
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(๒) มีผู้ร้องเรียนกล่าวหาว่าข้าราชการตํารวจในบังคับบัญชาผู้ใดกระทําผิดวินัยโดยผู้ร้องเรียน
นั้นได้แจ้งชื่อและที่อยู่ของตนเองเป็นที่แน่นอน  พร้อมทั้งระบุพฤติการณ์แห่งกรณีที่กล่าวหาว่าข้าราชการตํารวจ
กระทําผิดวินัยนั้น 

(๓) ส่วนราชการอ่ืนหรือหน่วยงานอ่ืนแจ้งมาให้ทราบว่าข้าราชการตํารวจในบังคับบัญชาผู้ใด
กระทําผิดวินัยหรือสงสัยว่ากระทําผิดวินัย 

(๔) มีบัตรสนเท่ห์กล่าวหาว่าข้าราชการตํารวจในบังคับบัญชาผู้ใดกระทําผิดวินัย  ตามปกติการร้องเรียน
กล่าวหาข้าราชการตํารวจว่ากระทําผิดวินัยในลักษณะเป็นบัตรสนเท่ห์ห้ามมิให้รับฟัง  เว้นแต่บัตรสนเท่ห์
นั้นระบุข้อเท็จจริง  พยานหลักฐานกรณีแวดล้อม  และหรือระบุพยานบุคคล  พยานวัตถุ  หรือพยานเอกสาร  
ชี้แนะแนวทางเพียงพอที่จะดําเนินการสืบสวนได้ 

(๕) กรณีปรากฏเป็นข่าวในส่ือสารมวลชนใด ๆ   ว่าข้าราชการตํารวจในบังคับบัญชาผู้ใดกระทําผิดวินัย  
ตามปกติหากไม่มีชื่อและที่อยู่ของผู้ร้องเรียนกล่าวหาห้ามมิให้รับฟัง  เว้นแต่ข่าวในส่ือมวลชนนั้นระบุ
ข้อเท็จจริง  พยานหลักฐาน  กรณีแวดล้อม  และหรือระบุพยานบุคคล  พยานวัตถุ  หรือพยานเอกสาร
ชี้แนะแนวทางเพียงพอที่จะดําเนินการสืบสวนได้ 

(๖) กรณีอ่ืน ๆ  ที่ผู้บังคับบัญชาเห็นควรให้มีการสืบสวนข้อเท็จจริง 
ข้อ ๖ เม่ือมีกรณีตามข้อ  ๕  เกิดขึ้น  ให้ผู้บังคับบัญชาตั้งแต่ระดับสารวัตรหรือเทียบเท่า 

ขึ้นไปดําเนินการสืบสวนด้วยตนเองหรือจะแต่งตั้งคณะกรรมการสืบสวนหรือจะส่ังให้ผู้หนึ่งผู้ใดทําการสืบสวน
หรืออาจส่งประเด็นไปให้เจ้าพนักงานอ่ืนช่วยสืบสวนก็ได้ 

ข้อ ๗ เม่ือผู้บังคับบัญชาผู้มีอํานาจได้ส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการสืบสวนหรือส่ังให้ผู้ใดดําเนินการ
สืบสวนเรื่องหนึ่งเรื่องใดไปแล้ว  ห้ามมิให้ส่ังให้สืบสวนในเรื่องเดียวกันนั้นอีก 

ข้อ ๘ กรณีผู้ร้องเรียนหรือส่วนราชการอ่ืนหรือหน่วยงานอ่ืนแจ้งมาตามข้อ  ๕  (๒)  และ  (๓)  
ให้ผู้บังคับบัญชาที่รับเรื่องดังกล่าวแจ้งผลการพิจารณาให้ผู้ร้องหรือส่วนราชการหรือหน่วยงานนั้น ๆ  
ทราบทุกกรณีโดยมิชักช้า 

หมวด  ๒ 
การแต่งตั้งคณะกรรมการสืบสวนหรือผู้สืบสวน 

 
 

ข้อ ๙ ผู้ส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการสืบสวนหรือผู้ส่ังให้สืบสวนยกเว้นนายกรัฐมนตรี  และ
คณะกรรมการสืบสวนหรือผู้สืบสวน  จะต้องไม่เป็นบุคคลดังต่อไปนี้ 

(๑) รู้เห็นเหตุการณ์ในเรื่องที่สืบสวน 
(๒) มีส่วนได้เสียในเรื่องที่สืบสวน 
(๓) มีสาเหตุโกรธเคืองกับผู้ถูกสืบสวน 
(๔) เป็นผู้ร้องเรียนกล่าวหาหรือเป็นคู่สมรส  บุพการี  ผู้สืบสันดาน  หรือพี่น้องร่วมบิดามารดา

หรือร่วมบิดาหรือมารดากับผู้ร้องเรียนกล่าวหา 
(๕) มีเหตุอย่างอ่ืนซ่ึงน่าเชื่ออย่างยิ่งว่าจะทําให้การสืบสวนเสียความเป็นธรรม 
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ข้อความใน  (๑)  ให้ใช้บังคับกับผู้ส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการสืบสวนหรือผู้ส่ังให้สืบสวนเฉพาะ 
ในกรณีที่ผู้นั้นรู้เห็นเหตุการณ์ในลักษณะมีส่วนร่วมกับการกระทําความผิด 

ข้อ ๑๐ การแต่งตั้งคณะกรรมการสืบสวนหรือส่ังให้ผู้ใดทําการสืบสวน  ประธานกรรมการ 
หรือผู้สืบสวนต้องเป็นข้าราชการตํารวจชั้นสัญญาบัตรมีตําแหน่งและยศไม่ต่ํากว่าผู้ถูกกล่าวหา  กรณีผู้ถูกกล่าวหา
เป็นข้าราชการตํารวจชั้นสัญญาบัตร  คณะกรรมการสืบสวนซ่ึงเป็นข้าราชการตํารวจต้องเป็นข้าราชการตํารวจ 
ชั้นสัญญาบัตรเท่านั้น 

ในกรณีแต่งตั้งคณะกรรมการสืบสวน  ให้มีคณะกรรมการซ่ึงเป็นข้าราชการประจําอย่างน้อยสามคน
ประกอบด้วยข้าราชการตํารวจอย่างน้อยก่ึงหนึ่ง  โดยให้มีเลขานุการหนึ่งคน  เลขานุการอาจจะแต่งตั้งจาก
กรรมการสืบสวนคนใดคนหนึ่งก็ได้  ในกรณีจําเป็นจะให้มีผู้ช่วยเลขานุการก็ได้ 

ให้นําข้อ  ๑๓  ข้อ  ๒๒  และข้อ  ๒๓  มาใช้บังคับกับเลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการโดยอนุโลม 
ข้อ ๑๑ การแต่งตั้งคณะกรรมการสืบสวนหรือส่ังให้ผู้ใดทําการสืบสวนให้ทําเป็นคําส่ังโดยระบุ

ชื่อและตําแหน่งของผู้ถูกกล่าวหาหรือถูกร้องเรียน  เรื่องที่กล่าวหา  ชื่อและตําแหน่งของผู้ที่ได้รับ 
การแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการสืบสวน  เลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการ  (ถ้ามี)  หรือชื่อและตําแหน่งของ 
ผู้สืบสวน  ทั้งนี้  ให้มีสาระสําคัญตามแบบ  สส.๑  ที่  ก.ตร.  กําหนด 

การเปล่ียนแปลงตําแหน่งของกรรมการสืบสวนหรือผู้สืบสวนไม่กระทบถึงการที่ได้รับการแต่งตั้ง
หรือส่ังให้ทําการสืบสวนตามวรรคหนึ่ง 

ข้อ ๑๒ เม่ือมีคําส่ังตามข้อ  ๑๑  แล้ว  ให้ผู้ส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการสืบสวนหรือผู้ส่ังให้สืบสวน
ดําเนินการดังนี้ 

(๑) แจ้งคําส่ังให้ผู้ถูกกล่าวหาทราบโดยเร็ว  โดยให้ผู้ถูกกล่าวหาลงลายมือชื่อและวันที่รับทราบ
ไว้เป็นหลักฐาน  ในการน้ีให้มอบสําเนาคําส่ังให้ผู้ถูกกล่าวหาหนึ่งฉบับด้วย  ในกรณีที่ผู้ถูกกล่าวหาไม่ยอม
รับทราบคําส่ังหรือไม่อาจแจ้งให้ผู้ถูกกล่าวหาทราบได้ให้ส่งสําเนาคําส่ังทางไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับ 
ไปให้ผู้ถูกกล่าวหา  ณ  ที่อยู่ของผู้ถูกกล่าวหาซ่ึงปรากฏตามหลักฐานของทางราชการ  ในกรณีเช่นนี้   
เม่ือล่วงพ้นสิบห้าวันนับแต่วันที่ส่งสําเนาคําส่ังดังกล่าวให้ถือว่าผู้ถูกกล่าวหาได้รับทราบคําส่ังแต่งตั้ง
คณะกรรมการสืบสวนหรือคําส่ังให้สืบสวนแล้ว   

การแจ้งคําส่ังตามวรรคหนึ่ง  ให้แจ้งให้ผู้ถูกกล่าวหาช้ีแจงข้อเท็จจริงในเรื่องที่ถูกกล่าวหา 
ต่อประธานกรรมการสืบสวนหรือผู้สืบสวนภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่รับทราบคําส่ังไปด้วย 

(๒) ส่งสําเนาคําส่ังให้คณะกรรมการสืบสวนทราบ  ส่วนประธานกรรมการหรือผู้สืบสวน  
นอกจากส่งสําเนาคําส่ังให้แล้วให้ส่งเอกสารหลักฐานที่เก่ียวข้องกับเรื่องที่กล่าวหาไปให้ด้วยและให้ประธาน
กรรมการหรือผู้สืบสวนลงลายมือชื่อและวันเดือนปีที่รับทราบไว้เป็นหลักฐาน 

ข้อ ๑๓ เม่ือมีการแต่งตั้งคณะกรรมการสืบสวนหรือส่ังให้ผู้ใดทําการสืบสวนแล้ว  ถ้าผู้ส่ังแต่งตั้ง
คณะกรรมการสืบสวนหรือผู้ส่ังให้สืบสวนเห็นว่ามีเหตุอันสมควรหรือจําเป็นที่จะต้องเปล่ียน  เพิ่มหรือลด
จํานวนผู้ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการสืบสวนหรือเปล่ียนผู้สืบสวน  ให้ดําเนินการได้โดยให้แสดงเหตุ 
แห่งการส่ังนั้นไว้ด้วย  และให้นําข้อ  ๑๐  และข้อ  ๑๒  มาใช้บังคับโดยอนุโลม 

การเปล่ียนแปลงตามวรรคหนึ่งไม่กระทบถึงการสืบสวนที่ได้ดําเนินการไปแล้ว 
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หมวด  ๓ 
หน้าที่คณะกรรมการสืบสวนหรือผู้สืบสวน 

 
 

ข้อ ๑๔ คณะกรรมการสืบสวนหรือผู้สืบสวนมีหน้าที่ 
(๑) สืบสวนตามหลักเกณฑ์  วิธีการและระยะเวลาที่กําหนดในกฎ  ก.ตร.  นี้  เพื่อแสวงหาความจริง

ในเรื่องที่กล่าวหาและดูแลให้บังเกิดความยุติธรรมตลอดการสืบสวน 
(๒) รวบรวมประวัติของผู้ถูกกล่าวหาที่เก่ียวข้องกับเรื่องที่กล่าวหาเท่าที่จําเป็นเพื่อประกอบการพิจารณา 
(๓) จัดทําบันทึกการปฏิบัติงานที่มีการสืบสวนไว้ทุกครั้ง 
(๔) ห้ามมิให้บุคคลอ่ืนเข้าร่วมทําการสืบสวน 
ข้อ ๑๕ กรณีแต่งตั้งคณะกรรมการสืบสวน  นอกจากดําเนินการตามข้อ  ๑๔  แล้ว  ให้ดําเนินการ

ดังต่อไปนี้ด้วย 
(๑) เม่ือประธานกรรมการได้รับเรื่องตามข้อ  ๑๒  แล้ว  ให้ดําเนินการประชุมคณะกรรมการ

สืบสวนเพื่อพิจารณาวางแนวทางการสืบสวนต่อไป 
(๒) การประชุมคณะกรรมการสืบสวนตามข้อ  ๑๙  และข้อ  ๓๑  ต้องมีกรรมการสืบสวนมา

ประชุมไม่น้อยกว่าสามคนและไม่น้อยกว่าก่ึงหนึ่งของจํานวนกรรมการสืบสวนทั้งหมด 
(๓) การประชุมคณะกรรมการสืบสวนต้องมีประธานกรรมการอยู่ร่วมประชุมด้วย  แต่ในกรณี

จําเป็นที่ประธานกรรมการไม่สามารถเข้าประชุมได้ให้กรรมการที่มาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่ง 
ทําหน้าที่แทน 

(๔) การลงมติของที่ประชุมคณะกรรมการสืบสวนให้ถือเสียงข้างมาก  ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน 
ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด 

การประชุมตามวรรคหนึ่ง  ให้จัดทําบันทึกการประชุมเป็นหนังสือไว้เป็นหลักฐานด้วย 
ข้อ ๑๖ ในกรณีที่ผู้ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการสืบสวนหรือผู้สืบสวนเห็นว่าตนเองมีเหตุอันอาจ 

ถูกคัดค้านตามข้อ  ๓๓  วรรคหนึ่ง  ให้ผู้นั้นรายงานต่อผู้ส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการสืบสวนหรือผู้ส่ัง 
ให้สืบสวนและให้นําข้อ  ๓๓  วรรคสอง  วรรคสาม  วรรคส่ี  และวรรคห้า  มาใช้บังคับโดยอนุโลม 

หมวด  ๔ 
วิธีการสืบสวน 

 
 

ข้อ ๑๗ การสืบสวนข้อเท็จจริง  คณะกรรมการสืบสวนหรือผู้สืบสวนต้องดําเนินการ 
ตามกําหนดเวลาดังนี้ 

(๑) สืบสวนให้แล้วเสร็จโดยเร็วที่สุดแต่ทั้งนี้ต้องไม่เกินหกสิบวันนับแต่วันที่ประธานกรรมการ
หรือผู้สืบสวนได้รับทราบคําส่ัง  หากครบกําหนดหกสิบวันแล้วยังไม่แล้วเสร็จให้ขออนุมัติขยายระยะเวลา
ต่อผู้ส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการสืบสวนหรือผู้ส่ังให้สืบสวน  ให้ผู้ส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการสืบสวนหรือผู้ส่ัง 



หน้า   ๕ 
เล่ม   ๑๓๐   ตอนที่   ๔๘   ก ราชกิจจานุเบกษา ๕   มิถุนายน   ๒๕๕๖ 
 

 

ให้สืบสวนพิจารณาอนุมัติได้ตามความจําเป็น  แต่ทั้งนี้ห้ามมิให้ขยายระยะเวลาสืบสวนต่อไปอีกเกินหกสิบวัน  
หากมีการขยายระยะเวลาแล้วการสืบสวนไม่แล้วเสร็จภายในหกสิบวันให้ประธานกรรมการหรือผู้สืบสวน
รายงานเหตุให้ผู้ส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการสืบสวนหรือผู้ส่ังให้สืบสวนทราบและให้เป็นหน้าที่ของผู้ส่ังแต่งตั้ง
คณะกรรมการสืบสวนหรือผู้ส่ังให้สืบสวนติดตามเร่งรัดการสืบสวนต่อไป   

(๒) ในการสืบสวนเพิ่มเติมตามข้อ  ๓๖  (๒)  ให้ดําเนินการสืบสวนให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวัน 
นับแต่วันรับทราบคําส่ัง  หากครบกําหนดสามสิบวันแล้วยังสืบสวนไม่แล้วเสร็จให้ขออนุมัติขยายระยะเวลา
ต่อผู้ส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการสืบสวนหรือผู้ส่ังให้สืบสวน  ให้ผู้ส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการสืบสวนหรือผู้ส่ัง 
ให้สืบสวนพิจารณาอนุมัติได้ตามความจําเป็น  แต่ทั้งนี้ห้ามมิให้ขยายระยะเวลาสืบสวนต่อไปอีกเกินกว่า
สามสิบวัน  หากมีการขยายระยะเวลาแล้วการสืบสวนไม่แล้วเสร็จภายในสามสิบวันให้ประธานกรรมการ
หรือผู้สืบสวนรายงานเหตุให้ผู้ส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการสืบสวนหรือผู้ส่ังให้สืบสวนทราบและให้เป็นหน้าที่
ของผู้ส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการสืบสวนหรอืผู้ส่ังให้สืบสวนติดตามเร่งรัดการสืบสวนต่อไป   

ข้อ ๑๘ การนําเอกสารหรือวัตถุมาใช้เป็นพยานหลักฐานในสํานวนการสืบสวนให้บันทึกไว้ด้วย
ว่าได้มาอย่างไร  จากผู้ใด  และเม่ือใด 

เอกสารที่ใช้เป็นพยานหลักฐานในสํานวนการสืบสวนให้ใช้ต้นฉบับ  แต่ถ้าไม่อาจนําต้นฉบับมาได้
จะใช้สําเนาที่กรรมการสืบสวนหรือผู้สืบสวนหรือผู้มีหน้าที่รับผิดชอบรับรองว่าเป็นสําเนาถูกต้องก็ได ้

ถ้าหาต้นฉบับไม่ได้เพราะสูญหายหรือถูกทําลายหรือโดยเหตุประการอ่ืนจะให้นําสําเนาหรือพยาน
บุคคลอ่ืนมาสืบก็ได้ 

ข้อ ๑๙ เม่ือคณะกรรมการสืบสวนหรือผู้สืบสวนรวบรวมพยานหลักฐานที่เ ก่ียวข้องกับ   
ข้อกล่าวหาแล้วให้พิจารณาว่าผู้ถูกกล่าวหาได้กระทําการใด  เม่ือใด  อย่างไร  และถ้าเห็นว่ากรณีไม่มีมูล 
ที่ควรกล่าวหาว่ากระทําผิดวินัยก็ให้มีความเห็นควรยุติเรื่อง  แล้วทํารายงานการสืบสวนเสนอผู้ส่ังแต่งตั้ง
คณะกรรมการสืบสวนหรือผู้ส่ังให้สืบสวน  ถ้ากรรมการสืบสวนผู้ใดมีความเห็นแย้งให้ทําความเห็นแย้ง 
แนบไว้กับรายงานการสืบสวนโดยถือเป็นส่วนหนึ่งของรายงานการสืบสวนด้วย 

ในกรณีมีมูลที่ควรกล่าวหาว่ากระทําผิดวินัย  ให้คณะกรรมการสืบสวนหรือผู้สืบสวนเรียกผู้ถูกกล่าวหา
มาพบเพื่อแจ้งเรื่องที่ถูกกล่าวหาหรือถูกร้องเรียนให้ผู้ถูกกล่าวหาทราบว่าได้กระทําการใด  เม่ือใด  อย่างไร  
และเป็นความผิดวินัยกรณีใด  และให้สรุปพยานหลักฐานเท่าที่มีให้ทราบ  โดยระบุวัน  เวลา  สถานที่  
และการกระทําที่มีลักษณะเป็นการสนับสนุนข้อกล่าวหา  สําหรับพยานบุคคลจะระบุหรือไม่ระบุชื่อพยานก็ได้  
โดยให้คํานึงถึงหลักการคุ้มครองพยาน 

การแจ้งตามวรรคสองให้ทําบันทึกมีสาระสําคัญตามแบบ  สส.๒  ที่  ก.ตร.  กําหนด  โดยทําเป็นสองฉบับ  
เพื่อมอบให้ผู้ถูกกล่าวหาหนึ่งฉบับ  เก็บไว้ในสํานวนการสืบสวนหนึ่งฉบับ  และให้ผู้ถูกกล่าวหาลงลายมือชื่อ 
และวันเดือนปีที่รับทราบไว้เป็นหลักฐานด้วย   

เม่ือคณะกรรมการสืบสวนหรือผู้สืบสวนได้ดําเนินการตามวรรคสองและวรรคสามแล้ว   
ให้สอบถามผู้ถูกกล่าวหาว่าได้กระทําการตามที่ถูกกล่าวหาหรือไม่  อย่างไร 


