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THÔNG TƯ CỦA LIÊN BỘ

TÀI CHÍNH - LAO ĐỘNG - THƯƠNG BINH VÀ XÃ HỘI

Hướng dẫn tạm thời việc cấp phát và quản lý các khoản lương hưu,trợ cấp Thương binh -

Xã hội
Để gắn việc thu Quỹ Bảo hiểm xã hội với việc chi trả lương hưu, trợ cấp Thương binh - Xã
hội ở địa phương, nâng cao trách nhiệm của các cấp chính quyền địa phương đối với các đối
tượng được hưởng chính sách Thương binh - Xã hội; Căn cứ ý kiến chỉ đạo của Chủ tịch Hội
đồng Bộ trưởng, Liên Bộ Tài chính - Lao động - Thương binh và Xã hội hướng dẫn tạm thời
việc cấp phát, quản lý và chi trả các khoản lương hưu, trợ cấp Thương binh - Xã hội như sau:
 

I. NHỮNG NGUYÊN TẮC CHUNG

1. Nhằm đảm bảo kinh phí chi trả kịp thời lương hưu và trợ cấp cho các đối tượng chính sách

xã hội trên địa bàn địa phương, từ nay nguồn kinh phí cấp phát từ ngân sách Trung ương để

đảm bảo cho mục đích này sẽ do Bộ Tài chính chuyển qua hệ thống KBNN trực tiếp bằng

hình thức "kinh phí uỷ quyền thuộc ngân sách Trung ương" cho các Sở Tài chính (hoặc Sở Tài

chính - Vật giá) quản lý, cấp phát cho cơ quan Lao động - Thương binh và Xã hội địa phương

tổ chức chi trả lương hưu và trợ cấp Thương binh - Xã hội. Khoản kinh phí này không phân

cấp cho địa phương mà do NSTW bảo đảm.

2. Hàng năm, trên cơ sở xem xét kế hoạch thu, chi Quỹ Bảo hiểm xã hội và các khoản trợ cấp

Thương binh - Xã hội ở các địa phương, Bộ Tài chính cùng Bộ Lao động - Thương binh và

Xã hội xác định kế hoạch thu Quỹ Bảo hiểm xã hội và chi về lương hưu, các khoản trợ cấp

Thương binh - Xã hội cho toàn ngành và từng địa phương trong cả nước, tổng hợp vào ngân

sách Nhà nước trình Hội đồng Bộ trưởng để trình Quốc hội phê chuẩn. Trên cơ sở đó, xác

định phần kinh phí ngân sách Trung ương chuyển về các địa phương (phần chênh lệch giữa

thu và chi) để bảo đảm đủ nguồn chi trả Bảo hiểm xã hội.
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Trường hợp địa phương quá khó khăn vì chưa thu được để chi trả thì Chủ tịch UBND tỉnh kịp

thời báo cáo Bộ Tài chính xử lý để bảo đảm trả lương hưu và trợ cấp Thương binh - Xã hội

đúng kỳ hạn.

3. Với số kinh phí ngân sách Trung ương chuyển về cộng với số thu Quỹ Bảo hiểm xã hội tại

địa phương; Sở Tài chính sẽ chuyển kinh phí cho Sở Lao động - Thương binh và Xã hội để

cấp cho các cơ quan Lao động - Thương binh và Xã hội quận, huyện hoặc nếu có sự thoả

thuận của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội, Sở Tài chính (trên cơ sở kế hoạch thu, chi

Bảo hiểm xã hội đối với từng quận, huyện đã được 2 bên thống nhất) có thể chuyển thẳng

kinh phí qua hệ thống KBNN cho các cơ quan Lao động - Thương binh và Xã hội quận,

huyện để đảm bảo chi trả lương hưu và các khoản trợ cấp Thương binh xã hội trên địa bàn

quận, huyện.

4. Cơ quan Lao động - Thương binh và Xã hội địa phương có trách nhiệm: lập kế hoạch thu

8% Quỹ Bảo hiểm xã hội, kế hoạch chi về lương hưu, trợ cấp Thương binh - Xã hội gửi cơ

quan Tài chính đồng cấp; tổ chức chi trả trực tiếp cho các đối tượng được hưởng chính sách

Bảo hiểm xã hội và lập báo cáo quyết toán về kinh phí Thương binh - Xã hội theo quy định

hiện hành để gửi cho cơ quan Tài chính xét duyệt, tổng hợp vào quyết toán ngân sách Nhà

nước.

 

II. NỘI DUNG CÁC KHOẢN CHI VỀ LƯƠNG HƯU, TRỢ CẤP THƯƠNG BINH -

XÃ HỘI

1. Kinh phí uỷ quyền của ngân sách Trung ương chuyển về địa phương qua Sở Tài chính cộng

với số thu Quỹ Bảo hiểm xã hội (8%) tại địa phương dùng để chi cho các đối tượng theo chế

độ, chính sách của Nhà nước ban hành, cụ thể như sau:

Chi về lương hưu: gồm các khoản chi trả trợ cấp lần đầu và chi trả lương hưu thường xuyên

hàng tháng cho cán bộ CNVC và quân nhân nghỉ hưu.

Chi về mất sức lao động và tai nạn lao động gồm các khoản: chi trả trợ cấp lần đầu hoặc một

lần và thường xuyên hàng tháng cho cán bộ CNV nghỉ việc vì mất sức lao động (kể cả công

nhân ngành cao su).



Chi trợ cấp thương tật cho thương binh, bệnh binh gồm các khoản chi trợ cấp thường xuyên

hàng tháng, chi phục vụ cho thương binh, bệnh binh nặng và các khoản chi khác cho thương

binh, bệnh binh theo chế độ quy định thuộc ngân sách Trung ương cấp phát.

Chi trợ cấp một lần cho quân nhân phục viên về địa phương (trừ phần kinh phí do quân đội đã

cấp phát).

Chi trợ cấp cho cán bộ lão thành cách mạng và những người có công giúp đỡ cách mạng gồm

các khoản chi trợ cấp ưu đãi, sinh hoạt phí nuôi dưỡng thường xuyên hàng tháng.

Chi trợ cấp chôn cất và mất người nuôi dưỡng, bao gồm chi lần đầu và một lần, trợ cấp

thường xuyên hàng tháng (thường gọi là trợ cấp tuất liệt sĩ, tuất CNVC từ trần).

Chi trợ cấp cất, bốc và quy tập mồ liệt sĩ theo định mức quy định.

Chi quản lý phí chi khác theo định mức quy định thuộc nguồn kinh phí ngân sách Trung ương

cấp.

2. Ngoài ra, các khoản chi về Thương binh và Xã hội ở địa phương không thuộc nguồn kinh

phí uỷ quyền của ngân sách Trung ương chuyển về địa phương bao gồm:

Những khoản chi bổ sung thêm cho các đối tượng Thương binh - Xã hội do Uỷ ban nhân dân

địa phương các cấp quy định ngoài các chính sách chung của Nhà nước (nếu có) như: bù

chênh lệch giá, quà ngày lễ, ngày tết, trợ cấp thêm cho gia đình thương binh, liệt sĩ... Các

khoản chi này do ngân sách địa phương tự lo liệu, không được trừ vào khoản điều tiết của

ngân sách Trung ương hoặc đề nghị ngân sách Trung ương trợ cấp.

Các khoản chi cho các trại và các đối tượng xã hội thuộc địa phương quản lý.

Các khoản chi cho bộ máy quản lý, chi phí mua sắm, sửa chữa các trại thương, bệnh binh đã

phân cấp cho địa phương quản lý.

3. Ngân sách Trung ương cấp trực tiếp cho Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội, bao gồm

các khoản chi cho các cơ sở trực thuộc Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội quản lý như:

Chi cho các trung tâm phục hồi chức năng.

Chi cho các cơ sở nuôi dưỡng thương bệnh binh, các đối tượng hưởng chính sách xã hội đặc

biệt, nuôi dưỡng con liệt sĩ...

Các khoản chi khác.


