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THÔNG TƯ CỦA LIÊN BỘ

LAO ĐỘNG - THƯƠNG BINH VÀ XÃ HỘI - TÀI CHÍNH

Hướng dẫn thực hiện trợ cấp tiền học trong tiền lương

Thi hành quyết định số 117/TTg ngày 27 tháng 11 năm 1992 của Thủ tướng Chính phủ về trợ

cấp tiền học trong tiền lương, Liên Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội - Tài chính hướng

dấn thực hiện như sau:

 

I. ĐỐI TƯỢNG HƯỞNG TRỢ CẤP

1. Công nhân viên chức làm việc trong các đơn vị hành chính sự nghiệp, và trong các doanh

nghiệp Nhà nước (kể cả lao động hợp đồng; công nhân viên chức đi học hưởng lương; cán bộ

xã phường hưởng lương).

2. Những người nghỉ hưu, nghỉ việc vì mất sức lao động; tai nạn lao động và bệnh nghề

nghiệp hưởng trợ cấp hàng tháng.

 

II. MỨC TRỢ CẤP, CÁCH TÍNH VÀ NGUỒN CHI TRẢ

1. Mức trợ cấp:

- Các đối tượng quy định tại mục I nêu trên, hàng tháng được trợ cấp bằng 15% lương cấp

bậc, chức vụ (kể cả ngày nghỉ hưởng bảo hiểm xã hội trả thay lương), lương hưu, trợ cấp đã

tính lại theo quyết định số 202-HĐBT và 203-HĐBT ngày 28-12-1988 của Hội đồng Bộ

trưởng.

2. Cách tính trợ cấp:

 

Tiền

trợ

= Tiền lương cấp bậc, chức vụ, lương

hưu trợ cấp đã tính lại theo QĐ 202

x 0,15
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