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THÔNG TƯ LIÊN TỊCH

Hướng dẫn bổ sung, sửa đổi Thông tư số 16/2000/TTLT/BTC-BLĐTBXH ngày

28/2/2000 về chế độ tài chính đối với người lao động và chuyên gia Việt Nam đi

làm việc có thời hạn ở nước ngoài

_________________________

Xét tình hình thực tiễn của việc đưa lao động và chuyên gia đi làm việc có thời hạn ở

nước ngoài, thực hiện ý kiến của Thủ tướng Chính phủ tại Công văn số 2175/VPCP-

VX ngày 22/5/2001 của Văn phòng Chính phủ, liên tịch Bộ Tài chính - Bộ Lao động

Thương binh và Xã hội hướng dẫn sửa đổi, bổ sung một số điểm trong Thông tư số

16/2000/TTLT-BTC-BLĐTBXH ngày 28/2/2000 như sau:

1. Bỏ điểm 1.1c, khoản 1, phần A và khoản 2 mục III phần B về chi phí hành chính

phục vụ cho việc đăng ký theo dõi và quản lý lao động theo hợp đồng cá nhân do

người lao động trực tiếp ký với bên thuê lao động ở nước ngoài.

2. Bỏ cụm từ " và tiền nộp phạt " tại khoản 3, phần A; tiêu đề Mục III, phần B và

khoản 1, Mục III của phần này.

3. Bổ sung vào khoản 4, phần A nội dung sau:

Trường hợp người lao động được phía sử dụng lao động đài thọ một phần hoặc toàn

bộ chi phí thì các doanh nghiệp không được thu của người lao động các khoản chi

phí đó.

4. Mức tiền đặt cọc:

Thay thế phụ lục 01/LT và điều chỉnh mức tối đa tiền đặt cọc của người lao động như

sau:

+ Đối với người đi lao động hoặc tu nghiệp tại Hàn quốc, Nhật bản, Đài loan thì mức

tiền đặt cọc bằng 01 lượt vé máy bay và 01 tháng lương theo hợp đồng.
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