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Hướng dẫn thực hiện nghị định số 281/HĐBT ngày 07/8/1990 của Hội đồng Bộ

trưởng

_____________________________

  Về việc thành lập hệ thống thu thuế Nhà nước trực thuộc Bộ Tài chính

Hội đồng Bộ trưởng đã ban hành Nghị định số 281/HĐBT ngày 7 tháng 8 năm 1990

về việc thành lập hệ thống thu thuế Nhà nước trực thuộc Bộ Tài chính.

Để việc thực hiện Nghị định nói trên của Hội đồng Bộ trưởng được thống nhất trong

cả nước, Bộ Tài chính hướng dẫn như sau:

I. VỀ CHỨC NĂNG, NHIỆM  VỤ VÀ CƠ CẤU BỘ MÁY CỦA CƠ QUAN THUẾ CÁC

CẤP:

Tại Điều 2 của Nghị định số 281/HĐBT đã quy định  nhiệm vụ, quyền hạn chung cho

toàn bộ hệ thống thu thuế Nhà nước.

Căn cứ vào vị trí của bộ máy thu thuế ở từng cấp, bộ quy  định chức nămg, nhiệm vụ

và cơ cấu bộ máy thu thuế các cấp như sau:

A. Tổng cục thuế Nhà nước:

a. Về chức năng nhiệm vụ chung:

Tổng cục Thuế Nhà nước là bộ máy cao nhất trong hệ thống thu thuế Nhà  nước có

nhiệm vụ chủ yếu:

- Giúp Bộ Tài chính nghiêm cứu soan thảo các văn bản về thuế để Bộ Tài chính trình

Hội đồng Bộ trưởng, Hội đồng Nhà nước ban hành hoặc Bộ Tài chính trực tiếp ban

hành theo ủy quyền của Hội đồng Bộ trưởng.

- Chỉ đạo hệ thống Thuế Nhà nước quản lý công tác thu thuế và thu khac thống nhất

trong cả nước theo đúng các quy định tại các văn bản về thuế và thu của Nhà nước.
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b. Nhiệm vụ cụ thể và quyền hạn của Tổng cục Thuế Nhà nước.

1. Giúp Bộ trưởng Bộ Tài chính soan thảo các Luật, pháp lệnh và các văn bản pháp

quy khác về thuế và thu khác để Bộ trưởng Bộ Tài chính trình các cơ quan có thẩm

quyền ban hành hoặc tự ban hành theo ủy quyền của Hội đồng Bộ trưởng.

2. Soan thảo trình Bộ Tài chính ban hành  hoặc tự ban hành theo sự ủy quyền của

Bộ trưởng Bộ Tài chính các văn bản về nghiệp vụ quản lý thu thuế và thu khác.

Hướng dẫn cơ quan thuế cấp dưới và các đối tượng nộp thuế thực hiện thống nhất.

3. Hướng dẫn việc lập kế hoạch và tổng hợp kế hoạch thu thuế và thu khác trình Bộ

trưởng Bộ Tài chính xem xét và trình các cấp có thẩm quyền quyết định.

- Giao chỉ tiêu thu thuế và thu khác cho cơ quan thuế cấp dưới. Hướng dẫn cơ quan

thuế cấp giao mức thuế phải nộp cho các đối tượng nộp thuế.

4. Chỉ đạo, kiểm tra đôn đốc cơ quan thuế cấp dưới trong việc tổ chức công tác thu

thuế và thu khác trên địa bàn bảo đảm thu nộp đầy đủ kịp thời một khảon thu vào

ngân sáhc Nhà nước.

5. Tổ chức công tác thanh tra việc chấp hành các quy định về thuế và thu khác của

Nhà nước trong bộ máy thuế và đối với các đối tượng nộp thuế. Xử lý các vi phạm

chính sách, chế độ thuế trong nội bộ ngành, giải quyết các khiếu tố theo thẩm quyền

được Luật thuế quy định.

6. Tổ chức công tác thông tin, báo cáo, thống kê, phân tích tình h ình và kết quả thu

thuế phục vụ kịp thời cho việc chỉ đạo, điều hành của các cơ quan cấp trên.

7. Quản lý về tổ chức, biên chế, cán bộ kinh phí chi tiêu và ấn chỉ của toàn hệ thống

thu thuế theo đúng các quy định cảu Nhà nước và phân cấp của Bộ trưởng Bộ Tài

chính. Tổ chức công tác tuyên truyền thi đua, tổ chức bồi dưỡng chuyên môn nghiệp

vụ  cho đội ngũ cán bộ thuế cả nước.

8. Được quyền yêu cầu các Bộ, Ngành, các cơ sở sản xuất kinh doanh cùng cấp các

tài liệu, số liệu các bản kế hoạch kinh tế - xã hội - tài chính có liên quan đến việc lập

kế hoạch và quản  lý thu thuế và thu khác.

9. Ra lệnh thu các khoản phải thu, ra lệnh phạt tiền nếu các đối tượng nộp thuế chưa

nộp, nộp chậm hay nộp thiếu hoặc vi phạm các điều khoản của Luật, pháp lệnh và



các văn bản khác về thuế. Lập biên bản kiến nghị với cơ quan chính quyền các cấp

xử lý hanh chính đối với các đơn vị cá nhân vi phạm nghiêm trọng pháp Luật, chính

sách chế độ thuế. Nếu phát hiện thấy dấu hiệu phạm tội trong các trường hợp

nghiêm trọng thì lập hồ sơ đề gnhị truy cứu trách nhiệm hình sự theo luật định.

c.  Cơ cấu bộ máy Tổng cục Thuế  gồm có các phòng nghiệp vụ va phòng chức

năng sau đây để giúp Tổng cục trưởng  Tổng cục Thuế  Nhà nước chỉ đạo, điều

hành bộ máy thu thuế trong cả nước.

1. Phòng Chính sách, chế độ (bao gồm cả công tác tuyên truyền)

2. Phòng Thanh tra và xử lý tố tụng về thuế.

3. Phòng Kế hoạch - Kế toán - Thống  kê (Bao gồm cả nhiệm vụ quản lý ấn chỉ).

4. Phòng Thuế nông nghiệp.

5. Phòng Thuế doanh thu và tiêu thụ đặc biệt.

6. Phòng  Thuế lợi tức, thuế thu nhập và thuế vốn.

7. Phòng Thuế xuất nhập khẩu và xí nghiệp  có vốn đầu Tổng cục Thuếư nước

ngoài.

8. Phòng Thu thuế khác và các loại lệ phí.

9. Phòng Tổ chức, đào tạo và thi đua.

10. Phòng Hành chính - Quản trị.

11. Phòng Tài chính - Kế toán.

Để giúp Tổng cục Thuế chỉ đạo công tác thu thuế ở các tỉnh phía Nam, Tổng cục

Thuế có 1 bộ phận đại diện của Tổng cục Thuế đặt tại  thành phố Hồ Chí Minh, do

Tổng cục trưởng trực tiếp chỉ đạo.

Chức năng, nhiệm vụ cụ thể và biên chế của các phòng và bộ phận thường trú ở

phía Nam do Tổng cụ trưởng Tổng cục Thuế  quy định trên cơ sở số biên chế chung

của Tổng cục  đã được Bộ trưởng Bộ Tài chính duyệt.

d. Tổng cục Thuế là tỏ chức thuộc bộ máy hành  chính Nhà nươc có Tổng cục

Thuếư cách pháp nhân công  quyền có con dấu riêng và được mở tài khỏan tại Kho

bạc Nhà nước.

B. Cục Thuế Nhà nước:



a. Về chức  năng nhiệm vụ chính: Cục Thuế Nhà nước là cơ quan chuyên môn thuộc

Tổng cục Thuế Nhà nước, được đặt tại tất cả các tỉnh, thành phố, đặc khu trực thuộc

Trung ương đồng thời chịu sự chỉ đạo song trùng của UBND cùng cấp để qủan lý

công tác thu thuế và thu khác trên đại bàn.

b. Những nhiệm vụ cụ thể va quyền hạn của Cục Thuế Nhà nước:

1. Hướng dẫn, tổ chức chi đạo việc thực hiện thống nhất các chính sách, chế độ, thể

lệ, nguyên tắc về quản lý, thu thuế trên địa bàn theo đúng các Luật, Pháp lệnh, các

văn bản quy định của Hội đồng Nhà nước, Hội đồng Bộ trưởng và các hướng dẫn

của Bộ Tài chính và cơ quan thuế cấp trên: tuyên truyền,  phổ biến nội dung chính

sách thuế cho các đối tượng nộp thuế, các ngành, các cấp và toàn dân hiểu để chấp

hành.

2. Lập kế hoạch thu thuế và thu khác trên địa bàn (tháng, quý, năm) báo cáo UBND

tỉnh và Bộ Tài chính theo quy định. Phối hợp chặt chẽ với Sở Tài chính trong việc

xây dựng kế hoạch thu chi ngân sách đị phương.

Phân bổ, giao chỉ tiêu kế họach thu thuế và thu khác cho các chi cục thuế trực thuộc.

3. Tổ chức thu thuế đối với các đối tượng do Cục trực tiếp quản lý thu thuế; thực

hiện các nghiệp vụ thu thuế theo đúng quy định của Nhà nước và hướng dẫn của Bộ

Tài chính hay Tổng cục Thuế: tính thuế, lập sổ thuế, thông báo số thuế phải nộp,

phát hành các  lệnh thu thuế và thu khác..., đôn đốc các  đối tượng nộp thuế đầy đủ,

kịp thời mọi khoản thu vào Kho bạc Nhà nước; xem xét và đề nghị xét miễn thuế,

giảm thuế và thực hiện thanh, quyết toán kết quả thu nộp thuế đến từng đối tượng

nộp thuế.

4. Chỉ đạo, đôn đốc, hướng dẫn, kiểm tra thường xuyên các Chi cục thuế trong việc

tổ chức công tác thu thuế, thực hiện Luật, Pháp lệnh, kế hoạch thu thuế và thu khác;

tổng kết, đúc rút kinh nghiệm về các biện pháp tổ chức thu thuế.

5. Thực hiện công tác thanh tra việc chấp hành chính sách, chế độ thuế, kỷ luật thu

nộp thuế của các đối tượng nộp thuê và trong nội bộ ngành thuế ở địa phương. Kiểm

tra, kiểm soát sổ sách kế toán, chứng từ.. có liên quan đến sổ thuế phải nộp; xử lý

các vi phạm về thuế, các khiếu nại theo thẩm quyền được Luật thuế quy định.



6. Được quyền yêu cầu các tổ chức, cá nhân nộp thuế cung cấp đầy đủ, kịp thời hồ

sơ cần thiết cho việc tính toán các khỏan thuế và thu khác (kể cả kế hoạch kinh tế -

tài chính của các Bộ, ngành cơ sở).

Tham gia cùng với các cơ quan chức năng xét duyệt đăng ký kinh doanh và đăng ký

n kinh doanh và đăng ký nộp thuế, trực tiếp quản lý hồ sơ đăng ký kinh doanh va các

tài liệu có liên quan đến việc tính thuế của các đối tượng do Cục trực tiếp quản lý thu

thuế.

7. Tổ chức công tác kế toán thuế, kế toán ấn chỉ, kế toán hàng tịch thu, tạm giữ đầy

đủ, kịp thời, chính xác; hướng dẫn các Chi cục thuế thực hiện các quy định về kế

toán thu; Lập các  báo cáo về tình hình và kết quả thu thuế phục vụ cho việc chỉ đạo,

điều  hành của cơ quan cấp trên, ủy ban Nhân dân đồng  cấp và các cơ quan có liên

quan.

8. Quản lý biên chế, cán bộ kinh phí chi tiêu của hệ thống thuế ở địa phương theo

đúng các quy định của Nhà nước và theo sự phân cấp của Tổng cục Thuế . Tổ chức

bồi dưỡng chính trị, chuyên môn, nghiệp vụ cho cán bộ thuế. Tổ chức công tác thi

đua và tuyên truyền về công tác ở địa phương.

c. Cục Thuế là tổ chức thuộc hệ thống hành chính Nhà nước có Tổng cục Thuếư

cách pháp nhân công quyền cơ con dấu riêng và được mở tài khoản tại Kho bạc Nhà

nước.

d. Cơ cấu bộ máy của Cục Thuế Nhà nước như sau:

+ Đối với Cục Thuế đặt tại thành phố Hà nội và thành  phố Hồ Chí Minh: Cơ cấu bộ

máy gồm các phong sau đây:

- Phòng Kế hoạch - Kế toán - Thống kê

- Phòng Thanh tra và xử lý tố tụng về thuế

- Phòng thuế trước bạ và thu khác

- Phòng thuế tiêu thụ đặc biệt và thuế các đơn vị có vốn đầu Tổng cục Thuếư nước

ngoài.

-  Phòng thuế khu vực kinh tế quốc doanh các ngành công nghiệp - xây dựng  và

giao thông.


