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THÔNG TƯ

Hướng dẫn quản lý, sử dụng kinh phí đào tạo, bồi dưỡng

cán bộ và công chức Nhà nước.

 

Căn cứ điểm 4, điều 4 Quyết định 874/TTg ngày 20/11/1996 của Thủ tướng Chính phủ "Về

công tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ và công chức Nhà nước".

Để quản lý, sử dụng đúng mục đích và có hiệu quả nguồn kinh phí ngân sách Nhà nước

đầu tư cho công tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ và công chức Nhà nước; Sau khi có ý kiến

của Ban Tổ chức - Cán bộ Chính phủ tại Công văn số 36/TCCP-ĐT ngày 28/9/1998, Bộ

Tài Chính hướng dẫn thực hiện như sau:

 

1/Quy định chung:

- Khoản chi cho công tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức Nhà nước được bố trí hàng

năm trong kế hoạch ngân sách của các Bộ, ngành, tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương.

- Kinh phí đào tạo bồi dưỡng cán bộ, công chức Nhà nước được sử dụng được để chi cho

các nhiệm vụ trực tiếp đào tạo bồi dưỡng kiến thức cho các đối tượng được cử đi học theo

chỉ tiêu hàng năm được Ban Tổ chức - Cán bộ Chính phủ thông báo, không sử dụng chi

cho công tác quản lý của các đơn vị. Đối với các Bộ, ngành được Chính phủ cho phép

thành lập các Trung tâm đào tạo, đảm nhiệm công tác đào tạo, bồi dưỡng, thì kinh phí chi

cho Bộ máy được sử dụng bằng nguồn kinh phí đào tạo của các Bộ, địa phương.

2/Nội dung và mức chi:

a/ Chi cho công tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức Nhà nước bao gồm:

+ Chi trả thù lao cho giảng viên (Giảng viên dạy thêm giờ, giảng viên kiêm nhiệm bên

ngoài trường được mời giảng), chi cho chuyên gia nước ngoài giảng dạy nếu được cấp có
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thẩm quyền phê duyệt.

Mức chi quy định như sau:

- Đối với các giảng viên là Bộ trưởng, Thứ trưởng (và tương đương): 100.000đ/buổi.

giáo sư, tiến sỹ, phó tiến sỹ của các trường trung ương quản lý: 80.000 đ/buổi.

- Đối với các giảng viên của các trường cấp tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương và các

đối tượng khác: 60.000 đ/buổi.

+ Chi cho học viên:

Hỗ trợ một phần tiền ăn, ở với mức 10.000đ/người/ngày đối với trường hợp học viên ở nội

trú và khoảng cách từ trụ sở cơ quan đơn vị đến nơi tập trung học tập từ 10 km trở lên đối

với miền núi, biên giới, hải đảo, từ 20km trở lên đối với các vùng còn lại.

Học viên đi học tại các lớp đào tạo, bồi dưỡng được cơ quan cử đi học trợ cấp tiền tàu, xe

(lượt đi và về) từ cơ quan đến nơi học theo chế độ công tác phí hiện hành; Tiền ăn trong

thời gian học do học viên tự túc (trong thời gian học tập trung, học viên không được

hưởng phụ cấp lưu trú).

+ Chi cho công tác tổ chức lớp đào tạo, bồi dưỡng (bảo đảm nơi ăn, ở, sinh hoạt và bố trí

hội trường, lớp học cho học viên, chi phí đi lại cho giảng viên, chi cho công tác chấm thi).

+ Chi mua giáo trình tài liệu, biên soạn bài giảng phục vụ trực tiếp chương trình học tập.

b) Việc tổ chức đào tạo-bồi dưỡng cho đội ngũ cán bộ chính quyền cơ sở cấp xã, phường

theo quy định tại điểm 3, điều 5, quyết định 874/TTg ngày 20/11/1997 do Trường Chính trị

của các Tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương đảm nhận.

Nội dung chi cho các lớp bồi dưỡng cán bộ xã, phường được áp dụng tương tự như quy

định đối với cán bộ, công chức nhà nước;

c) Chi cho cán bộ - công chức được cử đi học tập ngắn hạn ở nước ngoài, trong kế hoạch

đào tạo bồi dưỡng hàng năm được Chính phủ phê duyệt; trong giai đoạn trước mắt, do khả

năng ngân sách còn hạn chế, cần thiết tập trung đào tạo - bồi dưỡng các kiến thức cơ bản

cho đội ngũ cán bộ - công chức tại các trường trong nước, nếu có nhu cầu cần thiết đào

tạo ngoài nước thì kinh phí đào tạo cán bộ ở nước ngoài do các cơ quan đơn vị thu xếp

trong kinh phí được bố trí hàng năm cho các Bộ, ngành, địa phương.

3/ Lập dự toán, chấp hành và quyết toán kinh phí đào tạo, bồi dưỡng công chức nhà nước:


