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67

VYHLASKA
ministra dopravy
zo 14. augusta 1963

o nalezitostiach, ktoré sa poskytuja pracovnikom ziskavanym do
pracovného pomeru v Zeleznicnej doprave naborom vykonavanym
narodnymi vybormi

Ministerstvo dopravy v dohode so Statnou planovacou komisiou, s Ministerstvom financii a
Ustrednym vyborom Odborového svizu zamestnancov dopravy a spojov ustanovuje podla § 18
vladneho nariadenia ¢. 92/1958 Zb., ktorym sa vykonava zakon ¢. 70/1958 Zb. o ulohach
podnikov a narodnych vyborov na tseku starostlivosti o pracovné sily:

§1

1. Pre pracovnikov ziskanych naborom podla § 10 az 19 vladneho nariadenia ¢. 92/1958 Zb.
narodnymi vybormi do pracovného pomeru v Zelezni¢nej doprave plati vyhlaska ¢. 57/1959 U. 1.
(U. v.) o nalezitostiach, ktoré sa poskytuju pracovnikom ziskanym naborom vykonavanym
odbormi pracovnych sil, zdravotnictva a socialneho zabezpecenia okresnych narodnych vyborov
v rozsahu vymedzenom v prilohach tejto vyhlasky.

2. S pracovnikmi ziskanymi naborom vykonavanym narodnymi vybormi pre zeleznicnu dopravu
budu uzavierat pracovné zmluvy okresné narodné vybory, pripadne podla ich splnomocnenia
miestne a mestské narodné vybory.

§2

Tato vyhlaska nadobuida ucinnost dnom vyhlasenia.

Minister dopravy:

Vokac v. r.
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Priloha 1
vyhlasky ¢. 67/1963 Zb.

Urcenie vysky poskytovanych nalezitosti a podrobnosti podmienok ich priznania
pracovnikom, ktori vstupuji do pracovného pomeru v Zelezniénej doprave

A. Naborovy prispevok

1. Pracovnici, ktori maju narok na naborovy prispevok a nastupuju do zamestnania v
zeleznic¢nej doprave v inych krajoch [§ 4 ods. 1 vyhlasky ¢. 57/1959 U. 1. (U. v.)] pri zavazku
na dobu ¢asovo neobmedzenu, dostanui naborovy prispevok vo vySke Kés 600,-, a to Kés
300,- pri nastupe do zamestnania a dalSich Kés 300,- po odpracovani 1 roka.

2. Organizacie zeleznicnej dopravy po dohode s krajskym narodnym vyborom mozu pre
pracovnikov, ktori nastiipia za podmienok ustanovenych v odseku 1 do zamestnania v
organizaciach v ramci kraja [§ 4 ods. 2 vyhlasky ¢. 57/1959 U. L. (U. v.)], ur¢it naborovy

prispevok az do vysSky prispevkov uvedenych v bode 1.

B. Prispevok na zapracovanie

Pracovnici, ktori maju narok na prispevok na zapracovanie [§ 5 vyhlasky ¢. 57/1959 U. 1. (U.

v.)], dostanu prispevok na zapracovanie, a to:

a) pracovnici zeleznicnej prevadzky vo vyske K¢s 200,- mesacne po dobu, kym budua prideleni
samostatne vykonavat pracu, na ktoru sa zapracuvaju, najviac vsak na dobu 3 mesiacov;

b) ostatni pracovnici

pri praci v Casovej mzde v ukolovej mzde
v 1. mesiaci Kes 150,- Kcs 300,-
v 2. mesiaci Kcs 100,- Kcs 200,-
v 3. mesiaci - Kés 100,-

pomeru na dobu ¢asovo obmedzenu.

pracovnikmi so vSetkymi pravami.

. Naborovy prispevok a prispevok na zapracovanie nepatri pracovnikom ziskanym do pracovného

. Pracovnici ziskani tymto spésobom do pracovného pomeru v Zeleznicnej doprave sa stavaju jej
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Drilaha 9

VZOR PRACOVNEJ ZMLUVY

uzavieranej okresnymi ndrodnymi vybormi. s pracovnikmi ziskanymi naborem peodla ustanoveni
§ 10 az 19 vl nar. & 92/1958 ‘Zb. de pracovného pomeru v Zelezninej doprave

Pracovna zmluva

uzavretd Okresnym (Obvodnym, Mestskym) narodnym vyborom v. v mene
organizacie Zeleznitnej dopravy s pracovnikom
 £T:1 OO , rodinny stav ¢islo ob¢. preukazu ..

bytom v okres ;, naposledy zamestoany

u okres

A. Podpisany pracovnik v snahe posilnit Zeleznitnd dopravu sa touss zmluvou
zavédzuje, Ze

1. nastipi dita ako v uvedenej organizacii Ze-

lezniénej dopravy do pracovného pomeru na dobu

2. bude plnit v3etky povinnosti disciplinovaného pracovnika, dodrziavat a plne vyuZivat pracovny &as,

3. bude sa presne spravovai pracovnym periadkom a dodrziavat vietky bezpelnostné opatrenia a na-
riadenia,

4. vynasnaii sa, aby sa v najkratSom Case zapracoval, plnil a prekratoval vykonové normy a podfa
potreby zvySoval svoju odbornu kvalifikéciu,

5. bude Setrit nirodny majetok a viemoine prispievat k zniZovaniu vlastnych nakladov organizécie.
B. Vedenie organizacie Zeleznitnej dopravy sa touto zmluvou

zavédzuje, Ze

1. pracovnika zaradi do prace (do funkcie) s platom zodpovedajicim
mzdovym predpisom Ministerstva dopravy,

2. pracovnika riadne poudi o jeho pravach a povinnostiach, ake aj o vietkych bezpetnostnych za-
riadeniach v organizicii a o nevyhnutnosti dodrZiavania predpisov 1 opatreni smerujicich k
ochrane Zivota a zdravia pri praci,

3. pracovnikovi. pri vstupe do pracovného pomeru na dobu asovo-neobmedzend vyplati naborovy
prispevok vo vySke K&s 300,— a po roku zamestnania v Zeleznitnej. doprave daldich K&s 300,—,

4. pracovnikovi, ktory ma narok na prispevok na zapracovanie [§ 5 vyhlasky &.57/1959 U.1 (U. v.)),
vyplati prispevok na zapracovanie, a to:

a) pracovnikovi Zeleznitnej prevadzky vo vyske K&s 200,—~ mesatne po. dobu, kym bude pri-
deleny samostatne vykonavat pracu, na ktord sa zapractva, najviac v8ak po dobu 3 mesiacov;



