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VYHLASKA
Slovenského uradu bezpecnosti prace a Slovenského banského duradu
z 1. oktobra 1975

o evidencii a registracii pracovnych drazov a o hlaseni prevadzkovych
nehod (havarii) a porach technickych zariadeni

Ucinny boj proti pracovnej urazovosti vyzaduje, aby organizacie zistovali a stuistavne sledovali

zdroje, priCiny, pocetnost a zavaznost pracovnych urazov. Tieto zakladné tidaje o urazovom deji
umoznia vykonat potrebné rozbory stavu a vyvoja pracovnej urazovosti, urcit konkrétne opatrenia
na odstranenie jej pricin a utvarat predpoklady na jej zniZzenie. K obdobnému cielu smeruje
i hlasenie prevadzkovych nehéd (havarii) a poruch technickych zariadeni.
Preto Slovensky urad bezpecnosti prace podla § 5 ods.1 pism.d) zakona ¢. 174/1968 Zb. o Statnom
odbornom dozore nad bezpecnostou prace a Slovensky bansky utrad podla § 57 ods.1 pism.d)
zakona ¢. 41/1957 Zb. o vyuziti nerastného bohatstva (bansky zakon) a podla § 10 pism.b) zakona
Slovenskej narodnej rady ¢. 42/1972 Zb. o organizacii a o rozsireni dozoru Statnej banskej spravy
po dohode so Slovenskou odborovou radou a ostatnymi organmi ustanovuju:

I. oddiel

Evidencia a registracia pracovnych drazov

§1
Rozsah platnosti

Evidencii a registracii podla ustanoveni tejto vyhlasky podliehaju pracovné urazy

a) pracovnikov vSetkych organizacii a zariadeni (dalej len ,organizacie®), pokial sti v pracovnom,
ucebnom alebo obdobnom pomere,

b) ¢lenov jednotnych rolnickych druzstiev, ¢lenov vyrobnych druzstiev a inych osob pracujicich
v druzstevnych organizaciach,

c) ziakov a studentov pri vyrobnej praxi alebo praci v organizaciach vykonavanej podla ucebnych
planov a osnov,

d) poslancov a funkcionarov zastupitelskych zborov a ostatnych ¢lenov ich organov a funkcionarov
spolocenskych a zaujmovych organizacii v priamej stivislosti s plnenim ich funkcie,

e) prislusnikov vojenskych utvarov a inych ozbrojenych zborov, pokial pracuju v organizaciach,

f) os6b vo vykone trestu odnatia slobody a os6b vo vykone vazby, pokial sii zaradené do prace

v organizaciach alebo v napravnovychovnych tstavoch, pripadne v ustavoch, v ktorych
vykonava vazba,

g) obcanov so zmenenou pracovnou schopnostou pri priprave na povolanie, zverencov a obyvatelov
ustavov socialnej starostlivosti starsich ako 15 rokov pri pracovnej ¢innosti a osob liecenych
pracou v zdravotnickych zariadeniach,
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h) obcanov, ktori pracuju v organizaciach na zaklade dohod o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru
(dalej len ,pracovnici®).

§2

Pracovny uraz

(1) Za pracovny uraz sa poklada akékolvek poskodenie zdravia alebo smrf, spdsobené
pracovnikovi nezavisle od vlastnej vole kratkodobym, nahlym a nasilnym poésobenim vonkajsich
vplyvov pri plneni pracovnych uloh alebo v priamej stivislosti s nim.?)

(2) Za pracovny uraz podla odseku 1 sa na ucely tejto vyhlasky poklada aj uraz, ktory utrpel
pracovnik na pracovisku alebo v priestoroch organizacie pri Cinnosti, ktora nesuvisi s plnenim
pracovnych uloh, alebo ina osoba, ktora sa s vedomim organizacie zdrziava na jej pracoviskach
alebo v priestoroch, ktoré inak nie su verejne pristupné.

(3) Pracovnym urazom nie je uraz, ktory sa pracovnikovi prihodil na ceste do zamestnania
a spat.?)

§3

Registracia a evidencia pracovnych arazov

(1) Registracii podliehaju pracovné urazy, ktorymi bola spdsobena smrt alebo pracovna
neschopnost trvajuca najmenej jeden den okrem dna, ked doslo k pracovnému urazu.

(2) Registraciou pracovného tirazu sa rozumeju ukony, ktoré su organizacie povinné vykonat ak
vznikne turaz uvedeny v odseku 1, a to:

a) zodpovedné a spolahlivé zistenie pricin a vsetkych dalSich okolnosti vzniku pracovného urazu,
b) spisanie zaznamu o pracovnom uraze podla vysledku zistenia vykonaného podla pismena a),

c) vykonanie potrebnych opatreni proti opakovaniu podobnych pracovnych urazov.
(3) Organizacie pri spisovani zaznamu o uiraze postupuju podla prilohy ¢. 1, 2 a 3 tejto vylasky.

(4) Pokial organizacie pouzivaju alebo chcu zaviest iny doklad, nez je uvedeny v prilohe €. 1,
ktory mozno pouzit na pripravu (zber) tidajov o pracovnych urazoch pre spracovanie prostriedkami
vypoctovej techniky, musi takyto doklad obsahovat verbalne informacie aspon v rozsahu
uvedenom v prilohe ¢. 1. Pouzitie iného dokladu organizacia oznami neodkladne Slovenskému
uradu bezpecnosti prace, ak ide o organizacie s povinnostou podla § 7 ods. 1 pism. a), alebo
Slovenskému banskému uradu, ak ide o organizacie s povinnostou podla § 7 ods 1. pism. b).

(5) Organizacie su povinné viest evidenciu o pracovnych turazoch podliehajucich registracii.?)

(6) O pracovnych turazoch, ktorymi nebola spdsobena pracovna neschopnost alebo bola
sposobena pracovna neschopnost kratSia ako jeden den, su organizacie povinné viest evidenciu
v knihe urazov tak, aby sa mohla pouzit ako podklad na vykonanie potrebnych opatreni a na
neskorsie spisanie zaznamu o uraze, ak sa nasledky urazu prejavia neskor. Pracovnici su povinni
hlasit tieto tirazy svojmu najblizSiemu nadriadenému. Ak neskor v dosledku takéhoto pracovného
urazu vznikne pracovna neschopnost dlhsia ako jeden den, st organizacie povinné postupovat ako
pri uirazoch podliehajucich registracii.

§4

Druhy pracovnych urazov

(1) Pracovné urazy sa delia podla zavaznosti na smrtelné, tazké, hromadné a ostatné urazy.
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(2) V zmysle ustanovenia odseku 1 sa poklada

a) za smrtelny kazdy pracovny uraz, ktory spodsobil pracovnikovi smrt ihned alebo kedykolvek
neskor, ak nastala smrt podla lekarskeho posudku nasledkom tohto pracovného turazu;

b) za tazky kazdy pracovny uraz, ktory mal za nasledok stratu organu (anatomicku alebo funkénu)
alebo jeho podstatnej casti alebo také poskodenie zdravia, vratane priemyselnych otrav, ktoré
lekar oznacil za tazké, napr. strata oka, sluchu, komplikovana zlomenia, vyvolanie potratu,
roztrhanie plac, poranenie srdca, otras mozgu spojeny s bezvedomim, roztrhnutie alebo
rozmliazdenie oblicky, roztrhnutie pecene, sleziny, popaleniny II. a III. stupna vacsieho rozsahu;

c) za hromadny kazdy pracovny uraz, ked pri tej istej udalosti boli zranené najmenej tri osoby,

z ktorych aspon jedna tazko alebo smrtelne, alebo ked bolo zranenych viac ako desat osob;

d) za ostatné vsetky pracovné urazy, ktoré nie si uvedené pod pismenami a) az c).

§5

Hlasenie pracovnych irazov

(1) Postihnuty, ak je toho schopny, alebo iny pracovnik, ktory je svedkom pracovného urazu
alebo sa o nom dozvie, je povinny ihned upovedomit majstra alebo iného pracovnika, ktory je
najblizsim nadriadenym postihnutého.

(2) Len ¢o sa najblizSie nadriadeny pracovnik dozvie o pracovnom Turaze podliehajicom
registracii, je povinny ihned ohlasit tiraz
a) vedeniu organizacie,

b) zavodnému vyboru ROH, pripadne poverenému organu zakladnej organizacie ROH alebo
komisii bezpecnosti prace, ak ide o jednotné rolnicke druzstvo, alebo komisii poverenej
vykonom starostlivosti o ¢lenov, ak ide o vyrobné druzstvo.

(3) Organizacie su povinné po prijati spravy o pracovnom uraze ihned ohlasit tiraz telefonicky,
telegraficky alebo inym vhodnym sposobom

a) prislusnému utvaru Verejnej bezpecnosti, ak zistené skutocnosti nasvedcuju, ze v suvislosti
s pracovnym urazom bol spachany trestny ¢in,
b) prislusnému organu hygienickej sluzby, ak ide o priemyselnu otravu,

¢) prislusnému obvodnému banskému uradu,?) ak tak ustanovujii osobitné predpisy.

(4) Po prijati spravy o smrtelnom, tazkom alebo hromadnom tiraze su organizacie povinné ihned
uraz ohlasit spéosobom uvedenym v odseku 3 okrem organom tam uvedenym aj

a) prislusnému insSpektoratu bezpecnosti prace,?) ak ide o pracovisko podliehajtce jeho dozoru,

b) prislusnému obvodnému banskému uradu, ak ide o pracovisko podliehajuce jeho dozoru a ak
nebol traz ohlaseny uz podla odseku 3 pism. c),

¢) federalnym ministerstvam narodnej obrany, vnutra, dopravy, spojov, Ministerstvu vnutra SSR
a Ministerstvu spravodlivosti SSR, ak ide o pracovny uraz, ktory sa stal v suvislosti
s technickymi zariadeniami alebo vo vybranych objektoch, ktoré podliehaju podla osobitnych
predpisov dozoru ich organov,

d) prislusnému odborovému zvazu, hromadny pracovny uraz aj Konfederacii odborovych zvazov
Slovenskej republiky alebo Konfederacii umenia a kultury, alebo prislusnému okresnému
vyboru Slovenského vyboru Zviazu druzstevnych rolnikov, ak ide o jednotné rolnicke druzstvo,
alebo Slovenskému zvazu vyrobnych druzstiev, ak ide o vyrobné druzstvo, alebo Slovenskému
zvazu bytovych druzstiev, ak ide o organizaciu bytového druzstevnictva.

e) prislusnému utvaru Verejnej bezpecnosti, ak nebol tiraz hlaseny uz podla odseku 3 pism. a),
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(5) Ak zomrie pracovnik kedykolvek neskér na nasledky pracovného turazu, su organizacie
povinné ihned po tom, ako sa o umrti dozvedeli, dodatocne ohlasit pisomne smrf spoésobenu
pracovnym urazom organom uvedenym v odseku 2 pism. b) a v odseku 4; to isté plati aj v pripade,
ked vyjde dodato¢ne najavo, Ze ide o tazky alebo hromadny pracovny uraz.

§6

Zistovanie a vySetrovanie pricin pracovnych urazov podliehajicich registracii

(1) Organizacie st povinné ihned po ohlaseni pracovného trazu podliehajuceho registracii zistit
zodpovedne a spolahlivo pri¢inu, pri¢inné suvislosti a vSetky dalSie okolnosti vzniku pracovného
urazu a o vysledku zistenia spisat najneskor do dvoch dni po ohlaseni trazu zaznam o pracovnom
uraze (dalej len ,zaznam o turaze®). Postihnuty a dalsi pracovnici, ktori boli svedkami pracovného
urazu, su povinni pritom tc¢inne spolupracovat.

(2) Na zistovanie pri€in a spisanie zaznamu o uraze podla odseku 1 prizve organizacia majstra
alebo iného bezprostredne nadriadeného pracovnika a prislusného inSpektora bezpecnosti
a ochrany zdravia pri praci zakladnej organizacie Revoluéného odborového hnutia, v jednotnych
rolnickych druzstvach prizve povereného clena komisie bezpecnosti prace, vo vyrobnych
druzstvach urceného clena komisie poverenej vykonom starostlivosti o ¢lenov, a ak ide
o pracovnikov uvedenych v § 1 pism. €) az g), aj zastupcu prislusného utvaru alebo ustavného
zariadenia.

(3) Organizacie su povinné urcit a vykonat potrebné opatrenia proti opakovaniu podobnych
urazov, urcit lehoty na splnenie tychto opatreni a spésob ich kontroly. O plneni uréenych opatreni
st povinné informovat funkcionarov uvedenych v odseku 2, a ak ide o smrtelné, tazké alebo
hromadné pracovné urazy, aj prislusny inspektorat bezpecnosti prace alebo obvodny bansky urad,
ak pracovisko podlieha ich dozoru.

(4) Pracovnici inSpektoratu bezpecnosti prace vySetruju priciny smrtelnych a hromadnych
pracovnych urazov, pripadne sa ztii¢astniujui na vySetrovani tychto trazov, ktoré konaju prislusnici
Verejnej bezpecnosti.”) Na vySetrovani sa zucastnuju aj inSpektori bezpecnosti a ochrany zdravia
pri praci vyssich odborovych organov,s) ak ide o jednotné rolnicke druzstvo, druzstevni inSpektori
spolocenskej kontroly nad bezpecnostou a ochranou zdravia pri praci v JRD,9 a ak ide o vyrobné
druzstvo, druzstevni inSpektori spolocenskej kontroly nad bezpecnostou prace.) Rozsah a spésob
tejto uicasti urcuju osobitné predpisy.')

(5) Priciny smrtelnych, tazkych a hromadnych pracovnych urazov, ktoré sa stali na
pracoviskach podliehajicich dozoru organov uvedenych v § 5 ods. 4 pism. b) alebo v suvislosti
s technickymi zariadeniami alebo vo vybranych objektoch, ktoré podliehaju dozoru organov
uvedenych v § 5 ods. 4 pism. c¢) vySetruju tieto organy podla osobitnych predpisov. Ustanovenia
odsekov 1 az 3 zostavaju nedotknuté.

(6) V pripade smrtelného alebo hromadného pracovného urazu su organizacie povinné

a) vykonat opatrenia, ktorymi by sa zabranilo dalSiemu moZnému ohrozeniu Zivota a zdravia
pracovnikov,

b) zabezpecit miesto pracovného turazu tak, aby zostalo zachované v pévodnom stave az do
prichodu vysetrujucich organov.

(7) Zmeny povodného stavu na miestach smrtelnych alebo hromadnych pracovnych tirazov su
pripustné do prichodu vysetrujicich organov, len ak ide o zachranu postihnutych oséb, pripadne
o dalsie zachranné prace, alebo ak to vyzaduje bezpecnost prevadzky. V tychto pripadoch sa
vyhotovi nacrtok s vyznacenim povodnej situacie a vykonanych zmien, pripadne sa miesto
(povodna situacia) odfotografuje. Za vyhotovenie nacértku a fotografickych snimok zodpoveda
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pracovnik, ktory dal prikaz alebo stihlas na vykonanie zmien.

(8) Organizacie st povinné umoznit pracovnikom uvedenym v odsekoch 2 az 5 plnenie ich uloh
a poskytovat im pritom vsSestrannu pomoc.

§7

Predkladanie zaznamov o pracovnych arazoch

(1) Organizacie su povinné zasielat hromadne odpisy zaznamov o urazoch za uplynuly
kalendarny mesiac do piateho dna nasledujuceho mesiaca

a) prislusnému inspektoratu bezpecnosti prace, ak ide o pracovisko podliehajtceho jeho dozoru,
b) prislusnému obvodnému banskému uradu, ak ide pracovisko podliehajtce jeho dozoru,

c) Slovenskému banskému uradu, ak ide o pracovné urazy sposobené pouzitim vybusnin, a to
i na pracoviskach podliehajucich dozoru inspektoratu bezpecnosti prace; tym nie je dotknuta
povinnost podla pismena a) a b),

d) federalnym ministerstvam narodnej obrany, vnutra, dopravy, spojov, Ministerstvu vnutra SSR
a Ministerstvu spravodlivosti SSR, ak ide o pracovné turazy, ku ktorym doSlo v suvislosti
s technickymi zariadeniami alebo vo vybranych objektoch, ktoré podliehaju podla osobitnych
predpisov dozoru ich organov,

e) prislusnému okresnému ustavu narodného zdravia.!?)

(2) Organizacie su povinné odovzdat jedno vyhotovenie zaznamu o uraze postihnutému, a ak ide
o smrtelny pracovny uraz, pozostalym.

(3) Ak ide o smrtelny, tazky alebo hromadny pracovny uraz, su organizacie povinné zaslat odpis
zaznamu o uraze najneskor do dvoch dni od jeho ohlasenia a zapis o vysledku zistenia pricin
urazu najneskor do 30 dni odo dna vzniku pracovného urazu okrem organom uvedenym v odseku
1 aj

a) prislusnému odborovému zvazu, a ak ide o hromadny pracovny uraz aj Konfederacii
odborovych zvazov Slovenskej republiky alebo Konfederacii umenia a kultary, alebo
prislusnému okresnému vyboru Slovenského vyboru Zvazu druzstevnych rolnikov ak ide
o jednotné rolnicke druzstvo, alebo Slovenskému zvazu vyrobnych druZzstiev, ak ide o vyrobné
druzstvo, alebo Slovenskému zvazu bytovych druzstiev, ak ide o organizaciu bytového
druzstevnictva,

b) prislusnému okresnému oddeleniu Slovenského Statistického tradu,

c) prislusnému okresnému prokuratorovi,

§8

Registracia pracovného urazu pracovnika inej organizacie

(1) Ak utrpi pracovny uraz podliehajuci registracii pracovnik v inej organizacii, nez v ktorej je
v pracovnom alebo obdobnom pomere, ohlasi uraz, zisti jeho pricinu a spiSe o nom zaznam
organizacia, v ktorej doslo k pracovnému urazu, a zasle ho v potrebnom pocte vyhotoveni do dvoch
dni odo dna, ked sa o uraze dozvedela, organizacii, v ktorej je pracovnik v pracovnom alebo
obdobnom pomere. Rovnako sa postupuje u pracovnikov uvedenych v§ 1 pism. b) az g).
Organizacia, v ktorej doslo k pracovnému urazu, vykona opatrenia podla § 6 ods. 3, ak vznik
urazu sama sposobila. DalSie opatrenia podla tejto vyhlasky vykona organizacia, v ktorej je
pracovnik v pracovnom alebo obdobnom pomere. Rovnako sa postupuje pri pracovnych urazoch
inych os6b uvedenych v § 2 ods. 2.

(2) Ak dojde k smrtelnému, fazkému alebo hromadnému pracovnému urazu, plni povinnosti



