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O R D O N A N Þ Ã  D E  U R G E N Þ Ã  
pentru modificarea ºi completarea Ordonanþei de urgenþã a Guvernului nr. 9/1997 

cu privire la unele mãsuri de protecþie pentru persoanele ale cãror contracte individuale de muncã
vor fi desfãcute ca urmare a concedierilor colective prin aplicarea programelor de restructurare,

privatizare, lichidare, aprobatã ºi modificatã prin Legea nr. 108/1997

În temeiul art. 114 alin. (4) din Constituþia României,

Guvernul României emite urmãtoarea ordonanþã de urgenþã:

Art. I. Ñ Ordonanþa de urgenþã a Guvernului nr. 9/1997
cu privire la unele mãsuri de protecþie pentru persoanele
ale cãror contracte individuale de muncã vor fi desfãcute
ca urmare a concedierilor colective prin aplicarea progra-
melor de restructurare, privatizare, lichidare, publicatã în
Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 64 din 15 apri-
lie 1997, aprobatã ºi modificatã prin Legea nr. 108/1997,
se modificã ºi se completeazã dupã cum urmeazã:

1. Titlul va avea urmãtorul cuprins:

�Ordonanþa de urgenþã cu privire la unele mãsuri de

protecþie pentru persoanele ale cãror contracte individuale

de muncã vor fi desfãcute ca urmare a concedierilor colec-

tive efectuate în procesul de restructurare, închidere opera-

þionalã a activitãþii, privatizare sau lichidareÒ



MONITORUL OFICIAL AL ROMÂNIEI, PARTEA I, Nr. 496/22.XII.19982

2. Articolul I va avea urmãtorul cuprins:
�Art. 1. Ñ (1) Salariaþii societãþilor comerciale la care

statul deþine cel puþin  o treime din totalul drepturilor de
vot în adunarea generalã, precum ºi ai regiilor auto-
nome care înregistreazã pierderi sau arierate, ale cãror
contracte individuale de muncã vor fi desfãcute ca
urmare a unor concedieri colective, efectuate în
procesul de restructurare, privatizare, lichidare, benefi-
ciazã de mãsurile de protecþie prevãzute în prezenta
ordonanþã de urgenþã.

(2) De aceleaºi mãsuri de protecþie beneficiazã ºi sala-
riaþii ale cãror contracte individuale de muncã vor fi desfã-
cute prin concedieri colective ca urmare a închiderii
operaþionale parþiale sau totale a activitãþii societãþilor
comerciale, în baza hotãrârii adunãrii generale a acþionari-
lor, conform prevederilor art. 113 din Legea nr. 31/1990 pri-
vind societãþile comerciale, republicatã.

(3) Posturile persoanelor cãrora le înceteazã contractul
individual de muncã în procesul de restructurare se desfiin-
þeazã ºi nu pot fi reînfiinþate timp de 12 luni.

(4) Posturile persoanelor cãrora le înceteazã contractul
individual de muncã în situaþia închiderii operaþionale a
activitãþii societãþilor comerciale se desfiinþeazã ºi pot fi
reînfiinþate numai la reluarea activitãþii dupã privatizarea
acestora.

(5) În sensul prezentei ordonanþe de urgenþã, prin 

 

socie-
tãþi comerciale se înþelege ºi companiile naþionale, socie-
tãþile naþionale, precum ºi societãþile comerciale aflate sub
autoritatea administraþiei publice locale, rezultate din aplica-
rea prevederilor Ordonanþei de urgenþã a Guvernului
nr. 30/1997 privind reorganizarea regiilor autonome, apro-
batã ºi modificatã prin Legea nr. 207/1997, cu modificãrile
ulterioare.Ò

3. La articolul 2, litera b) va avea urmãtorul cuprins:
�b) desfacerea contractului individual de muncã este dis-

pusã în temeiul art. 130 alin. (1) lit. a) sau b) din Codul
muncii.Ò

4. Articolul 3 va avea urmãtorul cuprins:
�Art. 3. Ñ Desfacerea contractului individual de muncã

se va face în termen de 60 de zile, dupã caz, de la:
A. În cazul programului de restructurare:
1. data aprobãrii programului de restructurare de cãtre:
a) Comitetul de direcþie al Fondului Proprietãþii de Stat,

pentru societãþile comerciale care au capitalul social mai
mare de 18 miliarde lei;

b) comitetele de direcþie ale sucursalelor Fondului
Proprietãþii de Stat, pentru societãþile comerciale care au
capitalul social cuprins între 2,5 miliarde lei ºi 18 miliarde lei;

c) adunarea generalã a acþionarilor, în baza mandatului
special dat de direcþiile teritoriale ale Fondului Proprietãþii
de Stat reprezentantului sãu în adunarea generalã, pentru
societãþile comerciale care au capitalul social pânã la 2,5
miliarde lei;

2. data publicãrii în Monitorul Oficial al României a hotã-
rârii Guvernului sau, dupã caz, a ordinului ministrului de
resort privind aprobarea programului de restructurare pen-
tru regiile autonome, societãþile naþionale, companiile naþio-
nale ºi societãþile comerciale care funcþioneazã sub
autoritatea ministerelor;

3. data hotãrârii consiliului judeþean sau local, dupã caz,
privind aprobarea programelor de restructurare pentru regiile
autonome ºi societãþile comerciale de sub autoritatea aces-
tora.

B. În cazul închiderii operaþionale a activitãþii societãþilor
comerciale:

Ñ data hotãrârii adunãrii generale a acþionarilor, în baza
mandatului special dat de Fondul Proprietãþii de Stat repre-
zentanþilor sãi în adunarea generalã, pentru societãþile
comerciale prevãzute la art. 1 alin. (2)  din prezenta ordo-
nanþã de urgenþã.

C. În cazul privatizãrii societãþilor comerciale:
Ñ data încheierii contractului de vânzare-cumpãrare a

societãþilor comerciale care se privatizeazã, dacã acesta
cuprinde clauze referitoare la disponibilizãrile de personal
sau, dupã caz, alte termene prevãzute în contract pentru
disponibilizãri de personal, dacã acestea se fac în etape.

D. În cazul lichidãrii societãþilor comerciale:
a) data publicãrii în Monitorul Oficial al României a

hotãrârii adunãrii generale a acþionarilor prin care s-a dis-
pus dizolvarea ºi lichidarea societãþii comerciale, în cazul
lichidãrii, potrivit prevederilor titlului VII din Legea
nr. 31/1990, republicatã;

b) data rãmânerii definitive a hotãrârii pronunþate de tri-
bunalul în jurisdicþia cãruia se aflã sediul principal al socie-
tãþii comerciale, privind aprobarea planului de reorganizare
sau, dupã caz, de lichidare potrivit Legii nr. 64/1995 privind
procedura reorganizãrii judiciare ºi a falimentului, publicatã
în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 130 din
29 iunie 1995, completatã ºi modificatã prin Ordonanþa de
urgenþã a Guvernului nr. 58/1997.Ò

5. Dupã articolul 3 se introduce articolul 31 cu urmãto-
rul cuprins:

�Art. 3.1 Ñ (1) În sensul prezentei ordonanþe de
urgenþã, prin program de restructurare se înþelege
ansamblul de mãsuri de naturã organizatoricã, tehnicã,
tehnologicã, managerialã ºi financiarã, destinat sã asi-
gure diminuarea sau eliminarea pierderilor ºi a plãþilor
restante ºi care are ca efect micºorarea numãrului de
personal.

(2) În vederea aprobãrii de cãtre Fondul Proprietãþii de
Stat, programele de restructurare prevãzute la alin. (1) vor
avea ºi avizul ministerelor de resort.Ò

6. La articolul 4, în alineatul (1) ºi la literele a) ºi b) se
eliminã cuvintele �privatizare, lichidareÒ, precum ºi sin-
tagma �ºi fluxuri financiare negativeÒ.

7. La articolul 5 alineatul (1) se eliminã cuvintele �priva-
tizare, lichidareÒ.

8. La articolul 7, dupã cuvântul �restructurareÒ se intro-
duce sintagma �închidere operaþionalã a activitãþiiÒ.

9. La articolul 7 alineatul (2), literele c) ºi d) se vor com-
pleta cu sintagma �în termenul de 60 de zile prevãzut la
art. 3 din prezenta ordonanþã de urgenþãÒ.

10. Articolele 11, 12, 14 ºi 15 se abrogã.
11. La articolul 19, dupã alineatul (4) se introduc alinea-

tele (5) ºi (6), care vor avea urmãtorul cuprins:
�(5) Dreptul beneficiarului la plata compensatorie

înceteazã la data reîncadrãrii în muncã în cadrul socie-
tãþii comerciale sau al regiei autonome din care a fost
disponibilizat sau în cadrul unei unitãþi rezultate din
reorganizarea acestora, iar sumele primite în condiþiile


