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L E G I  ª I  D E C R E T E

PARLAMENTUL ROMÂNIEI

C A M E R A  D E P U T A Þ I L O R S E N A T U L

L E G E
privind acceptarea de cãtre România a Codului internaþional de management 

pentru exploatarea în siguranþã a navelor ºi pentru prevenirea poluãrii 
(Codul internaþional de management al siguranþei Ñ Codul I.S.M.), 

adoptat de cãtre Organizaþia Maritimã Internaþionalã prin Rezoluþia A 741 (18) 
din 4 noiembrie 1993

Parlamentul României adoptã prezenta lege.

Art. 1. Ñ Se acceptã Codul internaþional de manage-
ment pentru exploatarea în siguranþã a navelor ºi pentru
prevenirea poluãrii (Codul internaþional de management al
siguranþei Ñ Codul I.S.M.), adoptat de cãtre Organizaþia
Maritimã Internaþionalã prin Rezoluþia A 741 (18) din 4
noiembrie 1993, cuprins în anexa la rezoluþie ºi care face
parte integrantã din prezenta lege.

Art. 2. Ñ Se împuterniceºte Ministerul Transporturilor, în
numele Guvernului României, sã aducã la îndeplinire pre-
vederile Codului internaþional de management pentru
exploatarea în siguranþã a navelor ºi pentru prevenirea
poluãrii, eliberând, prin direcþia sa de specialitate,
Documentul de conformitate companiilor de navigaþie,
Certificatul de management al siguranþei navelor, licenþe ºi
autorizaþii persoanelor fizice ºi juridice care efectueazã
auditarea privind operarea în siguranþã a navelor ºi preve-
nirea poluãrii sau verificarea tehnicã a navelor conform
convenþiilor internaþionale.

Art. 3. Ñ Toate companiile de navigaþie înregistrate în
România ºi toate navele care arboreazã pavilionul român
sunt obligate sã obþinã de la Ministerul Transporturilor
documentele de conformitate ºi certificatele de manage-
ment al siguranþei.

Art. 4. Ñ Documentele de conformitate ºi certificatele
de management al siguranþei se elibereazã în baza pre-
zentãrii unei documentaþii stabilite de Ministerul

Transporturilor ºi a rapoartelor favorabile întocmite de audi-
tori, persoane fizice ºi juridice române sau strãine, autori-
zate de Ministerul Transporturilor.

Remunerarea ºi cheltuielile, efectuate de auditori, privind
întocmirea raportului de inspecþie al companiilor ºi navelor
vor fi suportate de companiile de navigaþie, pe bazã de
relaþii contractuale.

Art. 5. Ñ Se instituie taxe de eliberare a Documentului
de conformitate ºi a Certificatului de management al sigu-
ranþei. Aceste taxe sunt venituri ale bugetului de stat.

Cuantumul taxelor se stabileºte, la propunerea
Ministerului Transporturilor, a Ministerului Apelor, Pãdurilor
ºi Protecþiei Mediului ºi a Ministerului Finanþelor, prin hotã-
râre a Guvernului.

Art. 6. Ñ În termen de 60 de zile de la publicarea pre-
zentei legi în Monitorul Oficial al României, Ministerul
Transporturilor va întocmi ºi va supune aprobãrii
Guvernului normele metodologice privind procedura de eli-
berare a certificatelor, autorizarea ºi acordarea de licenþe
persoanelor fizice ºi juridice române sau strãine care efec-
tueazã auditãri, verificãri ºi control la companiile de naviga-
þie ºi la bordul navelor, precum ºi modalitatea de stabilire
a taxelor.

Art. 7. Ñ Toate dispoziþiile legale anterioare, care con-
travin prevederilor prezentei legi, se abrogã.

 

Aceastã lege a fost adoptatã de Senat în ºedinþa din 18 martie 1997, cu respectarea prevederilor art. 74 alin. (2) din
Constituþia României.

PREªEDINTELE SENATULUI
PETRE ROMAN

Aceastã lege a fost adoptatã de Camera Deputaþilor în ºedinþa din 5 mai 1997, cu respectarea prevederilor art. 74
alin. (2) din Constituþia României.

p. PREªEDINTELE CAMEREI DEPUTAÞILOR

VASILE LUPU

Bucureºti, 28 mai 1997.
Nr. 85.



ORGANIZAÞIA MARITIMÃ INTERNAÞIONALÃ

C O D U L  I N T E R N A Þ I O N A L  D E  M A N A G E M E N T

pentru exploatarea în siguranþã a navelor ºi prevenirea poluãrii 
(Codul internaþional de management al siguranþei Ñ Codul I.S.M.)*)

Prevederi referitoare la managementul siguranþei ºi prevenirea poluãrii
Ñ anexã la Rezoluþia A 741 (18), adoptatã la 4 noiembrie 1993 Ñ

P R E A M B U L

1. Scopul acestui cod este de a prevedea o normã internaþionalã de management pentru exploatarea în siguranþã
a navelor ºi pentru prevenirea poluãrii.

2. Adunarea a adoptat Rezoluþia A 443 (XI), prin care a invitat toate guvernele sã ia mãsurile necesare pentru
protecþia comandantului navei în exercitarea corespunzãtoare a responsabilitãþilor sale referitoare la siguranþa maritimã ºi
protecþia mediului marin.

3. Adunarea a adoptat, de asemenea, Rezoluþia A 680 (17), prin care a recunoscut din nou necesitatea unei
organizãri corespunzãtoare a managementului, care sã permitã satisfacerea necesitãþii ca personalul navigat sã poatã asi-
gura ºi menþine un nivel ridicat al siguranþei ºi protecþiei mediului ambiant.

4. Recunoscând cã nu existã companii de navigaþie sau armatori identici ºi faptul cã navele sunt exploatate în
condiþii foarte diverse, codul se bazeazã pe principii ºi obiective generale.

5. Codul este formulat în termeni generali, în scopul de a avea o aplicare largã. Este evident cã nivelurile dife-
rite de management, fie cã sunt aplicate la bordul navei, fie la þãrm, vor cere niveluri diferite de cunoaºtere a elemente-
lor specificate în cod.

6. Condiþia fundamentalã a unui bun management al siguranþei este angajarea de cel mai înalt nivel. În proble-
mele de siguranþã ºi de prevenire a poluãrii, rezultatul final este determinat de angajarea, competenþa, atitudinea ºi moti-
vaþia indivizilor de la toate nivelurile.
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1. Dispoziþii generale

 

1.1. Definiþii

1.1.1. Codul internaþional de management al siguranþei
(Codul I.S.M.) înseamnã Codul internaþional de management
pentru exploatarea în siguranþã a navelor ºi pentru preve-
nirea poluãrii, sub forma adoptatã de cãtre Adunare, aºa
cum ar putea fi modificat de cãtre Organizaþie.

1.1.2. Companie înseamnã proprietarul navei sau oricare
altã organizaþie sau persoanã, cum ar fi managerul sau
agentul de închiriere în regim de bareboat, care ºi-a asu-
mat rãspunderea pentru operarea navei de la proprietar ºi
a acceptat sã se achite de toate sarcinile ºi responsabili-
tãþile impuse prin cod.

1.1.3. Administraþie înseamnã guvernul statului al cãrui
pavilion nava a fost autorizatã sã-l arboreze.

1.2. Obiective

1.2.1. Obiectivele codului sunt garantarea siguranþei pe
mare, prevenirea vãtãmãrilor corporale sau pierderea de
vieþi omeneºti ºi evitarea deteriorãrii mediului, în mod deo-
sebit a mediului marin ºi a proprietãþii.

1.2.2. Obiectivele companiei în domeniul managementu-
lui siguranþei trebuie sã fie, între altele, urmãtoarele:

(1) asigurarea unor practici sigure în exploatarea navei
ºi a unei ambianþe de lucru fãrã pericole;

(2) stabilirea de mãsuri de siguranþã împotriva tuturor
riscurilor identificate; ºi

(3) îmbunãtãþirea continuã a competenþei personalului de
la þãrm ºi de la bordul navelor în ceea ce priveºte mana-
gementul siguranþei, inclusiv pregãtirea acestui personal
pentru situaþii de urgenþã, cu referire atât la siguranþã, cât
ºi la protecþia mediului marin.

1.2.3. Sistemul de management trebuie sã asigure:
(1) respectarea regulilor ºi reglementãrilor obligatorii; ºi

(2) luarea în considerare a codurilor aplicabile, a liniilor
directoare ºi a standardelor recomandate de Organizaþie,
administraþii, societãþi de clasificare ºi de organizaþii din
sectorul maritim.

1.3. Aplicare

Prevederile acestui cod pot fi aplicate tuturor navelor.

1.4. Prevederi funcþionale pentru sistemul de management 
al siguranþei

Fiecare companie trebuie sã elaboreze, sã punã în apli-
care ºi sã menþinã un sistem de management al siguranþei
care sã includã urmãtoarele cerinþe funcþionale:

(1) o politicã în domeniul siguranþei ºi protecþiei mediu-
lui;

(2) instrucþiuni ºi proceduri pentru asigurarea exploatãrii
în siguranþã a navelor ºi a protecþiei mediului marin în con-
formitate cu reglementãrile internaþionale relevante ºi cu
legislaþia statului de pavilion;

(3) niveluri de autoritate definite ºi linii de comunicaþie
care sã permitã comunicarea între membrii personalului
de la bord ºi între aceºtia ºi personalul de la þãrm;

(4) proceduri pentru raportarea accidentelor ºi a non-
conformitãþilor faþã de prevederile acestui cod;

(5) proceduri de pregãtire ºi de intervenþie pentru a face
faþã situaþiilor de urgenþã;

(6) proceduri pentru audituri interne ºi de control al
managementului.

2. Politica în domeniul siguranþei ºi protecþiei mediului
2.1. Compania trebuie sã stabileascã o politicã în

domeniul siguranþei ºi al protecþiei mediului care sã pre-
zinte modul de realizare a obiectivelor menþionate în para-
graful 1.2.

*) Traducere.



MONITORUL OFICIAL AL ROMÂNIEI, PARTEA I, Nr. 1074

2.2. Compania trebuie sã asigure punerea în aplicare ºi
menþinerea acestei politici la toate nivelurile organizatorice,
atât la bordul navelor, cât ºi la þãrm.

3. Responsabilitãþile ºi autoritatea companiei
3.1. În cazul în care entitatea responsabilã pentru

exploatarea navei este diferitã de armator, armatorul trebuie
sã transmitã administraþiei numele complet ºi detaliile aces-
tei entitãþi.

3.2. Compania trebuie sã defineascã ºi sã stabileascã,
în scris, responsabilitatea, autoritatea ºi relaþiile reciproce
dintre toate persoanele însãrcinate cu conducerea, execu-
tarea ºi verificarea activitãþilor legate de siguranþã ºi de
prevenirea poluãrii sau având incidenþã asupra lor.

3.3. Compania rãspunde de asigurarea resurselor adec-
vate ºi a suportului corespunzãtor de la þãrm, în scopul de
a permite persoanei sau persoanelor desemnate sã-ºi înde-
plineascã funcþiile lor.

4. Persoana desemnatã (persoanele desemnate)
Pentru garantarea exploatãrii în siguranþã a fiecãrei nave

ºi pentru asigurarea legãturii dintre companie ºi persoanele
de la bord, fiecare companie trebuie sã desemneze, dupã
caz, o persoanã sau mai multe persoane de la þãrm, care
sã aibã acces direct la nivelul cel mai înalt al conducerii.
Responsabilitatea ºi autoritatea persoanei sau a persoane-
lor desemnate trebuie sã includã supravegherea aspectelor
de exploatare a fiecãrei nave, legate de siguranþã ºi de
prevenirea poluãrii ºi sã asigure alocarea resurselor adec-
vate ºi a suportului corespunzãtor de la þãrm, în funcþie de
necesitãþi.

5. Responsabilitãþile ºi autoritatea comandantului
5.1. Compania trebuie sã defineascã în mod clar ºi sã

stabileascã, în scris, responsabilitatea comandantului cu pri-
vire la :

(1) punerea în aplicare a politicii companiei în domeniul
siguranþei ºi al protecþiei mediului;

(2) motivarea echipajului pentru aplicarea acestei politici;
(3) întocmirea ordinelor ºi instrucþiunilor corespunzãtoare

în mod clar ºi simplu;
(4) verificarea respectãrii cerinþelor specifice; ºi
(5) analizarea sistemului de management al siguranþei ºi

raportarea deficienþelor acestuia direcþiunii de la þãrm.
5.2. Compania trebuie sã se asigure cã sistemul de

management al siguranþei, în vigoare la bordul navei, subli-
niazã în mod expres autoritatea comandantului. Compania
trebuie sã precizeze în sistemul de management al sigu-
ranþei cã autoritatea supremã aparþine comandantului ºi cã
el are responsabilitatea de a lua decizii referitoare la sigu-
ranþã ºi la prevenirea poluãrii ºi de a cere asistenþã com-
paniei, dacã aceasta este necesarã.

6. Resurse ºi personal
6.1. Compania trebuie sã se asigure, în privinþa coman-

dantului, cã acesta:
(1) deþine calificarea necesarã pentru comanda navei;
(2) cunoaºte perfect sistemul de management al sigu-

ranþei companiei; ºi
(3) beneficiazã de sprijinul necesar pentru executarea în

siguranþã a sarcinilor sale.
6.2. Compania trebuie sã se asigure cã fiecare navã

dispune de un personal navigant calificat ºi brevetat, având
aptitudinile, din punct de vedere medical, cerute de pre-
scripþiile internaþionale ºi naþionale relevante.

6.3. Compania trebuie sã stabileascã proceduri, cu sco-
pul de a se asigura cã personalul nou ºi personalul trans-
ferat în funcþii noi, legate de siguranþã ºi de protecþia

mediului, primesc instructajul necesar pentru executarea
sarcinilor lor.

Instrucþiunile care sunt esenþial a fi date înainte de
îmbarcare trebuie identificate, stabilite în scris ºi transmise.

6.4. Compania trebuie sã se asigure cã întreg persona-
lul care este implicat în cadrul sistemului de management
al siguranþei companiei are un nivel adecvat de înþelegere
a regulilor, reglementãrilor, codurilor ºi liniilor directoare per-
tinente.

6.5. Compania trebuie sã stabileascã ºi sã menþinã pro-
ceduri care sã permitã identificarea oricãrei instruiri ce
poate fi necesarã pentru punerea în aplicare a sistemului
de management al siguranþei ºi sã se asigure cã aceastã
instruire este efectuatã de întreg personalul implicat.

6.6. Compania trebuie sã stabileascã proceduri care sã
asigure cã personalul navei primeºte informaþiile relevante
privind sistemul de management al siguranþei în limba de
lucru sau în limbile înþelese de acesta.

6.7. Compania trebuie sã se asigure cã membrii perso-
nalului navei sunt capabili sã comunice eficient între ei la
executarea sarcinilor legate de sistemul de management al
siguranþei.

7. Elaborarea planurilor
pentru operaþiunile de la bordul navei

Compania trebuie sã stabileascã procedurile de
întocmire de planuri ºi instrucþiuni pentru operaþiunile princi-
pale la bordul navei privind siguranþa navei ºi prevenirea
poluãrii. Diferitele sarcini implicate de aceasta trebuie defi-
nite ºi repartizate unui personal calificat.

8. Pregãtirea pentru situaþii de urgenþã
8.1. Compania trebuie sã stabileascã proceduri pentru

identificarea ºi descrierea situaþiilor de urgenþã ce pot sur-
veni la bordul navelor, precum ºi mãsurile ce trebuie luate
pentru a face faþã acestora.

8.2. Compania trebuie sã stabileascã programe de exer-
ciþii de pregãtire a mãsurilor ce trebuie luate în caz de
urgenþã.

8.3. Sistemul de management al siguranþei trebuie sã
prevadã mãsuri adecvate care sã asigure cã prin modul
sãu de organizare compania este capabilã sã facã faþã, în
orice moment, la pericolele, accidentele ºi situaþiile de
urgenþã ce ar putea surveni la navele sale.

9. Raportarea ºi analiza nonconformitãþilor, a accidentelor
ºi a situaþiilor potenþial periculoase

9.1. Sistemul de management al siguranþei trebuie sã
includã proceduri care sã asigure cã nonconformitãþile, acci-
dentele ºi situaþiile potenþial periculoase sunt raportate com-
paniei ºi cã sunt cercetate ºi analizate în scopul
îmbunãtãþirii siguranþei ºi prevenirii poluãrii.

9.2. Compania trebuie sã stabileascã proceduri pentru
punerea în aplicare a mãsurilor corective.

10. Întreþinerea navei ºi a echipamentelor sale
10.1. Compania trebuie sã stabileascã proceduri care sã

asigure cã nava este menþinutã într-o stare conformã cu
prevederile regulilor ºi reglementãrilor pertinente, precum ºi
cu cerinþele suplimentare care pot fi stabilite de cãtre com-
panie.

10.2. Pentru îndeplinirea acestor cerinþe, compania tre-
buie sã se asigure cã:

(1) inspecþiile sunt efectuate la intervale corespunzã-
toare;

(2) orice nonconformitate este raportatã împreunã cu
indicarea cauzei posibile, dacã aceasta este cunoscutã;

(3) sunt luate mãsurile corective corespunzãtoare; ºi



(4) aceste activitãþi sunt consemnate într-un registru.
10.3. Compania trebuie sã stabileascã, în cadrul siste-

mului de management al siguranþei, proceduri pentru identi-
ficarea echipamentelor ºi a instalaþiilor tehnice a cãror
defectare bruscã în exploatare poate cauza situaþii pericu-
loase. Sistemul de management al siguranþei trebuie sã
prevadã mãsuri specifice, în scopul creºterii fiabilitãþii echi-
pamentelor sau a instalaþiilor respective. Aceste mãsuri tre-
buie sã includã încercarea, la intervale regulate, a
dispozitivelor ºi a echipamentelor de rezervã sau a instala-
þiilor tehnice care nu sunt folosite în permanenþã.

10.4 Inspecþiile menþionate la paragraful 10.2, precum ºi
mãsurile la care se referã paragraful 10.3 trebuie sã fie
integrate în programul de întreþinere curentã a navei.

11. Documentaþii
11.1. Compania trebuie sã stabileascã ºi sã menþinã

proceduri pentru controlul tuturor documentelor ºi al datelor
care se referã la sistemul de management al siguranþei.

11.2. Compania trebuie sã se asigure cã:
(1) documentele valabile sunt disponibile în toate locurile

relevante;
(2) modificãrile aduse acestor documente sunt exami-

nate ºi aprobate de cãtre personalul autorizat; ºi
(3) documentele expirate sunt retrase prompt.
11.3. Documentele folosite la descrierea ºi la punerea

în aplicare a sistemului de management al siguranþei pot
constitui obiectul Manualului de management al siguranþei.

Aceste documente trebuie pãstrate în forma consideratã
de companie ca fiind cea mai eficientã. Fiecare navã tre-
buie sã aibã la bord toate documentele relevante privind
nava.

12. Verificarea, examinarea ºi evaluarea, 
efectuate de cãtre companie

12.1. Compania trebuie sã efectueze audituri interne,
pentru a verifica dacã activitãþile legate de siguranþã ºi de
prevenirea poluãrii sunt în conformitate cu sistemul de
management al siguranþei.

12.2. Compania trebuie sã evalueze periodic eficienþa
sistemului de management al siguranþei ºi, dacã este nece-

sar, va revizui sistemul în conformitate cu procedurile pe
care ea le-a stabilit.

12.3. Auditurile ºi eventualele acþiuni corective trebuie
efectuate în conformitate cu procedurile stabilite.

12.4. Personalul care efectueazã auditul nu trebuie sã
facã parte din sectoarele auditate, cu excepþia cazului în
care aceasta nu este posibilã din considerente ce þin de
mãrimea ºi natura companiei.

12.5. Rezultatele auditurilor ºi ale revizuirilor trebuie
aduse la cunoºtinþã întregului personal care are responsa-
bilitãþi în sectorul respectiv.

12.6. Personalul de conducere responsabil al sectorului
respectiv trebuie sã ia imediat mãsurile corective necesare
pentru remedierea deficienþelor constatate.

13. Certificare, verificare ºi control
13.1. Nava trebuie sã fie exploatatã de o companie

cãreia i s-a eliberat un document de conformitate pentru
tipul respectiv de navã.

13.2. Un document de conformitate trebuie sã fie elibe-
rat pentru fiecare companie care îndeplineºte cerinþele
Codului I.S.M. de cãtre administraþie, de cãtre o organizaþie
recunoscutã de administraþie sau de cãtre guvernul þãrii
care acþioneazã în numele administraþiei, în care compania
a decis sã-ºi desfãºoare activitatea. Acest document trebuie
acceptat ca o dovadã cã compania este capabilã sã satis-
facã cerinþele codului.

13.3. Un exemplar al acestui document trebuie pãstrat
la bord pentru ca, la cerere, comandantul sã-l poatã pre-
zenta în vederea verificãrii de cãtre administraþie sau de
cãtre organizaþia recunoscutã de cãtre aceasta.

13.4. Un certificat, denumit certificat de management al
siguranþei, trebuie eliberat unei nave de cãtre administraþie
sau de cãtre o organizaþie recunoscutã de administraþie.

La eliberarea certificatului, administraþia trebuie sã veri-
fice dacã managementul companiei ºi managementul la
bordul navei sunt în conformitate cu sistemul de  manage-
ment al siguranþei aprobat.

13.5. Administraþia sau o organizaþie recunoscutã de
administraþie trebuie sã verifice periodic funcþionarea cores-
punzãtoare a sistemului de management al siguranþei
navei, aºa cum a fost aprobat.
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PREªEDINTELE ROMÂNIEI

D E C R E T
pentru promulgarea Legii privind acceptarea de cãtre

România a Codului internaþional de management 
pentru exploatarea în siguranþã a navelor ºi pentru prevenirea
poluãrii (Codul internaþional de management al  siguranþei Ð

Codul I.S.M.), adoptat de cãtre Organizaþia Maritimã
Internaþionalã prin Rezoluþia A 741 (18) din 4 noiembrie 1993

În temeiul art. 77 alin. (1) ºi al art. 99 alin. (1) din Constituþia României,

Preºedintele  României d e c r e t e a z ã :
Articol unic. Ñ Se promulgã Legea privind acceptarea de cãtre

România a Codului internaþional de management pentru exploatarea în sigu-
ranþã a navelor ºi pentru prevenirea poluãrii (Codul internaþional de mana-
gement al siguranþei Ñ Codul I.S.M.), adoptat de cãtre Organizaþia Maritimã
Internaþionalã prin Rezoluþia A 741 (18) din 4 noiembrie 1993, ºi se dis-
pune publicarea ei în Monitorul Oficial al României.

PREªEDINTELE ROMÂNIEI
EMIL CONSTANTINESCU

Bucureºti, 23 mai 1997.
Nr. 196.
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