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HOTARIRE
privind infiin{area Societdtii comerciale pe aciiuni ,,Unicarne” Bucuregti
Guvernul Roméniei hotdridgte:
Art. 1. — Se infiinfeazd Societatea comerciald pe stabilit pe baza bilanjului la data de 30 septembrie 1990

actiuni ,,Unicarne® Bucuresti, cu sediul in strada Walter
Maricineanu nr. 1—3, sector 1.

Societatea comerciald pe actiuni ,,Unicarne® Bucuresti
se infiinfeazd prin preluarea activului si pasivului Fa-
bricii de prototipuri, utilaje si piese de schimb Sibiu
si Sectiei de proiectare Bucuresti — unitafi fiara per-
sonalitate juridicd din cadrul Centralei industrializirii
cirnii, care se desfiinfeazi.

Art. 2. — Societatea comerciald ,,Unicarne® Bucu-
regti are personalitate juridicd si va avea ca obiect de
activitate productia de piese de schimb, prototipuri,
utilaje, proiectare-cercetare, consulting, operatiuni de
import-export pentru societitile comerciale din indus-
tria cérnii §i frigului.

Art. 3. — Societatea comerciald pe actiuni ,,Uni-
carne“ Bucuresti isi desfisoard activitatea In confor-
mitate cu prevederile Legii nr. 15/1990 privind socie-~
titile comerciale §i statutul previzut in anexd, care
face parte integranti din prezenta hotérire.

Art. 4. — Societatea comerciald pe actiuni ,,Uni-
carne® Bucuresti are un capital social de 117,3 mil. lei,

si are urmétoarea structurd :

— mijloace fixe In valoare de 29,8 mil. lei;

— mijloace circulante in valoare de 87,5 mil. lei.

Capitalul social al societdfii comerciale urmeazi a
fi definitivat pe baza reevaludrii patrimoniului, in con-
ditiile prevazute de lege.

Art, 5. — Societatea comerciald pe acfiuni ,,Uni-
carne® Bucuresti va putea fi influentati de stat prin
pirghii economice cum sint : credite cu dobinzi prefe-
rentiale, comenzi de stat, subven{ii, impozite si taxe.

Art. 6, — Personalul preluat de societatea comerci-
ald ,,Unicarne” Bucuresti de la unitaiile previzute in
art., 1 alin. 2, In cazul In care este incadrat cu un sa-
lariu mai mic, are dreptul la diferenta pina la salariul
tarifar avut si la sporuri de vechime, dupéd caz, timp
de trei luni.

Art, 7. — Ministerul Agriculturii §i Alimentatiei,
Ministerul Finanfelor, ver introduce modificérile co-
respunzitoare care decurg din aplicarea prezentei ho-
tariri,

Art. 8, — Orice alte dispozifii contrare prezentei ho-
tiriri se abroga.

PRIM-MINISTRU
PETRE ROMAN

Bucuresti, 4 decembrie 1990.
Nr. 1245,
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ANEXA

STATUTUL

Socictatii comerciale pe actiuni ,,Unicarne” Bucuresti

CAPITOLUL 1

Denumirea, forma juridied, sediul, durata

ARTICOLUL 1
Denumirea societatii

Denumirea societdtii este ,,Unicarne“ — S.A.

In toate actele si lucrdrile emanate de la societate,
denumirea acesteia va fi precedatd sau urmatd de cu-
vintele ,,societate pe actiuni“ sau initialele ,,S.A.“, nu-
mirul de inregistrare din Registrul comerfului si sediul
societatii.

ARTICOLUL 2
Forma juridici a societdtii

Societatea comerciald ,,Unicarne® Bucuresti este per-
soand juridicd romani avind forma juridicad de societate
pe acfiuni.

Aceasta isi desfdgoard activitatea in conformitate cu
legile roméne si cu prezentul statut.

ARTICOLUL 3

Sediul societidtii

Sediul societiitii este in Roménia — Bucuresti, piaja
Walter Méricineanu nr. 1—3, sector 1.

Societatea poate avea sucursale, filiale, fabrici situate
si in alte localit&ti.

ARTICOLUL 4

Duratfa sccietdfii

Durata societétii este nelimitatd, cu incepere de la
data inregistrérii la Camera de comer} si industrie

CAPITOLUL II

Obiectul de activitate al societiiii
ARTICOLUL 5

Obiectul de activitate al societdtii comerciale pen-
tru prestéri servicii in industria cérnii si frigului este :

— proiectarea si executarea de prototipuri, utilaje
si piese de schimb pentru industria cirnii si frigului ;

— executarea, la solicitarea societédtilor comerciale,
de proiecte de investitii pentru obiective de productie,
inclusiv pentru retehnologizarea si modernizarea pro-
ceselor de productie specifice sectorului cirnii si fri-
gului ;

— elaborarea, la solicitarea societdtilor comerciale, de
studii pentru valorificarea optimi a resurselor de carne,
a altor subproduse rezultate din tdierea animalelor ;

— elaborares, la solicitarea societétilor comerciale, de
studii ¢e marketing, consulting si cercetiri de speciali-
tate pentru realizarea de nci sortimente de produse
din carne ;

— efectuarea de operatiuni de import-export pentru
industria cdrnii si frigului, la sclicitarea societdfilor co-
merciale ;

— testarea noilor produse realizate prin cercetare
proprie, prin magazine proprii sau ale societafilor co-
merciale ;

— efectuarea, la solicitarea societéfilor comerciale, de
programe pentru introducerea sistemelor de prelucrare
automatd a datelor specifice sectorului cérnii si frigu-
lui, inclusiv implementarea acestora la beneficiar ;

— alte servicii specifice desfdsurdrii activitdtii in
sectorul industriei cdrnii si frigului solicitate de so-
cietitile comerciale.

CAPITOLUL III
Capitalul social, actiunile

ARTICOLUL 6

Capitalul social al societdi{ii comerciale este de
117,3 mil. lei reprezentind mijloace fixe in va-
loare de 29,8 mil. lei, mijloace circulante in valoare
de 87,5 mil. lei. Capitalul social initial al societétii co-
merciale pe actiuni va fi modificat in functie de eva-
luarea patrimoniului care se va finaliza pind la 31 de-
cembrie 1990.

Capitalul social initial de 117,3 mil. lei impadrtit in
actiuni nominative cu o valoare nominald de 5000 lei
fiecare este in intregime subscris de statul romén, in
calitate de unic actionar si vérsat in intregime la data
constituirii societdtii, pind la transmiterea actiunilor
din proprietatea statului cdtre persoane fizice roméne
sau striine, in conditiile legii.

ARTICOLUL 7
Actiunile

Societatea va emite si inmina actionarilor titlurile
(actiunile) cuprinzind :

— denumirea si durata societatii ;

— data constituirii societi{ii, numérul de inregistrare
la Camera de comerf si industrie si numérul IMonito-
rului Oficial in care s-a facut publicarea ;

— capitalul social, numirul actiunilor si numérul
de ordine, valoarca nominald a actiunilor i virsimin-
tele efectuate ;

— denumirea (numele si prenumele), sediul (domi-
ciliul) actionarului.

Titlurile vor purta timbrul sec al societdtii si semné-
tura a doi administratori.

Societatea va tine evidenta actiunilor intr-un registru
numerotat, sigilat si parafat de presedintele Consiliu=-
lui de administratie si se péstreazi la sediul societ#tii.

ARTICOLUL 8
Majorarea capitalului

Capitalul social poate fi majorat pe baza hotdririi
adunirii generale a actionarilor, prin emiterea de nei
actiuni reprezentind aportul in numerar sau in naturd,
sau din beneficiile cuvenite actionarilor.

Majorarea capitalului se poate face partial sau total
si in naturd prin hotirirea adundérii generale a actiona-
rilor, pe baza evaluiirii efectuatd de experiii desemnafi
de cétre actionari.

ARTICOLUL 8
Reducerea capitalului
Reducerea capitalului se poate face pe baza hotdririi
adundrii generale a actionarilor ; daci reducerea de
capital va influenta conditiile in care a fost aprobatid
societatea, se vor objine noi aprobiri de la organele
in drept.
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Propunerea de reducere a capitalului trebuie co-
municatd de cétre Consiliul de administratie, comisiei
de cenzori cu cel putin 30 de zile inainte de data aduna-
rii generale a actionarilor care decide asupra acestei
reduceri. Comisia de cenzori va trebui si refere asupra
cauzelor 3i conditiilor reducerii.

ARTICOLUL 10
Drepturi si obligatii decurgind din actiuni

Fiecare actiune subscrisd gi varsatd de acfionari con-
ferd acestora dreptul la un vot in adunarea generald
a actionarilor, dreptul de a alege si de a fi ales in orga-
nele de conducere, dreptul de a participa la distribuirea
beneficiilor, conform prevederilor prezentului statut si
dispozitiilor legale, precum si alte drepturi previzute
in statut.

Detfinerea actiunii implicd adeziunea la statut cu
toale modificirile suferite.

Drepturile si obligatiile legate de acfiune urmeazi
actiunile in cazul trecerii lor in proprietatea altor per-
soane.

Obligatiile societdtii sint garantate cu patrimoniul
social, iar actionarii nu sint angajafi rdspunzétori, chiar
fatd de terti, decit pind la concurenta valorii totale a
actiunilor pe care le poseda.

Patrimoniul societd{ii nu poate fi grevat de datorii
sau alte obligatii personale ale actionarilor. Un creditor
al unui actionar poate formula pretentii asupra pértii
din beneficiul societdtii ce i se va repartiza de citre
adunarea generald a actionarilor sau a cotei pir{i cu-
venite acestuia la lichidarea societdfii, efectuata.

ARTICOLUL 11
Dreptul actiunilor asupra activului social

Fiecare actiune di dreptul, din proprietatea activu-
lui social, la o parte proportionald cu numirul de
actiuni emise. Ea d&, de asemenea, dreptul la o parte
din beneficii, dividende, proportionald cu capitalul
subscris §i véirsat.

ARTICOLUL 12

Proprietarii in indiviziune sint {inu{i si fie repre-
zentafi pe lingd societate de unul singur dintre ei, pe
carc il considera drept singur proprietar.

Uzufructuarii i nuzii proprietari vor trebui, de ase-
menea, si fie reprezentati de unul singur dintre ei, iar
societatea nu-1 va recunoaste decit pe uzufructuar pen-
tru toate comunicérile care se fac actionarului, precum
si pentru prezenta la adunirile generale si dreptul la
vot.

ARTICOLUL 13
Cesiunea actiunilor
Cesiunea partiald sau totald a acfiunilor intre actio-
nari sau citre terti se face in conditiile legii si cu
procedura previzuti de lege.

Cesiunea actiunii se inregistreazd in registrul de
evidentd a acfiunilor si se mentioneazi pe titlu.

ARTICOLUL 14

Pierderea acfiunilor

In cazul pierderii uneia sau mai multor actiuni, pro-
prietarul va trebui s& anunte Consiliul de administratie
si sd facd public faptul prin presi. Dupid 6 luni va
putea obtine un ,,duplicat al acfiunii“.

CAPITOLUL IV

Adunarea generali a actionarilor

ARTICOLUL 15
Atributii

Adunarea generald a actionarilor este organul de
conducere a societdtii care decide asupra activitatii
acesteia §i asigurd politica ei economici si comerciala.

Adunarea generald a actfionarilor are urmitoarele
atributii principale :

a) aprobd structura organizatorici a societiitii si nu-
mdérul de posturi, precum si normativul de constituire
a compartimentelor functionale si de productie ;

b) alege membrii Consiliului de administratie si ai
comisiei de cenzori, inclusiv cenzorii supleanti, le sta-
bileste remunerarea, i descarci de activitate si ii re-
vocd ;

¢) numeste directorii §i adjunciii acestora, le sta-
bileste remunerarea, ii descarci de activitate si i
revocd. Directorii si directorii adjuncti pot fi numiti si
dintre membrii Consiliului de administratie ;

d) stabileste competentele si réspunderile Consiliu-
lui de administratie i comisiei de cenzori ;

€) aprobd si modifici programele de activitate si bu-
getul societatii ;

f) hotéréste cu privire la contractarea de imprumu-
turi bancare si la acordarea de garantii ;

g) examineazi, aprobd sau modifici bilanful si contul
de beneficii si pierderi dupd analizarea rapoartelor
Consiliului de administratie, al comisiei de cenzori sau
al expertului de gestiune, dupi caz, aprobi reparti-
zarea beneficiilor intre actionari ;

h) hotdrdste cu privire la infiintarea si desfiin{area
de sucursale, filiale si agentii ;

i) hotédrdste cu privire la méirirea sau reducerea ca-
pitalului social, la modificarea numérului de actiuni
sau a valorii nominale a acestora, precum si la cesiu-
nea actiunilor ;

j) hotdrdste cu privire la adoptarea sau modifica-
rea statutului, precum si la transformarea formei ju-
ridice a societatii ;

k) hotdrdste cu privire la comasarea, divizarea sau
dizolvarea si lichidarea societiii ;

1) hotérédste cu privire la executarea de reparatii ca-
pitale si realizarea de investitii noi ;

m) hotéraste cu privire la actionarea in justifie a
membrilor Consiliului de administrajie, directorilor si
adjunctilor acestora si a cenzorilor, pentru paguba
pricinuita societatii ;

n) hotéraste in orice alte probleme privind societatea.

ARTICOLUL 16

Convocarea adunirii generale a actionarilor

Adunirile generale ale acfionarilor sint de doud
feluri : ordinare i extraordinare.

Ele se convoacd de presedintele Consiliului de admi-
nistratie sau de unul dintre vicepresedinti, pe baza im-
puternicirii date de presedinte.

Aduniérile generale ordinare au loc o dati pe an, la
doud luni de la incheierea exercitiului economic fi-
nanciar pentru examinarea bilantului i a contului de
beneficii si pierderi pe anul precedent si pentru sta-
bilirea programului de activitate si a bugetului pe anul
urmaétor.
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Adunirile generale extraordinare se convoaci la ce-
rerea actionarilor, reprezentind cel putin 1/3 din capi-
talul social, la cererea comisiei de cenzori, precum si
in cazul in care capitalul social s-a diminuat e¢u mai
mult de 10%, timp de 2 ani consecutiv cu exceptia pri-
milor 2 ani de la infiintarea societétii. Adunarea gene-
rald va fi convocati de administratori de cite ori va fi
nevoie, in conformitate cu dispozitiile din statut.

Termenul de intrunire in nici un caz nu poate fi
mai mic de 15 zile de la publicarea convocirii.

Convocarea va fi publicati In Monitorul Oficial si
fntr-unul din ziarele de largd circulatie raspindite in
localitatea in care se afli sediul societdtii sau din cea
mai apropiatd localitate.

Convocarea va cuprinde locul si dala {inerii adu-
nirii, precum si ordinea de zi, cu aritarea expliciti a
tuturor problemelor care vor face obiectul dezbateri-
lor adunirilor.

Cind, in ordinea de zi, figureazd propuneri pentru
modificarea statutului, convocarea va tirebui si cu-
prindd textul integral al propunerilor.

Adunarea generald a actionarilor se intrunegte la
sediul societdtii sau in alt loc, din aceeasi localitate.

Adunarea generald ordinarid este constituiti valabil
si poate lua hotiriri daci la prima convocare actio-
harii prezenti sau reprezentati defin cel pufin 2/3 din
capitalul social, iar la a doua convocare dacd detin cel
putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generali extraordinari este constituitd
valabil si poate lua hotéiriri daci la prima convocare
actionarii prezenti sau reprezentati detfin cel pufin 3/4
din capitalul social, iar la a doua convocare daci detin
cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald a actionarilor statutar constituiti
ia hotériri cu majoritatea absoluti de voturi a celor
prezenti sau reprezentaii

ARTICOLUL 17

Organizarea adunirii generale a ac{ionarilor

Adunarea generald a actionarilor este prezidati de
presedintele Consiliului de administratie, iar in lipsa
acestuia de céitre unul din vicepresedinti, desemnat de
presedinte, Presedintele Consiliului de administratie
desemneazd doi secretari pentru a verifica prezenta
actionarilor la gedintd §i pentru a intocmi procesul-
verbal al adunirii generale.

Procesul-verbal se va scrie Intr-un registru sigilat
§i parafat. Procesul-verbal va fi semnat de persoana
care a prezidat sedinfa si de secretarul care l-a intoc-
mit.

La sedinfele ordinare si extraordinare ale adunirii
generale a actionarilor, in care se dezbat probleme pri-
vitoare la raporturile de munci cu personalul societi-
tii, pot fi invitati §i reprezentantii sindicatului.

ARTICOLUL 18

Exercitarea dreptului de vot in adunarea generaldi a actionarilor

Hotéririle adunirilor se iau prin vot deschis.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
brilor Consiliului de administratie si a cenzorilor, pen-
tru revocarea lor si pentru Iuarea hotéririlor referitoare
la rispunderea administratorilor.

Actionarii voteazi, de reguld, prin ridicarea de mfiini.
La propunerea persoanei care prezideazi sau a unui

grup de acfionari prezenti sau reprezentati, ce detin
cel putin 1/4 din capitalul social, se va putea decide
ca votul si fie secret.

Hotaririle adunirii generale sint obligatorii chiar
pentru actionarii absenii sau nereprezentati.

ARTICOLUL 19

In perioada in care statul este actionar unic,
atributiile adundrii generale a acjionarilor vor
fi exercitate de Consiliul imputernicitilor statului,
alcdtuit si numit potrivit legii pind la crearea conditii-
lor de constituire a adunirii generale a actionarilor.

Consiliul imputernicitilor statului isi desfisoard acti-
vitatea In conformitate cu statutul societiii.

Consiliul Imputernicitilor statului se va desfiinta de
drept la data sedintei de constituire a adunirii gene-
rale a actionarilor.

CAPITOLUL V

Gestiunea societatii

ARTICOLUL 20

Gestiunea societiifii este controlati de actionari si
de comisia de cenzori, aleasid de adunarea generald a
asociatilor formati din 5 membri din care cel putin
unul trebuie si fie contabil.

In perioada in care statul este actionar unic, cen-
zorii sint reprezentanti ai Ministerului de Finante.

Adunarea generald poate alege, de asemenea, cenzori
supleant{i care vor inlocui in caz de nevoie pe cenzorii
titulari.

Pentru a putea exercita dreptul de control, actiona-
rilor si comisiei de cenzori li se vor prezenta, la cere-
re, date cu privire la activitatea, situatia patrimoniu~
lui, a beneficiilor si a pierderilor.

Comisia de cenzori are urmitoarele atributii prin-
cipale :

~— In cursul exercitiului financiar, verifici gospo-
dirirea fondurilor fixe si a mijloacelor circulante, a
portofoliului de efecte, casa si registrele de evidentd
contabild si informeazd Consiliul de administratie asu=
pra neregulilor constatate.

La incheierea exercitiului financiar, controleazi
exactitatea inventarului, a documentelor si informatii-
lor prezentate de Consiliul de administratie asupra
conturilor societdtii, a bilanfului si a contului de profit
si pierderi, prezentind adunirii generale a actiona-
rilor un raport scris, prin care se propune aprobarea
sau modificarea bilantului si‘a contului de beneficii §i
pierderi ;

— la lichidarea societatii,
de lichidare ;

— prezintd adundrii generale a actionarilor punctul
de vedere privind propunerile de reducere a capitalu-
lui social sau de modificare a statutului si obiectului
societatii.

Comisia de cenzori poate convoca adunarea genera-
13 a actionarilor dacd aceasta nu a fost convocatid de
Consiliul de administratie, in cazul in care capitalul
social s-a diminuat cu mai mult de cite 109, timp de
2 ani consecutiv sau ori de cite ori considerd necesar.

Atributiile comisiei de cenzori se completeazid si cu
alte obligatii previzute de lege.

Cenzorii se aleg pe o pericadd de maximum 3 ani,
iar prima comisie este compusd din 5 membri.

controleazi operatiunile
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CAPITOLUL VI

Consiliul de administratie

ARTICOLUL 21
Organizarea

Societatea este administrati de citre un consiliu de
administratie compus din administratori alesi de adu-
narea generald a actionarilor pe o perioadd de 4 ani,
cu posibilitatea de a fi alegi pe noi perioade de 4 ani,
care pot avea calitatea de actionari.

Alegerea administratorilor se face dintre persoanele
desemnate de acfionari in aceeasi proporfie cu cota lor
de participare la capital.

Cind se creeazi un loc vacant in Consiliul de admi-
nistratie, adunarea generald a actionarilor alege un
nou administrator pentru completarea locului vacant.
Adunarea generald va alege ca nou administrator o
persoand indicatd de acelagi actionar care a desemnat
pe predecesorul siu.

Durata pe care este ales administrator pentru a ocu-
pa locul vacant va fi egald cu perioada care a rimas
pind la expirarea mandatului predecesorului siu,

Pinid la transmiterea actiunilor din proprietatea sta-
tului céifre ter{e persoane fizice sau juridice, Consiliul
de administratie al societd{ii comerciale va fi numit
de Consiliul fmputernicitilor statului cu acordul mi-
nisterului de resort.

Componenta Consiliului de administratie i desem~
narea membrilor acestuia se stabilesc de adunarea ge-
nerald a actionarilor.

Consiliul de administratie este condus de un pre-
sedinte numit de adunarea generald a actionarilor,

Consiliul de administratie se intruneste la sediul so-
cietdtii ori de cite ori este necesar, la convocarea pre-
sedintelui sau a unei treimi din numéirul membrilor
séi si ia decizii cu majoritate simpld de voturi din nu-
miarul total al membrilor consiliului. El este prezidat
de presedinte, iar in lipsa acestuia, de unul din vice~
presedin{i desemnat de presedinte. Presedintele nu-
meste un secretar fie dintre membrii consiliului, fie
din afara acestuia.

Pentru valabilitatea deciziilor este necesard pre-
zenta a cel putin 1/2 din numéirul membrilor Consi-
liului de administratie.

Dezbaterile Consiliului de administratie au loc con~-
form ordinii de zi stabiliti pe baza proiectului comu-
nicat de presedinte cu cel putin 15 zile inainte. Aces~
tea se consemneazi in procesul-verbal al gsedintei, care
se inscrie intr-un registru sigilat si parafat de presedin~
tele Consiliului de administratie. Procesul-verbal se
semneazd de persoana care a prezidat sedinta si de
secretar.

Consiliul de administratie poate delega unuia sau
mai multor membri ai sidi unele imputerniciri de pro=
bleme limitate gi poate recurge la experti pentru stu-
dierea anumitor probleme.

La prima sedintd Consiliul de administratie va ale~
ge dintre membrii s&i un presedinte gi 2 vicepre-
sedinti.

Consiliul de administrajie poate delega o parte din
atributiile sale unui comitet de direcfie, compus din
membri alesi dintre administratori, fixindu-se in ace-
lasi timp si salariile,

Presedintele indeplinegte, de reguls, si funcfia de
direqtor general, in care calitate conduce si comitetul
de directie, asigurind conducerea curenti a societatil,

aduce la indeplinire deciziile adunirii generale si ale
Consiliului de administratie, in limitele activiti{ii so=-
cietdtii. L A

In relatiile cu tertii, societatea este reprezentati de
citre presedintele Conslliului de administratie pe baza
si In limitele imputernicitilor date de adunarea gene-
rald a acfionarilor sau fn lipsa lui, de cétre unul din
vicepresedinti, desemnat de consiliu. Cel ce reprezinti
societatea semneazi actele care o angajeazi fati de
terti.

Membrii Consiliului de administratie vor putea
exercita orice act care este legat de administrarea so-
cietdtii in interesul acesteia in limita drepturilor care
li se conferi. ~

Presedintele, vicepresedintii, membrii Consiliului de
administratie, directorul general si adjunctii acestuia,
réspund individual sau solidar, dupi caz, fati de socie~
tate pentru prejudiciile rezultate din infractiuni sau
abateri de la dispozitiile legale, pentru abaterile de
la statut si pentru greseli in administrarea socieistii,
In astfel de situatii, ei vor putea fi revocafi prin deci-
zia adunérii generale a acfionarilor.

ARTICOLUL 22
Atributii

Consiliul de administratie are urmétoarele atributii 1

a) angajeazd si concediazi personalul ;

b) stabileste indatoririle §i responsabilitifile perso-
nalului societi{ii pe compartimente ;

c) aprobd Incheierea de contract¢ de ‘inchiriere
(luarea sau darea cu chirie) ;

d) stabileste tactica si strategia de marketing ;

e) aprobd incheierea sau rezilierea altor contracte
pind la valoarea stabiliti de adunarea generald a
actionarilor ;

f) supune anual aduniirii generale a ac}ionarilor, in
termen de 60 de zile de la incheierea exercitiului eco-
nomic financiar, raportul cu privire la activitatea so-
cietatii, bilantul si contul de beneficii si pierderi pe
anul precedent, precum si proiectul de program de
activitate si proiectul de buget al societitii pe anul
urmaétor ;

g) rezolvd orice alte probleme stabilite de adunarea
generald a aclionarilor.

CAPITOLUL VII
Activitatea societifii

ARTICOLUL 23
Exercitiul economic financiar

Exercitiul economic financiar incepe la 1 ianuarie i
se incheie la 31 decembrie ale fiecéirui an. Primul exer-=
cifiu incepe la data constituirii societéatii.

ARTICOLUL 24
Personalul societifil

Personalul de condugere al societa}ii §i cenzorii sint
numifi de adunarea generali a actionarilor. Restul
personalului este angajat de directorul general sau
directorul societdtii comerctale.

Nivelul salariilor pentru personalul societitil, pe
categorii de calificare si functii, se stabileste de adw~
narea generald a acflonarilor in functie de studii si
munca efectiv prestats, cu respectarea limitei minime
de salarizare. previzute de lege:



