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Art. 1-4

Texte

Article 1er. La présente décision s'applique aux travailleurs et aux employeurs des entreprises relevant de la
compétence de la Commission paritaire pour les banques.

  Art. 2. Pour l'année 2023,
  - le jour férié du 1er janvier qui tombe un dimanche, jour habituel d'inactivité, est remplacé par le vendredi 7
avril;
  - le jour férié du 11 novembre qui tombe un samedi, jour habituel d'inactivité, est remplacé par le vendredi 19
mai.

  Art. 3. Pour l'année 2024,
  - le jour férié du 21 juillet qui tombe un dimanche, jour habituel d'inactivité, est remplacé par le vendredi 29
mars.

  Art. 4. Pour l'année 2025,
  - le jour férié du 1er novembre qui tombe un samedi, jour habituel d'inactivité, est remplacé par le vendredi 18
avril.
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