
الجريدة الر�سمية العدد )1178(

الم�ؤ�ص�صـة العامـة للمناطـق ال�صناعيـة

قـــرار اإداري 

رقـــم 2017/11

باإ�صـدار لائحـة المناق�صـات للم�ؤ�ص�صـة العامـة للمناطـق ال�صناعيـة

ا�ستنــــادا اإلى نظـــام الموؤ�س�سة العامـــة للمناطـــــق ال�سناعيــــــة ال�ســــــادر بالمر�ســــــوم ال�سلطانــــي 

رقـــم 2015/32 ، 

واإلى موافقة مجل�س اإدارة الموؤ�س�سة العامة للمناطق ال�سناعية ، 

واإلى موافقة وزير التجارة وال�سناعة ،

وبناء على ما تقت�سيه الم�سلحة العامة ،

تـقـــرر 

المــادة الاأولـــــى

يعمل باأحكام لائحة المناق�سات للموؤ�س�سة العامة للمناطق ال�سناعية المرفقة .

المــادة الثانيــــة 

يلغى كل ما يخالف اللائحة المرفقة ، اأو يتعار�س مع اأحكامها .

المــادة الثالثــــة 

ين�سر هذا القرار فـي الجريدة الر�سمية ، ويعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�سره .

�صــدر فـي : 16 من ربيع الثاني 1438هــ

الم�افــــــق : 15 من ينايــــــــــــــر 2017م

المهند�س/ اأحمــد  بــن ح�صــن الذيـــب

 رئيـــــــــــــــــ�س مجلـــــــــــــــــــ�س الاإدارة
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لائحــة المناق�صــات للم�ؤ�ص�صــة العامـة للمناطــق ال�صناعيــة

الف�صــل الاأول

تعاريــف واأحكــام عامــة

المــادة ) 1 (

فـــي تطبيــق اأحكـــام هـــــذه اللائحــة يكـــون للكلمـات والعبــارات الاآتية ، المعنــى المبـين قريــن 

كل منها ، ما لم يقت�س �سياق الن�س معنى اآخر :

الم�ؤ�ص�صـــة :

الموؤ�س�سة العامة للمناطق ال�سناعية .

المنطقـــــة :

اأي منطقة تابعة للموؤ�س�سة .

المجلــــــ�س :

مجل�س اإدارة الموؤ�س�سة .

الرئيــــ�س :

رئي�س المجل�س .

الرئي�س التنفـيذي :

الرئي�س التنفـيذي للموؤ�س�سة .

المديـــر العـــام : 

مدير عام المنطقة اأو مدير عام المديرية المعنية اأو المركز ، بح�سب الاأحوال .

الجهـــة المعنيـــة : 

التق�سيم الاإداري المخت�س فـي الموؤ�س�سة .

الدائــــرة : 

دائرة المناق�سات والم�ستريات .
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دائـرة ال�صـ�ؤون الاإداريـة : 

دائرة ال�سوؤون الاإدارية والموارد الب�سرية فـي المكتب الرئي�سي ، اأو المنطقة ، بح�سب الاأحوال .

دائـرة ال�صـ�ؤون الماليـة : 

دائرة ال�سوؤون المالية فـي المكتب الرئي�سي اأو المنطقة ، بح�سب الاأحوال .

المديــر المالــي : 

مدير دائرة ال�سوؤون المالية .

المديــر الاإداري : 

مدير دائرة ال�سوؤون الاإدارية والموارد الب�سرية .

الفريـــق : 

فريق التحليل المن�سو�س عليه فـي المـادة )15( من هذه اللائحة .

العطـــاء : 

العر�س المقدم فـي المناق�سة ، اأو الممار�سة ، اأو الم�سابقة .

المناق�صــة العامـة : 

مجموعة الاإجراءات المعلن عنها وفقا للاأحكام الواردة فـي هذه اللائحة ، وتكون محلية ، 

اأو دولية . 

اللجنـــة : 

لجنة المناق�سات العامة اأو لجنة المناق�سات الداخلية اأو لجنة الم�ستريات ، بح�سب الاأحوال .

ال�صجـــل : 

ال�سجــل الــذي يقيــد بــه قائمــة باأ�سمــاء المورديــن والمقاوليــن والمكاتــب الا�ست�سارية المعتمدة 

لــدى الموؤ�س�ســة .

المــادة ) 2 (

ت�سري اأحكام هذه اللائحة على التعاقدات التي تجريها الموؤ�س�سة .

وفـيما لم يرد ب�ساأنه ن�س فـي هذه اللائحة ، ت�سري اأحكام قانون المناق�سات ال�سادر بالمر�سوم 

ال�سلطاني رقم 36/ 2008 ، ولائحته التنفـيذية ال�سادرة بالقرار رقم 2010/29 .
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المــادة ) 3 (

يكـــون التعاقــــد على التوريـــــد اأو المقاولـــــة اأو �ســــراء اأو ا�ستئجــــار العقـــارات اللازمـــة لتنفـيـــذ 

م�سروعات الخدمات والمرافق العامة وغيرها من الم�سروعات الاأ�سا�سية عن طريق المناق�سة 

العامة ، ومع ذلك يجوز التعاقد باأي من الطرق الاآتية :

1 - المناق�سة المحدودة .

2 - الممار�سة .

3 - الاإ�سناد المبا�سر .

4 - الم�سابقة .

المــادة ) 4 (

لا يجوز للموؤ�س�سة التعاقد على تقديم الخدمات لمدة تزيد على )5( خم�س �سنوات .

المــادة ) 5 (

 ، اإلا فـي حدود الاعتمادات المالية المخ�س�سة لذلك فـي موازنة الموؤ�س�سة  لا يجوز التعاقد 

وبعد حجز المخ�س�سات المالية لذلك ، فاإذا تجاوز اإجمالي تكلفة التعاقد تلك المخ�س�سات 

المالية ، وجب اإجراء التعديلات اللازمة على الموازنة ، وفقا للاإجراءات المعتمدة .

المــادة ) 6 (

يجب الموافقة على كافة التعاقدات ، وفقا لل�سلاحيات المالية المعتمدة بالموؤ�س�سة .

المــادة ) 7 (

لا يجوز تجزئة التوريدات ، اأو الاأعمال ، اأو الخدمات المت�سابهة .

المــادة ) 8 (

 ، التنفـيـــذي  فـــي هــذه اللائحـــة للرئيـــ�س  الـــواردة  للرئيـــ�س تفويــ�س بعــ�س �سلاحياتــه 

وللرئي�س التنفـيذي تفوي�س بع�س �سلاحياته لاأي من موظفـي الموؤ�س�سة �سريطة األا يقل 

عن مدير عام .
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المــادة ) 9 (

تن�ساأ بالموؤ�س�سة لجنة ت�سمى "لجنة المناق�سات العامة " ، وت�سكل بقرار من الرئي�س من )5( 

خم�ســة مــن موظفـــي الموؤ�س�ســة ، ومــن ذوي الخبـرة والكفــاءة مــن غير موظفــي الموؤ�س�ســة ، 

على اأن يحدد القرار رئي�سها ، ونائبه ، ويكون مدير الدائرة هو اأمين �سر اللجنة .

وتختــ�س هـــذه اللجنـــة باإجــراء التعاقــدات التــي تزيـد قيمتهــا علــى )3٫000٫000( ثلاثــة 

ملاييــن ريــال عمانــي .

المــادة ) 10 (

الرئي�س  من  بقرار  وت�سكل   ، الداخلية"  المناق�سات  "لجنة  ت�سمى  لجنة  بالموؤ�س�سة  تن�ساأ 

التنفـيذي من )5( خم�سة اأع�ساء من موظفـي الموؤ�س�سة على اأن يحدد القرار رئي�سها ونائبه ، 

ويكون اأحد موظفـي الدائرة اأمين �سر للجنة .

وتخت�س هذه اللجنة باإجراء التعاقدات التي تزيد قيمتها على )100٫000( مائة األف ريال 

عماني ، ولا تزيد على )3٫000٫000( ثلاثة ملايين ريال عماني .

المــادة ) 11 (

تن�ساأ بالمكتب الرئي�سي للموؤ�س�سة وبالمنطقة لجنة ت�سمى " لجنة الم�ستريات " ، وت�سكل بقرار 

من الرئي�س التنفـيذي من )3( ثلاثة اأع�ساء من موظفـي الموؤ�س�سة ، على اأن يحدد القرار 

رئي�س اللجنة ونائبه واأمين �سرها ، وتخت�س هذه اللجنة باإجراء التعاقدات التي لا تزيد 

قيمتها على )100٫000( مائة األف ريال عماني .

المــادة ) 12 (

تعقد اللجنـــة اجتماعاتها كلما دعت الحاجــة اإلى ذلك ، بناء على دعـــوة من رئيـــ�س اللجنة  

اأو نائبــه اأو مديــر الدائــرة ، وي�ستــرط ل�سحــة انعقــاد اللجنــة ح�ســور اأغلبيـــة اأع�سائهــا ، 

على اأن يكون من بينهم رئي�س اللجنة اأو نائبه ، ويحل نائب رئي�س اللجنة محل الرئي�س 

فـي رئا�سة اجتماعات اللجنة فـي حالة غيابه ، اأو وجود مانع يحول دون رئا�سته للاجتماع .

وت�سدر قرارات اللجنة باأغلبية اأ�سوات الاأع�ساء الحا�سرين ، واإذا ت�ساوت الاأ�سوات يرجح 

الجانب الذي منه رئي�س الاجتماع .

ويجــوز للجنــة الا�ستعانــة بمــن تــراه منا�سبــا مــن ذوي الخبــرة فـــي ح�ســور اجتماعاتهــا ، 

دون اأن يكون له �سوت معدود .


