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مر�ســــوم �ســــلطاني

رقــم 2020/125

باإ�سدار قانون تب�سيط اإجراءات التقا�سي فـي �ساأن بع�ض المنازعات

�سلطـان عمـان نحـن هيثــم بــن طــارق  

بعد الطلاع على النظام الأ�سا�سي للدولة , 

وعلى المر�سوم ال�سلطاني رقم 89/6 فـي �ساأن تنظيم العلاقة بين ملاك وم�ستاأجري الم�ساكن 

والمحال التجارية وال�سناعية وت�سجيل عقود الإيجار الخا�سة بها , 

وعلى قانون التحكيم فـي المنازعات المدنية والتجارية ال�سادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 97/47 ,

وعلى قانون ال�سلطة الق�سائية ال�سادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 99/90 , 

وعلى قانون محكمة الق�ساء الإداري ال�سادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 99/91 , 

وعلى قانون الإجراءات الجزائية ال�سادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 99/97 , 

وعلى قانون الإجراءات المدنية والتجارية ال�سادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2002/29 , 

وعلى قانون العمل ال�سادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2003/35 , 

وعلى قانون الكتّاب بالعدل ال�سادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2003/40 , 

وعلى قانون الإثبات فـي المعاملات المدنية والتجارية ال�سادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2008/68 , 

وعلى قانون المعاملات الإلكترونية ال�سادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2008/69 , 

وعلى المر�سوم ال�سلطاني رقم 2012/10 ب�ساأن تنظيم اإدارة �سوؤون الق�ساء , 

وعلى قانون ا�ستثمار راأ�س المال الأجنبي ال�سادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2019/50 , 

وبناء على ما تقت�سيه الم�سلحة العامة .

ر�سمنـــا بمـــا هــــو اآت

المــادة الأولـــــى

يعمل بقانون تب�سيط اإجراءات التقا�سي فـي �ساأن بع�س المنازعات , المرفق .
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المــادة الثانيــــة 

ي�سدر رئي�س مجل�س ال�سوؤون الإدارية للق�ساء اللوائح والقرارات اللازمة لتنفـيذ اأحكام 

القانون المرفق .

المــادة الثالثــــة 

يلغى كل ما يخالف القانون المرفق , اأو يتعار�س مع اأحكامه .

المــادة الرابعــــة 

ين�سر هذا المر�سوم فـي الجريدة الر�سمية , ويعمل به بعد انق�ساء )3( ثلاثة اأ�سهر من تاريخ ن�سره .

�سـدر فـي   : 26 من ربيــــع الأول �سنــة 1442هـ

المـوافــــق   : 12 من نوفمبــــــــــــر �سنــة 2020م

             هيثــم بن طــارق

�ســـلطان عـمـــان
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قانون تب�سيط اإجراءات التقا�سي فـي �ساأن بع�ض المنازعات

الف�ســــل الأول

المنازعات المتعلقة با�ستثمار راأ�ض المال الأجنبي وعقود الإيجار 

وعقود العمل الفردية وعقود مقاولت البناء والمحررات المتعلقة باإن�ساء دين

المــادة ) 1 (

مع مراعاة اأحكام قانون التحكيم فـي المنازعات المدنية والتجارية , واأحكام قانون محكمة 
الق�ساء الإداري , ت�سري اأحكام هذا الف�سل على الدعاوى المتعلقة بما ياأتي :

المال  راأ�س  ا�ستثمار  لقانون  الخا�سع  ال�ستثماري  للم�سروع  التجارية  المنازعات   -1  
الأجنبي . 

2 - المنازعات التي تن�ساأ بين ملاك وم�ستاأجري الم�ساكن والمحال التجارية وال�سناعية 
تطبيقا لأحكام المر�سوم ال�سلطاني رقم 89/6 فـي �ساأن تنظيم العلاقة بين ملاك 
وم�ستاأجري الم�ساكن والمحال التجارية وال�سناعية وت�سجيل عقود الإيجار الخا�سة 

بها .

 3 - منازعات العمل الفردية النا�سئة عن تطبيق قانون العمل .

4 - المنازعات النا�سئة عن عقود مقاولت البناء .

5 - المنازعات المتعلقة بالمحررات الم�ستملة على اإقرار بدين , المحررة , اأو الم�سادق على 
الكتّاب  الكاتب بالعدل تطبيقا لأحكام قانون  , مــن  فـيهــا  ال�ســـاأن  توقيعـــات ذوي 

بالعدل .

المــادة ) 2 (

المدنية  المعاملات  فـي  الإثبات  , وقانون  والتجارية  المدنية  الإجراءات  اأحكام قانون  تطبق 
والتجارية , وقانون الكتّاب بالعدل , وذلك فـيما لم يرد ب�ساأنه ن�س خا�س فـي هذا الف�سل , 

وبما ل يتعار�س مع اأحكامه .
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المــادة ) 3 (

كل  فـي  وت�سكل   , واحد  قا�س  من  م�سكلة  اأكثر  اأو  دائرة  ابتدائية  محكمة  كل  فـي  ت�سكل 
اأكثر تتولى نظر طعون ال�ستئناف  اأو  "دائرة ا�ستئنافـية"  محكمة من محاكم ال�ستئناف 
اإليها فـي الأحوال التي يجيزها هذا القانون عن الأحكام والقرارات ال�سادرة  التي ترفع 

من الدائرة البتدائية .
المــادة ) 4 (

عليها  المن�سو�س  المنازعات  جميع  فـي  بالف�سل  غيرها  دون  البتدائية  الدائرة  تخت�س 
فـي المادة )1( من هذا القانون اأيّا كانت قيمتها , كما تخت�س بالأمر بالإجراءات الوقتية 
والتحفظية , وباإ�سدار الأوامر على العرائ�س , واأوامر الأداء , فـي موعد اأق�ساه )48( ثمان 
الأوامر للاإجراءات  التظلم من هذه  , ويخ�سع  الطلب  تاريخ تقديم  �ساعة من  واأربعون 
المن�سو�س عليها فـي قانون الإجراءات المدنية والتجارية , مع مراعاة الإجراءات وقواعد 

الخت�سا�س المقررة فـي هذا القانون .
المــادة ) 5 (

ا�ستثناء من قانون المعاملات الإلكترونية , يجوز رفع الدعاوى المن�سو�س عليها فـي المادة )1( 
من هذا القانون , والطعن فـي الأحكام ال�سادرة فـيها , ب�سحيفة تودع اأمانة �سر المحكمة 
عن طريق الأنظمة الإلكترونية المخ�س�سة لذلك , وفقا لل�سوابط المحددة من قبل رئي�س 
الم�ستندات  وتقديم  المذكرات  اإيداع  كذلك  يجوز  كما   , للق�ساء  الإدارية  ال�سوؤون  مجل�س 

والطلبات والطلاع على اأوراق الدعوى اأو الطعن اإلكترونيا . 
وي�سري حكم هذه المادة على جميع الدعاوى غير المن�سو�س عليها فـي هذا الف�سل , وعلى 

الطعن فـي الأحكام ال�سادرة فـيها .
المــادة ) 6 (

المنازعات  فـي  النوعي  الخت�سا�س  بعدم  الدفع  فـي  بالف�سل  المخت�سة  المحكمة  تلتزم 
اأيام من  المن�سو�س عليها فـي هذا القانون بحكم م�ستقل خلال مدة اأق�ساها )8( ثمانية 
تاريخ تقديمه , ويكون حكمها قابلا للا�ستئناف خلال مدة اأق�ساها )10( ع�سرة اأيام من 
, وتف�سل الدائرة ال�ستئنافـية فـي هذا الطعن , خلال )15( خم�سة ع�سر  تاريخ �سدوره 
يوما من تاريخ تقديمه , بحكم غير قابل للطعن فـيه اأمام المحكمة العليا , ويحال ملف 
الدعوى فور �سدور الحكم اإلى الدائرة البتدائية المن�سو�س عليها فـي المادة )3( من هذا 

القانون .
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ول يجوز للدائرة ال�ستئنافـية اإثارة هذا الدفع من تلقاء نف�سها , كما ل يجوز اأن يتم�سك به 
اأمامها من كان باإمكانه الدفع به اأمام الدائرة البتدائية , اإل اإذا تعلق بانتفاء الخت�سا�س 

الولئي للمحكمة .
المــادة ) 7 (

ل تقبل دعاوى منازعات العمل المن�سو�س عليها فـي المادة )1( من هذا القانون , اإذا رفعت 
ابتداء اإلى الدائرة البتدائية دون تقديم طلب للت�سوية اإلى التق�سيم الإداري المخت�س فـي 

وزارة العمل ,  ليتولى م�ساعي الت�سوية بين اأطرافها وفقا لأحكام قانون العمل .
 , العمل  وزارة  فـي  المخت�س  الإداري  التق�سيم  اأمام  النزاع  اأطراف  بين  الت�سوية  تمت  واإذا 
اأثبت هذا ال�سلح فـي مح�سر يوقعه الأطراف , والموظف المخت�س فـي وزارة العمل , وممن 
فـــي حدود  النزاع  , وينتهي به  التنفـيذي  ال�سند  , ويكون له قوة  انتدابه من الق�ساة  يتم 
وفقا  التنفـيذية  بال�سيغة  المح�سر مذيلة  ر�سمية من  وتعطى �سورة   , فـيه  ال�سلح  ما تم 
فـي  المقررة  الخت�سا�س  قواعد  , مع مراعاة  والتجارية  المدنية  الإجراءات  قانون  لأحكام 

هذا القانون .
وفـي حال ف�سل الت�سوية بين اأطراف النزاع , يكون على التق�سيم الإداري المخت�س فـي وزارة 
العمل اإحالة النزاع فورا اإلى الدائرة البتدائية الم�سار اإليها فـي المادة )3( من هذا القانون , ويجب 
, واأ�سماء الأطراف , وموطنهم  اأن تكون الإحالة م�سفوعة بمذكرة تت�سمن وقائع النزاع 
الأ�سلي اأو الموطن المختار من قبل كل واحد منهم لإجراءات التقا�سي , وبيان اأجر العامل 
التي  والأ�سانيد  الحجج  و�سائر  العمل  عقد  من  �سورة  واإرفاق   , الدعوى  فـي  والطلبات 

يقدمها كل الأطراف .
المــادة ) 8 (

يكون لعقد الإيجار المثبت للعلاقة الإيجارية قوة ال�سند التنفـيذي , �سريطة اأن يكون مبرما 
وفق اأحكام المر�سوم ال�سلطاني رقم 89/6 فـي �ساأن تنظيم العلاقة بين ملاك وم�ستاأجري 

الم�ساكن والمحال التجارية وال�سناعية وت�سجيل عقود الإيجار الخا�سة بها .
ويتولى ق�سم التنفـيذ فـي المحكمة المخت�سة و�سع ال�سيغة التنفـيذية على عقد الإيجار , 
وفــــي حالــة امتناعه عن ذلك جاز لأحد الأطراف اأن يلجاأ اإلى رئي�س الدائرة البتدائية 
الم�سار اإليها فـي المادة )3( من هذا القانون بطلب اإ�سدار اأمر على عري�سة بت�سليمه ال�سورة 

التنفـيذية وفق حكم المادة )4( من هذا القانون .
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