
14/03/2022 তথ্য অধিকার আইন, ২০০৯

ধি ই

প্রথম অধ্যায়
প্রারম্ভিক

তথ্য অধিকার আইন, ২০০৯
(
২০০৯ সনের ২০ নং
আইন
)

[ এপ্রিল ৬, ২০০৯ ]



তথ্যের অবাধ প্রবাহ এবং জনগণের তথ্য অধিকার নিশ্চিতকরণের নিমিত্ত বিধান করিবার

লক্ষ্যে প্রণীত আইন।

       যেহেতু  গণপ্রজাতন্ত্রী বাংলাদেশের সংবিধানে চিন্তা, বিবেক ও বাক-স্বাধীনতা নাগরিকগণের
অন্যতম মৌলিক অধিকার হিসাবে স্বীকৃ ত এবং তথ্য প্রাপ্তির অধিকার চিন্তা, বিবেক ও বাক-
স্বাধীনতার একটি অবিচ্ছেদ্য অংশ; এবং

            যেহেতু  জনগণ প্রজাতন্ত্রের সকল ক্ষমতার মালিক ও জনগণের ক্ষমতায়নের জন্য তথ্য
অধিকার নিশ্চিত করা অত্যাবশ্যক; এবং

            যেহেতু  জনগণের তথ্য অধিকার নিশ্চিত করা হইলে সরকারী, স্বায়ত্তশাসিত ও সংবিধিবদ্ধ
সংস্থা এবং সরকারী ও বিদেশী অর্থা য়নে সৃষ্ট বা পরিচালিত বেসরকারী সংস্থার স্বচ্ছতা ও
জবাবদিহিতা বৃদ্ধি পাইবে, দুর্নীতি হ্রাস পাইবে ও সুশাসন প্রতিষ্ঠিত হইবে; এবং

            যেহেতু  সরকারী, স্বায়ত্তশাসিত ও সংবিধিবদ্ধ সংস্থা এবং সরকারী ও বিদেশী অর্থা য়নে সৃষ্ট বা
পরিচালিত বেসরকারী সংস্থার স্বচ্ছতা ও জবাবদিহিতা নিশ্চিতকরণের লক্ষ্যে বিধান করা
সমীচীন ও প্রয়োজনীয়;

            সেহেতু  এতদ্‌দ্বারা নিম্নরূপ আইন করা হইল :-

সংক্ষিপ্ত
শিরোনাম ও
প্রবর্তন

১।(১) এই আইন তথ্য অধিকার আইন, ২০০৯ নামে অভিহিত হইবে।

   (২) এই আইনের -

   (ক) ধারা ৮, ২৪ এবং ২৫ ব্যতিত অন্যান্য ধারা ২০ অক্টোবর, ২০০৮ তারিখে

কার্য কর হইয়াছে বলিয়া গণ্য হইবে; এবং

   (খ) ৮, ২৪ এবং ২৫ ধারা ১লা জুলাই, ২০০৯ তারিখ হইতে কার্য কর হইবে।

সংজ্ঞা

http://bdlaws.minlaw.gov.bd/act-957.html
http://bdlaws.minlaw.gov.bd/act-1011.html
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২। বিষয় বা প্রসঙ্গের পরিপন্থী না হইলে, এই আইনে -

   (ক) "আপীল কর্তৃ পক্ষ" অর্থ  -

   (অ) কোন তথ্য প্রদান ইউনিটের ক্ষেত্রে উক্ত ইউনিটের অব্যবহিত উর্ধ্ব তন

কার্যা লয়ের প্রশাসনিক প্রধান; অথবা

   (আ) কোন তথ্য প্রদান ইউনিটের উর্ধ্ব তন কার্যা লয় না থাকিলে, উক্ত তথ্য

প্রদান ইউনিটের প্রশাসনিক প্রধান;

   (খ) "কর্তৃ পক্ষ" অর্থ  -

   (অ) গণপ্রজাতন্ত্রী বাংলাদেশের সংবিধান অনুযায়ী সৃষ্ট কোন সংস্থা;

   (আ) গণপ্রজাতন্ত্রী বাংলাদেশের সংবিধানের ৫৫(৬) অনুচ্ছেদের অধীন

প্রণীত কার্য  বিধিমালার অধীন গঠিত সরকারের কোন মন্ত্রণালয়, বিভাগ বা

কার্যা লয়;

   (ই) কোন আইন দ্বারা বা উহার অধীন গঠিত কোন সংবিধিবদ্ধ সংস্থা বা

প্রতিষ্ঠান;

   (ঈ) সরকারী অর্থা য়নে পরিচালিত বা সরকারী তহবিল হইতে সাহায্যপুষ্ট

কোন বেসরকারী সংস্থা বা প্রতিষ্ঠান;

   (উ) বিদেশী সাহায্যপুষ্ট কোন বেসরকারী সংস্থা বা প্রতিষ্ঠান;

   (ঊ) সরকারের পক্ষে অথবা সরকার বা সরকারী কোন সংস্থা বা প্রতিষ্ঠানের

সহিত সম্পাদিত চু ক্তি মোতাবেক সরকারী কার্য ক্রম পরিচালনার দায়িত্বপ্রাপ্ত

কোন বেসরকারী সংস্থা বা প্রতিষ্ঠান; বা

   (ঋ) সরকার কর্তৃ ক, সময় সময়, সরকারী গেজেটে প্রজ্ঞাপন দ্বারা নির্ধা রিত

অন্য কোন সংস্থা বা প্রতিষ্ঠান;

   (গ) "কর্ম কর্তা" অর্থে  কর্ম চারীও অন্তর্ভু ক্ত হইবে;

   (ঘ) "তথ্য প্রদান ইউনিট" অর্থ  -

   (অ) সরকারের কোন মন্ত্রণালয়, বিভাগ বা কার্যা লয়ের সহিত সংযুক্ত বা

অধীনস্থ কোন অধিদপ্তর, পরিদপ্তর বা দপ্তরের প্রধান কার্যা লয়, বিভাগীয়

কার্যা লয়, আঞ্চলিক কার্যা লয়, জেলা কার্যা লয় বা উপজেলা কার্যা লয়;

http://bdlaws.minlaw.gov.bd/act-957.html
http://bdlaws.minlaw.gov.bd/act-957.html
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   (আ) কর্তৃ পক্ষের প্রধান কার্যা লয়, বিভাগীয় কার্যা লয়, আঞ্চলিক কার্যা লয়,

জেলা কার্যা লয় বা উপজেলা কার্যা লয়;

   (ঙ) "তথ্য কমিশন" অর্থ  ধারা ১১ এর অধীন প্রতিষ্ঠিত তথ্য কমিশন;

   (চ) "তথ্য" অর্থে  কোন কর্তৃ পক্ষের গঠন, কাঠামো ও দাপ্তরিক কর্ম কান্ড

সংক্রান্ত যে কোন স্মারক, বই, নকশা, মানচিত্র, চু ক্তি, তথ্য-উপাত্ত, লগ বহি,

আদেশ, বিজ্ঞপ্তি, দলিল, নমুনা, পত্র, প্রতিবেদন, হিসাব বিবরণী, প্রকল্প

প্রস্তাব, আলোকচিত্র, অডিও, ভিডিও, অংকিতচিত্র, ফিল্ম, ইলেকট্রনিক

প্রক্রিয়ায় প্রস্তুতকৃ ত যে কোন ইনস্ট্রুমেন্ট, যান্ত্রিকভাবে পাঠযোগ্য দলিলাদি

এবং ভৌতিক গঠন ও বৈশিষ্ট্য নির্বি শেষে অন্য যে কোন তথ্যবহ বস্তু বা

উহাদের প্রতিলিপিও ইহার অন্তর্ভু ক্ত হইবে :

   তবে শর্ত থাকে যে, দাপ্তরিক নোট সিট বা নোট সিটের প্রতিলিপি ইহার

অন্তর্ভু ক্ত হইবে না;

   (ছ) "তথ্য অধিকার" অর্থ  কোন কর্তৃ পক্ষের নিকট হইতে তথ্য প্রাপ্তির

অধিকার;

   (জ) "তফসিল" অর্থ  এই আইনের তফসিল;

   (ঝ) "তৃ তীয় পক্ষ" অর্থ  তথ্য প্রাপ্তির জন্য অনুরোধকারী বা তথ্য প্রদানকারী

কর্তৃ পক্ষ ব্যতীত অনুরোধকৃ ত তথ্যের সহিত জড়িত অন্য কোন পক্ষ;

   (ঞ) "দায়িত্বপ্রাপ্ত কর্ম কর্তা" অর্থ  ধারা ১০ এর অধীন নিযুক্ত কর্ম কর্তা;

   (ট) "নির্ধা রিত" অর্থ  বিধি বা প্রবিধান দ্বারা নির্ধা রিত;

   (ঠ) "প্রবিধান" অর্থ  ধারা ৩৪ এর অধীন প্রণীত কোন প্রবিধান;

   (ড) "বাছাই কমিটি" অর্থ  ধারা ১৪ এর অধীন গঠিত বাছাই কমিটি;

   (ঢ) "বিধি" অর্থ  ধারা ৩৩ এর অধীন প্রণীত কোন বিধি।

আইনের
প্রাধান্য

৩৷ প্রচলিত অন্য কোন আইনের -

  (ক) তথ্য প্রদান সংক্রান্ত বিধানাবলী এই আইনের বিধানাবলী দ্বারা ক্ষু ণ্ন

হইবে না; এবং

 



14/03/2022 তথ্য অধিকার আইন, ২০০৯

ধি ই

দ্বিতীয় অধ্যায়
তথ্য অধিকার, তথ্য সংরক্ষণ, প্রকাশ ও প্রাপ্তি

(খ) তথ্য প্রদানে বাধা সংক্রান্ত বিধানাবলী এই আইনের বিধানাবলীর সহিত

সাংঘর্ষি ক হইলে, এই আইনের বিধানাবলী প্রাধান্য পাইবে৷

তথ্য
অধিকার

৪৷ এই আইনের বিধানাবলী সাপেক্ষে, কর্তৃ পক্ষের নিকট হইতে প্রত্যেক

নাগরিকের তথ্য লাভের অধিকার থাকিবে এবং কোন নাগরিকের অনুরোধের

প্রেক্ষিতে সংশ্লিষ্ট কর্তৃ পক্ষ তাহাকে তথ্য সরবরাহ করিতে বাধ্য থাকিবে৷

তথ্য
সংরক্ষণ

৫৷ (১) এই আইনের অধীন তথ্য অধিকার নিশ্চিত করিবার লক্ষ্যে প্রত্যেক

কর্তৃ পক্ষ উহার যাবতীয় তথ্যের ক্যাটালগ এবং ইনডেক্স প্রস্তুত করিয়া

যথাযথভাবে সংরক্ষণ করিবে৷

  (২) প্রত্যেক কর্তৃ পক্ষ যেই সকল তথ্য কম্পিউটারে সংরক্ষণের উপযুক্ত

বলিয়া মনে করিবে সেই সকল তথ্য, যুক্তিসংগত সময়সীমার মধ্যে,

কম্পিউটারে সংরক্ষণ করিবে এবং তথ্য লাভের সুবিধার্থে  সমগ্র দেশে

নেটওয়ার্কের মাধ্যমে উহার সংযোগ স্থাপন করিবে৷

   (৩) তথ্য কমিশন, প্রবিধান দ্বারা, কর্তৃ পক্ষ কর্তৃ ক তথ্য সংরক্ষণ ও

ব্যবস্থাপনার জন্য অনুসরণীয় নির্দেশনা প্রদান করিবে এবং সকল কর্তৃ পক্ষ

উহা অনুসরণ করিবে৷

তথ্য প্রকাশ ৬। (১) প্রত্যেক কর্তৃ পক্ষ উহার গৃহীত সিদ্ধান্ত, কার্য ক্রম কিংবা সম্পাদিত বা

প্রস্তাবিত কর্ম কান্ডের সকল তথ্য নাগরিকগণের নিকট সহজলভ্য হয়,

এইরূপে সূচিবদ্ধ করিয়া প্রকাশ ও প্রচার করিবে।

   (২) উপ-ধারা (১) এর অধীন তথ্য প্রকাশ ও প্রচারের ক্ষেত্রে কোন কর্তৃ পক্ষ

কোন তথ্য গোপন করিতে বা উহার সহজলভ্যতাকে সঙ্কু চিত করিতে

পারিবে না।

   (৩) প্রত্যেক কর্তৃ পক্ষ প্রতিবছর একটি প্রতিবেদন প্রকাশ করিবে যাহাতে

নিম্নলিখিত তথ্যসমূহ অন্তর্ভু ক্ত থাকিবে, যথা :-

   (ক) কর্তৃ পক্ষের সাংগঠনিক কাঠামোর বিবরণ, কার্য ক্রম, কর্ম কর্তা-

কর্ম চারীগণের দায়িত্ব এবং সিদ্ধান্ত গ্রহণ প্রক্রিয়ার বিবরণ বা পদ্ধতি;
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   (খ) কর্তৃ পক্ষের সকল নিয়ম-কানুন, আইন, অধ্যাদেশ, বিধিমালা,

প্রবিধানমালা, প্রজ্ঞাপন, নির্দেশনা, ম্যানুয়্যাল, ইত্যাদির তালিকাসহ উহার

নিকট রক্ষিত তথ্যসমূহের শ্রেণী- বিন্যাস;

   (গ) কর্তৃ পক্ষের নিকট হইতে কোন ব্যক্তি যে সকল শর্তে লাইসেন্স, পারমিট,

অনুদান, বরাদ্দ, সম্মতি, অনুমোদন বা অন্য কোন প্রকার সুবিধা গ্রহণ

করিতে পারিবেন উহার বিবরণ এবং উক্তরূপ শর্তের কারণে তাহার সহিত

কোন প্রকার লেনদেন বা চু ক্তি সম্পাদনের প্রয়োজন হইলে সেই সকল শর্তের

বিবরণ;

   (ঘ) নাগরিকদের তথ্য অধিকার নিশ্চিত করিবার জন্য প্রদত্ত সুবিধাদির

বিবরণ এবং দায়িত্বপ্রাপ্ত কর্ম কর্তার নাম, পদবী, ঠিকানা এবং, প্রযোজ্য

ক্ষেত্রে, ফ্যাক্স নম্বর ও ই-মেইল ঠিকানা।

   (৪) কর্তৃ পক্ষ গুরুত্বপূর্ণ  কোন নীতি প্রণয়ন বা সিদ্ধান্ত গ্রহণ করিলে ঐ সকল

নীতি ও সিদ্ধান্ত প্রকাশ করিবে এবং, প্রয়োজনে, ঐ সকল নীতি ও সিদ্ধান্ত

গ্রহণের সমর্থ নে যুক্তি ও কারণ ব্যাখ্যা করিবে।

   (৫) এই ধারার অধীন কর্তৃ পক্ষ কর্তৃ ক প্রণীত প্রতিবেদন বিনামূল্যে

সর্ব সাধারণের পরিদর্শ নের জন্য সহজলভ্য করিতে হইবে এবং উহার কপি

নামমাত্র মূল্যে বিক্রয়ের জন্য মজুদ রাখিতে হইবে।

   (৬) কর্তৃ পক্ষ কর্তৃ ক প্রকাশিত সকল প্রকাশনা জনগণের নিকট উপযুক্ত

মূল্যে সহজলভ্য করিতে হইবে।

   (৭) কর্তৃ পক্ষ জনগুরুত্বপূর্ণ  বিষয়াদি প্রেস বিজ্ঞপ্তির মাধ্যমে অথবা অন্য

কোন পন্থায় প্রচার বা প্রকাশ করিবে।

   (৮) তথ্য কমিশন, প্রবিধান দ্বারা, কর্তৃ পক্ষ কর্তৃ ক তথ্য প্রকাশ, প্রচার ও

প্রাপ্তির জন্য অনুসরণীয় নির্দেশনা প্রদান করিবে এবং সকল কর্তৃ পক্ষ উহা

অনুসরণ করিবে।

কতিপয়
তথ্য প্রকাশ
বা প্রদান
বাধ্যতামূলক
নয়

৭৷ এই আইনের অন্যান্য বিধানাবলীতে যাহা কিছু ই থাকু ক না কেন, কোন

কর্তৃ পক্ষ কোন নাগরিককে নিম্নলিখিত তথ্যসমূহ প্রদান করিতে বাধ্য থাকিবে

না, যথাঃ -

  


