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বেসরকারী শিক্ষা প্রতিষ্ঠান শিক্ষক ও কর্ম চারী অবসর সুবিধা
আইন, ২০০২

(
২০০২ সনের ২৭ নং
আইন
)

[ ১ ডিসেম্বর, ২০০২ ]

বেসরকারী শিক্ষা প্রতিষ্ঠান শিক্ষক ও কর্ম চারী অবসর সুবিধা বোর্ড প্রতিষ্ঠাকল্পে প্রণীত আইন৷

   যেহেতু  নিম্্নবর্ণি ত উদ্দেশ্যসমূহ পূরণকল্পে বেসরকারী শিক্ষা প্রতিষ্ঠান শিক্ষক ও কর্ম চারী অবসর
সুবিধা বোর্ড প্রতিষ্ঠাকল্পে বিধান প্রণয়ন করা সমীচীন ও প্রয়োজনীয়;
    সেহেতু  এতদ্‌দ্বারা নিম্নরূপ আইন করা হইল:-
   

সংক্ষিপ্ত
শিরোনামা ও
প্রবর্তন

১৷ (১) এই আইন বেসরকারী শিক্ষা প্রতিষ্ঠান শিক্ষক ও কর্ম চারী অবসর সুবিধা

আইন, ২০০২ নামে অভিহিত হইবে৷

    (২) সরকার, সরকারী গেজেটে প্রজ্ঞাপন দ্বারা, যে তারিখ নির্ধা রণ করিবে সেই

তারিখে এই আইন বলবত্ হইবে৷

সংজ্ঞা ২৷ বিষয় বা প্রসঙ্গের পরিপন্থী কোন কিছু  না থাকিলে, এই আইনে,-

    (ক) “অবসরপ্রাপ্ত” অর্থ  কোন আইন বা সরকারী নীতি অনুযায়ী চাকু রীর নির্ধা রিত

বয়ঃসীমা উত্তীর্ণ  হওয়ার কারণে অথবা নির্ধা রিত চাকু রীর মেয়াদ পূর্তি র পর

স্বেচ্ছায় অবসর গ্রহণের কারণে চাকু রী হইতে অবসরপ্রাপ্ত;

    (খ) “কর্ম চারী” অর্থ  বেসরকারী শিক্ষা প্রতিষ্ঠানের কোন কর্ম চারী;

    (গ) “চেয়ারম্যান” অর্থ  পরিষদের চেয়ারম্যান;

    (ঘ) “পরিবার” অর্থ -

    (অ) শিক্ষক বা কর্ম চারী পুরুষ হইলে তাহার স্ত্রী এবং শিক্ষক বা কর্ম চারী মহিলা

হইলে তাহার স্বামী; এবং

    (আ) শিক্ষক বা কর্ম চারীর সন্তানাদি, মৃত পুত্রের বিধবা স্ত্রী ও সন্তানাদি, দত্তক পুত্র

(কেবল হিন্দু শিক্ষক বা কর্ম চারীর ক্ষেত্রে) এবং শিক্ষক বা কর্ম চারীর উপর

নির্ভরশীল ও তাহার সহিত বসবাসরত পিতামাতা, নাবালক ভাই এবং অবিবাহিতা,

তালাকপ্রাপ্তা বা বিধবা বোন;
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    (ঙ) “পরিষদ” অর্থ  ধারা ৬ এর অধীন গঠিত পরিচালনা পরিষদ;

    (চ) “প্রবিধান” অর্থ  এই আইনের অধীন প্রণীত প্রবিধান;

    (ছ) “বেসরকারী শিক্ষা প্রতিষ্ঠান” অর্থ  এমন কোন মাধ্যমিক স্কু ল, কলেজ, দাখিল

ও তদূর্ধ্ব  পর্যা য়ের মাদ্রাসা এবং কারিগরী শিক্ষা প্রতিষ্ঠান, যাহার শিক্ষক ও

কর্ম চারীগণের আংশিক বেতন-ভাতা সরকার কর্তৃ ক প্রদত্ত হয়;

    (জ) “বোর্ড” অর্থ  ধারা ৩ এর অধীন স্থাপিত বোর্ড; এবং

    (ঝ) “শিক্ষক” অর্থ  বেসরকারী শিক্ষা প্রতিষ্ঠানের কোন শিক্ষক৷

বোর্ড প্রতিষ্ঠা ৩৷ (১) এই আইন বলবত্ হইবার পর, যতশীঘ্র সম্ভব, সরকার এই আইনের বিধান-

অনুযায়ী বেসরকারী শিক্ষা প্রতিষ্ঠান শিক্ষক ও কর্ম চারী অবসর সুবিধা বোর্ড নামে

একটি বোর্ড প্রতিষ্ঠা করিবে৷

    (২) বোর্ড একটি সংবিধিবদ্ধ সংস্থা হইবে এবং ইহার স্থায়ী ধারাবাহিকতা ও একটি

সাধারণ সীলমোহর থাকিবে এবং ইহার স্থাবর ও অস্থাবর উভয় প্রকার সম্পত্তি

অর্জন করিবার, অধিকারে রাখিবার ও হস্তান্তর করিবার ক্ষমতা থাকিবে এবং

উহার নামে উহার পক্ষে এবং উহার বিরুদ্ধে মামলা দায়ের করা যাইবে৷

বোর্ডের
প্রধান
কার্যা লয়

৪৷ বোর্ডের প্রধান কার্যা লয় ঢাকায় থাকিবে এবং বোর্ড, প্রয়োজনবোধে সরকারের

পূর্বা নুমোদনক্রমে, বাংলাদেশের যে কোন স্থানে ইহার শাখা কার্যা লয় স্থাপন

করিতে পারিবে৷

বোর্ড
পরিচালনা

৫৷ বোর্ডের পরিচালনা ও প্রশাসন একটি পরিচালনা পরিষদের উপর ন্যস্ত থাকিবে

এবং পরিষদ বোর্ডের সকল ক্ষমতা প্রয়োগ ও কার্য  সম্পাদন করিতে পারিবে৷

পরিচালনা
পরিষদের
গঠন

৬৷ (১) বোর্ডের একটি পরিচালনা পরিষদ থাকিবে যাহা নিম্নবর্ণি ত সদস্য-সমন্বয়ে

গঠিত হইবে, যথা:-

    (ক) শিক্ষা মন্ত্রণালয়ের সচিব, পদাধিকারবলে, যিনি উহার চেয়ারম্যানও হইবেন;

    (খ) মাধ্যমিক ও উচ্চ শিক্ষা অধিদপ্তরের মহা-পরিচালক, পদাধিকারবলে, যিনি

উহার ভাইস-চেয়ারম্যানও হইবেন;

    (গ) কারিগরী শিক্ষা অধিদপ্তরের মহা-পরিচালক, পদাধিকারবলে;

    (ঘ) সরকার কর্তৃ ক মনোনীত মাধ্যমিক ও উচ্চ শিক্ষা অধিদপ্তরের একজন

পরিচালক;
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   (ঙ) শিক্ষা মন্ত্রণালয়ের উপ-সচিব বা তদূর্ধ্ব  পর্যা য়ের একজন কর্ম কর্তা, যিনি উক্ত

মন্ত্রণালয় কর্তৃ ক মনোনীত হইবেন;

    (চ) সংস্থাপন মন্ত্রণালয়ের উপ-সচিব বা তদূর্ধ্ব  পর্যা য়ের একজন কর্ম কর্তা, যিনি

উক্ত মন্ত্রণালয় কর্তৃ ক মনোনীত হইবেন;

    (ছ) অর্থ  বিভাগের উপ-সচিব বা তদূর্ধ্ব  পর্যা য়ের একজন কর্ম কর্তা, যিনি উক্ত

বিভাগ কর্তৃ ক মনোনীত হইবেন;

    (জ) সরকার কর্তৃ ক মনোনীত এগার জন শিক্ষক, যাহাদের মধ্যে তিন জন

বেসরকারী কলেজের, তিন জন বেসরকারী মাধ্যমিক স্কু লের, তিন জন দাখিল ও

তদূর্ধ্ব  পর্যা য়ের বেসরকারী মাদ্রাসার, একজন বেসরকারী উচ্চ মাধ্যমিক ব্যবসায়

ব্যবস্থাপনা ইনষ্টিটিউটের এবং একজন বেসরকারী কারিগরী মাধ্যমিক

ইনষ্টিটিউটের শিক্ষকগণের মধ্যে হইতে হইবেন; এবং

    (ঝ) বেসরকারী শিক্ষা প্রতিষ্ঠানের তিন জন কর্ম চারী, যাহারা সরকার কর্তৃ ক

মনোনীত হইবেন৷

    (২) পরিষদের একজন সচিব থাকিবেন যিনি উপ-ধারা (১) এর দফা (জ) তে

উল্লিখিত সদস্যগণের মধ্য হইতে সরকার কর্তৃ ক মনোনীত হইবেন৷

    (৩) উপ-ধারা (১) এর দফা (জ) ও (ঝ) এর অধীন মনোনীত সদস্য মনোনয়নের

তারিখ হইতে তিন বত্সরের জন্য সদস্য পদে বহাল থাকিবেন:

    তবে শর্ত থাকে যে, সরকার উক্ত মেয়াদ শেষ হইবার পূর্বে ই যে কোন সময়ে

তাহার মনোনয়ন বাতিল করিতে পারিবে৷

    (৪) সরকারের উদ্দেশ্যে স্বাক্ষরযুক্ত পত্রযোগে মনোনীত কোন সদস্য স্বীয় পদ

ত্যাগ করিতে পারিবেন৷

বোর্ডের
কার্যা বলী

৭৷ বোর্ডের কার্যা বলী হইবে নিম্নরূপ, যথা:-

    (ক) অবসরপ্রাপ্ত শিক্ষক ও কর্ম চারীগণকে অবসরকালীন সুবিধাদি প্রদান;

    (খ) চাকু রীরত থাকাকালীন কোন শিক্ষক বা কর্ম চারী মৃত্যু বরণ করিলে তাহার

পরিবারকে অবসর সুবিধা প্রদান;

    (গ) অবসর সুবিধাদির হার, সময়সীমা এবং আনুষঙ্গিক বিষয়াবলী নির্ধা রণ;

    (ঘ) উপরিউক্ত কার্যা বলী সম্পাদনের জন্য প্রয়োজনীয় অন্য যে কোন ব্যবস্থা

গ্রহণ৷


