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Texte consolidé

La consolidation consiste à intégrer dans un acte juridique ses modifications successives.
Elle a pour but d'améliorer la transparence du droit et de le rendre plus accessible.

Ce texte consolidé a uniquement une valeur documentaire.
Il importe de noter qu’il n’a pas de valeur juridique.

Liste des modificateurs

Règlement grand-ducal du 1er août 2018 modifiant 1° le règlement grand-ducal modifié du 22 juin 1988
déterminant les conditions et les modalités d’attribution de l’allocation de famille aux fonctionnaires,
employés et ouvriers de l’État ; 2° le règlement grand-ducal du 25 octobre 1990 concernant la prestation
d’heures de travail supplémentaires par des fonctionnaires ainsi que leur astreinte à domicile ; 3°
le règlement grand-ducal modifié du 3 février 2012 fixant le régime des congés des fonctionnaires
et employés de l’État ; 4° le règlement grand-ducal du 30 septembre 2015 déterminant pour les
fonctionnaires et employés de l’État I. les cas d’exception ou de tempérament aux conditions de stage,
II. la bonification d’ancienneté de service pour la fixation du traitement initial, III. la procédure d’attribution
d’une prime pour les détenteurs d’un doctorat et abrogeant 1° le règlement grand-ducal modifié du
27 juillet 1992 déterminant les conditions et les modalités d’attribution de l’allocation de repas aux
fonctionnaires de l’État ; 2° le règlement grand-ducal modifié du 12 novembre 2011 portant fixation de la
durée normale de travail et des modalités de l’horaire de travail mobile dans les administrations de l’État ;
3° le règlement grand-ducal du 30 septembre 2015 déterminant les modalités d’attribution de l’allocation
de famille aux fonctionnaires, employés et salariés de l’État prévue par l’article 18 de la loi du 25 mars
2015 fixant le régime des traitements et les conditions et modalités d’avancement des fonctionnaires de
l’État.

Chapitre 1er. – Champ d’application

Art. 1er.
Les dispositions du chapitre 2 s’appliquent aux fonctionnaires stagiaires de l’Etat des rubriques
«Administration générale», «Armée, Police et inspection générale de la Police» et «Douanes» et aux
employés de l’Etat considérés comme étant en période de stage, désignés ci-après par «stagiaires».
Les dispositions du chapitre 3 s’appliquent aux fonctionnaires stagiaires de l’Etat des rubriques
«Administration générale» et «Douanes».
Les dispositions du chapitre 4 s’appliquent aux fonctionnaires et employés de l’Etat respectivement au
moment de la nomination et au moment du début de carrière.
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