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Kartiba, kada iesniedzama informacija un dokumenti kreditiestaZzu amatpersonu piemérotibas novértésanai

Izdoti saskana ar Kreditiestazu likuma
57. panta 1.1 daju

I. Visparigie jautajumi
1. "Kartiba, kada iesniedzama informacija un dokumenti kreditiestazu amatpersonu piemeérotibas novertésanai’ (talak teksta — noteikumi) ir saistosa Latvijas Republika

registrétam kreditiestadém un arvalstu kreditiestazu filialem (talak teksta — kreditiestade).

2. Noteikumi nosaka kartibu, kada kreditiestade iesniedz Finansu un kapitala tirgus komisijai (talak teksta — Komisija) dokumentus valdes priekssédétaja, valdes locekla,
padomes priekssedétaja, padomes locekla, risku direktora, par darbibas atbilstibas kontroli atbildigas personas, iekséja audita dienesta vaditaja, par noziedzigi iegtitu
lidzeklu legalizacijas un terorisma un proliferacijas finansésanas noversanas prasibu izpildi atbildigas personas, arvalsts kreditiestades filiales vai kreditiestades filiales

cita dalibvalsti vaditaja, prokurista un sabiedribas kontroliera (talak teksta — amatpersona) amata kandidatu piemérotibas novértésanai.

11. Informacijas par amatpersonam sniegSana

3. Lai Komisija parliecinatos par So noteikumu 2. punkta minétas amatpersonas atbilstibu Kreditiestazu likuma prasibam, kreditiestade, 30 darbdienas pirms amata

kandidats sak pildit savus pienakumus vai tiek atkartoti ievéléts taja pasa amata, iesniedz Komisijai $adus dokumentus:
3.1. rakstveida iesniegumu, kura uzskaititi visi tam pievienotie dokumenti;

3.2. kreditiestades kompetentas parvaldes institticijas sapulces (sédes) protokola kopiju vai ta projektu, kas satur lemumu vai apliecina nodomu par amatpersonas

kandidaturas izvirzisanu attieciga amata pienakumu pildisanai;

3.3. amatpersonas kandidattru raksturojosos dokumentus: piemérotibas un atbilstibas novertéjuma anketu (1. pielikums), izvérstu profesionalo biografiju (CV — vismaz
par pédéjiem 10 gadiem, noradot amatus) un izglitibas un goda rakstu (apbalvojumu, t.sk. ka vaditajam) dokumentu kopijas. Ja iespéjams, pievieno atsauksmes no darba

devéjiem par péedéjiem trim gadiem;
3.4. kreditiestades veikto kandidata piemérotibas novertéjumu;

3.5. valsts kompetentas institticijas izsniegtu dokumentu, kas apliecina, ka amatpersonas kandidats (tikai nerezidentiem) nav persona, kura noradita Kreditiestazu likuma

25. panta pirmaja dala;

3.6. informaciju par kreditiestades padomes vai valdes loceklu funkciju sadalijumu péc amatpersonas kandidata ievelésanas vai parveléSanas amata, t.sk. kreditiestades

organizatorisko struktaru, kura skaidri noraditas paklautiba esosas strukttrvienibas;

3.7. amatpersonas kandidata apliecinajumu par atlauju personas datu apstradei:

3.7.1. mazak nozimigas uzraudzitas kreditiestades amatpersonas kandidati — So noteikumu 2. pielikumu;
3.7.2. nozimigas uzraudzitas kreditiestades amatpersonas kandidati — $o noteikumu 3. pielikumu.

4. Mazak nozimigas uzraudzitas kreditiestades $o noteikumu 3. punkta noteiktos dokumentus iesniedz Komisijai. Nozimigas uzraudzitas kreditiestades So noteikumu 3.

punkta noteiktos dokumentus iesniedz elektroniski, izmantojot Eiropas Centralas bankas portalu, kura saite ir pieejama Komisijas timekla vietné.

5.Ja izmainas kreditiestades padomes sastava ir notikusas, vienam vai vairakiem padomes locekliem atstajot amatu, iznemot gadijumu, kad vienlaicigi tiek samazinats ari
kreditiestades statatos noteiktais padomes loceklu skaits, kreditiestade Komisijai iesniedz $o noteikumu 3. punkta minétos dokumentus par tiem padomes locekliem, kas

tiek ieveléti no jauna. Ja padomes locekli, kuri tiek ieveléti amata atkartoti, netiek atkartoti vertéti, kreditiestade to pamato iesnieguma.

6. Kreditiestade 10 darbdienu laika péc attieciga lemuma pienemsanas Uznémumu registra informé Komisiju par izmainam kreditiestades padomes vai valdes loceklu

sastava vai arvalsts kreditiestades filidles vaditaja mainu.
7. Kreditiestade rakstveida, paskaidrojot iemeslus, pazino Komisijai, ja amatpersona netiek ieveléta (iecelta) amata vai partrauc pildit amata pienakumus.

8. Ja amatpersonai kada butiska notikuma vai apstaklu del mainas tas piemérotibas novéertéjums, kreditiestade par to informé Komisiju.

111. lesniegumu un pazinojumu izskatiSanas kartiba

9. Komisija iesniegtos dokumentus kreditiestades amatpersonu piemérotibas novértésanai izskata 30 darbdienu laika péc visu nepieciesamo atbilsto$i normativo aktu

prasibam sagatavoto dokumentu sanemsanas.


https://www.vestnesis.lv/laidiens/2020/11/04/nr/214
https://www.vestnesis.lv/url/318371

10. Latvijas Republika izstradatos un apstiprinatos dokumentus un to kopijas noformé saskana ar Ministru kabineta apstiprinato dokumentu izstradasanas un

noformésanas noteikumu prasibam.

11. Arvalstu fizisko un juridisko personu dokumenti ir jalegalizé, ja vien Latvijas Republikas likumos vai Latvijas Republikas Saeimas apstiprinatajos starptautiskajos

ligumos nav noteikta cita kartiba. Dokumentiem svesvalodas jabut ar tulkojumu latviesu valoda vai valoda, ko lieto starptautisko finansu joma.

12. Ja iesniegumu vai citu dokumentu izskatisanas laika $ajos noteikumos minétajos dokumentos tiek izdariti grozijumi, kreditiestade nekavéjoties iesniedz Komisijai

attiecigos precizétos dokumentus.
13. Kreditiestade var neiesniegt Komisijai dokumentus, kuri ir iegistami no Latvijas Republikas publiskajiem registriem.

14. Ja $ajos noteikumos noteiktajos gadijumos iesniedzami dokumenti, kuri jau ir Komisijas riciba un kuros ietvertaja informacija nav notikusas izmainas, tad attiecigos
dokumentus neiesniedz atkartoti un iesnieguma Komisijai norada, kad attiecigie dokumenti ir iesniegti Komisijai un ka tajos ietvertaja informacija no iesniegsanas briza

Komisijai nav notikusas izmainas.

IV. Nosléguma jautajums

15. So noteikumu 4. punkta noteikta prasiba nozimigajam uzraudzitajam kreditiestadém $o noteikumu 3. punkta noteiktos dokumentus iesniegt ar Eiropas Centralas
bankas portala starpniecibu stajas speka péc Eiropas Centralas bankas portala darbibas uzsaksanas. Lidz $a portala darbibas uzsaksanai nozimigas uzraudzitas

kreditiestades noraditos dokumentus iesniedz Komisijai.

Informativa atsauce uz Eiropas Savienibas direktivu

Noteikumos ieklautas tiesibu normas, kas izriet no Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada 26. junija Direktivas 2013/36/ES par piekluvi kreditiestazu darbibai un
kreditiestazu un ieguldijumu brokeru sabiedribu prudencialo uzraudzibu, ar ko groza Direktivu 2002/87/EK un atce] Direktivas 2006/48/EK un 2006/49/EK.

Finansu un kapitala tirgus komisijas priekSsédétaja

S. Purgaile

1. pielikums
Finans$u un kapitala tirgus komisijas

27.10.2020. normativajiem noteikumiem Nr. 201

PIEMEROTIBAS UN ATBILSTIBAS NOVERTEJUMA ANKETA
Anketas aizpildiSanas mérkis

Saja anketa ietverta informacija sniegs iespéju veikt amata apstiprinimas personas piemérotibas novértéjumu kreditiestazu uzraudzibas ietvaros. Anketa interpretéjama
saistiba ar Direktivas 2013/36/ES (KPD IV)! 91. pantu un atbilstosi Kreditiestazu likumam un Finansu un kapitala tirgus komisijas 27.10.2020. normativajiem noteikumiem

Nr. 201 "Kartiba, kada iesniedzama informacija un dokumenti kreditiestazu amatpersonu piemeérotibas novéertésanai’.

Uz visiem anketas jautajumiem jasniedz precizas un pilnigas atbildes. Ja sniegta informacija biis nepreciza vai nepilniga, anketas apstrade var ieilgt. Par nepatiesas,
nepilnigas vai maldinosas informacijas sniegSanu apzinati vai nolaidibas de] var tikt piemérots sods saskana ar normativajiem aktiem, un tas var radit $aubas par amata

apstiprinamas personas piemeérotibu.

Ludzam nemt véra, ka saskana ar Kreditiestazu likuma 57. panta 1.3 dalu Finans$u un kapitala tirgus komisija vai Eiropas Centrala banka uzsak amata apstiprinamas
personas piemérotibas novertésanu péc visu nepiecieSsamo dokumentu sanemsanas. Papildus noraditajai informacijai gan amata apstiprinamajai personai, gan

kreditiestadei ir pienakums atklat Finan$u un kapitala tirgus komisijai jebkadu informaciju, kuru tai batu pamatots iemesls zinat.
Kam jaizpilda un japaraksta anketa

Amata apstiprinama persona un kreditiestade ir lidzatbildigas par pilnigas un precizas informacijas sniegsanu Finansu un kapitala tirgus komisijai saistiba ar iecelSanu
(ierosinato) amata. Attiecigie apliecinajumi un paraksti attiecas uz visu $aja anketa ietverto informaciju. Kreditiestades varda anketa japaraksta personai(-am), kas ir

pilnvarota(-s) parstavet kreditiestadi saistiba ar amatpersonu piemeérotibas novertéjumu.
Ka jaiesniedz anketa

Aizpildita un parakstita veidlapa jaiesniedz Finansu un kapitala tirgus komisijai kopa ar Finansu un kapitala tirgus komisijas 27.10.2020. normativo noteikumu Nr. 201

"Kartiba, kada iesniedzama informacija un dokumenti kreditiestazu amatpersonu piemeérotibas novértésanai’ 3. punkta minétajiem dokumentiem.
Ka anketa tiks apstradata

Mazak nozimigo uzraudzito kreditiestazu anketas apstradas Finansu un kapitala tirgus komisija un pazinos kreditiestadei novertéjuma rezultatu. Nozimigo uzraudzito
kreditiestazu anketas kopigi apstradas Finansu un kapitala tirgus komisija un Eiropas Centrala banka. Novéertéjuma rezultatu kreditiestadei pazinos Eiropas Centrala
banka.

Ar ko sazinaties jautajumu gadijuma

Neskaidribu gadijuma ladzam sazinaties ar Finansu un kapitala tirgus komisiju (talr. 6777 4800; e-pasts: fktk@fktk.lv).

Amata apstiprinamas personas apliecinajums

Ar So apaksa parakstijusies persona:

[Japliecina, ka anketa sniegta informacija atbilstosi tas riciba eso$ajam zinam ir preciza un pilniga;

[Japliecina, ka nekavéjoties pazinos kreditiestadei un Finansu un kapitala tirgus komisijai par jebkuram batiskam izmainam* sniegtaja informacija;

[Jatlauj Finansu un kapitala tirgus komisijai pieprasit zinas un iegit papildu informaciju, kas, péc tas viedokla, ir atbilstosa, lai noskaidrotu un apstiprinatu informaciju, ko ta uzskata par svarigu
atbilstibas un piemeérotibas novértéjuma veiksanai;



[Japliecina, ka apzinas pienakumus, kas noteikti Eiropas un nacionalajos tiesibu aktos un starptautiskajos standartos, tostarp noteikumos, étikas kodeksos, noradijumos, vadlinijas un Finansu un
kapitala tirgus komisijas, Eiropas Centralas bankas un Eiropas Banku iestades izdotajos noteikumos vai direktivas, kas attiecas uz amatu, saistiba ar kuru tiek gaidits pozitivs novértéjums, un
apstiprina apnemsanos nodrosinat turpmaku atbilstibu tiem.

Vards un uzvards:

Paraksts:

Datums:

* Butiskas izmainas ir izmainas, kas var ietekmét amata apstiprinamas personas atbilstibu.

Kreditiestades apliecinajums

Ar S0 apaksa parakstijusies persona:

[Japliecina, ka anketa sniegta informacija atbilstosi tas riciba eso$ajam zinam ir preciza un pilniga;

[Japliecina, ka kreditiestade nekavéjoties pazinos Finansu un kapitala tirgus komisijai par jebkuram batiskam izmainam* sniegtaja informacija;

[Japliecina, ka kreditiestade ir pieprasijusi visu informaciju, kas nepiecieSama, lai novértétu amata apstiprinamas personas piemérotibu, un ka ta ir rapigi izvértéjusi o informaciju, pienemot
lemumu par amata apstiprinamas personas atbilstibu un piemerotibu;

[Japliecina, ka funkcijas, saistiba ar kuru tiek gaidits pozitivs noveértéjums, apraksts precizi atspogulo tos kreditiestades darbibas aspektus, par kuriem atbildibu kreditiestade vélas uzticét amata
apstiprinamajai personai;

[apstiprina, ka kreditiestade, pamatojoties uz pienacigu un ripigu parbaudi un izvértéjusi normativajos aktos noteikto atbilstibas un piemérotibas kritériju izpildi, uzskata, ka amata apstiprinama
persona ir atbilstosa un piemérota attiecigas funkcijas izpildei saskana ar So anketu;

[Japstiprina, ka kreditiestade ir informéjusi amata apstiprinamo personu par normativajos aktos noteiktajiem pienakumiem, kas saistiti ar attiecigas funkcijas izpildi saskana ar o anketu;
[]apstiprina, ka ir pilnvarota sagatavot So pazinojumu/iesniegumu un kreditiestades varda sniegt Sos apliecinajumus un parakstit anketu.

Kreditiestades nosaukums:

Vards un uzvards:

Amats:

Paraksts:

Datums:

* Butiskas izmainas ir izmainas, kas var ietekmét amata apstiprinamas personas atbilstibu.

1. Zinas par kreditiestadi un amata apstiprinamo personu

A. Informacija par kreditiestadi

Zinas par kreditiestadi, kas iesniedz anketu
(nosaukums/valsts registracijas numurs/LEI kods)

Kreditiestades kontaktpersona
(vards un uzvards/e-pasts/talruna numurs)

Vai kreditiestade ir nozimiga uzraudzita kreditiestade KPD IV izpratné? 1A

CINE

B. Personas dati

Vards un uzvards

Vards

Uzvards

Zinatniskais, profesionalais nosaukums, tituls

Varda varianti

Ieprieksejais vards/uzvards

Vards

Uzvards

Varda/uzvarda mainas datums un iemesls

Pasreizeja dzivesvieta

Adrese

Pilséta

Valsts

Kops kura laika dzivojat $aja dzivesvieta (datums)

Lidz kuram laikam dzivosiet $aja dzivesvieta (datums)

Pastaviga dzivesvieta (ja atskiras no pasreizéjas dzivesvietas)

Adrese

Pilséta

Valsts

Kops kura laika dzivojat Saja dzivesvieta (datums)

Lidz kuram laikam dzivosiet $aja dzivesvieta (datums)

Cita informacija

DzimS$anas datums

Dzimsanas vieta

Pilsoniba

Derigas personas apliecibas/pases numurs

Personas apliecibas/pases izdevéjvalsts

Personas apliecibas/pases deriguma termins

Kontakttalruna numurs (noradit ari valsts kodu)

E-pasta adrese

C. Uzraudzibas iestazu agrakie lémumi par apstiprinaSanu/neapstiprinasanu amata finansu sektora

Amats un pienakumi Sakuma datums Beigu datums Novértejuma datums




Uzraudzibas iestades Organizacijas vai Novértéjuma
nosaukums iestades nosaukums sledziens
(neapstiprinasanas
gadijuma sniegt
skaidrojumu
D. punkta)

Ja pienemts léemums par neapstiprinasanu amata, noradit iemeslus

2. Amats, par kuru tiek iesniegta anketa

A. Ludzam noradit amatu, kuru kreditiestadé pildis apstiprinama persona (atbilstosi anketas iesniegSanas bridi pieejamajai informacijai)
Ludzam noradit amata nosaukumu atbilstosi kreditiestades organizatoriskajai strukturai
Luadzam atzimet atbilsto$o(-os) amatu(-us), ko apstiprinama persona pildis kreditiestade:
[[] Valdes priekssédétajs (CEO)
[] Valdes loceklis
[] Valdes loceklis (CRO)
[] Valdes loceklis (CCO)
[] Valdes loceklis (CFO)
[[] Padomes priekssédétajs
[ Padomes loceklis
[ Tekséja audita dienesta vaditajs
[JRisku direktors
[[]Par darbibas atbilstibas kontroli atbildiga persona
[] Par noziedzigi iegttu lidzeklu legalizacijas un terorisma un proliferacijas finansésanas novérsanas prasibu izpildi atbildiga persona
[] Arvalsts kreditiestades filiales vaditajs
[[] Kreditiestades filiales cita dalibvalsti vaditajs
[[] Prokarists
[] Cits amats (Iadzam noradit): Klikkiniet $eit, lai ievaditu tekstu.
B. Ladzam noradit funkcijas, kas noteiktas §im(-iem) amatam(-iem), tai skaita svarigakos amata uzdevumus, pienakumus, paklautiba esosas struktarvienibas un darbinieku
skaitu. Lidzam noradit citas funkcijas, kuras attieciga persona pildis kreditiestadé (ja tadas ir)
Ludzam noradit ari, kadu vadibas strukttras komiteju vai citu (vadibas) komiteju sastava bus attieciga persona (ja tadas ir)
C. Ladzam noradit papildu informaciju saistiba ar planoto amata pilnvaru termina sakuma datumu un ilgumu
Planotais amata pilnvaru termina sakuma datums
Planotais amata pilnvaru termins
Vai amata apstiprinama persona aizstas citu personu? 1A
[INE
Ja atbilde uz jautajumu ir "JA", noradiet $is personas vardu, uzvardu, ka ari iemeslu, kapéc $i persona partrauca pildit amata pienakumu kreditiestade
Vai iesniegums tiek iesniegts atbilstosi normativajos aktos noteiktajiem terminiem? 1A
[JNE
Ja atbilde uz jautajumu ir "NE", noradiet iemeslu
D. Saistiba starp amata apstiprinamo personu un kreditiestadi

[]Ligums par pakalpojumu sniegSanu
[] Partneris/akcionars

[ Darbinieks

[]Cita (ladzam paskaidrot)

3. Reputacija

A. Vai Iums2 ieprieks ir bijis notiesajoss spriedums kriminallieta vai butiska (t.i., tada, kas ietekmé reputaciju vai butiski ietekmé finansu ([]JA
stabilitati) civillieta vai administrativaja lieta (t.sk. parsiidzibas procesa esoss notiesajoss spriedums)? [JNE
Ja atbilde uz jautajumu ir "JA", lidzam sniegt sikaku informaciju, ipasi par to, kada ir apsiidzibas butiba, cik ilgs laiks pagajis kop$ apsidzibas pamata esosa parkapuma, kads ir gaidamais
sods notiesajosa sprieduma gadijuma, kada bijusi amata apstiprinamas personas uzvediba péc parkapuma, vai amata apstiprinama persona demonstréjusi profesionalu savas ricibas
izpratni, kada posma ir tiesas process, ka ari minét jebkadus citus atbildibu mikstinosus vai pastiprinosus faktorus

B. Vai pret Jums ir ierosinata kriminallieta vai butiska (t.i., tada, kas ietekmé reputaciju vai butiski ietekmé finansu stabilitati) civillieta ([]JA
vai administrativa lieta (t.sk. sanemts oficials pazinojums par izmeklésanas saksanu vai lietas nodosanu tiesai)? [INE
Ja atbilde uz jautajumu ir "JA", ladzam sniegt sikaku informaciju, ipasi par to, kada ir apsiidzibas butiba, cik ilgs laiks pagajis kop$ apstidzibas pamata eso$a parkapuma, kads ir paredzamais
sods notiesajosa sprieduma gadijuma, kada posma ir tiesas process, ka ari minét jebkadus citus atbildibu mikstinosus vai pastiprinosus faktorus

C. Vai Jus esat kadreiz saukts(-a) pie disciplinaratbildibas (t.sk. atziSana par nepiemérotu komercsabiedribas direktora/vaditaja amatam, ([]JA
atcel$ana no atbildiga amata u.tml.)? [JNE
Ja atbilde uz jautajumu ir "JA", lidzam noradit sikak

D. Vai esat bijis(-usi) vaditajs(-a) komercsabiedriba, kura bankrotéjusi, vai attieciba uz Jums agrak istenota vai paslaik tiek istenota JJA




bankrota, maksatnespéjas vai lidziga procedura? ||:| NE
Ja atbilde uz jautajumu ir "JA", ladzam noradit sikak (t.sk. noradit, vai bankrots vai maksatnespéja bija brivpratiga, noradit firmu, juridisko adresi, registracijas numuru un valsti, datumu,
kad apstiprinats process)
E. Vai kads no 3. sadala minétajiem procesiem atrisinats arpustiesas cela vai alternativa stridu izskirSanas procesa? [JJA
[JNE
Ja atbilde uz jautajumu ir "JA", ladzam noradit sikak
F. Vai esat ieklauts(-a) kada paradnieku saraksta (pieméram, nodok]u paradnieku registra) vai par Jums ir negativa informacija Kreditu  |[]JA
registra, vai Jums ir veikta paradu piedzinas procediira? [JNE
Ja atbilde uz jautajumu ir "JA", ladzam noradit sikak
G. Vai Jums ir atteikta, anuléta vai partraukta registracija, autorizacija, dalibnieka statuss vai licence jebkura profesionala vai [JJA
uznémeéjdarbibas joma? [JNE
Ja atbilde uz jautajumu ir "JA", ladzam noradit sikak
H. Vai Jums ir piemérotas valsts iestazu vai profesionalu organizaciju sankcijas vai sakts izmeklésanas process vai piespiedu izpildes JJA
procediira? [JNE
Ja atbilde uz jautajumu ir "JA", lidzam noradit sikak
I Vai kreditiestade ir izskatijusi jautajumu par kadu konkrétu Jusu reputacijas aspektu? JJA
[JNE
Ja atbilde ir "JA", ladzam sikak noradit $adas izskati$anas batibu un iznakumu
4. Pieredze
A. Izglitiba (akadémiskais vai zinatniskais grads/sertifikats) Studiju joma Studiju periods Izglitibas iestade (universitate,
studiju centrs)
B. Praktiska pieredze kreditiestazu/finansu joma
Amats Galvenie Organizacija, Lielums® Paklautiba esoSo |Darbibas jomas |No Lidz AizieSanas iemesls
akumi ne utt. darbinieku skaits
@, Cita butiska pieredze augstakas vadibas? limena amata arpus finansu sektora
Amats Galvenie Organizacija, Lielums® Paklautiba esoSo |Darbibas jomas |No Lidz Aizie$anas iemesls
ienakumi ne utt. darbinieku skaits
D. Cita atbilstosa pieredze arpus finansu sektora (pieméram, darbiba akadémiskaja, juridisko pakalpojumu, informacijas tehnologiju, inZenierzinatnu, cilvékresursu, politikas
vai cita nekomerciala joma)
Amats Galvenie Organizacija, Lielums® Paklautiba esoSo |Darbibas jomas |No Lidz Aizie$anas iemesls
pienakumi neé utt. darbinieku skaits
E. Sniedzot atbildes uz iepriekséjiem jautajumiem, lidzam nemt véra, ka attieciba uz pieredzes limeni batiski ir Sadi kritériji (kas vajadzibas gadijuma janorada): vadosa amata
veids un hierarhijas limenis; uznémeéjdarbibas veids un sarezgitiba uznémuma, kura tika ienemts amats, t.sk. uznémuma organizatoriska struktira; kompetence, lemumu
pienemsanas tiesibas un pienakumi; paklautiba esoso darbinieku skaits. Vajadzibas gadijuma var noradit papildinformaciju
F. Ja amata apstiprinamajai personai nav atbilstosas pieredzes, ludzam talak noradit faktorus, kas to, iespéj varétu kompensét (pieméram, iestades liel cita lidzvertiga
pieredze; zinatniskais vai akadémiskais grads/akadémiska pieredze; ipasas prasmes un zinasanas; visparéja piemérotiba; amats ar ierobezotam funkcijam, ko nosaka amata
specifika; citi specifiski gadijumi)
G. Visparéjas zinasanas kreditiestazu darbibas iomz'17: Novertéjums (augsts, vidéji augsts, vidéji zems, zems)
a) finansu tirgi
b) tiesiskais reguléjums un prasibas
¢) stratégiska planosana un izpratne par kreditiestades darbibas stratégiju vai darbibas ekonomisko
pamatojumu (darbibas planu) un ta izpildi
d) risku parvaldiba (kreditiestades galveno risku veidu apzinasana, novértésana, uzraudziba, kontrole un
samazinasana, tostarp pieredze, kas tiesi saistita ar personas amata pienakumiem)
e) gramatvediba, audits un revizija




