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رئیس هیأت مدیره و مدیرعامل محترم روزنامه رسمی جمهوری اسلامی ایران







یک نسخه از رأی هیأت عمومی دیوان عدالت اداری به شماره دادنامه ۱۴۰۰۰۹۹۷۰۹۰۵۸۱۱۴۱۷ مورخ ۶/۲ /۱۴۰۰ با موضوع: »ابطال ماده ۱۷ آیین نامه اجرایی تبصره ۲ ماده ۲۱ و ماده ۱۲۱ قانون مدیریت 

خدمات کشوری )موضوع تصویب نامه شماره ۴۴۲۹۵/۲۰۴۶۱ ـ ۱۳۸۹/۱/۳۱ هیأت وزیران(« جهت درج در روزنامه رسمی به پیوست ارسال می گردد.









مدیرکل هیأت عمومی و هیأتهای تخصصی دیوان عدالت اداری ـ یدالله اسمعیلی فرد








تاریخ دادنامه : ۱۴۰۰/۶/۲       شماره دادنامه: ۱۴۱۷     شماره پرونده : ۹۹۰۱۹۰۷








مرجع رسیدگی: هیأت عمومی دیوان عدالت اداری








شاکی : آقای سجاد کریمی پاشاکی








موضوع شکایت و خواسته : ابطال ماده ۱۷ آیین نامه اجرایی تبصره ۲ ماده ۲۱ و ماده ۱۲۱ قانون مدیریت خدمات کشوری )موضوع تصویب نامه شماره ۴۴۲۹۵/۲۰۴۶۱ ـ ۱۳۸۹/۱/۳۱ هیأت وزیران(







گردش کار : شاکی به موجب دادخواستی ابطال مواد ۱۷ و ۱۶ آیین نامه اجرایی تبصره ۲ ماده ۲۱ و ماده ۱۲۱ قانون مدیریت خدمات کشوری )موضوع تصویب نامه شماره ۴۴۲۹۵/۲۰۴۶۱ ـ ۱۳۸۹/۱/۳۱ هیأت 

وزیران( را خواستار شده و در جهت تبیین خواسته به طور خلاصه اعلام کرده است که:








"   ماده ۱۲۰ قانون مدیریت خدمات کشوری »مأموریت« را یکی از حالات کارمندان رسمی تعیین کرده است و تسری آن به سایر وضعیت های استخدامی از جمله پیمانی و قراردادی بر خلاف ماده مذکور 
است. ماده ۷ قانون مدیریت نیز کارمند دستگاه اجرایی را تعریف کرده است و در ماده ۵ قانون مذکور نیز دستگاه اجرایی تعریف شده است لذا مأمور شدن کارمندان در مؤسسات غیردولتی مغایر با خدمت کارمند 

در دستگاه اجرایی موضوع تعریف ماده ۷ قانون مذکور است چرا که عملاً منفصل کننده مأمور از خدمت در دستگاه اجرایی خواهد بود و کارمند به شغلی مشغول می شود که در ساختار سازمانی موضوعیتی 
ندارد. در بند )ب( ماده ۱۱۶ قانون مدیریت خدمات کشوری از وظایف شورای توسعه مدیریت و سرمایه انسانی موافقت با مأموریت کارکنان به مؤسسات غیردولتی نمی  باشد و وظایف آن شورا همخوان با 


شکل و ماهیت آنچه که در مقررات مورد شکایت تحمیل شده نمی باشد و این اقدامی خارج از حدود اختیار و مغایر با قانون می باشد . "








متن مقرره مورد اعتراض به شرح زیر است:








" » معاونت توسعه مدیریت و سرمایه انسانی رئیس جمهور:








»آیین نامه اجرایی تبصره ۲ ماده ۲۱ و ماده ۱۲۱ قانون مدیرت خدمات کشوری«








......







ماده ۱۷ ـ اعزام کارمندان مشمول قانون به صورت مأمور به سازمان  ها و مؤسسات غیردولتی که مأموریت به آنها در قالب این آیین نامه امکان  پذیر نباشد، حسب مورد بنا به پیشنهاد سازمان یا مؤسسه ذی 
ربط و تصویب شورای توسعه مدیریت و سرمایه انسانی امکان پذیر است. مرجع پرداخت حقوق و فوق العاده ها و سقف تعداد کارمندان مأمور و حفظ یا عدم حفظ پست سازمانی این قبیل مأموران در مصوبه 


شورا تعیین خواهد شد . "







در پاسخ به شکایت مذکور، معاون امور حقوقی دولت به موجب لایحه شماره ۴۴۱۳۶/۱۴۰۸۵۰ ـ ۱۳۹۹/۱۲/۳، نامه شماره ۳۷۷۶۵۴ ـ ۱۳۹۹/۹/۱۵ رئیس امور حقوقی و مجلس سازمان اداری و استخدامی 

کشور را ارسال کرده است که متن آن به طور خلاصه به قرار زیر است:







