Menimbang

Mengingat

PERATURAN PEMERINTAH REPUBLIK INDONESIA
NOMOR 15 TAHUN 1980
TENTANG
PEMBERIAN TUNJANGAN PERBAIKAN PENGHASILAN PENSIUN
BAGI PENERIMA PENSIUN/TUNJANGAN YANG BERSIFAT PENSIUN

Presden Republik Indonesia,

bahwa dianggap perlu untuk meningkatkan penghadlan penerima pensiury
tunjangan yang bersifat pensiun dalam batas-batas kemampuan keuangan Negarg;

1. Pasd 5 ayat (2) Undang-Undang Dasar 1945;

2. Undang-undang Nomor 6 Tahun 1966 tentang Pemberian Pensun/Tunjangan
Bergfat Pensun dan Tunjangan Kepada Militer Sukarela (Lembaran Negara

Tahun 1966 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Nomor 2812);

3. Undang-undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun
Janda/Duda Pegawa (Lembaran Negara Tahun 1969 Nomor 42, Tambahan

Lembaran Negara Nomor 2906);

4. Undang-undang Nomor 7 Tahun 1978 tentang Hak KeuangarVAdministratif
Presden dan Wakil Presiden serta Bekas Presiden dan Bekas Wakil Presden
Republik Indonesa (Lembaran Negara Tahun 1978 Nomor 52, Tambahan

Lembaran Negara Nomor 3128);

5. Undang-undang Nomor 1 Tahun 1980 tentang Anggaran Pendgpatan dan
Bdanja Negara Tahun Anggaran 1980/1981 (Lembaran Negara Tahun 1980

Nomor 14, Tambahan Lembaran Negara Nomor 3159);

6. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 1977 tentang Penetapan Pensiun
Pokok Bekas Pegawa Negeri Sipil dan Janda/Duda (Lembaran Negara

Tahun 1977 Nomor 12, Tambahan Lembaran Negara Nomor 3099);

7. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 1977 tentang Penyesuaian Pensiun
Pokok Bekas Pgabat Negara (Lembaran Negara Tahun 1977 Nomor 17);

8. Peraturan Pemerintah Nomor 21 Tahun 1977 tentang Pensun-Wakil Ketua
Majelis Permusyawaratan Rakyat Republik Indonesia Y ang Tidak Merangkap
Jabatan Weakil Ketua Dewan Perwakilan Rakyat Republik Indonesia

(Lembaran Negara Tahun 1977 Nomor 26);

9. Peraturan Pemerintah Nomor 24 Tahun 1977 tentang Pemberian Tunjangan
Veteran kepada Veteran Republik Indonesia (Lembaran Negara Tahun 1977

Nomor 29);

10.Peraturan Pemerintah Nomor 32 Tahun 1977 tentang Penetapan Kembali
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