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PERATURAN MENTERI TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI
REPUBLIK INDONESIA
NOMOR PER.18/MEN/XI1/2011
TENTANG
SISTEM PELAPORAN SKPD/INSTANSI PROVINSI/KABUPATEN/KOTA
BIDANG KETENAGAKERJAAN DAN KETRANSMIGRASIAN
PETUNJUK PENGISIAN

FORMULIR TABEL BIDANG KETENAGAKERJAAN DAN
KETRANSMIGRASIAN

A. Form Tabel Bidang Ketenagakerjaan

1. Form Tabel A.1. Pelaksanaan Kegiatan Pelatihan dan Produktivitas
Unit Pelaksana Teknis Daerah (UPTD)

Kolom 1 Cukup jelas.
Kolom 2 : Cukup jelas.
Kolom 3 . Diisi kejuruan/jenis pelatihan:

(1) Teknologi Mekanik; (2) Listrik; (3) Otomotif; (4) Aneka
Kejuruan; (5) Tata Niaga; (6) Bangunan; (7) Pertanian;

(8) Teknologi Informasi; (9) Produktivitas;

(10) Ketransmigrasian; (11) Pemagangan

Tanda Blok Tidak Diisi

Kolom 4 : Diisi sub kejuruan/jenis pelatihan :
(1.a): Las; (1.b): Mesin Produksi; dll; (1.c): Kerja Pelat, dll.

(2.a): Elektronika; (2.b): Pendingin; (2.c): Instalasi Listrik,
dil.

(3.a): Sepeda Motor; (3.b): Mobil Bensin; dll.
4.a): Perhotelan; (4.b): Menjahit; (4.c): Bordir, dll.
5.a): Bahasa; (5.b): Operator Komputer; (5.c): Sekretaris, dll.

6.a): Bangunan Kayu ; (6.b): Bangunan Batu,
6.c): Gambar, dll.

7.a): Mix Farming; (7.b): Mekanisasi Pertanian;
7.c): Perikanan, dll.

8) Teknologi Informasi.

(
(
(
(
(
(
(
(

9.a): Kewirausahaan; (9.b): Peningkatan Produktivitas;
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(9.c): Manajemen, dll.

(10.a): PDU ; (10.b): Kewirausahaan; dlil.
(11.a): Pemagangan Dalam Negeri;
(11.b): Pemagangan Luar Negeri,dll.
Tanda Blok Tidak Diisi

Kolom 5s.d 10 : Diisi target dan realisasi peserta pelatihan L: Laki-laki;
P: Perempuan; dan JMH: Jumlah Laki-laki dan Perempuan.

Kolom 11s.d 13 : Diisi realisasi kelulusan peserta pelatihan L: Laki-laki;
P: Perempuan; JMH: Jumlah Laki-laki dan Perempuan.

Kolom 14 s.d : Diisirealisasi penyerapan peserta pelatihan di industri/

16 perusahaan L: Laki-laki; P: Perempuan; JMH: Jumlah Laki-
laki dan Perempuan.

Kolom 17 . Diisi realisasi penyerapan peserta pelatihan.wirausaha
(Usaha Mandiri)

2. Form Tabel A.2. Izin Mempekerjakan Tenaga Kerja Asing (IMTA)
Menurut Jabatan, Lapangan Pekerjaan Utama, Kewarganegaraan dan
Lokasi Kerja

Kolom 1 . Cukup jelas.
Kolom 2 - Cukup jelas.
Kolom 3s.d 11 : Diisi jumlah Iljin Memperkerjakan Tenaga Kerja

Asing (IMTA) yang diterbitkan bulan sebelumnya
dan sampai dengan bulan ini dan jumlah total IMTA
yang dterbitkan menurut Jabatan, Lapangan
Pekerjaan Utama, Kewarganegaraan dan Lokasi
Kerja,

L: Laki-laki; P: Perempuan; JMH: Jumlah.
Kewarganegaraan diisi asal negara TKA;

Lokasi Kerja untuk memperoleh IMTA diisi
kabupaten/kota (Cukup Jelas).
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