
Bekendtgørelse af lov om højeste, mellemste, forhøjet almindelig og 
almindelig førtidspension m.v.

Herved bekendtgøres lov om højeste, mellemste, forhøjet almindelig og almindelig førtidspension m.v., jf. lovbekendtgørel-
se nr. 233 af 12. februar 2021, med de ændringer, der følger af § 2 i lov nr. 707 af 26. april 2021, § 4 i lov nr. 1171 af 8. juni 
2021, § 2 i lov nr. 2587 af 28. december 2021 og § 5 i lov nr. 452 af 20. april 2022.

Kapitel 1
Almindelige betingelser

§ 1. Pension efter denne lov er førtidspension, invalidi-
tetsydelse, bistands- og plejetillæg og øvrige tillæg efter 
kapitel 2 og 11.

Stk. 2. Reglerne i denne lov finder anvendelse for per-
soner, der er tilkendt førtidspension, invaliditetsydelse og 
bistands- og plejetillæg, eller for hvem der er påbegyndt sag 
herom før den 1. januar 2003.

Indfødsret

§ 2. Retten til pension er betinget af, at modtageren har 
dansk indfødsret.

Stk. 2. Dette gælder dog ikke:
1) Personer, der har haft fast bopæl her i riget i mindst 10 

år mellem det fyldte 15. år og folkepensionsalderen, jf. 
§ 1 a i lov om social pension, heraf mindst 5 år umid-
delbart inden det tidspunkt, hvorfra pensionen ydes.

2) Udlændinge, som har fået opholdstilladelse i Danmark 
efter § 7 eller § 8 i udlændingeloven.

Stk. 3. Beskæftigelsesministeren kan fastsætte regler om, 
i hvilke tilfælde udsendt personale ved herværende diploma-
tiske og konsulære repræsentationer og sådanne personers 
familiemedlemmer skal have adgang til ydelser efter loven.

Bopæl

§ 3. Retten til pension er betinget af, at modtageren har 
fast bopæl i Danmark eller hyre på dansk skib.

Stk. 2. Personer med dansk indfødsret, som tager bopæl i 
udlandet efter at have fået tillagt pension, bevarer retten til 
pension, hvis de efter det fyldte 15. år har haft fast bopæl 
i Danmark i mindst 10 år eller i mindst ¼ af tiden fra det 
fyldte 15. år til det tidspunkt, hvorfra pensionen ydes. Bo-
pælskravet efter 1. pkt. skal være opfyldt umiddelbart inden 
det tidspunkt, hvorfra pensionen ydes.

Stk. 3. Når særlige omstændigheder taler for det, kan Ud-
betaling Danmark tillade, at retten til pension bevares for 

personer, der tager bopæl i udlandet efter at have fået tillagt 
pension.

Stk. 4. Retten til at modtage pension i udlandet efter stk. 2 
og 3 omfatter pensionens grundbeløb, invaliditetsbeløb, er-
hvervsudygtighedsbeløb, førtidsbeløb, ekstra tillægsydelse, 
tillæg efter §§ 16 og 17 og invaliditetsydelse.

§ 4. Retten til pension er betinget af mindst 3 års fast 
bopæl her i riget mellem det fyldte 15. år og folkepensions-
alderen, jf. § 1 a i lov om social pension.

Optjening

§ 5. Ret til fuld pension for personer under folkepensions-
alderen, jf. § 1 a i lov om social pension, er betinget af, at 
bopælstiden udgør mindst ⅘ af årene fra det fyldte 15. år til 
det tidspunkt, hvorfra pensionen ydes.

Stk. 2. Er betingelsen for fuld pension efter stk. 1 ikke 
opfyldt, fastsættes pensionen efter forholdet mellem bopæls-
tiden og ⅘ af tiden fra det fyldte 15. år til det tidspunkt, 
hvorfra pensionen ydes. Den beregnede del af fuld pension 
nedsættes til nærmeste antal fyrretyvendedele af fuld pen-
sion.

§ 6. Når en førtidspensionist overgår til folkepension fra 
folkepensionsalderen, jf. § 1 a i lov om social pension, ud-
betales folkepensionen med samme antal fyrretyvendedele 
som det, hvormed pensionen hidtil har været fastsat.

§ 7. Ved beregning af brøkpension, som er pension, der 
ydes med et antal fyrretyvendedele af fuld pension efter § 
5, stk. 2, beregnes først en fuld pension ved anvendelse af 
reglerne i kapitel 4. Det således beregnede pensionsbeløb 
nedsættes til de beregnede antal fyrretyvendedele. Tillæg 
efter §§ 17, 18 og 20 a nedsættes dog ikke.

Opgørelse af bopælstid m.v.

§ 8. Ved opgørelse af bopælstid efter § 3 sidestilles med 
bopæl i Danmark, og ved opgørelse af bopælstid efter §§ 4 
og 5 sidestilles med bopæl her i riget
1) forhyring med dansk skib,
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2) ophold i udlandet som udsendt repræsentant for en 
dansk offentlig myndighed,

3) ophold i udlandet i øvrigt som beskæftiget i offentlig 
dansk interesse,

4) ophold i udlandet som ansat i et dansk firmas filial eller 
datterselskab og

5) ophold i udlandet med henblik på uddannelse.

§ 9. Ved opgørelse af bopælstid for en person omfattet af 
§ 2, stk. 2, nr. 2, sidestilles bopæl i oprindelseslandet med 
bopæl her i riget. Det samme gælder andre lande, hvori den 
pågældende har haft bopæl på et grundlag svarende til det, 
der er nævnt i § 7 i udlændingeloven. Bestemmelsen i 1. og 
2. pkt. finder anvendelse, uanset om den pågældende opnår 
dansk indfødsret.

Stk. 2. Stk. 1 anvendes kun, så længe den pågældende har 
fast bopæl her i riget.

Stk. 3. Stk. 1 anvendes ikke for perioder, hvor der er ret til 
pension fra oprindelseslandet og andre lande, der er nævnt i 
stk. 1.

§ 10. Ved opgørelse af bopælstid medregnes kun bopæls-
perioder mellem det fyldte 15. år og folkepensionsalderen, 
jf. § 1 a i lov om social pension. Flere bopælsperioder sam-
menlægges, og den samlede bopælstid afrundes til nærmeste 
hele antal måneder.

§ 11. Efter overenskomst med andre stater kan beskæf-
tigelsesministeren fastsætte regler om fravigelse af bestem-
melserne om indfødsret, bopæl og optjening.

Stk. 2. Beskæftigelsesministeren kan fastsætte regler om 
ret til at medtage en tilkendt førtidspension, når førtidspensi-
onisten tager fast bopæl på Færøerne eller i Grønland.

§ 12. (Ophævet)

Kapitel 2
Pensionssystemets opbygning

Førtidspension

§ 13. Førtidspension kan udbetales til personer i alderen 
fra 18 år til folkepensionsalderen, jf. § 1 a i lov om social 
pension, i form af
1) højeste førtidspension, der består af grundbeløb, inva-

liditetsbeløb, erhvervsudygtighedsbeløb og pensionstil-
læg,

2) mellemste førtidspension, der består af grundbeløb, in-
validitetsbeløb og pensionstillæg,

3) forhøjet almindelig førtidspension, der består af grund-
beløb, førtidsbeløb, ekstra tillægsydelse og pensionstil-
læg, eller

4) almindelig førtidspension, der består af grundbeløb, ek-
stra tillægsydelse og pensionstillæg.

§ 14. Højeste førtidspension kan tilkendes personer i alde-
ren fra 18 til 60 år, der i ethvert erhverv må anses for kun at 
have ubetydelig erhvervsevne i behold.

Stk. 2. Mellemste førtidspension kan tilkendes
1) personer i alderen fra 18 til 60 år, hvis erhvervsevne er 

nedsat med omkring 2/3, og

2) personer i alderen fra 60 år til folkepensionsalderen, 
jf. § 1 a i lov om social pension, hvis erhvervsevne er 
nedsat i det omfang, der er nævnt i stk. 1.

Stk. 3. Forhøjet almindelig førtidspension eller almindelig 
førtidspension kan tilkendes
1) personer i alderen fra 18 år til folkepensionsalderen, 

jf. § 1 a i lov om social pension, hvis erhvervsevne 
er nedsat på grund af helbredsmæssige forhold med 
mindst halvdelen,

2) personer i alderen fra 18 år til folkepensionsalderen, 
jf. § 1 a i lov om social pension, hvis erhvervsevne 
er nedsat med mindst halvdelen, uden at nedsættelsen 
alene skyldes helbredsmæssige forhold, og

3) personer i alderen fra 50 år til folkepensionsalderen, jf. 
§ 1 a i lov om social pension, når sociale og helbreds-
mæssige forhold taler for det.

Stk. 4. Pension efter stk. 3 tilkendes som forhøjet almin-
delig førtidspension til personer under 60 år og som almin-
delig førtidspension til personer over denne alder.

Stk. 5. Alderen på det tidspunkt, hvor en førtidspensions-
sag påbegyndes, eller hvor der er ansøgt om pension efter §§ 
16 og 21, er afgørende for, hvilken pension der kan tilken-
des. Er de øvrige betingelser for tilkendelse først opfyldt på 
et senere tidspunkt, er det alderen på dette tidspunkt, der er 
afgørende for, hvilken pension der kan tilkendes.

§ 15. Tilkendelse af pension efter § 14, stk. 1 og 2 og 
stk. 3, nr. 1 og 2, er betinget af, at erhvervsevnen varigt 
er nedsat på grund af fysisk eller psykisk invaliditet. Med 
henblik på pension efter § 14, stk. 3, nr. 2, skal der dog 
også lægges afgørende vægt på andre omstændigheder, der 
klart viser, at erhvervsevnen hos en ansøger, som ikke har 
andre forsørgelsesmuligheder, er varigt nedsat. Der kan i 
helt ekstraordinære tilfælde tilkendes pension efter § 14, 
stk. 3, nr. 2, uden at nedsættelsen af erhvervsevnen skyldes 
helbredsmæssige forhold.

Stk. 2. Tilkendelse af førtidspension efter § 14 forudsæt-
ter, at alle aktiverings-, revaliderings- og behandlingsmæssi-
ge samt andre foranstaltninger, der kan forbedre erhvervsev-
nen, har været afprøvet, og at erhvervsevnen ikke varigt kan 
forbedres.

Stk. 3. Ved bedømmelsen af, i hvilket omfang erhvervsev-
nen er nedsat, skal der foretages en sammenligning mellem 
den indtægt, som den pågældende skønnes at kunne opnå 
ved et arbejde, der svarer til pågældendes kræfter og fær-
digheder, og som under hensyn til uddannelse og tidligere 
virksomhed kan forlanges af den pågældende, og den ind-
tægt, som personer med lignende uddannelse normalt opnår 
i samme egn. Der skal endvidere tages hensyn til alder, livs-
stilling, bopæl og beskæftigelsesmuligheder og til sådanne 
andre omstændigheder, der i det enkelte tilfælde findes at 
burde tillægges vægt.

Stk. 4. Beskæftigelsesministeren fastsætter nærmere reg-
ler om vurderingen af erhvervsevnenedsættelsen for person-
er, der ikke kan anses for hidtil at have været fuldtidsbe-
skæftigede.

§ 15 a. Beskæftigelsesministeren kan fastsætte regler om 
overgang til pension efter denne lov for en person, som tager 
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fast bopæl i Danmark efter at have fået tilkendt pension før 
den 1. januar 2003 på Færøerne.

Særlige tillæg

§ 16. Bistandstillæg kan tilkendes personer i alderen fra 
18 år til folkepensionsalderen, jf. § 1 a i lov om social pen-
sion, sammen med pension. Tillæg kan tilkendes personer, 
der er blinde eller stærkt svagsynede, eller hvis invaliditet 
medfører, at pågældende stadig må have personlig bistand af 
andre.

Stk. 2. Plejetillæg kan tilkendes i stedet for bistandstillæg, 
hvis invaliditeten kræver vedvarende pleje eller tilsyn, der 
gør det nødvendigt, at der stadig er en anden person til 
stede.

§ 17. Udbetaling Danmark yder varmetillæg til betaling af 
varmeudgifter. Beskæftigelsesministeren fastsætter nærmere 
regler herom, herunder om egenbetaling. Beskæftigelsesmi-
nisteren fastsætter endvidere regler om, at Udbetaling Dan-
mark kan yde varmetillæg med et højere beløb end fastsat i 
reglerne efter 2. pkt.

Stk. 2. Personligt tillæg kan udbetales til pensionister, hvis 
økonomiske forhold er særlig vanskelige. Kommunen træf-
fer afgørelse herom efter en nærmere konkret og individuel 
vurdering af pensionistens økonomiske forhold.

Stk. 3. Ud over varmetillæg efter stk. 1 yder Udbetaling 
Danmark til pensionister uanset deres økonomiske forhold 
et tillæg til udgifter til petroleum, når anvendelse af petrole-
um i dunke på højst 10 l er en nødvendig opvarmningsform 
i deres bolig. Tillægget svarer til afgiften på petroleum i 
henhold til lov om energiafgift af mineralolieprodukter m.v. 
og lov om kuldioxidafgift af visse olieprodukter med tillæg 
af merværdiafgift og kan højst ydes for 2.000 l petroleum i 
dunk om året pr. husstand.

Stk. 4. Tillæg efter stk. 1-3 kan tidligst ydes med virkning 
fra det tidspunkt, hvor pensionen efter §§ 14 og 16 er til-
kendt.

§ 18. Kommunalbestyrelsen yder helbredstillæg til beta-
ling af pensionistens egne udgifter til ydelser, som regions-
rådet yder tilskud til efter sundhedslovens kapitel 15, kapitel 
15 a og kapitel 42, jf. dog stk. 2. Tillæg til medicinudgifter 
beregnes i forhold til tilskudsprisen efter kapitel 42 i sund-
hedsloven. Helbredstillægget beregnes i forhold til 85 pct. af 
pensionistens egen andel af udgiften.

Stk. 2. Helbredstillæg ydes ikke til betaling af pensioni-
stens egen udgift til ydelser efter § 60, stk. 2, og § 64, stk. 2, 
i sundhedsloven.

Stk. 3. Til pensionister, der har valgt sikringsgruppe 2 
efter sundhedsloven, ydes helbredstillægget til betaling af 
udgifter til ydelser efter §§ 64 b, 66-69, 71 og 72 i sund-
hedsloven svarende til det beløb, der ville blive ydet, hvis 
pensionisten havde valgt sikringsgruppe 1.

Stk. 4. Der ydes desuden helbredstillæg til betaling af 
pensionistens egne udgifter til tandproteser, briller og fod-
behandling, såfremt kommunen vurderer, at udgiften er nød-
vendig. Tillægget beregnes i forhold til 85 pct. af pensioni-
stens egen andel af udgiften. Kommunen kan indgå prisaf-
taler med leverandører af tandproteser, briller og fodbehand-

ling, og det er den aftalte pris, der lægges til grund for 
beregningen af helbredstillæg. Pensionisten kan frit vælge 
en anden leverandør end den eller de leverandører, kommu-
nen har indgået prisaftale med. Har kommunen ikke indgået 
en prisaftale, beregnes helbredstillægget i forhold til den 
faktiske pris på den nødvendige udgift.

Stk. 5. Beskæftigelsesministeren kan fastsætte nærmere 
regler om helbredstillæg, herunder hvilke udgiftstyper der er 
omfattet af stk. 4.

Stk. 6. Kommunalbestyrelsen lægger ved sin afgørelse om 
ydelse af helbredstillæg Udbetaling Danmarks afgørelse om 
størrelsen af pensionistens og en eventuel ægtefælles eller 
samlevers samlede likvide formue efter §§ 19 og 20 og 
personlige tillægsprocent efter § 29, stk. 3, til grund. Oplys-
ningerne fra Udbetaling Danmark skal fremgå af afgørelsen.

§ 19. Helbredstillæg efter § 18 udbetales ikke, hvis pensi-
onistens og en eventuel ægtefælles eller samlevers samlede 
likvide formue overstiger formuegrænsen, jf. § 48, stk. 1, nr. 
15.

Stk. 2. Ved opgørelsen af likvid formue indgår
1) indestående i pengeinstitutter m.v.,
2) kursværdien af obligationer,
3) pantebreve i depot,
4) kursværdien af deponerede børsnoterede aktier,
5) kursværdien af investeringsforeningsbeviser,
6) kontant beholdning og
7) andre værdipapirer, herunder værdipapirer i udlandet.

Stk. 3. Ved opgørelsen af formuen efter stk. 2 beregnes 
først summen af værdierne efter stk. 2, nr. 1-5. Hvis sum-
men heraf ikke overstiger formuegrænsen, jf. § 48, stk. 1, nr. 
15, indgår desuden formue efter stk. 2, nr. 6 og 7.

Stk. 4. Indestående i pengeinstitutter m.v., jf. stk. 2, nr. 
1, omfatter også beløb, der efter pensionsbeskatningslovens 
§ 22 E tilbagebetales i perioden efter udløbet af det forudgå-
ende år, når tilbagebetalingen hidrører fra en indbetaling, der 
er sket i det forudgående år.

§ 20. Ved opgørelse af formue efter § 19 bortses fra 
erstatning for tab af erhvervsevne, der udbetales som følge 
af personskade efter
1) lov om erstatning fra staten til ofre for forbrydelser,
2) lov om erstatningsansvar,
3) lov om sikring mod følger af arbejdsskade,
4) lov om erstatning og godtgørelse til tidligere udsendte 

soldater og andre statsansatte med sent diagnosticeret 
posttraumatisk belastningsreaktion,

5) lov om erstatning for vaccinationsskader,
6) lov om patientforsikring,
7) lov om lægemiddelskader,
8) cirkulære om statens erstatningsordninger for deltage-

re i praktisk erhvervsorientering,
9) lov om erstatning for skadelidte værnepligtige m.fl. 

eller
10) bestemmelser for ansættelse og aflønning af personel 

ansat på kontrakt i beredskabskorpset i forbindelse 
med humanitært hjælpearbejde.
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Stk. 2. Der ses desuden bort fra formue, som skyldes 
beløb, der er udbetalt som godtgørelse for varigt mén og 
ikkeøkonomisk skade.

Stk. 3. Endvidere bortses fra godtgørelse og afkastet af 
godtgørelse til hiv-smittede blødere m.fl. og hiv-positive 
transfusionssmittede samt fra erstatning og afkastet af erstat-
ning, jf. lov om erstatning for skader ved lsd-behandling.

Stk. 4. Yderligere bortses fra udenlandske erstatninger, 
der svarer til de i stk. 1-3 nævnte.

Stk. 5. Ved opgørelse af formue efter § 19 fratrækkes 
et beløb svarende til det samlede lån ydet efter kapitel 2 i 
lov om lån til betaling af grundskyld m.v. Ved den årlige 
opgørelse af formuen hver den 1. januar, jf. § 39, i årene 
2019 eller senere fratrækkes dog et beløb svarende til det 
samlede lån den 31. december i det forudgående år. Beløbet 
fratrækkes i perioden fra den 1. juli 2018.

Mediecheck

§ 20 a. Til førtidspensionister, som inden den 1. januar 
er berettiget til førtidspension, jf. § 13, og som opfylder 
betingelserne i stk. 2, udbetales i januar måned en årlig 
mediecheck.

Stk. 2. Retten til mediecheck efter stk. 1 er betinget af, at 
pensionistens personlige tillægsprocent er opgjort til 100, jf. 
§ 29, stk. 3.

Stk. 3. Den personlige tillægsprocent fastsættes hver den 
1. januar på grundlag af indtægten opgjort efter § 26.

Stk. 4. Afgørelse om ret til mediecheck kan ske uden 
partshøring.

Invaliditetsydelse

§ 21. Invaliditetsydelse skal tilkendes personer mellem 18 
år og folkepensionsalderen, der har fået retten til pension 
gjort hvilende, jf. § 44 a, stk. 1.

Stk. 2. Invaliditetsydelse kan tilkendes personer mellem 
18 år og folkepensionsalderen, der på grund af alvorlig høre-
skade har svære kontaktvanskeligheder.

Indtægtsregulering

§ 22. Grundbeløb til førtidspensionister nedsættes på 
grund af indtægt efter § 25.

Stk. 2. Pensionstillæg, varmetillæg efter § 17, stk. 1, og 
helbredstillæg efter § 18 nedsættes på grund af indtægt efter 
§ 26.

Stk. 3. Invaliditetsbeløb, erhvervsudygtighedsbeløb, før-
tidsbeløb, ekstra tillægsydelse, bistands- og plejetillæg og 
invaliditetsydelse nedsættes ikke på grund af modtagerens 
økonomiske forhold.

Kapitel 3
Ansøgning, sagsbehandling m.v.

§ 23. Ansøgning om pension indgives til kommunalbesty-
relsen, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Ansøgning om varmetillæg efter § 17, stk. 1, og 
petroleumstillæg efter § 17, stk. 3, indgives til Udbetaling 
Danmark.

§ 23 a. Ansøgninger og meddelelser m.v. om personligt 
tillæg efter § 17, stk. 2, og om helbredstillæg efter § 18, stk. 
1 og 4, skal indgives til kommunalbestyrelsen ved anvendel-
se af den digitale løsning, som kommunen stiller til rådighed 
(digital selvbetjening). Ansøgninger eller meddelelser m.v., 
der ikke indgives ved digital selvbetjening, afvises af kom-
munalbestyrelsen, jf. dog stk. 2 og 3.

Stk. 2. Hvis kommunalbestyrelsen finder, at der foreligger 
særlige forhold, der gør, at borgeren ikke må forventes at 
kunne anvende digital selvbetjening, skal kommunalbesty-
relsen tilbyde, at ansøgningen eller meddelelsen m.v. kan 
indgives på anden måde end ved digital selvbetjening efter 
stk. 1.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen kan ud over de i stk. 2 
nævnte tilfælde undlade at afvise en ansøgning eller med-
delelse m.v., der ikke er indgivet ved digital selvbetjening, 
hvis der ud fra en samlet økonomisk vurdering er klare 
fordele ved at modtage ansøgningen eller meddelelsen m.v. 
på en anden måde end digitalt. Kommunalbestyrelsen kan 
endvidere undlade at afvise en meddelelse, der ikke er indgi-
vet ved digital selvbetjening, hvis det efter sagens karakter 
er hensigtsmæssigt at modtage meddelelsen på anden måde 
end digitalt.

Stk. 4. En digital ansøgning eller meddelelse m.v. anses 
for at være kommet frem, når den er tilgængelig for kommu-
nalbestyrelsen.

Stk. 5. Beskæftigelsesministeren kan fastsætte nærmere 
regler om, at kommunalbestyrelsens afgørelser om digital 
selvbetjening efter stk. 2 også skal gælde for ansøgninger og 
meddelelser m.v. på andre nærmere angivne sagsområder, 
og regler om, at kommunalbestyrelsen skal give Udbetaling 
Danmark besked, hvis kommunalbestyrelsen har truffet af-
gørelse om digital selvbetjening efter stk. 2 og afgørelsen 
har betydning for andre ansøgninger og meddelelser m.v. på 
sagsområder, der hører under Udbetaling Danmark.

§ 24. Kommunalbestyrelsen skal behandle en ansøgning 
om førtidspension i forhold til alle de muligheder, der findes 
for at yde hjælp efter den sociale lovgivning.

Stk. 2. Behandlingen af en sag om førtidspension kan 
først påbegyndes på det tidspunkt, hvor det konstateres, 
at alle aktiverings-, revaliderings- og behandlingsmæssige 
samt andre foranstaltninger har været afprøvet, jf. § 15, stk. 
2. Dette gælder dog ikke i de tilfælde, hvor det vurderes, jf. 
stk. 1, at erhvervsevnen er ubetydelig og ikke kan forbedres 
efter de nævnte foranstaltninger i 1. pkt.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen skal som hovedregel træf-
fe afgørelse senest 3 måneder efter tidspunktet for sagens 
påbegyndelse, jf. stk. 2. Kan afgørelsen i særlige tilfælde 
ikke træffes, inden der er forløbet 3 måneder, skal ansøgeren 
have en nærmere redegørelse for, hvad der er årsag til den 
forlængede sagsbehandlingstid, og meddelelse om, hvornår 
sagen forventes afgjort.
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Kapitel 4
Beregning

Indtægtsgrundlag

§ 25. Indtægtsgrundlaget for grundbeløb opgøres således:
1) Personlig indkomst med tillæg af positiv kapitalind-

komst, der anvendes til beregning af indkomstskat efter 
personskattelovens § 7, dog før de deri nævnte grund-
beløb og bundfradrag, samt aktieindkomst, der beskat-
tes efter personskattelovens § 8 a, stk. 1 og 2, bortset 
fra aktieudbytte op til 5.000 kr.

2) Opgørelsesperioden for indtægtsgrundlaget efter nr. 1 
er det kalenderår eller den del af et kalenderår, som 
pensionsudbetalingen vedrører. De enkelte indkomster 
i indtægtsgrundlaget henføres til den måned og det år, 
som de skattemæssigt henføres til.

3) Indkomster, herunder fradragsberettigede udgifter, der 
ikke fremgår af indkomstregisteret, fordeles ligeligt 
over kalenderåret.

4) Indtægtsgrundlaget efter nr. 1 og 3 opgøres foreløbigt 
hver måned på grundlag af forskudsopgørelsen, når 
opgørelsesperioden er et helt kalenderår, jf. dog nr. 
5. Hvis opgørelsesperioden er kortere end kalenderåret, 
opgøres indtægtsgrundlaget efter nr. 1 og 3 på grundlag 
af oplysninger fra borgeren til Udbetaling Danmark, jf. 
dog nr. 5.

5) Den registrerede indkomst er summen af indkomsten 
i opgørelsesperioden ifølge indkomstregisteret og øv-
rige indkomster ifølge enten forskudsopgørelsen eller 
oplysninger fra borgeren. Overstiger den registrerede 
indkomst i opgørelsesperioden indtægtsgrundlaget op-
gjort efter nr. 4, opgøres indtægtsgrundlaget efter nr. 
1 og 3 hver måned på grundlag af den registrerede 
indkomst i opgørelsesperioden.

6) Det beregnede indtægtsgrundlag er summen af den hid-
tidige indkomst i opgørelsesperioden ifølge indkomst-
registeret opregnet til hele opgørelsesperioden og en 
forholdsmæssig andel af de indkomster i den sene-
ste årsopgørelse, der ikke registreres i indkomstregi-
steret. Udbetaling Danmark kan efter et konkret skøn 
forhøje indtægtsgrundlaget, jf. nr. 4 og 5, hvis pensio-
nisten modtager helbredstillæg, jf. § 18, og det bereg-
nede indtægtsgrundlag overstiger indtægtsgrundlaget 
opgjort efter nr. 4 eller 5 med 20 pct. Det skønnede 
indtægtsgrundlag kan ikke overstige det beregnede ind-
tægtsgrundlag.

7) Ved opgørelsen af indtægtsgrundlaget efter nr. 1 bortses 
fra tilbagebetalte efterløns- og fleksydelsesbidrag.

8) Ved opgørelsen af indtægtsgrundlaget efter nr. 1 bortses 
fra tilgodehavende feriemidler udbetalt efter lov om 
forvaltning og administration af tilgodehavende ferie-
midler.

Stk. 2. Beskæftigelsesministeren fastsætter regler for, 
hvorledes indkomster efter stk. 1, der ikke er skattepligtige 
her i landet, og indkomster, som er omfattet af sømandsbe-
skatningslovens §§ 5-8, skal indgå i indtægtsgrundlaget.

Stk. 3. I indtægtsgrundlaget efter stk. 1 og 2 foretages 
følgende fradrag:
1) Fradrag for skattepligtig social pension og fradrag for 

skattepligtig pension udbetalt efter lovgivningen i en 
anden EU/EØS-medlemsstat og omfattet af forordning 
(EF) nr. 883/04 om koordinering af de sociale sikrings-
ordninger, for pension udbetalt efter lovgivningen i 
et land, med hvilket der er indgået overenskomst om 
samordning af pension, og for pension udbetalt efter 
lovgivningen på Færøerne og i Grønland.

2) Beskæftigelsesministeren fastsætter nærmere regler for, 
hvorledes fradrag for pensioner som nævnt i nr. 1, der 
ikke er skattepligtige her i landet, skal fradrages.

3) Pension udbetalt efter lov om Arbejdsmarkedets Til-
lægspension fradrages.

4) Ophørsstøtte efter lov om ophørsstøtte til jordbrugere 
og lov om ophørsstøtte til erhvervsfiskere fradrages.

5) Sygedagpenge, arbejdsløshedsdagpenge og kontant-
hjælp, der er udbetalt for samme periode, hvori der 
foretages efterbetaling af pension, jf. § 30, stk. 1, fra-
drages.

6) Hjælp efter §§ 27 a og 27 b og efterlevelseshjælp efter 
§ 85 a i lov om aktiv socialpolitik fradrages.

7) Fradrag for indkomster i opgørelsesperioden, der har 
medført krav om refusion eller tilbagebetaling af pen-
sion for tidligere opgørelsesperioder eller kalenderår.

Stk. 4. Indtægten afrundes nedad til nærmeste beløb, der 
er deleligt med 100.

Stk. 5. Den opgjorte indtægt nedsættes med et fradrag, jf. 
§ 48, stk. 1, nr. 2.

Stk. 6. Beskæftigelsesministeren kan fastsætte regler om, 
at fordelingen, jf. stk. 1, nr. 3, kan fraviges, når det drejer 
sig om indkomster og udgifter ved selvstændig erhvervs-
virksomhed.

§ 26. Indtægtsgrundlaget for pensionstillæg, varmetillæg 
efter § 17, stk. 1, helbredstillæg efter § 18 og mediecheck 
efter § 20 a, opgøres på grundlag af pensionistens og en 
eventuel ægtefælles eller samlevers samlede indtægt. Ind-
tægten opgøres efter § 25, stk. 1-4. Ved opgørelsen efter 
§ 25, stk. 1, foretages der fradrag efter § 29, stk. 1, nr. 
7, i lov om social pension i en ægtefælles eller samlevers 
indtægt, hvis denne modtager folkepension. Ved opgørelsen 
efter § 25, stk. 3, foretages ikke fradrag efter nr. 3. Ud over 
de i § 25, stk. 3, nævnte fradrag foretages der fradrag for 
engangsbeløb udbetalt til en ægtefælle eller samlever efter § 
15 d, stk. 4, i lov om social pension.

Stk. 2. Personer, der lever i et samlivsforhold, hvor den 
ene eller begge har modtaget social pension fra før den 1. 
marts 1999, betragtes som enlige i forhold til opgørelsen af 
indtægtsgrundlaget efter stk. 1, medmindre de indleder et 
nyt samlivsforhold efter den 1. marts 1999.

Stk. 3. Ved opgørelsen af indtægtsgrundlaget for bereg-
ning af pensionstillæg for en pensionist, der er gift eller 
samlevende med en person, som ikke modtager social pen-
sion, nedsættes ægtefællens eller samleverens samtlige ind-
tægter, der indgår i indtægtsgrundlaget, med et fradragsbe-
løb, jf. § 48, stk. 1, nr. 4. Fradraget efter 1. pkt. skal dog 
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