
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΤΡΙΤΟΝ-

ΤΗΣ ΕΠΙΣΗΜΟΥ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 
ύπ" Άρ. 629 της Ι ης ΦΕΒΡΟΥΑΡΙΟΥ 1968 

Δάοίηητικαι Πράξεις και Γνωστοποιήσεις 

'Αριθμός 74 
Οι περί Τερματισμού 'Απασχολήσεως (Ταμειον δια Πλεονάζον 

Προσωπικόν) Κανονισμοί του 1968 εκδίδονται δια δημοσιεύσεως εις 
την έπίσημον εφημερίδα της Κυπριακής Δημοκρατίας συμφώνως τω 
"Αρθρω 52 του Συντάγμοττος. 

Ο ΠΕΡΙ ΤΕΡΜΑΤΙΣΜΟΥ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΕΩΣ ΝΟΜΟΣ ΤΟΥ 1967 

Κανονισμοί εκδοθέντες δυνάμει τοΰ άρθρου 25. 
Ένασκοΰν τάς δυνάμει του άρθρου 25 τοΰ περί Τερματισμού 'Απα­

σχολήσεως Νόμου τοΰ 1967 χορηγουμένας αύτώ εξουσίας, το Ύττουρ- 24τοϋΐ967. 
γικόν Συμβούλιον εκδίδει τους ακολούθους Κανονισμούς: 

Ι. ΟΙ παρόντες Κανονισμοί θα άναφέρωνται ώς οΐ περί Τερματισμού 
'Απασχολήσεως (Ταμειον δια Πλεονάζον Προσωπικόν) Κανονισμοί 
του 1968. 

2. Έν τοις παρούσι ΚανονισμοΤς εκτός εάν εκ τοΰ κειμένου προκύπτη 
διάφορος έννοια: 

«αϊτών» σημαίνει πρόσωπον ύποβάλλον δυνάμει τοΰ Νόμου άπαί­
τησιν δια τήν καταβολήν πληρωμής λόγω πλεονασμού* 

«'Ασφαλιστικός Λειτουργός» σημαίνει λειτουργόν ορισθέντα δυνάμει 
τοΰ εδαφίου (Ι) τοΰ άρθρου 57 τοΰ περί Κοινωνικών 'Ασφαλίσεων 2τοθΐ964. 
Νόμου* 3το0 1966. 

«Διοικητικόν Συμβούλιον» σημαίνει το δυνάμει του Κανονισμού 4 
τών παρόντων Κανονισμών καθιδρυόμενον Διοικητικόν Συμβούλιον 

«εισφορά» σημαίνει εισφοράν καταβλητέαν υπό τίνος εργοδότου 
ε'ις το Ταμειον διά Πλεονάζον Προσωπικόν 

«Νόμος» σημαίνει τον περί Τερματισμού 'Απασχολήσεως Νόμον 24τοθΐ967. 
τοΰ 1967. 

«περίοδος εισφοράς» σημαίνει, οσάκις καταβάλλονται ημερομίσθια 
εις εργοδότου μενον— 

(α) κατά χρονικά διαστήματα υπερβαίνοντα τάς δύο εβδομάδας, 
τον μήνα κατά τον όποιον τά ημερομίσθια καταβάλλονται, ή 

(β) κατά χρονικά διαστήματα υπερβαίνοντα τήν μίαν εβδομάδα 
άλλα μή υπερβαίνοντα τάς δύο εβδομάδας, τάς δύο εβδομάδας 
τάς λήγουσας τήν τελευταίαν ήμέραν τής εβδομάδος εντός 
της οποίας καταβάλλονται τά ημερομίσθια, ή 

(γ) κατά χρονικά διαστήματα μή υπερβαίνοντα τήν μίαν εβδομάδα 
(πλην τών περιπτώσεων τών ημερησίως πληρωνομένων έργο­
δοτουμένων), τήν εβδομάδα εντός τής οποίας καταβάλλονται 
τά ημερομίσθια, ή 

(δ) ημερησίως, τήν ήμέραν κατά τήν οποίαν καταβάλλονται 
τά ημερομίσθια. 

(55) 
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«Πρώτος Λειτουργός Ασφαλίσεων» σημαίνει τον δυνάμει του 
2τοθΐ964. άρθρου 56 τοΰ περί Κοινωνικών 'Ασφαλίσεων Νόμου διορισθέντα 
3 τοΰ 196,6. λείΤΟυργόν. 

3. Εντός ενός μηνός άπό της ενάρξεως της Ισχύος τών παρόντων 
Κανονισμών πάντες οί έργοδόται οϊτινες δεν έχουν ήδη πράξει οϋτω 

8 τοθ 1967. δυνάμει τοΰ περί 'Ετησίων 'Αδειών μετ' 'Απολαβών Νόμου 1967 ή τών 
δυνάμει τούτου εκδοθέντων Κανονισμών ένθα γίνεται πρόβλεψις δια 
την εΐσπραξιν οιωνδήποτε εισφορών παρά τών εργοδοτών, εγγράφονται 
εις το μητρώον τοΰ Υπουργείου 'Εργασίας και Κοινωνικών 'Ασφα­
λίσεων άποτεινόμενοι εγγράφως προς τοϋτο εϊς τον Πρώτον Λειτουργόν 
'Ασφαλίσεων. Παν πρόσωπον το όποιον μετά τήν εναρξιν τής ισχύος 
τών παρόντων Κανονισμών καθίσταται εργοδότης καΐ το όποιον δεν 
έχει πράξει οϋτω δυνάμει τοθ προαναφερθέντος Νόμου ή τών δυνάμει 
τούτου εκδοθέντων Κανονισμών ένθα γίνεται πρόβλεψις διά τήν εΐσπραξιν 
οιωνδήποτε εισφορών παρά τών εργοδοτών, δέον δπως ομοίως έγγρά­
φηται κατά τον τρόπον τον καθοριζόμενον εν τω παρόντι Κανονισμώ 
εντός ενός μηνός άφ' δτου τούτο κατέστη εργοδότης. Κατά πάσαν 
έγγραφήν δυνάμει τοΰ παρόντος Κανονισμού δέον δπως παρέχωνται 
αί κάτωθι πληροφορίαι: 

(α) το δνομα τοΰ εργοδότου* 
(β) ή διεύθυνσις ή αί διευθύνσεις τοΰ τόπου ή τών τόπων απασχο­

λήσεως προσώπων 
(γ) δ αριθμός τών προσώπων άτινα απασχολούνται ε'ις τον προανα­

φερθέντα τόπον ή τους προαναφερθέντος τόπους* 
(δ) οιαδήποτε άλλη πληροφορία ή οποία ήθελε ζητηθή υπό του 

'Υπουργού. 
4.—(Ι) Καθιδρύεται Διοικητικόν Συμβούλιον προς διαχείρισιν τοΰ 

Ταμείου συνιστάμενον εκ τών μελών τοθ Διοικητικού Συμβουλίου τών 
εκάστοτε οριζομένων υπό τοΰ 'Υπουργού δυνάμει τών παραγράφων 
(α), (β) και (γ) τοθ εδαφίου (Ι) τοΰ άρθρου 61 τών περί Κοινωνικών 

2 τοΰ 1964. 'Ασφαλίσεων Νόμων 1964 και 1966. 
(2) Τά μέλη τοθ Διοικητικού Συμβουλίου άσκοϋσι το λειτούργημα 

αυτών δι' ην περίοδον άσκουσι το λειτούργημα των ως μελών τοθ 
Διοικητικού Συμβουλίου τοΰ Ταμείου Κοινωνικών 'Ασφαλίσεων ή­ δε 
ΰπό τοΰ Υπουργού άνάκλησις του διορισμού οιουδήποτε μέλους τοΰ 
τελευταίου Συμβουλίου θεωρείται αυτοδικαίως άνάκλησις τοΰ διορισμού 
αυτού εκ τοθ Διοικητικού Συμβουλίου. 

(3) Οί εν τω έδαφίω (3) τοθ άρθρου 61 τοΰ περί Κοινωνικών Άσφα­
2 τοΰ 1964 λίσεων Νόμου αναφερόμενοι Κανονισμοί διέπουσι, τηρουμένων τών 
3 τοΰ 1966. αναλογιών, τά τών εργασιών τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου, τήν σύγκλησιν 

τών συνεδριών αύτοϋ και τήν άπαιτουμένην άπαρτίαν. 
(4) Το Διοικητικόν Συμβούλιον δύναται νά λαμβάνη αποφάσεις έστω 

και αν μεταξύ τών μελών αύτοΰ χηρεύη οιαδήποτε θέσις. 
5. Το Διοικητικόν Συμβούλιον κέκτηται αρμοδιότητα— 

(α) νά καταρτίζη τον έτήσιον προϋπολογισμόν διοικητικής δαπάνης, 
περιλαμβανομένων τών εις προσωπικόν αναγκών, ως καΐ 
ύπολογισμόν τών εσόδων και εξόδων τοΰ Ταμείου καθ' εκαστον 
έτος· 

(β) νά έγκρίνη τους ετησίους λογαριασμούς τοΰ Ταμείου· 
(γ) νά έξετάζη ο'ικονομικάς ή άναλογιστικάς εκθέσεις και νά ύπο­

βάλλη τάς απόψεις του εις τον Ύπουργόν 
(δ) νά έτοιμάζη ύπολογισμόν τών προς έπένδυσιν διαθεσίμων 

χρημάτων και ύποβάλλη προτάσεις διά τήν έπένδυσιν τούτων 
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(ε) νά έξετάζη τουλάχιστον άπαξ εκάστου τριμήνου τάς δραστη­
ριότητας του Ταμείου ώς και πάν έτερον ζήτημα το όποιον 
ό Υπουργός ήθελε παραπέμψει εις το Συμβούλιον 

(στ) να άσκή οιανδήποτε άλλη ν αρμοδιότητα προνόου μένην ΰπό 
του Νόμου ή ή οποία θά ήτό επακόλουθος ή αναγκαία προς 
άσκησιν των διά των παρόντων Κανονισμών προνόου μένων 
αρμοδιοτήτων. 

. 6.—(Ι) Διά τους σκοπούς του άρθρου 24 του Νόμου καθιδρύεται 
ύπό τον ελεγχον και διαχείρισιν τοϋ Διοικητικού Συμβουλίου ταμεΐον 
καλούμενον «Ταμεΐον διά Πλεονάζον Προσωπικόν» (εν τοις παροϋσι 
Κανονισμοΐς καλού μενον «το Ταμεΐον») εϊς το όποιον καταβάλλονται 
άπασαι αί εισφορά! αΐ καταβλητέοι ύπό των εργοδοτών δυνάμει τοϋ 
Νόμου και τών παρόντων Κανονισμών καΐ εκ τοϋ οποίου καταβάλλονται 
δλαι αί πληρωμαΐ λόγω πλεονασμού ώς και οίαιδήποτε άλλαι πληρωμαί, 
δυνάμει του Νόμου. 

(2) Οί λογαριασμοί τοϋ Ταμείου ελέγχονται υπό τοϋ Γενικοϋ 'Ελεγκτού 
της Δημοκρατίας καΐ δημοσιεύονται εις τήν έπίσημον εφημερίδα της 
Δημοκρατίας καθ' εκαστον έτος, όμοϋ μετά της επί τών τοιούτων 
λογαριασμών εκθέσεως αύτοϋ. 

(3) Τά ανήκοντα εΐς το Ταμεΐον χρήματα τά όποια ύπερβαίνουσι 
τάς δυναμένας νά προϋπολογισθώσιν υποχρεώσεις αύτοϋ επενδύονται 
συμφώνως προς τάς εκάστοτε οδηγίας τοϋ Ύπουργοϋ Οικονομικών. 

7.—(Ι) Το ποσόν της ύπό τοϋ εργοδότου καταβλητέας εϊς το Τα­
μεΐον εισφοράς είναι πέντε μίλς δι ' έκάστην λίραν τών εντός της περι­
όδου εισφοράς καταβλητέων απολαβών εκάστου εργοδότου μένου, 
οσάκις δε το σύνολον τών τοιούτων απολαβών υπερβαίνει άκέραιον 
αριθμόν λιρών κατά ποσόν τ ι ουχί μικρότερον τών πεντακοσίων, μίλς, 
το ποσόν τοΰτο λογίζεται διά τους σκοπούς τοϋ παρόντος Κανονισμού 
ώς μία λίρα : 

Νοείται δτι δεν καταβάλλεται εισφορά εν σχέσει προς πάν μέρος 
απολαβών υπερβαίνον το άνώτατον δριον το καθοριζόμενον εν τη 
στήλη (2) κατωτέρω διά τήν έναντι αύτοϋ εν τη στήλη (Ι) δεικνυομένην 
περίοδον είσφοράς. 

(Ι) (2) 
Περίοδος εισφοράς Άνώτατον δριον απολαβών διά 

τάς οποίας καταβάλλεται εισφορά 

Εΐς μήν . . . . . . . . £87 
Δύο εβδομάδες . . . . . . £40 
Μία έβδομάς.. . . . . . . . . £20 
Μία ήμερα . . . . . . . . . . £ 3 

Νοείται περαιτέρω δτι ό εργοδότης δύναται νά καταβάλλη τάς είσ­
φοράς αύτοϋ εΐς το Ταμεΐον ΰπό τύπον πληρωμής πέντε μίλς δι ' έκάστην 
λίραν τοϋ συνόλου τών ημερομισθίων τών καταβληθέντων υπ' αύτοϋ 
εντός οιουδήποτε μηνός, εξαιρουμένων τών ημερομισθίων τών πλη­
ρωθέντων εις εκαστον έργοδοτούμενον. πέραν τοϋ εν τη πρώτη επι­
φυλάξει τοϋ εδαφίου (Ι) τοϋ παρόντος κανονισμού καθοριζομένου 
ανωτάτου ορίου. 

(2) Πάσα εισφορά καταβλητέα δυνάμει τών παρόντων Κανονισμών 
καταβάλλεται εϊς το Ταμεΐον εντός ενός μηνός άπό τοϋ τέλους τοϋ 
περιλαμβάνοντος τήν τελευταίαν ήμέραν τής αντιστοίχου περιόδου 
είσφοράς μηνός. 

8. "Εκαστος εργοδότης τηρεί μηνιαίαν κατάστασιν πάντων τών κατα­
βληθέντων ημερομισθίων μέχρι τών καθοριζομένων εν τω Κανονισμώ 7 
ανωτάτων ορίων ώς και τών άναφορικώς προς ταϋτα καταβλητέων 


