
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΠΡΩΤΟ 

ΤΗΣ ΕΠΙΣΗΜΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Αρ. 3624 της 19ης ΙΟΥΛΙΟΥ 2002 

ΝΟΜΟΘΕΣΙΑ 

ΜΕΡΟΣ I

Ο περί της Κεντρικής Τράπεζας της Κύπρου Νόμου του 2002 εκδίδεται με δημοσίευση στην
Επίσημη Εφημερίδα της Κυπριακής Δημοκρατίας σύμφωνα με το Άρθρο 52 του Συντάγματος. 

Αριθμός 138(I) του 2002  

Ο ΠΕΡΙ ΤΗΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ ΤΗΣ ΚΥΠΡΟΥ ΝΟΜΟΣ ΤΟΥ 2002  

ΜΕΡΟΣ I — ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ  

Για σκοπούς συμβατότητας με τα άρθρα 105 έως και 124 της Συνθήκης για την ίδρυση 
της Ευρωπαϊκής Κοινότητας και το Καταστατικό του Ευρωπαϊκού Συστήματος Κεντρικών 
Τραπεζών, 

 

Η Βουλή των Αντιπροσώπων ψηφίζει ως ακολούθως:  

1. Ο παρών Νόμος θα αναφέρεται ως ο περί της Κεντρικής Τράπεζας της Κύπρου Νόμος 
του 2002. 

Συνοπτικός 
τίτλος. 

2. Στον παρόντα Νόμο, εκτός εάν προκύπτει διαφορετικά από το κείμενο— Ερμηνεία. 

«αντιμισθία» περιλαμβάνει μισθό, ημερομίσθιο, αμοιβή, επίδομα, καθώς και 
οποιασδήποτε φύσης άλλες πληρωμές· 

 

«Διοικητής» σημαίνει το Διοικητή της Τράπεζας· 
 

«εξουσιοδοτημένο οικονομικό ίδρυμα» σημαίνει ίδρυμα εξουσιοδοτημένο με οδηγίες που 
εκδόθηκαν από την Τράπεζα δυνάμει του παρόντος Νόμου· 

 

«Επιτροπή» σημαίνει την Επιτροπή Νομισματικής Πολιτικής που ιδρύεται και λειτουργεί 
δυνάμει του παρόντος Νόμου· 

 

«Ευρωπαϊκή Κεντρική Τράπεζα» σημαίνει την Ευρωπαϊκή Κεντρική Τράπεζα που 
λειτουργεί σύμφωνα με τη Συνθήκη περί Ιδρύσεως της Ευρωπαϊκής Κοινότητας· 
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 «ξένο συνάλλαγμα» σημαίνει κάθε τίτλο ή άλλο περιουσιακό στοιχείο, που εκφράζεται σε 
οποιοδήποτε ξένο νόμισμα ή λογιστική μονάδα· 

 «Συμβούλιο» σημαίνει το Διοικητικό Συμβούλιο της Τράπεζας, που προνοείται από τον 
παρόντα Νόμο· 

 «σύμβουλος» σημαίνει μέλος του Συμβουλίου, εξαιρουμένων του Διοικητή και του 
Υποδιοικητή· 

48 του 1963  
10 του 1979  
35 του 1990  

233 του 1991  
74(I) του 1992  
66(I) του 1993 
100(I)του 1994  
99(I) του 1995 
116(I)του 1996 
107(I)του 1997 
 97(I) του 1998  
92(I) του 1999 
148(I)του 1999 
124(I)του 2000  

166(I) του 2000  
147(I) του 2001 

95 του 1989  
106(I) του 1996  
115(I) του 1996  

104(I) του 2002. 

«Τράπεζα» σημαίνει την Κεντρική Τράπεζα της Κύπρου, που έχει ιδρυθεί δυνάμει του 
άρθρου 3 των περί Κεντρικής Τραπέζης της Κύπρου Νόμων του 1963 μέχρι 2001, κατ' 
επιταγή των Άρθρων 118 έως 121 του Συντάγματος της Κυπριακής Δημοκρατίας- 

 

«Υποδιοικητής» σημαίνει τον Υποδιοικητή της Τράπεζας- «Υπουργός» σημαίνει τον 

Υπουργό Οικονομικών. 

 ΜΕΡΟΣ II — ΣΥΝΕΧΙΣΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ, ΣΚΟΠΟΙ  
ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ 

Λειτουργία της 
Τράπεζας. 

3. Η Τράπεζα συνεχίζει να λειτουργεί ως νομικό πρόσωπο με συνεχή διαδοχή και ίδια 
κοινή σφραγίδα, ικανότητα να παρίσταται στο δικαστήριο ως ενάγουσα ή εναγομένη, εξουσία 
κτήσης, σύναψης συμβάσεων, κατοχής και διάθεσης περιουσιακών στοιχείων, καθώς και 
εξουσία να διενεργεί οποιεσδήποτε πράξεις για τους σκοπούς του παρόντος Νόμου. 

Έδρα, 
αντιπρόσωποι της 
Τράπεζας. 

4.—(1) Η έδρα και τα κεντρικά γραφεία της Τράπεζας βρίσκονται στη Λευκωσία. 

 (2) Η Τράπεζα δύναται οποτεδήποτε να ιδρύει και να καταργεί περιφερειακά γραφεία στη 
Δημοκρατία ανάλογα με τις ανάγκες της. 

 (3) Η Τράπεζα δύναται οποτεδήποτε να διορίζει και να ανακαλεί το διορισμό 
αντιπροσώπων ή ανταποκριτών της στη Δημοκρατία ή αλλού. 

Σκοποί της 
Τράπεζας. 

5. Πρωταρχικός σκοπός της Τράπεζας είναι η διασφάλιση της σταθερότητας των τιμών: 

 Νοείται ότι χωρίς να επηρεάζεται η επίτευξη του πρωταρχικού σκοπού, η Τράπεζα 
στηρίζει τη γενική οικονομική πολιτική του Κράτους. 

Αρμοδιότητες της 
Τράπεζας. 

6.—(1) Η Τράπεζα ασκεί όλες τις αρμοδιότητες που είναι αναγκαίες για την επίτευξη των 
σκοπών της, συμπεριλαμβανομένων οποιωνδήποτε αρμοδιοτήτων που ασκούνται από 
κεντρική τράπεζα. 

 (2) Χωρίς επηρεασμό της γενικότητας των διατάξεων του εδαφίου (1), οι βασικές 
αρμοδιότητες της Τράπεζας είναι οι ακόλουθες: 

 (α) Η χάραξη και άσκηση της νομισματικής πολιτικής: 

Νοείται ότι στην έννοια της νομισματικής πολιτικής περιλαμβάνεται και η 
πιστωτική πολιτική 
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(β) η άσκηση της πολιτικής της συναλλαγματικής ισοτιμίας της λίρας έναντι των άλλων 
νομισμάτων, σύμφωνα με το πλαίσιο της συναλλαγματικής πολιτικής που διαμορφώνει το 
Υπουργικό Συμβούλιο μετά από προηγούμενη γνωμοδότηση της ιδίας· 

 

(γ) η κατοχή, διαφύλαξη και διαχείριση των επίσημων συναλλαγματικών αποθεμάτων της 
Δημοκρατίας, στα οποία περιλαμβάνονται τα διαθέσιμα της Τράπεζας και του Δημοσίου 
σε συνάλλαγμα και χρυσό και η διενέργεια πράξεων σε συνάλλαγμα· 

 

(δ) η εποπτεία των τραπεζών, χωρίς να επηρεάζονται οι διατάξεις των περί Τραπεζικών 
Εργασιών Νόμων του 1997 μέχρι 2000· 

66 (I) του 1997  
74 (I) του 1999  
94 (I) του 2000. 

(ε) η προώθηση, ρύθμιση και εποπτεία της ομαλής λειτουργίας συστημάτων πληρωμών 
και διακανονισμού συναλλαγών 

(στ) η προσφορά υπηρεσιών ή η άσκηση καθηκόντων τραπεζίτη και αντιπροσώπου της 
Δημοκρατίας σε χρηματοοικονομικά θέματα· 

 

(ζ) η συμμετοχή ως μέλους σε διεθνείς νομισματικούς και οικονομικούς οργανισμούς.  

7. Η Τράπεζα και τα μέλη των οργάνων της, δε ζητούν ούτε δέχονται οδηγίες από την 
Κυβέρνηση ή άλλους οργανισμούς κατά την ενάσκηση των αρμοδιοτήτων τους δυνάμει του 
παρόντος Νόμου. 

Ανεξαρτησία της 
Τράπεζας. 

ΜΕΡΟΣ III — ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΤΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ  
8. Όργανα της Τράπεζας είναι η Επιτροπή Νομισματικής Πολιτικής, το Διοικητικό 
Συμβούλιο, ο Διοικητής και ο Υποδιοικητής. 

Όργανα της 
Τράπεζας. 

9.—(1) Συστήνεται Επιτροπή Νομισματικής Πολιτικής, (που στο εξής θα αναφέρεται ως «η 
Επιτροπή»), η οποία απαρτίζεται από το Διοικητή, τον Υποδιοικητή και πέντε άλλα μέλη, δύο 
από τα οποία διορίζονται από το Διοικητή ενώ τα υπόλοιπα διορίζονται από το Υπουργικό 
Συμβούλιο με πρόταση του Υπουργού, ύστερα από διαβουλεύσεις μεταξύ του Υπουργού και 
του Διοικητή. 

Σύσταση και 
λειτουργία της 
Επιτροπής 
Νομισματικής 
Πολιτικής. 

(2) Ουδείς διορίζεται ως μέλος της Επιτροπής, εκτός εάν είναι πολίτης της Δημοκρατίας και 
πρόσωπο αναγνωρισμένου κύρους που διαθέτει την αναγκαία γνώση και πείρα σε νομισματικά 
ή τραπεζικά θέματα: 

 

Νοείται ότι οι διατάξεις του άρθρου 14 εφαρμόζονται αναλόγως αναφορικά με τα μέλη της 
Επιτροπής, με εξαίρεση τους υπαλλήλους της Τράπεζας: 

 

Νοείται περαιτέρω ότι όλα τα μέλη που απαρτίζουν την Επιτροπή στην αρχή της 
αναλήψεως των καθηκόντων τους και μία φορά για κάθε έτος που ακολουθεί μέχρι της λήξεως 
της θητείας τους προβαίνουν σε δήλωση συμφέροντος τους σε οποιοδήποτε 
χρηματοοικονομικό οργανισμό. 

 

(3) Η θητεία των μελών της Επιτροπής εκτός του Διοικητή και του Υποδιοικητή είναι 
πενταετής και είναι δυνατό να ανανεώνεται για μια φορά: 

 

Νοείται ότι πρόσωπο, το οποίο κατά την ημερομηνία έναρξης της ισχύος του παρόντος 
Νόμου κατέχει θέση μέλους της Επιτροπής θα εξακολουθήσει να κατέχει αυτή υπό τους ίδιους 
όρους μέχρι τη λήξη της θητείας του, εκτός εάν νεότερος νόμος προβλέψει διαφορετικά. 

 

(4) Τα μέλη της Επιτροπής που διορίζονται από το Διοικητή απομακρύνονται από τη θέση 
τους με αιτιολογημένη απόφαση του Διοικητή, μόνο εάν δεν πληρούν πλέον τις απαραίτητες 
προϋποθέσεις για την εκτέλεση των καθηκόντων τους ή έχουν υποπέσει σε βαρύ παράπτωμα. 
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 (5) Τα μέλη της Επιτροπής που διορίζονται από το Υπουργικό Συμβούλιο, απομακρύνονται 
από τη θέση τους, με απόφαση του Υπουργικού Συμβουλίου κατόπιν πρότασης του Υπουργού 
και αφού ακούσει τις απόψεις του Διοικητή για τους ίδιους λόγους που προβλέπονται στο 
εδάφιο (4). 

 (6) Πρόεδρος της Επιτροπής είναι ο Διοικητής, ο οποίος καλεί τα μέλη της Επιτροπής σε 
συνεδρίαση, τουλάχιστο μία φορά το μήνα και οποτεδήποτε παρίσταται ανάγκη· σε περίπτωση 
προσωρινής απουσίας ή πρόσκαιρου κωλύματος του, το καθήκον αυτό έχει ο Υποδιοικητής. 

 (7) Η θέση μέλους της Επιτροπής εξαιρουμένου του Διοικητή και Υποδιοικητή κενούται—

 (α) Λόγω θανάτου του μέλους ή απώλειας από αυτό της ιθαγένειας της Δημοκρατίας· ή 
 

  (β) διά της εγγράφου παραιτήσεως του μέλους· ή 
     (γ) εάν το μέλος δεν πληροί πλέον τις απαραίτητες προϋποθέσεις για την εκτέλεση των   

καθηκόντων του ή έχει υποπέσει σε βαρύ παράπτωμα· ή 
    (δ) εάν επισυμβεί οποιοδήποτε από τα γεγονότα που αναφέρονται στο άρθρο 14. 

 (8) Σε περίπτωση θανάτου ή αποχώρησης για οποιοδήποτε λόγο μέλους της Επιτροπής πριν 
από τη λήξη της θητείας του, εξαιρουμένου του Διοικητή και του Υποδιοικητή σε 
αντικατάστασή του διορίζεται κατάλληλο πρόσωπο σύμφωνα με τις διατάξεις του εδαφίου (2) 
για το υπόλοιπο της θητείας του αποβιώσαντος ή αποχωρήσαντος μέλους και για μία ακόμη 
πλήρη θητεία, εφόσον το υπόλοιπο της τρέχουσας θητείας είναι μικρότερο των δύο ετών. 

 (9) Τα μέλη της Επιτροπής οφείλουν και μετά την παύση των καθηκόντων τους να μην 
αποκαλύπτουν πληροφορίες, οι οποίες περιήλθαν σε γνώση τους κατά την άσκηση των 
καθηκόντων τους και οι οποίες καλύπτονται από το επαγγελματικό απόρρητο. 

 (10) Προς τα μέλη της Επιτροπής, εξαιρουμένου του Διοικητή, του Υποδιοικητή και των 
υπαλλήλων της Τράπεζας, καταβάλλεται αντιμισθία, το ύψος της οποίας αποφασίζεται από το 
Συμβούλιο κατά το διορισμό τους για ολόκληρη την πενταετή θητεία τους. 

 (11) Η Επιτροπή βρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται τέσσερα τουλάχιστο μέλη και 
αποφασίζει κατά πλειοψηφία, σε περίπτωση δε ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου.

 (12) Η Επιτροπή αποφασίζει για την οργάνωση και τη διαδικασία λειτουργίας της. 

 (13) Ουδεμία πράξη ή ενέργεια της Επιτροπής θεωρείται άκυρη λόγω χηρείας οποιασδήποτε 
θέσης της Επιτροπής. 

Αρμοδιότητες 
Επιτροπής. 

10. Η Επιτροπή έχει αρμοδιότητα να αποφασίζει για τη χάραξη και άσκηση της 
νομισματικής πολιτικής και για θέματα που αφορούν την άσκηση της συναλλαγματικής 
πολιτικής και τη λειτουργία συστημάτων πληρωμών και διακανονισμού συναλλαγών. 

Οδηγίες Επιτροπής. 11. Η Επιτροπή δύναται να εκδίδει οδηγίες που ρυθμίζουν την ενάσκηση των κατά το άρθρο 
10 αρμοδιοτήτων της. 

Σύνθεση του 
Διοικητικού 
Συμβουλίου. 

12. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Τράπεζας (που στο εξής θα καλείται «το Συμβούλιο») 
αποτελείται από το Διοικητή, τον Υποδιοικητή και πέντε συμβούλους. 
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13.—(1) Οι σύμβουλοι, διορίζονται από το Υπουργικό Συμβούλιο και είναι πολίτες της 
Δημοκρατίας, αναγνωρισμένης επιστημονικής κατάρτισης, ή και αναγνωρισμένης 
οικονομικής και επιχειρηματικής πείρας, οι οποίοι δε στερούνται της ικανότητας προς 
διορισμό δυνάμει του άρθρου 14. 

Σύμβουλοι. 

(2) Κάθε σύμβουλος διορίζεται για περίοδο πέντε ετών, η οποία δύναται να ανανεώνεται 
και απομακρύνεται από τη θέση του με απόφαση του Υπουργικού Συμβουλίου, κατόπιν 
πρότασης του Υπουργού και αφού αυτό ακούσει τις απόψεις του Διοικητή, εφόσον δεν 
πληροί τις απαραίτητες προϋποθέσεις για την εκτέλεση των καθηκόντων του ή έχει 
υποπέσει σε βαρύ παράπτωμα: 

 

Νοείται ότι πρόσωπο, το οποίο κατέχει κατά την ημερομηνία έναρξης της ισχύος του 
παρόντος Νόμου θέση συμβούλου, θα εξακολουθήσει να κατέχει αυτή υπό τους ίδιους 
όρους μέχρι τη λήξη της θητείας του, εκτός εάν νεότερος νόμος προβλέψει διαφορετικά. 

 

(3) Όταν πρόσωπο παύσει να είναι σύμβουλος πριν από τη λήξη του χρόνου της θητείας 
του, το Υπουργικό Συμβούλιο διορίζει ως σύμβουλο, πρόσωπο που έχει τα προσόντα που 
καθορίζονται στο εδάφιο (1) για το υπόλοιπο της θητείας του αποχωρήσαντος συμβούλου 
και για μία ακόμη πλήρη θητεία, εφόσον το υπόλοιπο της τρέχουσας θητείας είναι 
μικρότερο των δύο ετών. 

 

(4) Η θέση συμβούλου κενούται για τους ίδιους λόγους που προβλέπονται στο εδάφιο 
(7) του άρθρου 9. 

 

(5) Κανένας σύμβουλος που έχει προσωπικό συμφέρον σε υπό συζήτηση θέμα δε 
δύναται να λαμβάνει μέρος στη συζήτηση και να ψηφίζει για αυτό: 

Νοείται ότι σε τέτοια περίπτωση ο σύμβουλος υποχρεούται να αποκαλύπτει εάν έχει 
οποιοδήποτε τέτοιο συμφέρον. 

 

(6) Η αντιμισθία των συμβούλων καθορίζεται από το Υπουργικό Συμβούλιο με το 
διορισμό τους για ολόκληρη την πενταετή θητεία τους. 

 

14. Κανένα πρόσωπο δε δύναται να διορισθεί ως σύμβουλος εφόσον κατέχει 
οποιαδήποτε θέση που είναι ασυμβίβαστη με την ιδιότητά του ως σύμβουλος και ειδικότερα 
εφόσον— 

Ασυμβίβαστο. 

(α) Είναι υπουργός, ή μέλος της Βουλής των Αντιπροσώπων  

(β) είναι μέλος Δημοτικού Συμβουλίου, περιλαμβανομένου του Δημάρχου· 
 

(γ) είναι μέλος των ενόπλων δυνάμεων ή των δυνάμεων ασφαλείας της Δημοκρατίας·  

(δ) κατέχει δημόσια θέση ή θέση σε αρχή τοπικής αυτοδιοίκησης ή ενεργεί ως 
αναπληρωτής σε τέτοια θέση: 

 

Νοείται ότι «δημόσια θέση» σημαίνει οποιαδήποτε θέση με οικονομικό όφελος στην 
υπηρεσία της Δημοκρατίας εφόσον οι απολαβές της υπόκεινται στον έλεγχο της 
Δημοκρατίας και περιλαμβάνει οποιαδήποτε θέση σε οποιοδήποτε νομικό πρόσωπο 
δημοσίου δικαίου ή οργανισμό κοινής ωφελείας: 

 

Νοείται περαιτέρω ότι το ασυμβίβαστο δεν αναφέρεται σε πρόσωπο, το οποίο—  

(i) κατέχει θέση καθηγητή σε πανεπιστήμιο ή άλλο ίδρυμα ανωτάτης εκπαίδευσης στη 
Δημοκρατία· 

 

(ii) εκτελεί, χωρίς να είναι μέλος της δημόσιας υπηρεσίας, χρέη αντιπροσώπου της 
Δημοκρατίας σε διεθνή νομισματικό ή οικονομικό οργανισμό, στον οποίο η 
Δημοκρατία είναι μέλος· 
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