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ΝΟΜΟΘΕΣΙΑ 

ΜΕΡΟΣ III 
ΚΟΙΝΟΤΙΚΟΙ ΝΟΜΟΙ ΤΟΥΡΚΙΚΗΣ ΚΟΙΝΟΤΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΎΣΕΩς 

Ό υπό του 'Αντιπροέδρου της Δημοκρατίας υπογραφείς την 27ην 'Ιανουα­
ρίου 1962 «'Οργανικός Νόμος Γραφείου Συνεργατικών Υποθέσεων της Τουρ­
κικής Κοινοτικής Συνελεύσεως» δημοσιεύεται συμφώνως προς το άρθρον 49, 
παράγραφος (ι) του Συντάγματος. 

'Αριθμός 8 του 1962. 
ΟΡΓΑΝΙΚΟΙ ΝΟΜΟΣ «ΓΡΑΦΕΙΟΥ ΣΥΝΕΡΓΑΤΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ» ΤΗΣ 

ΤΟΥΡΚΙΚΗΣ ΚΟΙΝΟΤΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ. 
"Αρθρον Ι. 

Καθιδρύεται «Γραφεΐον Συνεργατικών "Υποθέσεων της Τουρκικής Κοινοτικής 
Συνελεύσεως» το όποιον έχει σκοπόν να έλέγχη δλους τους παραγωγικούς και 
καταναλωτικούς συνεργατικούς συνεταιρισμούς καθώς και τά πιστωτικά ιδρύματα 
ατινα ανήκουν είς τήν Τουρκικήν Κοινότητα, εκτελούν άπαντα τα καθήκοντα και 
τάς εξουσίας, τάς σχετιζόμενος με τον τοιούτον ελεγχον. 

"Αρθρον 2. 
'Εκτός της εξασκήσεως τής εξουσίας επί τών παραχωρηθέντων διά τοΰ Συν­

τάγματος είς τήν Τουρκικήν Κοινοτικήν Συνέλευσιν θεμάτων, το Γραφεΐον Συνερ­
γατικών Υποθέσεων εκτελεί τά καθήκοντα καΐ εξασκεί τάς εξουσίας αυτού, 
συμφώνως προς τους ρυθμίζοντας τους παραγωγικούς και καταναλωτικούς 
συνεργατικούς συνεταιρισμούς ώς καΐ τά πιστωτικά ιδρύματα νόμους της Δημο­
κρατίας συμμορφούμενον μέ τους νόμους καΐ κανονισμούς τής Τουρκικής Κοινο­
τικής Συνελεύσεως ώς επίσης και μέ τάς αποφάσεις και διατάξεις τοΰ 'Εκτελε­
στικού Συμβουλίου. 

"Αρθρον 3. 
Ύπό τόν δρον επιφυλάξεως των σχετικών διατάξεων του εδαφίου (η) τής Ι ης 

παραγράφου του άρθρου 87 τοΰ Συντάγματος, άπαντες ol ύπό τήν αρμοδιότητα 
ελέγχου τοΰ Γραφείοσ. Συνεργατικών 'Υποθέσεων, παραγωγικοί καΐ καταναλωτικοί 
συνεργατικοί συνεταιρισμοί καΐ πιστωτικά ιδρύματα καθιδρύονται και λειτουρ­

οΟσι συμφώνως προς τους ύπό της Συνελεύσεως εκδιδόμενους κανονισμούς, 
κολουθοΟν καΐ εφαρμόζουν τάς υπό τοΰ 'Εκτελεστικού Συμβουλίου αποφάσεις 

και διατάξεις, τάς άποδεχθείσας αρχάς και προγράμματα. 
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"Αρθρον 4. 
Καθιδρύεται Συμβουλευτική 'Επιτροπή Εχουσα σκοττόν να ύποβάλλη εισηγήσεις 

είς το "Εκτελεστικόν Συμβούλιον, επί οίουοήποτε θέματος το όποιον δυνάμει τω 
παρόντι ή αλλω οίωδήποτε σχετικώ Νόμω είναι της αρμοδιότητος του 
Εκτελεστικού Συμβουλίου. 

Ή Συμβουλευτική 'Επιτροπή αποτελείται άπό πρόσωπα διοριζόμενα δι* άπο-
άσεως τοϋ 'Εκτελεστικού Συμβουλίου, υπό τόν δρον δπως at έργασίαι αυτών δέν 
ντιβαίνουν εις τους σκοπούς καί τα συμφέροντα τοϋ συνεργατισμού. 

"Αρθρον 5. 
Ή Συμβουλευτική 'Επιτροπή ή πδν προς τοΰτο έντεταλμένον μέλος αυτής, 

δύναται να συμμετάσχη, ώς παρατηρητής, είς οίανδήποτε συνεδρίασιν των παρα­
γωγικών καΐ καταναλωτικών συνεργατικών συνεταιρισμών και πιστωτικών 
ιδρυμάτων, προς τόν σκοπόν νά διευκολύνη τήν έκτέλεσιν των συμφώνως προς 
τό άρθρον 4 καθηκόντων αυτής. Ούτοι δέ δύνανται νά λάβωσιν άπό οίονοήποτε 
συνεργατικόν συνεταιρισμόν ή πιστωτικόν Ιδρυμα, διά μέσου τοϋ πολιτικού προϊ­
σταμένου τοϋ Γραφείου Συνεργατικών 'Υποθέσεων, οίανδήποτε πληροφορίαν. 

"Αρθρον 6. 
Ό πολιτικός προϊστάμενος τοΰ Γραφείου αυτού είναι τό μέλος είς δ τό Έκτε­

λεστικόν Συμβούλιον θά άναθέση τάς συνεργατικός υποθέσεις. 
"Αρθρον 7. 

Τα υπαλληλικά στελέχη τοϋ Γραφείου Συνεργατικών Υποθέσεων αποτελούνται 
άπό τό μόνιμον ύπαλληλικόν προσωπικόν τής δημοσίας υπηρεσίας τής Συν­
ελεύσεως καί καθορίζεται ώς εξής : 
Δ ι ε υ θ υ ν τ ή ς : 

Ό Διευθυντής είναι ό διοικητικός προϊστάμενος τοΰ Γραφείου Συνεργατικών 
'Υποθέσεων καί είναι υπεύθυνος έναντι τοϋ μέλους τοΰ Εκτελεστικού Σώματος 
εν τω Γραφείω Συνεργατικών 'Υποθέσεων καί έναντι τοΰ Γραφείου Προέδρου 
τοΰ 'Εκτελεστικού Σώματος. 

Ό Διευθυντής δέον νά είναι πτυχιούχος Πανεπιστημίου ή άλλης 'Ανωτέρας 
Σχολής, νά εχη ταυτοχρόνως μελετάς, Ικανότητα καί πεΐραν έπί τών συνεργα­
τικών ζητημάτων ή νά εχη απόκτηση είς τά λογιστικά καί οικονομικά θέματα 
ευρείας πρακτικός καί θεωρητικός γνώσεις καί τριβήν, νά είναι ενήμερος τής 
άφορώσης τά συνεργατικά καί πιστωτικά Ιδρύματα νομοθεσίας, νά είναι ικανός 
νά 'διοική καί νά ίδρύη οργανισμούς. 

Ό ετήσιος μισθός τοΟ διευθυντού είναι: £1,236x42—1,404x48—1,548. 
Β . ο η θ ό ς Δ ι ε υ θ υ ν τ ο ύ : 

"Ο Βοηθός Διευθυντού βοηθεΐ τόν διευθυντή ν είς τήν έκπλήρωσιν τών καθη­
κόντων του, άναπληροΐ αυτόν κατά τήν άπουσίαν του, καΓέν ανάγκη αντιπρο­
σωπεύει αυτόν είς επισήμους έπιτροπάς. Ιδιαιτέρως δέ, συμφώνως προς τάς 
οδηγίας τοΟ Διευθυντού, επιβλέπει τάς εργασίας τής Τουρκικής Κεντρικής Συν­
εργατικής Τραπέζης Κύπρου, τήν διαρρύθμισιν καί συντονισμόν τής εκπαιδευ­
τικής λειτουργίας τοΰ Γραφείου Συνεργατικών Συνεταιρισμών και λογοδοτεί 
είς τόν Διευθύντήν. 

Ό Βοηθός Διευθυντού δέον νά είναι πτυχιούχος Πανεπιστημίου fi δλλης 
'Ανωτέρας Σχολής, νά Εχη ταυτοχρόνως μελετάς, Ικανότητα καί πεΐραν επί τώ^ 
συνεργατικών ζητημάτων ή νά Εχη απόκτηση είς τά λογιστικά καί οικονομικά 
θέματα ευρείας πρακτικός καί θεωρητικός γνώσεις καί τριβήν, νά είναι ενήμερος 
τής άφορώσης τά. συνεργατικά καί πιστωτικά Ιδρύματα νομοθεσίας, νά είναι 
ίκανός νά διοική καί νά Ιδρύη οργανισμούς. 

Ό ετήσιος μισθός τοΰ Βοηθού Διευθυντού είναι: £ 1, 128 χ 36— 1,236 χ 42— 1,362. 


