
 

Ε.Ε. Παρ. Ι(IΙ)                                                                                                                                                  Ν. 20(IΙ)/2018 
Αρ. 4344, 26.3.2018                               

Ο περί Προϋπολογισμού του Κυπριακού Οργανισμού Τουρισμού του 2018 Νόμος του 2018 εκδίδεται με 
δημοσίευση στην Επίσημη Εφημερίδα της Κυπριακής Δημοκρατίας σύμφωνα με το Άρθρο 52 του Συντάγματος. 

 

Αριθμός 20(IΙ) του 2018 
 ΝΟΜΟΣ ΠΟΥ ΠΡΟΒΛΕΠΕΙ  ΓΙΑ ΤΟΝ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓIΣΜΟ ΤΟΥ ΚΥΠΡIΑΚΟΥ ΟΡΓΑΝIΣΜΟΥ ΤΟΥΡIΣΜΟΥ 

ΓIΑ ΤO ΕΤΟΣ ΠΟΥ ΛΗΓΕΙ ΤΗΝ ΤΡΙΑΚΟΣΤΗ ΠΡΩΤΗ ΔΕΚΕΜΒΡIΟΥ ΔΥΟ ΧΙΛΙΑΔΕΣ ΔΕΚΑΟΚΤΩ 
 
Προοίμιο. 

194 του 1987 
318 του 1987 
  52 του 1988 
  69 του 1989 
186 του 1991 

19(I) του 2001 
35(I) του 2012. 

ΕΠΕΙΔΗ με βάση το άρθρο 3 τoυ περί Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου (Ψήφιση 
Προϋπολογισμών) Νόμου, ο ετήσιος προϋπολογισμός κάθε νομικού προσώπου δημόσιου δικαίου 
και κάθε συμπληρωματικός προϋπολογισμός αυτού, καταρτίζονται και κατατίθενται στη Βουλή των 
Αντιπροσώπων για ψήφιση με τον ίδιο τρόπο και τη διαδικασία που αναφέρονται σ’ αυτόν. 

 

 ΚΑΙ ΕΠΕΙΔΗ είναι αναγκαία η πρόβλεψη για εκείνες τις δαπάνες του Κυπριακού Οργανισμού 
Τουρισμού για το έτος που λήγει την 31η  Δεκεμβρίου 2018 για τις οποίες δεν έχει γίνει πρόβλεψη ή 
δε θα γίνει τέτοια αργότερα από οποιοδήποτε Νόμο. 

  
 ΚΑΙ ΕΠΕΙΔΗ περαιτέρω είναι αναγκαία η δημιουργία ορισμένων νέων θέσεων και η κατάργηση 

ορισμένων υφισταμένων. 
  

 Η Βουλή των Αντιπροσώπων ψηφίζει ως ακολούθως: 
  

Συνοπτικός 
τίτλος. 

1. Ο παρών Νόμος θα αναφέρεται ως ο περί Προϋπολογισμού του Κυπριακού Οργανισμού 
Τουρισμού του 2018  Νόμος του 2018. 

  
Έγκριση 
πληρωμής από 
το Ταμείο του 
Κυπριακού 
Οργανισμού 
Τουρισμού 
ποσού που δεν 
υπερβαίνει τα 
€57.185.605 
για τη χρήση 
του έτους που 
λήγει την 31η  
Δεκεμβρίου 
2018. 

2. Επιπροσθέτως των ποσών που έχουν ήδη προϋπολογισθεί νόμιμα για χρήση από τον 
Κυπριακό Οργανισμό Τουρισμού ή που θα προϋπολογισθούν αργότερα νόμιμα για το σκοπό αυτό, 
εγκρίνεται όπως πληρωθεί από το Ταμείο του Κυπριακού Οργανισμού Τουρισμού και διατεθεί για τη 
χρήση του έτους που λήγει την 31η Δεκεμβρίου 2018, ποσό που δεν υπερβαίνει τα πενήντα επτά 
εκατομμύρια, εκατόν ογδόντα πέντε χιλιάδες και εξακόσια πέντε ευρώ για την κάλυψη των δαπανών 
του Κυπριακού Οργανισμού Τουρισμού για την περίοδο αυτή. 

 

  
Ειδίκευση των 
ποσών  
που θα 
δαπανηθούν. 
Πρώτος  
Πίνακας. 

3. Το ποσό που χορηγείται από το άρθρο 2, χορηγείται ως ειδικευμένη πίστωση για τις 
υπηρεσίες και τους σκοπούς που αναφέρονται στα Δελτία Δαπανών που περιλαμβάνονται στον 
Πρώτο Πίνακα. 

 

  
Χρησιμοποίηση 
του 
περισσεύματος 
ορισμένων 
άρθρων για την 
κάλυψη του 
ελλείμματος 
άλλων άρθρων. 
Πρώτος  
Πίνακας. 
 

4.-(1)  Τηρουμένων των διατάξεων της πρώτης επιφύλαξης του παρόντος άρθρου, εφόσον το 

ολικό ποσό που θα δαπανηθεί για τις υπηρεσίες και τους σκοπούς που αναφέρονται και 
εξειδικεύονται αντίστοιχα κάτω από κάθε άρθρο στον Πρώτο Πίνακα δεν υπερβαίνει το ολικό ποσό 
που χορηγείται με τον παρόντα Νόμο ως ειδικευμένη πίστωση για τις εν λόγω υπηρεσίες και 
σκοπούς, αντίστοιχα, οποιοδήποτε περίσσευμα που προκύπτει από οποιοδήποτε άρθρο για τις εν 
λόγω υπηρεσίες και σκοπούς, είτε από την εξοικονόμηση δαπανών πάνω στο εν λόγω άρθρο είτε 
γιατί το ποσό που ψηφίστηκε για το εν λόγω άρθρο υπερβαίνει το ποσό που απαιτήθηκε και 
δαπανήθηκε με βάση τον παρόντα Νόμο, σε σχέση με το εν λόγω άρθρο, δύναται, με την έγκριση 
του Υπουργού Ενέργειας, Εμπορίου, Βιομηχανίας και Τουρισμού, να διατεθεί και δαπανηθεί για την 
κάλυψη του ελλείμματος οποιουδήποτε ποσού που δαπανήθηκε πάνω σε οποιοδήποτε άλλο άρθρο 
του Πρώτου Πίνακα: 
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 Νοείται ότι, οποιαδήποτε εξοικονόμηση πάνω στο Κεφάλαιο 1 "Αποδοχές Προσωπικού", στο 

Κεφάλαιο 2 "Αποζημιώσεις, Αμοιβές  και Άλλα Ωφελήματα" του Πρώτου Πίνακα δεν δύναται να 
διατεθεί και δαπανηθεί για την κάλυψη του ελλείμματος οποιουδήποτε ποσού που δαπανήθηκε πάνω 
στο Κεφάλαιο 1 "Αποδοχές Προσωπικού" και σε οποιοδήποτε των προαναφερόμενων άρθρων ή 
πάνω σε οποιοδήποτε άλλο άρθρο, αλλά ούτε και οποιαδήποτε εξοικονόμηση πάνω σε οποιοδήποτε 
άλλο άρθρο δύναται να διατεθεί και δαπανηθεί για την κάλυψη του ελλείμματος οποιουδήποτε ποσού 
του Κεφαλαίου 1 "Αποδοχές Προσωπικού" και οποιουδήποτε από τα πιο πάνω αναφερόμενα  
άρθρα: 

  
 Νοείται περαιτέρω ότι, οποιαδήποτε εξοικονόμηση από παράλειψη εκτελέσεως οποιασδήποτε 

υπηρεσίας ή σκοπού δε θεωρείται ως εξοικονόμηση για τους σκοπούς του παρόντος άρθρου. 
  
 (2) Σε περίπτωση που δεν υπάρχουν εξοικονομήσεις σύμφωνα με τις διατάξεις του εδαφίου (1) 

του παρόντος άρθρου, δύναται, μετά από έγκριση του Υπουργού Ενέργειας, Εμπορίου, Βιομηχανίας 
και Τουρισμού, να μεταφερθούν πιστώσεις από το άρθρο 1 "Μη Προβλεπόμενες Δαπάνες" του 
Κεφαλαίου 9 "Μη Προβλεπόμενες Δαπάνες" του Πρώτου Πίνακα και να δαπανηθούν  για την κάλυψη 
του ελλείμματος οποιουδήποτε ποσού που δαπανήθηκε πάνω σε οποιοδήποτε άρθρο  των 
Κεφαλαίων του Πρώτου Πίνακα. 

  
 (3) Μέσα σε ένα μήνα από την έγκριση του Υπουργού Ενέργειας, Εμπορίου, Βιομηχανίας και 

Τουρισμού, σύμφωνα με τις διατάξεις των εδαφίων (1) και (2) του παρόντος άρθρου, κατατίθεται από 
αυτόν στη Βουλή των Αντιπροσώπων έκθεση που να δεικνύει τις περιπτώσεις για τις οποίες δόθηκε 
τέτοια έγκριση  και τις συνθήκες κάτω από τις οποίες αυτή χορηγήθηκε. 

  
 (4) Κάθε υπέρβαση κονδυλίων κατά παράβαση της διαδικασίας που προβλέπεται σύμφωνα με 

τις διατάξεις των εδαφίων (1) και (2) του παρόντος άρθρου, θεωρείται ότι δεν έγινε νόμιμα και οι 
Λειτουργοί που ασκούν έλεγχο πάνω στα κονδύλια από τα οποία έγινε η υπέρβαση καθίστανται 
προσωπικά υπεύθυνοι για κάθε υπέρβαση που διενεργήθηκε ή θα διενεργηθεί.  

  
Δημιουργία και      
κατάργηση 
θέσεων.  
Δεύτερος 
Πίνακας. 

5.-(1) Δημιουργούνται οι νέες θέσεις που προβλέπονται στο Πρώτο Μέρος του Δεύτερου Πίνακα 

και καταργούνται οι θέσεις που προβλέπονται στο Δεύτερο Μέρος του Δεύτερου Πίνακα.                                                                                                             

 (2) Κάθε διοριζόμενος σε οποιαδήποτε νέα θέση που ιδρύεται με βάση το παρόν άρθρο δύναται 
να υπαχθεί στο θεσμό της εναλλαξιμότητας σύμφωνα με τις διατάξεις της σχετικής νομοθεσίας. 

  
 (3) Ανεξαρτήτως των διατάξεων οποιουδήποτε άλλου Νόμου, απαγορεύεται η πλήρωση κενών 

θέσεων που προβλέπονται στον παρόντα Νόμο οι οποίες παραμένουν κενές για πέντε (5) συνεχή 
χρόνια και άνω και για τις οποίες δεν έχει αρμοδίως αρχίσει η διαδικασία πλήρωσής τους. 

  
Διάθεση 
ειδικών εισ-
πραττόμενων/ 
εμβαζόμενων 
ποσών για 
υλοποίηση 
συγκεκριμένων 
προγραμμάτων/ 
σκοπών. 
 

6. Σε περίπτωση κατά την οποία εμβάζovται ή εισπράττovται oπoιαδήπoτε χρηματικά πoσά για 

υλοποίηση συγκεκριμένων σκοπών ή/ και προγραμμάτων, όπως και ποσά που προέρχονται από 
προγράμματα συγχρηματοδοτούμενα από κοινοτικούς πόρους, τα ποσά αυτά κατατίθενται στο 
Ταμείο του Κυπριακού Οργανισμού Τουρισμού και σε πίστωση κονδυλίων εσόδων του 
πρoϋπoλoγισμoύ. Η σχετική δαπάνη για τηv υλοποίηση τωv σκοπών ή/και προγραμμάτων ή/και η 
συγχρηματοδότηση τους από κοινοτικούς πόρους για τα οποία το συγκεκριμένο χρηματικό ποσό έχει 
εμβασθεί ή εισπραχθεί, χρεώνεται σε κατάλληλο άρθρο ή άρθρα τoυ πρoϋπoλoγισμoύ και σε 
περίπτωση μη ύπαρξης κατάλληλου άρθρου δαπάνης στov προϋπολογισμό, τo διοικητικό 
συμβούλιο τoυ Κυπριακού Οργαvισμoύ Τoυρισμoύ, δύναται με τηv έγκριση τoυ Υπoυργoύ 
Ενέργειας, Εμπoρίoυ, Βιoμηχαvίας και Τoυρισμoύ, vα εξoυσιoδoτήσει τη δημιoυργία τέτoιoυ άρθρoυ 
ή άρθρωv στov πρoϋπoλoγισμό και να προχωρήσει στη διάθεση μέσω της εγκεκριμέvης διαδικασίας 
τωv αvαγκαίωv πιστώσεωv, oι oπoίες σε καμιά περίπτωση δεv υπερβαίvoυv τo πoσό, τo oπoίo έχει 
εισπραχθεί και κατατεθεί στo Ταμείo τoυ Κυπριακoύ Οργαvισμoύ Τoυρισμoύ, για τo συγκεκριμέvo 
σκoπό ή/και πρόγραμμα ή/και το κόστος του συγχρηματοδοτούμενου έργου: 

  
 Νοείται ότι, μέσα σε ένα μήνα από την είσπραξη των εν λόγω χρηματικών ποσών και την έγκριση 

δημιουργίας των σχετικών  άρθρων δαπάνης, κατατίθεται από τον Υπουργό Ενέργειας, Εμπορίου, 
Βιομηχανίας και Τουρισμού, στη Βουλή των Αντιπροσώπων έκθεση που να δεικνύει τις περιπτώσεις 
για τις οποίες δόθηκε τέτοια έγκριση. 

  
Μείωση  
κλιμάκων 
εισδοχής. 
 
 

7.-(1) Ανεξάρτητα από τις διατάξεις οποιουδήποτε άλλου Νόμου ή Κανονισμού που ρυθμίζει τη 

μισθοδοσία των δημοσίων θέσεων, πρόσωπα που από την 1
η Ιανουαρίου 2012 και στο εξής 

διορίζονται σε θέσεις Πρώτου Διορισμού ή Πρώτου Διορισμού και Προαγωγής στις κατώτερες θέσεις 
των υφιστάμενων δομών θέσεων που περιλαμβάνονται στον παρόντα Νόμο  ή προσλαμβάνονται 
πάνω σε έκτακτη βάση ή με σύμβαση για εκτέλεση καθηκόντων που αντιστοιχούν στις κατώτερες 
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Παράρτημα.  

θέσεις των υφιστάμενων δομών του Κυπριακού Οργανισμού Τουρισμού θα λαμβάνουν, κατά τα δύο 
(2) πρώτα έτη της υπηρεσίας ή απασχόλησης τους, ετήσιο βασικό μισθό ανάλογα με τη μισθοδοτική 
Κλίμακα της θέσης στην οποία διορίζονται ή προάγονται ή προσλαμβάνονται όπως δεικνύονται στο 
Παράρτημα. 

  
 (2) Με τη συμπλήρωση είκοσι τεσσάρων (24)  μηνών υπηρεσίας ή απασχόλησης στους υπό 

αναφορά βασικούς μισθούς, ο εργοδοτούμενος θα τοποθετείται στην αρχική βαθμίδα της 
μισθοδοτικής Κλίμακας της θέσης, όπως αυτή αναφέρεται στο οικείο σχέδιο υπηρεσίας ή σε 
σημείωση στον παρόντα Νόμο. 

  
 (3)  Οι πιο πάνω διατάξεις δεν τυγχάνουν εφαρμογής στις περιπτώσεις- 

  
 (α) Υπαλλήλων που κατέχουν μόνιμη θέση και διορίζονται ή προάγονται σε άλλη θέση ή 

αποσπούνται για οποιοδήποτε σκοπό και υπηρέτησαν συνολικά για είκοσι τέσσερις 
(24) μήνες σε μειωμένη κλίμακα εισδοχής· και  
 

 (β)  
 

έκτακτων υπαλλήλων ή με σύμβαση προσωπικού που απασχολούνται κατά την 
ημερομηνία έναρξης της ισχύος του παρόντος Νόμου στον Κυπριακό Οργανισμό 
Τουρισμού και διορίζονται σε θέση χωρίς να έχει μεσολαβήσει μετά την εν λόγω 
ημερομηνία διακοπή της έκτακτης ή με σύμβαση υπηρεσίας τους και υπηρέτησαν 
συνολικά για είκοσι τέσσερις (24) μήνες σε μειωμένη κλίμακα εισδοχής.  
 

 (4) Προηγούμενη υπηρεσία ή απασχόληση σε μειωμένη κλίμακα εισδοχής, συμψηφίζεται με την 
υπηρεσία ή απασχόληση σε μειωμένη κλίμακα εισδοχής άλλης θέσης ή καθεστώτος απασχόλησης, 
για σκοπούς συμπλήρωσης των είκοσι τεσσάρων (24) μηνών: 

Νοείται ότι, για σκοπούς συμπλήρωσης των είκοσι τεσσάρων (24) μηνών λαμβάνονται υπόψη οι 
ίδιες περίοδοι υπηρεσίας ή απασχόλησης που λαμβάνονται υπόψη για σκοπούς παραχώρησης της 
ετήσιας μισθοδοτικής προσαύξησης. 

  
 (5) Ο Υπουργός Οικονομικών έχει εξουσία να αποφασίζει για την άρση ανωμαλιών και την 

επίλυση προβλημάτων που δύναται να προκύψουν από την εφαρμογή της παρούσας ρύθμισης.  
  
Απαγόρευση 
πλήρωσης 
κενών θέσεων. 

8.-(1) Ανεξαρτήτως των διατάξεων οποιουδήποτε άλλου Νόμου και των δυνάμει αυτού 

εκδιδόμενων Κανονισμών, κατά τη διάρκεια της περιόδου που λήγει την 31
η Δεκεμβρίου 2018, 

απαγορεύεται η πλήρωση θέσεων Πρώτου Διορισμού, θέσεων Πρώτου Διορισμού και Προαγωγής 
και θέσεων Προαγωγής που περιλαμβάνονται στον παρόντα Νόμο και οι οποίες θα κενωθούν ή οι 
οποίες κατά την ημερομηνία έναρξης της ισχύος του παρόντος Νόμου είναι κενές ανεξάρτητα του εάν 
έχει αρχίσει η διαδικασία πλήρωσης τους, εκτός εάν- 

  
 (α)  

 
Ο Υπουργός Οικονομικών μετά από εισήγηση της αρμόδιας αρχής, ήτοι του Υπουργού 
Ενέργειας, Εμπορίου, Βιομηχανίας και Τουρισμού, αποφασίσει την εξαίρεση της αναστολής 
πλήρωσης θέσης Πρώτου Διορισμού και παραπέμψει το θέμα στο Υπουργικό Συμβούλιο 
για απόφαση και στη συνέχεια ενημερωθεί για την εν λόγω απόφαση η Κοινοβουλευτική 
Επιτροπή Οικονομικών και Προϋπολογισμού και εξασφαλιστεί η γραπτή συγκατάθεσή της: 

  
 Νοείται ότι, η Κοινοβουλευτική Επιτροπή Οικονομικών και Προϋπολογισμού, μέσα σ’ 

ένα μήνα από την κατάθεση ενώπιόν της, της απόφασης του Υπουργικού Συμβουλίου για 
εξαίρεση από την απαγόρευση πλήρωσης μίας ή περισσοτέρων κενών θέσεων Πρώτου 
Διορισμού, ενημερώνει γραπτώς τον Υπουργό Οικονομικών για την τελική της απόφασης σε 
σχέση με την πλήρωση  ή μη της συγκεκριμένης θέσης ή θέσεων·  

 
 (β) το διοικητικό συμβούλιο του Κυπριακού Οργανισμού Τουρισμού, αποφασίσει την εξαίρεση 

της αναστολής πλήρωσης θέσης Πρώτου Διορισμού και Προαγωγής και θέσης Προαγωγής 
και παραπέμψει το θέμα απευθείας στην Κοινοβουλευτική Επιτροπή Οικονομικών και 
Προϋπολογισμού ώστε να εξασφαλιστεί η γραπτή συγκατάθεση της: 

  
 Νοείται ότι, η Κοινοβουλευτική Επιτροπή Οικονομικών και Προϋπολογισμού, μέσα σ’ 

ένα μήνα από την κατάθεση ενώπιόν της, του αιτιολογημένου αιτήματος της οικείας 
αρμόδιας αρχής για εξαίρεση από την απαγόρευση πλήρωσης μίας ή περισσότερων κενών 
θέσεων Πρώτου Διορισμού και Προαγωγής ή/και θέσεων Προαγωγής, ενημερώνει γραπτώς 
την οικεία αρμόδια αρχή για την τελική της απόφαση σε σχέση με την πλήρωση ή μη της 
συγκεκριμένης θέσης ή θέσεων:  

  
 Νοείται περαιτέρω ότι, στην περίπτωση θέσεων Πρώτου Διορισμού, θέσεων Πρώτου 

Διορισμού και Προαγωγής ή θέσεων Προαγωγής οι διατάξεις του παρόντος άρθρου δεν 
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τυγχάνουν εφαρμογής εάν έχει αρχίσει η διαδικασία πλήρωσης θέσης και ο Κυπριακός 
Οργανισμός Τουρισμού έχει προβεί σε γραπτή προσφορά  θέσης προς υποψήφιο 
πρόσωπο, ανεξάρτητα αν έχει γίνει αποδεκτή ή εκκρεμεί η αποδοχή της. 

  
 (2) Θέσεις, η πλήρωση των οποίων απαγορεύτηκε δυνάμει των διατάξεων του εδαφίου (1) και 

δεν έχουν δημοσιευτεί, δημοσιεύονται αμέσως μετά τον τερματισμό ή την άρση της απαγόρευσης 
δυνάμει των διατάξεων του παρόντος άρθρου, ανάλογα με την περίπτωση. 

  
 (3) Η έναρξη ή η συνέχιση διαδικασίας πλήρωσης κενής ή κενούμενης θέσης, κατά παράβαση 

των διατάξεων του παρόντος άρθρου, είναι άκυρη και οποιοδήποτε πρόσωπο ενεργεί ή συναινεί ή 
συμπράττει με οποιοδήποτε τρόπο στην έναρξη ή συνέχιση διαδικασίας πλήρωσης τέτοιας θέσης, 
είναι ένοχο ποινικού αδικήματος που τιμωρείται με χρηματική ποινή που δεν υπερβαίνει τις πέντε 
χιλιάδες ευρώ (€5.000) ή με ποινή φυλάκισης που δεν υπερβαίνει τα δύο (2) έτη ή και με τις δύο 
αυτές ποινές. 
 

Απαγόρευση 
πρόσληψης 
εργοδοτουμένων 
καθορισμένης  
διάρκειας, 
ωρομίσθιου 
προσωπικού 
και προσώπων 
για την κάλυψη 
έκτακτων και 
εποχιακών 
αναγκών. 

9.-(1) Ανεξαρτήτως των διατάξεων του παρόντος Νόμου και οποιουδήποτε άλλου σε ισχύ Νόμου 

ή Κανονισμών που εκδίδονται δυνάμει αυτού, ουδεμία δαπάνη διενεργείται για την πρόσληψη 
εργοδοτουμένων καθορισμένης διάρκειας και προσώπων για την κάλυψη έκτακτων αναγκών πάνω 
σε δεκαπενθήμερη βάση: 

 Νοείται ότι, οι διατάξεις του παρόντος άρθρου  δεν επηρεάζουν με οποιοδήποτε τρόπο την 
ανανέωση συμβολαίων υπηρετούντων εκτάκτων υπαλλήλων ή προσώπων για κάλυψη εποχιακών ή 
εκτάκτων αναγκών ή υπηρετούντων εργοδοτουμένων καθορισμένης διάρκειας: 

  
 Νοείται περαιτέρω ότι, το επίπεδο απασχόλησης του εν λόγω προσωπικού καθώς και των 

εργοδοτουμένων αορίστου χρόνου δεν αυξάνεται σε σχέση με το 2017 και όπου είναι δυνατό θα 
μειώνεται: 

  
 Νοείται έτι περεταίρω ότι, σε περίπτωση αποχώρησης από την υπηρεσία για οποιοδήποτε λόγο 

υπηρετούντος ωρομίσθιου προσωπικού ή υπηρετούντων εργοδοτουμένων καθορισμένης διάρκειας 
δεν επιτρέπεται η αντικατάσταση τους. 

  
 (2) Το επίπεδο απασχόλησης του ωρομίσθιου προσωπικού στον Κυπριακό Οργανισμό 

Τουρισμού δεν αυξάνεται σε σχέση με το 2017 και όπου είναι δυνατό θα μειώνεται και οι ασκούντες 
τον έλεγχο επί των κονδυλίων Λειτουργοί υποχρεούνται να τηρούν στοιχεία πάνω σε συνεχή βάση 
για τον αριθμό του ωρομίσθιου προσωπικού που απασχολείται στον Κυπριακό Οργανισμό 
Τουρισμού. 

  
  (3) Ανεξαρτήτως των διατάξεων του εδαφίου (2), η απασχόληση ωρομίσθιου προσωπικού  για 

ικανοποίηση εποχιακών ή έκτακτων αναγκών προκαθορισμένης χρονικής διάρκειας, η οποία, εν 
πάση περιπτώσει, δεν πρέπει να ξεπερνά τους έξι (6) μήνες, δεν υπερβαίνει το επίπεδο του  2017. 

  
Αναπροσαρ-
μογή του 
ύψους της 
μισθοδοσίας. 
 

10.-(1) Ανεξαρτήτως των διατάξεων οποιουδήποτε άλλου Νόμου ή Κανονισμού που ρυθμίζει 

θέματα μισθοδοσίας, ο μισθός ή η αντιμισθία ή η αποζημίωση των υπαλλήλων οποιασδήποτε 
βαθμίδας του Κυπριακού Οργανισμού Τουρισμού, οι οποίοι συμπληρώνουν την ηλικία των εξήντα 
τριών (63) ετών και οι οποίοι είναι δικαιούχοι αναλογικής σύνταξης από το Ταμείο Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων, μειώνεται κατά το ύψος της αναλογικής σύνταξης που αντιστοιχεί σε υπηρεσία μέχρι 
τετρακόσιους (400) μήνες στον Κυπριακό Οργανισμό Τουρισμού, ανάλογα με την υπηρεσία έκαστου 
υπαλλήλου. 

  
 (2) Ο Υπουργός Οικονομικών έχει εξουσία να αποφασίζει για την άρση ανωμαλιών και την 

επίλυση προβλημάτων που δύναται να προκύψουν από την εφαρμογή της παρούσας ρύθμισης. 
  
Φορολόγηση 
επιδομάτων. 
 

11. Ανεξαρτήτως των διατάξεων οποιουδήποτε άλλου Νόμου ή Κανονισμού, τα επιδόματα 

παραστάσεως και φιλοξενίας υπόκεινται σε φόρο εισοδήματος. 
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Απαγόρευση 
απασχόλησης 
συνταξιούχων 
προσώπων. 
  97(I) του 1997 
    3(Ι) του 1998 
  77(Ι) του 1999 
141(Ι) του 2001 
  69(Ι) του 2005 
  37(Ι) του 2010 
  94(Ι) του 2010 
  31(Ι) του 2012 
131(Ι) του 2012. 
 

12. Απαγορεύεται η διενέργεια οποιασδήποτε δαπάνης κάτω από οποιοδήποτε άρθρο και 
Κεφάλαιο του παρόντος Νόμου για την απασχόληση με οποιοδήποτε τρόπο συνταξιούχου 
προσώπου σύμφωνα με τις διατάξεις του περί Συντάξεων Νόμου, όπως αυτός εκάστοτε 
τροποποιείται ή αντικαθίσταται: 
 

 Νοείται ότι, οι διατάξεις του παρόντος άρθρου δεν τυγχάνουν εφαρμογής αναφορικά με την 
απασχόληση συνταξιούχων προσώπων- 

 
 (α) Σε πολιτειακό αξίωμα, 

 (β)  
 

τα οποία δεν συμπλήρωσαν το εξηκοστό πέμπτο (65
ο
)  έτος της ηλικίας τους κατά το χρόνο 

έναρξης της απασχόλησης τους, 
 (γ)  

 
τα οποία απασχολούνται δυνάμει οποιουδήποτε ειδικού Νόμου, 

 (δ) σε περίπτωση που δεν δημιουργείται υπαλληλική σχέση, 

 
73(Ι) του 2016. 

(ε)  
 

των οποίων οι υπηρεσίες εξασφαλίζονται με σύμβαση υπηρεσιών δυνάμει των διατάξεων 
του περί της Ρύθμισης των Διαδικασιών Σύναψης Δημοσίων Συμβάσεων και για Συναφή 
Θέματα Νόμου.  

  
Λειτουργοί  που 
ασκούν έλεγχο 
πάνω στα 
κονδύλια. 
Συμπλήρωμα. 
Μέρος Α. 

13. Οι Λειτουργοί που αναφέρονται στο Μέρος Α του Συμπληρώματος ορίζονται ως οι 

Λειτουργοί που ασκούν έλεγχο πάνω στα κονδύλια. 

  
Λειτουργοί 
υπεύθυνοι για 
την είσπραξη 
των εσόδων. 
Συμπλήρωμα. 
Μέρος Β. 

14. Οι Λειτουργοί που αναφέρονται στο Μέρος Β του Συμπληρώματος ορίζονται ως οι Λειτουργοί 

υπεύθυνοι για την είσπραξη των εσόδων. 
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