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本周观点：职教政策持续细化，民办教育普惠性供给受到重点扶持 1

月 12 日，国务院印发《“十四五”数字经济发展规划》，提出要推动“互

联网+教育”持续健康发展，加强职业院校数字技术技能类人才培养。1 月

10 日，国家发展改革委、教育部等二十一部门联合印发《“十四五”公共

服务规划》，指出，到 2025 年，预期学前教育毛入园率>90%，九年义务

教育巩固率达到 96%，高中阶段教育毛入学率>92%。同时要鼓励支持社

会力量重点加强教育等领域普惠性规范性服务供给。我们认为突出职业教

育特色的高等教育、非学历职业技能培训、解决人岗匹配的人力资源板块

将保持受益，同时 K12 信息化服务、课后托管服务需求有望持续增长。 

子行业观点 

1）K12 教育：向职业教育、素质教育、教育信息化转型效果仍有待

观察。2）高等教育：学历教育作为职业教育改革的主阵地受益明显，建议

关注高等教育整体板块；3）职业教育：社会类培训机构同样受益于职业教

育政策的鼓励，建议关注细分赛道龙头；4）人力资源：人岗匹配及灵活用

工需求旺盛，建议关注人力资源板块。建议关注：中汇集团、中国科培、

科锐国际。 

风险提示：教育政策不确定风险、行业竞争加剧风险、管理运营风险、

教师及核心管理人才流失风险。 
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