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发展历程：从综合模式走向多元高效

招聘平台不断更新迭代，朝着细化多元、高效精准的方向发展

Source：Mob研究院整理

传统招聘主导期 招聘转型升级期 新型招聘爆发期 智能招聘起步期

1994-2008 2009-2016 2017-2019 2020以后

 传统招聘行业的天
下

 综合招聘于分类信
息招聘二分市场

 中华英才网、前程
无忧、智联招聘三
足鼎立

 互联网不断普及，
传统招聘平台谋求
转型

 社交招聘、垂直招
聘等新型招聘平台
崭露头角

 BOOS直聘、猎聘
网、领英、拉勾网
等凸显雄风

 新型招聘平台逐渐
占据市场

 小程序、公众号等
招聘途径扩充了垂
直招聘等招聘渠道

 招聘行业AI向趋势
明显

 受疫情影响，空中
双选会、视频、直
播、AI面试等招聘
形式出现。

 人工智能与大数据
应用于求职招聘领
域，依靠算法挖掘
人才
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在线求职行业图谱

在线求职招聘行业可细分为综合招聘、垂直招聘、在校生招聘、社交招聘等众多领域

Source：Mob研究院整理

综合招聘

社交招聘

在校生招聘 公司点评与招聘兼职招聘

垂直招聘

分类信息招聘
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月活规模：突破7千万，求职高峰期提前

2020年该行业月活规模突破7千万，求职高峰期从传统的“金九银十”提前到7-8月，或与

疫情下秋招提前有关

Source：MobTech，2020.01-2020.12，Mob研究院

5.7
6.1 6.3 6.5

6.8 6.7 6.9 7.1
6.6 6.4 6.3 6.2

单位：千万

求职招聘App月活规模 部分企业秋招时间

秋招启动时间企业名称

安永 7月16日

阿里 7月16日

腾讯 8月6日

网易 7月15日

百度 8月20日
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融资情况：整体热度不高，关注智能化招聘领域

2020年，求职招聘投资市场较为理性，资本偏向人工智能、大数据技术加持的小型初创平

台，其中主打智能化招聘的Moka获亿元融资

Source：天眼查，Mob研究院整理
注：以上为不完全统计

熊猫云聘Moka

• 时间：2020.8

• 金额：超3亿人民币

• 轮次：B轮

• 投资方：未透露

智能化招聘管理系

统服务商

• 时间：2020.10

• 金额：未透露

• 轮次：战略投资

• 投资方：恒生电子

大数据加持的高效

化求职平台

青团社

• 时间：2020.9

• 金额：2千万人民币

• 轮次：天使轮

• 投资方：银弹科技

专注于家政行业的

垂直招聘平台

上户

• 时间：2020.4

• 金额：数百万人民币

• 轮次：天使轮

• 投资方：火石山资本等

应用人工智能技术的

用工解决方案服务商

活多多

• 时间：2020.11

• 金额：数百万元

• 轮次：天使轮

• 投资方：未透露

大数据加持的中小微

企业垂直招聘平台

快聘直通车

• 时间：2020.12

• 金额：数百万美元

• 轮次：Pre-A轮

• 投资方：微光创投

应用大数据技术的用

工解决方案服务商

2020年在线求职招聘行业融资情况
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