
 

本公司具备证券投资咨询业务资格，请务必阅读最后一页免责声明                                                    证券研究报告 1 

[Table_Summary] 报告摘要： 

 

 
 

今年以来，疫情持续压制消费尤其是服务消费，下游民生与就业持续承压。中央经济工

作会议对民生与就业也格外关注。然而，令人困惑的是，城镇调查失业率读数却比较乐

观。9 月之后，失业率已经低于至疫情前水平。就业是否已恢复也引发市场争议。 

 为什么今年城镇调查失业率失效？ 

理解城镇调查失业率失效的关键在于理解中国的独特国情与疫情后就业的特殊性。三点

因素导致当前失业率失效： 

首先，部分失业者因隔离管制短期无法开始工作，不被计入失业。 

其次，农民工返回乡村，城镇调查失业率反而可能因此下降。 

此外，自雇佣与灵活就业状态下的就业在疫情后被高估。 

 就业应该看什么指标？ 

失业率等总量指标在疫情后失效，也无法反映经济的结构性分化导致的就业分化。我们

认为理解就业的关键是理解当前就业的结构性矛盾。有两个指标值得我们重点关注。 

第一，服务业就业关注服务业 PMI 从业人员指数。 

第二，制造业就业关注各行业的平均用工人数。不仅能够观察制造业总就业，更能观察

各个行业的就业分化。 

 当前就业情况如何？ 

服务业就业压力几乎历史最高，整体就业压力料不会弱。非制造业 PMI 从业人员指数，

几乎是有读数以来最差。服务业贡献了接近一半的就业，就业压力可想而知。 

制造业就业未恢复至疫情前，结构性矛盾十分突出。规上制造业中，唯有装备制造业的

用工人数超过疫情前，消费品制造业用就业大幅弱于疫情前。如果考虑规下企业，整体

制造业的就业更差一些。 

大学生就业压力突出。16-24 岁人口城镇调查失业率当前已处于历史高值。就业压力进

一步导致短期就业意愿不足。考研、考公,报名人数、比例、增速均突破历史新高。大学

生实际就业压力可能比失业率显示的更高。 

为了应对就业压力，中央经济工作会议重点关注民生就业，首提“社会政策要兜住兜牢

民生底线”，我们看好未来的就业修复。 

 风险提示： 

新冠疫情的不确定性。 
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1 城镇调查失业率为什么失效 

就业指标使用最多的是失业率指标 

一般使用失业率口径观察就业。在我国发布的有登记失业率（季）和城镇调查失业率（月）。

由于更新频率和统计口径的缘故，城镇调查失业率使用最多。 

但是与直觉相反的是，城镇调查失业率显示当前就业已经恢复至疫情前水平。9 月之后，

城镇调查失业率均低于 2018 年以来同期水平。11 月，失业率为 5%，略低于历史同期（2018-

2020 年平均同期平均失业率 5.03%）。然而，其他数据印证当前就业并不容乐观。例如，失业

金申请人数仍处历史高值，疫情持续压制服务业，就业恢复正常不合理。 

图1: 城镇调查失业率已经恢复“正常” (%) 
 

图2: 失业金领取人数历史高位（万人） 

 

 

 

资料来源：Wind，民生证券研究院                                     资料来源：Wind，民生证券研究院 

 

城镇调查失业率为什么失效？ 

在中国的独特国情和疫情后的特殊时期下，城镇调查失业率反映就业至少有三点失效： 

其一，部分失业者因隔离管制短期无法开始工作，不被计入失业。按照定义，失业者指在

3 个月内积极寻找工作，如有合适机会可以在 2周内开始工作的人。而疫情期间由于隔离管制

等举措，部分失业者在 2周内无法工作而被视为退出劳动力市场，很大程度上低估了疫情时失

业率。 

其二，农民工返乡，城镇调查失业率反而可能因此下降。中国特有的城乡二元结构决定劳

动力可以在城乡间转化。城镇失业率公式的分子是城镇失业人员，分母是城镇失业人员和城镇

就业人员。失业人群（例如农民工）如果退出城镇劳动力市场返回乡村，根据失业率公式，城

镇失业率会下降。而乡村调查失业率没有公布。 

其三，自雇佣与灵活就业状态下的就业在疫情后被高估。失业率对于工作的门槛定义是一

周内工作一个小时。在公司就业为主导的情况下，雇佣劳动显然不会一周只工作一小时。但在

中国存在大量的个体自雇佣与灵活就业的情况下，哪怕自家门店在过去一周开了一个小时然

后关门，也不算失业。 
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图3: 城镇个体就业比例 (%) 
 

图4: 外出农民工人数还未恢复（万人） 

 

 

 

资料来源：Wind，民生证券研究院                                     资料来源：Wind，民生证券研究院 

 

2 失业率之外，就业还能看什么指标？ 

总结来看，通常常用的就业相关指标有三类： 

第一类是反映就业人数状况，如城镇新增就业人数（月）和分行业城镇就业人数（季）。

但更多反映劳动力市场需求，新增就业也存在重复计算问题。 

第二类指标反应职业供需状况。常用指标有职业需求人数（月）、职业求职人数（月）、求

人倍率（需求与求职人数比值）。但样本只覆盖通过公共就业服务登记的招聘和求职。 

第三类指标反应失业状况。有城镇失业人数（季）、城镇领取失业保险金人数（季）、城镇

登记失业率（季）、城镇调查失业率（月）、31 个大城市调查失业率（月）。 

这些指标与失业率类似，存在适用范围，在疫情后，或多或少存在指标失效的问题。更关

键的是，这些总量层面的指标，很难反映疫情以来，经济的结构性分化导致就业的结构性分

化，自然也就难以描绘当前就业的全貌。 

我们认为，理解就业现状的关键是理解当前就业的结构性矛盾，有两个指标值得我们重

点关注： 

第一，服务业就业关注服务业 PMI 从业人员指数。服务业是国内就业的主体，普遍受疫情

冲击。近年来，第三产业（主要是服务业）的从业人员比重不断提升，2019 年，比重已经高达

47.7%，几乎等于第一产业和第二产业之和。2019 年，4.5 亿私营与个体就业中，60.8%是服务

业。 

第二，制造业就业关注各行业的平均用工人数。制造业虽然总体表现比服务业更好，但是

内部分化也更突出。尤其是今年，上游供给约束对于行业格局的扭曲，导致上游优于下游，大

企业优于中小企业,这种分化也将反映在就业上。 
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图5: 一二三产业就业比重（%） 
 

图6: 私营与个体企业中服务业就业比重（%） 

 

 

 

资料来源：wind，民生证券研究院                                    资料来源： wind，民生证券研究院 

 

3 当前就业情况到底如何？ 

目前服务业就业压力几乎历史最高，整体就业压力料不会弱 

非制造业 PMI 从业人员指数，最新一期读数录得 47.3%，除了武汉封城时期，可以说当前

非制造业的从业状况已经是有数据公布（2007 年 1 月）以来最差，低于金融危机时期，也低

于 2014 年经济大通缩时期。服务业贡献了接近一半的就业，总体就业压力可想而知。 

11 月服务业依旧没有好转。国内疫情防控压力依旧，11 月餐饮社零复合同比年内第二次

转负（上一次为年内疫情高峰期的 8 月）。 

图7: 服务业 PMI 已经到了历史最差时刻（%） 

 

 

资料来源：Wind，民生证券研究院 
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图8: 批发零售（社零）基本与疫情反向（%） 
 

图9: 当前的防疫形式仍未好转（例） 

 

 

 

资料来源：wind，民生证券研究院                                     资料来源： wind，民生证券研究院 

 

制造业就业未恢复至疫情前，结构性矛盾十分突出 

制造业就业仍未恢复至疫情前水平。截止 2021 年 10 月，制造业平均用工人数累计复合

同比为-1.8%，仍弱于疫情前。各个行业分化比较明显，制造业中，唯有装备制造业的用工人

数超过疫情前（复合同比 1%），消费品制造业用工人数的复合同比为-5%，大幅弱于疫情前。 

需要提醒的是，制造业平均用工人数只统计了规上企业。如果考虑规下企业的就业压力

比规上更大，整体制造业的就业更差一些。毕竟疫情后，小企业就业一直差于大企业。 

图10: 制造业用工人数未恢复疫情前（%） 
 

图11: 制造业就业分化（%） 

 

 

 

资料来源：wind，民生证券研究院                                    资料来源： Wind，民生证券研究院 
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图12: 疫情后小企业就业持续差于大企业（%） 
 

图13: 中小企业劳动力需求远未达到疫情前(单位：点) 

 

 

 

资料来源：wind，民生证券研究院                                    资料来源： Wind，民生证券研究院 

 

大学生就业压力处于历史高位 

根据城镇调查失业率，16-24 岁人口城镇调查失业率当前已处于历史较高水平。一般来

说,16-24 岁人口城镇调查失业率反映大学生就业情况。一方面，大学生就业难与史上最高的

毕业人数供给相关；另一方面，大学生就业或许也正在面临行业的需求冲击。根据前程无忧数

据，2020 年教育行业吸纳了最多的应届毕业生。今年的教培行业整顿政策可能会对大学生就

业产生一定影响。 

就业压力进一步导致短期就业意愿不足。越来越多的人选择考研、考公,报名人数、比例、

增速均突破历史新高。需要提醒的是，考研和考公，不计入失业。换言之，大学生实际就业压

力比失业率显示的更高。 

图14: 16-24 岁城镇调查失业率处于历史高值（%） 
 

图15: 高校毕业生增速破新高（万人） 

 

 

 

资料来源：wind，民生证券研究院                                    资料来源： 教育部，民生证券研究院 
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图16: 考研人数破历史新高（万人） 
 

图17: 考公人数破历史新高（万人） 

 

 

 

资料来源：教育部，民生证券研究院                                    资料来源： 国家公务员局，民生证券研究院 

 

 

4 风险提示 

新冠疫情的不确定性：新冠疫情目前出现新型变体，疫苗保护效力存在下降可能；如果疫情再

次蔓延，可能会导致国内消费复苏与就业不及预期。 
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